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บทคดัยอ่/บทสรุปผูบ้ริหาร 

 ฟรีแลนซ์ เป็นอาชีพท่ีเร่ิมขยายตวัมากข้ึนในช่วงหลายปีท่ีผ่านมา ซ่ึงท าให้รูปแบบการท างาน                       
ไม่ตอ้งถูกจ ากัดดว้ยพ้ืนท่ีและเวลาอีกต่อไป และจากการพฒันาของเทคโนโลยีและนวตักรรมการถ่ายภาพได ้                     
เปิดโอกาสให้ผูท่ี้สนใจในการถ่ายภาพสามารถมีกลอ้งเป็นของตวัเองเขา้ถึงศาสตร์ของการถ่ายภาพเพ่ือท าเป็น                   
งานอดิเรกจากความรักจนกลายเป็นอาชีพ อยา่งไรก็ตาม การพฒันาไปเป็นอาชีพหลกั ตอ้งหมัน่เรียนรู้และฝึกฝน
ในทุกๆ โอกาส จนมีทกัษะในการถ่ายภาพท่ีควบคุมคุณภาพได ้และตอ้งผ่านกระบวนการท างานหลายขั้นตอน                       
รวมเวลาเดินทาง เวลาถ่ายภาพ เวลาตดัแต่งภาพ เวลาจดัส่งงานไดต้ามท่ีลูกคา้ตอ้งการ 
 บริการให้เช่าพ้ืนท่ีท างาน (Coworking Space) ส าหรับช่างภาพมืออาชีพน้ีเกิดข้ึนจากความเขา้ใจ
อยา่งลึกซ้ึงของหน่ึงในทีมท่ีเป็นช่างภาพมืออาชีพ ไดเ้ล็งเห็นปัญหาของการขาดสถานท่ีพฒันาฝีมืออยา่งต่อเน่ือง
และความตอ้งการมีส่ิงเก้ือหนุนการท างานของกลุ่มช่างภาพด้วยกนั จึงเกิดเป็น Photolution “โคเวิร์กก้ิง สเปซ
ส าหรับกลุ่มช่างภาพโดยเฉพาะ” โดยบริการท่ีมอบใหท้ั้งหมดถูกออกแบบมาอยา่งเขา้ใจจากการลงพ้ืนท่ีสัมภาษณ์
เชิงลึกและส ารวจดว้ยแบบสอบถามกบักลุ่มเป้าหมายซ่ึงเป็นช่างภาพในกรุงเทพมหานคร ร้อยละ 87 จากจ านวน   
40 คน มีความตอ้งการใชบ้ริการ Photolution ท่ีเป็นสถานท่ีบ่มเพาะและส่งเสริมการพฒันาทกัษะของช่างภาพ                      
มืออาชีพ พร้อมส่ิงอ านวยความสะดวกท่ีเอ้ือต่อการท างานของช่างภาพโดยเฉพาะ ใหมี้ประสิทธิภาพและรวดเร็ว
ยิ่งข้ึน ดว้ยบริการ 4 ส่วนหลกั คือ 1. อะคาเดมี (เวิร์คช็อปตั้งแต่ขั้นพ้ืนฐานไปจนถึงขั้นสูงและหอ้งซอ้มถ่ายภาพ) 
เพ่ือการพฒันาทกัษะท่ีจ าเป็นและฝึกฝนทกัษะไดอ้ย่างต่อเน่ือง 2. ท่ีนั่งท างาน ท่ีออกแบบมาโดยเฉพาะส าหรับ                   
การนั่งท างานของช่างภาพ 3. สตูดิโอให้เช่า ท่ีมีขนาดได้มาตรฐานและอุปกรณ์คุณภาพครบชุดพร้อมใช้งาน                       
ไม่จ าเป็นตอ้งเช่าอุปกรณ์ใดๆ เพ่ิมให้เสียค่าใชจ่้าย และ 4. เลนส์ให้เช่า พร้อมบริการรับ – ส่ง ครอบคลุมพ้ืนท่ี                 
ตามจุดรถไฟฟ้า BTS เพ่ิมความสะดวกสบาย  
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บทที ่ 1 

ความเป็นมาของแนวคดิธุรกจิ 
 
 

1.1  ความเป็นมาของแนวคดิธุรกจิ  
 ในอนาคตอนัใกล้น้ีโลกใบน้ีอาชีพฟรีแลนส์จะมีจ านวนเพิ่มมากข้ึน เน่ืองมาจากว่า
ประชากร "เจเนอเรชัน่ Z" ก าลงัจะเขา้สู่ตลาดแรงงานและเป็นคล่ืนลูกใหม่ท่ีมีความส าคญัอยา่งมาก 
ช่วง 2 – 3 ปีท่ีผ่านมาน้ี อีกประการหน่ึง การท างานแบบ "ฟรีแลนซ์" กลายเป็นท่ีนิยมมากข้ึน                      
เน่ืองดว้ยระบบอินเทอร์เน็ตท่ีเขา้ถึงไดทุ้กท่ีทุกเวลา เปิดโอกาสให้การท างานมีความยดืหยุน่ ขณะท่ี
ความตอ้งการแรงงานท่ีมีทกัษะก็ยงัเติบโตข้ึนอยา่งต่อเน่ืองในหลายประเทศ ท าให้จ  านวนแรงงาน
ฟรีแลนซ์เติบโตข้ึนอยา่งต่อเน่ือง 
 สถิติจากสหภาพแรงงานฟรีแลนซ์ (Freelancers Union) ในสหรัฐอเมริการะบุว่า                    
กลุ่มตวัอยา่งชาวอเมริกนั 1,000 คน มี 34% ท  างานฟรีแลนซ์ในช่วงปีท่ีผ่านมา นอกจากน้ีกวา่ 60% 
ยงัสามารถสร้างรายไดจ้ากการท างานอิสระไดถึ้งกวา่ 1 ใน 4 ของรายไดท้ั้งหมด การท างานในฐานะ
ฟรีแลนซ์ยงัมีแนวโน้มท่ีจะเพิ่มข้ึนอย่างต่อเน่ือง อนัเป็นผลมาจากการขยายตวัข้ึนของเทคโนโลยี
ประเภท Cloud Computing ท่ีเพิ่มโอกาสใหห้ลายคนสามารถท างานส่งใหก้บันายจา้งท่ีไม่จ  าเป็นตอ้ง
อยูใ่นท่ีเดียวกนั และยิง่มากประสบการณ์ก็ยิง่หางานง่ายข้ึน 
 ในปี 2015 ประเทศสหรัฐอเมริกา  มีสัดส่วนของชาวฟรีแลนซ์สูงถึง 54 ลา้นคน หรือ
คิดเป็นประมาณ 34% ของประชากรเลยทีเดียว โดยอา้งอิงจากผลส ารวจ ท่ีมีช่ือว่า Freelancing in 
America : 2015 จดัท าโดย Edelman Berland ซ่ึงผลส ารวจน้ีไดแ้บ่งประเภทชาวฟรีแลนซ์ออกเป็น                  
5 ประเภท ดงัน้ี 

1. Independent Contractors คือ คนท่ีรับจา้งงานเป็น Project ซ่ึงเป็นกลุ่มใหญ่ท่ีสุดใน 
บรรดา Freelancer คิดเป็น 36% 

2. Moonlighters คือ ผูท่ี้มีงานประจ าอยูแ่ลว้ แต่มาท างานฟรีแลนซ์เป็นอาชีพเสริม  
ฟรีแลนซ์ประเภทน้ีมี 25% ของฟรีแลนซ์ในอเมริกาทั้งหมด 

3. Diversified Workers คือ กลุ่มคนท่ีหารายไดจ้ากหลายทาง เช่น ขายของท่ีตลาด 
ตอนเชา้ ตอนบ่ายมาเขียนบทความอิสระ พอตกเยน็ก็ไปขบั Uber ฟรีแลนซ์ประเภทน้ี มีราวๆ 26% 

4. Temporary Workers คือ กลุ่มคนท่ีท างานเหมือนงานประจ า แต่แค่ชัว่คราว                           
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ฟรีแลนซ์ท่ีรับงานจากลูกคา้เพียงคนเดียว ผูกมดัไวเ้ป็นระยะเวลาสั้ นๆ 3 – 4 เดือน ซ่ึงฟรีแลนซ์
ประเภทน้ีมีสัดส่วนเป็น 9% 

5. Freelance Business Owner คือกลุ่มคนท่ีท างานเป็นฟรีแลนซ์ แต่ก็จา้ง                          
ฟรีแลนซ์คนอ่ืนมาท างานมาร่วมทีมด้วย หรือเรียกว่าเป็น Agency หรือ ผูรั้บเหมา ซ่ึงฟรีแลนซ์
ประเภทน้ีมีสัดส่วนเป็น 5 % เท่านั้น 
 โดยท่ีฟรีแลนซ์นั้นก็คือ ผูมี้อาชีพรับจา้งอิสระ ไม่ข้ึนตรงต่อหน่วยงานองคก์รใดๆ ผูท่ี้
ท  างานประเภทฟรีแลนซ์จะสามารถจดัตารางเวลาการท างานของตนเอง และรับเงินจากผูว้่าจา้ง                       
ซ่ึงตกลงตามความพึงพอใจของทั้งสองฝ่ายไดโ้ดยตรง ซ่ึงตรงกบันิสัยของคนรุ่นใหม่ในยุคปัจจุบนั 
ท่ีมีนิสัยรักความสะดวกสบาย ตอ้งการความยดืหยุน่ในการท างาน ไม่จ  าเป็นตอ้งท างานเป็นขั้นตอน
จนมากเกินไป 
 “ช่างภาพ” นั้นก็นบัเป็นหน่ึงในอาชีพประเภทฟรีแลนส์ และเป็นอาชีพท่ีคนรุ่นใหม่
หลายๆ คนใฝ่ฝันอยากเป็น การท างานของช่างภาพในปัจจุบนัมีความสะดวกสบายมากข้ึนกว่า
สมยัก่อน การพบเจอกนัของผูจ้า้งงานและช่างภาพเป็นได้ง่ายข้ึน เพราะการท่ีมีส่ิงอ านวยความ
สะดวก เช่น อินเตอร์เน็ต โปรแกรมตกแต่งรูปภาพในคอมพิวเตอร์ ฟังก์ชัน่เสริมในตวัโปรแกรม 
หรือแมแ้ต่อุปกรณ์ในการท างานท่ีมีประสิทธิภาพมากยิง่ข้ึน ท าใหว้ยัรุ่นในเจเนอเรชัน่ Z หรือคนรุ่น
ใหม่ ไดห้นัมาเป็นช่างภาพมือใหม่กนัมากข้ึน 
 การจะเป็นช่างภาพนั้น ไม่สามารถเป็นกนัไดทุ้กคน ผูท่ี้จะเป็นช่างภาพนั้นตอ้งมีทั้ง
อุปกรณ์และทกัษะพื้นฐานในการถ่ายภาพในระดบัหน่ึงก่อนท่ีจะสามารถรับงานในฐานะช่างภาพได ้
ซ่ึงทกัษะในการถ่ายภาพน้ีแบ่งออกไดเ้ป็นหลายประเภท โดยแต่ละประเภทก็จะมีลกัษณะท่ีแตกต่าง
กนัไป ยกตวัอยา่งเช่น การถ่ายภาพบุคคล การถ่ายภาพสินคา้ การถ่ายภาพกลางคืน หรือ การถ่ายภาพ
ววิทิวทศัน์ เป็นตน้ 
 ทกัษะการถ่ายภาพของช่างภาพแต่ละคนนั้น จะเป็นส่ิงท่ีบ่งบอกถึงความสามารถของ
ช่างภาพคนนั้น และเป็นตวัก าหนดรายไดห้รือค่าจา้งต่องานของช่างภาพคนนั้น เพราะฉะนั้นทกัษะ
การถ่ายภาพจึงเป็นส่ิงท่ีช่างภาพทุกคนให้ความสนใจในการศึกษาทกัษะใหม่ๆ อยูเ่สมอ เพื่อท่ีจะได้
กา้วหนา้ในสายงานอาชีพน้ี 
 โดยช่างภาพในปัจจุบนัท่ีตอ้งการจะศึกษาทกัษะการถ่ายภาพใหม่ๆ นั้น นอกจากจะ
ท าการศึกษาจากเวบ็ไซตห์รือกลุ่มแชทของช่างภาพแลว้ ก็ไปตามการจดัเวิร์คช็อปของเพจช่างภาพ
ในเฟสบุ๊คหรือการจดัเวิร์คช็อปของช่างภาพระดบัประเทศท่ีมีการโฆษณาในเฟสบุ๊ค หรือท าการซ้ือ
หนงัสือเก่ียวกบัการถ่ายภาพมาศึกษาเอง เพื่อเพิ่มทกัษะท่ีตอ้งการ 
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 ในส่วนการท างานของช่างภาพในปัจจุบนั พบว่าช่างภาพส่วนใหญ่แบ่งการท างาน
ออกเป็น 3 ส่วนหลกัๆ ไดแ้ก่  

1. ก่อนการถ่ายภาพ คือการท่ีผูว้า่จา้งงานท าการติดต่องานกบัช่างภาพ ท าการตกลง 
ค่าจา้งและวนัเวลาในการด าเนินงาน จากนั้นช่างภาพก็จะตอ้งท าการวางแผนการท างานต่างๆ ก่อน
การท างาน 

2. ระหวา่งการถ่ายภาพ คือ การท่ีช่างภาพเดินทางไปยงัสถานท่ีท่ีไดท้  าการตกลงไว ้
กบัผูจ้า้งงานและท าการถ่ายภาพตามท่ีก าหนด 

3. หลงัการถ่ายภาพ คือ การท่ีช่างภาพเดินทางกลบัจากสถานท่ีถ่ายงาน ถา้มีการเช่า 
อุปกรณ์ถ่ายภาพก็จะเดินทางน าอุปกรณ์ไปคืน หลงัจากท่ีท าการคืนอุปกรณ์แล้ว ก็จะตอ้งท าการ
ตกแต่งรูปภาพท่ีถ่ายมาหรือเรียกว่า Post-processing เพื่อให้เกิดความสวยงามมากยิ่งข้ึน เม่ือเสร็จ
แลว้ก็จะตอ้งท าการส่งผลงานไปใหผู้จ้า้งงานตามขอ้ตกลงท่ีไดท้  าไว ้
 ซ่ึงจากขอ้มูลเหล่าน้ีและการไดล้งพื้นท่ีสัมภาษณ์ช่างภาพพบว่า ในการเรียนรู้ทกัษะ
การถ่ายภาพของช่างภาพนั้น มีถึง 80% มีปัญหาเก่ียวกบัสถานท่ีในการจดัเวิร์คช็อปท่ีไม่แน่นอน 
รวมทั้งมีข้อจ ากัดด้านเวลา ไม่สามารถฝึกปฏิบติัได้มากเน่ืองด้วยกลุ่มใหญ่ และทั้งหมด 100%                       
บ่งบอกวา่การไปฝึกทกัษะท่ีเวร์ิคช็อปนั้นมีความน่าสนใจ แต่เม่ือไปเขา้เวร์ิคช็อปมาแลว้เม่ือเวลาเดิน
ผ่านไปก็ลืมทกัษะท่ีไดเ้รียนรู้มาบางส่วน เน่ืองมาจากว่าไม่มีสถานท่ีให้ฝึกส่ิงท่ีเรียนรู้มาจากเวิร์ค                     
ช็อป หรือกล่าวไดว้่า ไม่มีห้องซ้อมส าหรับฝึกทกัษะถ่ายภาพโดยเฉพาะ ท าให้รู้สึกว่าการเขา้เวิร์ค                     
ช็อปเป็นท่ีน่าสนใจ แต่จะใช้การเรียนรู้ทกัษะจากหนงัสือและเวบ็ไซต์ยูทูปก่อนท่ีจะเขา้อบรมใน
เวิร์คช็อป และในการท างานนั้นก็พบว่าช่างภาพมีปัญหาในทุกส่วนของการท างานไม่ว่าจะเป็น                       
การท่ีมีอุปกรณ์ไม่เพียงพอหรือไม่พร้อมต่อการท างาน หรือสถานท่ีท างานไม่อ านวยความสะดวกใน
การท างาน และท่ีส าคญัคือการท่ีช่างภาพไม่มีสถานท่ีท างานท่ีแน่นอนในช่วงหลงัการถ่ายงาน เช่น 
สถานท่ีคืนอุปกรณ์ สถานท่ีนัง่ Post-processing รูปภาพ ร้านพิมพรู์ปภาพ และไปรษณีย ์อยู่คนละ                
ท่ีกนั ท าใหเ้กิดค่าใชจ่้ายในการเดินทางและเพิ่มเวลาในการท างานหลงัการถ่ายงานของช่างภาพดว้ย 
 จากปัญหาท่ีพบจึงเป็นจุดเร่ิมตน้ของ “Photolution” ท่ีเป็นสถานท่ีให้ความรู้เก่ียวกบั
ทกัษะการถ่ายภาพแบบเวิร์คช็อปและห้องซ้อม เสริมสร้างทกัษะในการท างานของช่างภาพให้มี                       
การพฒันาเพิ่มข้ึน และให้บริการอ านวยความสะดวกสบายในการท างานของช่างภาพ ประกอบกบั
ผลการส ารวจด้วยแบบสอบถาม (31 คน) และการสัมภาษณ์เชิงลึก (9 คน) ยืนยนัว่าช่างภาพถึง                       
ร้อยละ 87 จากจ านวน 40 คน มีความสนใจเข้าใช้บริการสถานท่ีพัฒนาทักษะและเทคนิค                                 
การถ่ายภาพพร้อมส่ิงอ านวยความสะดวกในการท างานของช่างภาพโดยเฉพาะ 
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บทที ่ 2 

สภาพแวดล้อมและการวเิคราะห์โอกาสของธุรกจิ 
 
 

2.1  สภาพแวดล้อม 
 รูปแบบการท างานในพื้นท่ีร่วมกนั หรือ Coworking นั้นเร่ิมข้ึนในปี 2005 โดยแบรด  
นิวเบิร์ก (Brad Neuberg) ได้ก่อตั้ง Coworking Space ท่ีน่าจะเป็นแห่งแรกข้ึนในเมืองซานฟราน                   
ซิสโก สหรัฐอเมริกา ช่ือ “The Hat Factory” เป็นท่ีท่ีพบปะของนกัเขียนดา้น IT สามคน แต่มกัจะมี
ผูค้นแวะเขา้มานัง่ท างานท่ีน่ี (KWANKHAO. 2012. Deskmag) และหลายประเทศไดรั้บวฒันธรรม
การท างานแบบยดืหยุน่เร่ืองพื้นท่ีท างานน้ีเขา้มา และมีอตัราการเติบโตมากข้ึน จนเทียบเท่าประเทศ
ต้นก าเนิด จากผลการส ารวจ Emergent Research มีการคาดการณ์ว่า จ  านวน Coworking Space                   
ทัว่โลกจะมีการเติบโตอย่างรวดเร็วในช่วง 4 ปีขา้งหน้า จาก 11,000 แห่ง ในปี 2016 เป็น 26,000 
แห่ง ในปี 2020 หรือมีอตัราการเติบโตเฉล่ียปีละ 23.8% และคาดว่าจ านวนสมาชิก Coworking                     
ทัว่โลกจะเพิ่มข้ึนจากประมาณ 976,000 คน ในปี 2016 เป็น 3.8 ลา้นคน ในปี 2020 หรือมีอตัราการ
เติบโตเฉล่ียปีละ 41%     

 
ภาพที ่2.1  การคาดการณ์จ านวน Coworking Space ทัว่โลกภายในปี 2012 
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ภาพที ่2.2  การคาดการณ์จ านวนสมาชิก Coworking ทัว่โลกภายในปี 2012 
 
 Coworking ไดรั้บความนิยมอย่างรวดเร็ว ดว้ยการเพิ่มข้ึนของการเป็นผูป้ระกอบการ
และฟรีแลนซ์ ท าให้มีการเปล่ียนแปลงท่ีส าคญัในด้านวิธีการท างานของคนและสถานท่ีท างาน                   
การท างานของสหรัฐฯ ซ่ึงเป็นแบบธุรกิจขนาดเล็กและคนท างานอิสระ ตั้งแต่กลางปี 2014 ไดมี้                                  
ผูใ้ห้บริการส านกังานท่ีใชร่้วมกนัไดเ้ช่าพื้นท่ีกวา่ 3.7 ลา้นตารางฟุต โดยเฉพาะในไตรมาสแรกของ
ปี 2016 ไดเ้ช่าพื้นท่ีถึง 928,471 ตารางฟุต และความตอ้งการของลูกคา้ท่ีเพิ่มข้ึนคาดวา่จะยงัคงตอ้ง
ใช้พื้นท่ีเพิ่มเติม แต่ตลาด Coworking เป็นเพียงร้อยละ 0.7 ของตลาดส านักงานในสหรัฐทั้งหมด                    
จึงยงัมีโอกาสโตไดอี้กมาก  

 
ภาพที ่2.3  การเช่าพื้นท่ีของผูใ้หบ้ริการ Coworking ในสหรัฐ ตั้งแต่ปี 2014   
ท่ีมา: http://www.us.jll.com/united-states/en-us/research/7071/us-shared-workspace-2016-jll  
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 ส าหรับในประเทศไทยโคเวิร์กก้ิง สเปซเร่ิมมีข้ึนในกรุงเทพฯ เม่ือปี 2555 หลงัจากท่ี
พื้นท่ีรอบนอกน ้ าท่วมช่วงไตรมาส 4 ปี 2554 ผูค้นจ านวนมากไม่สามารถเดินทางไปท างานท่ีบริษทั 
จึงท างานท่ีบา้นแทน หลงัจากนั้นโคเวิร์กก้ิง สเปซจึงเกิดข้ึนอยา่งเป็นทางการ ซ่ึงสอดรับกบัจ านวน
ของฟรีแลนซ์หรือคนท่ีสามารถท างานท่ีบา้นไดเ้พิ่มข้ึนทุกปีซ่ึงโคเวิร์กก้ิงสเปซ จึงมีความเหมาะสม
กบัคนท่ีท างานในกลุ่มน้ี โดยสามารถแบ่งลกัษณะท่ีตั้งของโคเวิร์กก้ิง สเปซออกเป็น 3 กลุ่ม ไดแ้ก่ 
1. พื้นท่ีท่ีตั้งอยูใ่นอาคารท่ีตนเองเป็นเจา้ของ เช่น อาคารส านกังาน คอนโดมิเนียม 2. อาคารท่ีตั้งของ
พื้นท่ีเป็นอาคารมรดก ท าให้ไม่ต้องเสียค่าเช่า และ 3. เช่าพื้นท่ีเพื่อพฒันาเป็นโคเวิร์กก้ิง สเปซ 
ขณะท่ีตลาดโคเวิร์กก้ิง สเปซ ในประเทศไทยมีการเติบโตดา้นปริมาณอยา่งกา้วกระโดดมาก จากท่ีมี
จ านวนเพียง 4 แห่งในปี 2555 ส้ินสุดปี 2559 มีจ  านวน 100 แห่ง คาดวา่ในปีน้ีจะมีอตัราการเติบโตท่ี
ประมาณ 50% แม้ว่าจะมีอตัราการเติบโตท่ีดีอย่างต่อเน่ือง แต่ก็ไม่ได้หมายความว่าโคเวิร์กก้ิง                      
สเปซทุกแห่งจะตอบสนองความตอ้งการของผูใ้ช้บริการได้เต็มประสิทธิภาพ หัวใจของโคเวิร์ก
ก้ิงสเปซคือพื้นท่ีท่ีก่อให้เกิดชุมชนสังคม วฒันธรรม และความรู้ต่างๆ เพื่อเช่ือมโยงและแลกเปล่ียน
ส่ิงเหล่าน้ีร่วมกนั แต่ปัจจุบนัโคเวิร์กก้ิง สเปซหลายแห่งเป็นเพียงร้านกาแฟเท่านั้น ไม่ไดต้อบโจทย์
ความตอ้งการในส่วนน้ี  
 

 
ภาพที ่2.4  จ านวนโคเวร์ิกก้ิง สเปซในประเทศไทย 
ท่ีมา: บริษทั ฮบับา้ จ  ากดั และฝ่ายวจิยั คอลลิเออร์ส อินเตอร์เนชัน่แนล ประเทศไทย 
 
 

 2.2  การวเิคราะห์โอกาสของธุรกจิ  
 ก่อนท่ีองค์กรจะก าหนดกลยุทธ์ทางธุรกิจ จ าเป็นท่ีจะตอ้งตรวจสอบปัจจยัภายนอก
ต่างๆ ท่ีเราไม่สามารถควบคุมได้ ซ่ึงเคร่ืองมือท่ีใช้ท่ีจะช่วยให้เราสามารถวิเคราะห์และวางแผน                        
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กลยุทธ์ หาวิธีการในการตั้งรับและเสริมสร้างโอกาสให้กบัธุรกิจเราไดน้ั้น คือ เคร่ืองมืออยา่ง PEST 
Analysis ซ่ึงมี 
 
 2.2.1  ปัจจัยทางการเมืองและนโยบาย (Politics) 
 จากแผนการลงทุนภาครัฐในโครงการรถไฟฟ้าต่อขยายสายต่างๆ ในกทม. และ
ปริมณฑล 11 สาย มูลค่ารวม 6 แสนล้านบาท 148 สถานี ซ่ึงเป็นโครงการลงทุนในระยะแรก
นบัตั้งแต่ปี 2558 จนถึงปี 2564 พร้อมกนัน้ียงัเดินหนา้จดัท าแผนแม่บทการลงทุนโครงข่ายรถไฟฟ้า
ระยะท่ีสองอีก 10 สาย ทั้งน้ี 10 สายในระยะท่ีสอง จะเป็นการลงทุนขยายโครงข่ายจากในเมืองออก
สู่นอกเมืองหรือชานเมือง การเติบโตก็จะขยายสู่รอบเมือง ในการลงทุนดงักล่าว เปิดให้มีการสร้าง
มูลค่าทางเศรษฐกิจบริเวณสถานีรถไฟฟ้าหรือบริเวณรอบๆ สถานี สร้างรายไดท่ี้เกิดจากการพฒันา
โดยรอบสถานีให้เอกชนมาลงทุน ในท าเลท่ีไม่ไกลจากเส้นทางรถไฟฟ้า ดังนั้ นจึงเอ้ือต่อ                                
การประกอบธุรกิจโคเวิร์กก้ิง สเปซ ช่วยให้ผูป้ระกอบการท่ีจะเร่ิมตน้ท าธุรกิจ หรือตอ้งการขยาย
สาขาการให้บริการ มีท าเลใหม่ๆ ท่ีตั้งอยู่ไม่ไกลรถไฟฟ้าให้เลือกมากข้ึน ซ่ึงดา้นท าเลท่ีตั้งถือเป็น
ปัจจยัหลกัท่ีส าคญัปัจจยัหน่ึงท่ีท าให้กลุ่มผูใ้ช้บริการเลือกใช้โคเวิร์กก้ิง สเปซ เพราะยงัตอ้งการ
ความสะดวกสบายในการเดินทาง อีกทั้ งด้วยการเดินทางในกรุงเทพฯ มีความคล่องตัวและ
สะดวกสบายมากข้ึน ยิ่งเอ้ือให้การเขา้ใช้บริการเขา้ถึงได้ง่ายข้ึน ขยายวงกวา้งได้มากข้ึน ทั้งจาก                       
ผูใ้หบ้ริการในเมืองสู่ผูใ้ชบ้ริการนอกเมือง และผูใ้หบ้ริการนอกเมืองถึงผูใ้ชบ้ริการในเมือง 
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ภาพที ่2.5  แผนงานรถไฟฟ้า 11 สาย 
 

 2.2.2  ปัจจัยทางเศรษฐกจิ (Economics) 
 ปัจจุบนัอาคารส านกังานให้เช่าขนาดใหญ่ หรือพื้นท่ีตึกสูงมีอตัราค่าเช่าท่ีสูงข้ึน ผูท่ี้มี

พื้นท่ีเพื่อการใช้สอยท่ีทิ้งไร้ประโยชน์แลว้ปรับมาเป็นพื้นท่ีโคเวิร์กก้ิง สเปซ เขา้มาเป็นทางเลือก
ใหม่รองรับให้กับอาชีพฟรีแลนซ์ ธุรกิจเปิดใหม่ (Startup) และธุรกิจ SMEs ท่ียงัไม่พร้อมหรือ                     
ไม่มัน่ใจพอท่ีจะเช่าพื้นท่ีในอาคารส านกังานราคาค่าเช่าสูงและตอ้งผูกติดสัญญายาวเป็นปี ท าให้
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ธุรกิจน้ีมีโอกาสเติบโตสูงมาก และดว้ยปัจจุบนัภาครัฐก็มีนโยบายส่งเสริมการสร้างธุรกิจใหม่ ท าให้
สถานท่ีท างานในรูปแบบโคเวิร์กก้ิง สเปซมีความตอ้งการเพิ่มข้ึน นอกจากน้ีประเทศไทยยงัมีท่ีตั้ง
เหมาะแก่การใช้เป็นฐานเข้าสู่ตลาด AEC ส่งผลให้อตัราค่าเช่าปรับเพิ่มข้ึนอย่างต่อเน่ือง ซ่ึงมี
ผลกระทบต่อการตดัสินใจของธุรกิจใหม่ขนาดเล็กในการตดัสินใจเช่าพื้นท่ีอาคารส านกังาน ท าให้
ตลาดออฟฟิศเสมือนอย่างเซอร์วิสออฟฟิศ มินิ-ออฟฟิศ โฮมออฟฟิศ และโคเวิร์กก้ิง สเปซ เป็น
ทางเลือกท่ีน่าสนใจ 

 
 2.2.3  ปัจจัยทางสังคม (Social)  
 เ น่ืองจากปัจจุบันคนรุ่นใหม่มีทางเลือกในการประกอบอาชีพ มีแนวโน้มใน                                    

การตัดสินใจเ ร่ิมธุรกิจใหม่  หรือแม้กระทั่งปรับรูปแบบการท างานเป็นระบบฟรีแลนซ์ท่ี
สะดวกสบายในแง่ของความคล่องตวั ไม่จ  าเป็นตอ้งเขา้ออฟฟิศ ซ่ึงตอบโจทย์ความตอ้งการของ                     
คนยุคใหม่ เพราะกลุ่มคนส่วนใหญ่เหล่าน้ีให้ความส าคญักบัเวลาและอิสระในการใชชี้วิตมากกวา่
ความมั่นคงในอาชีพการงาน การท างานรูปแบบใหม่ท่ีไม่จ  าเป็นต้องท างานอยู่ในออฟฟิศ จึง
กลายเป็นทางเลือกใหม่ท่ีคนจ านวนมากให้ความสนใจมากข้ึนเร่ือยๆ ท่ีเลือกไปตามความฝันของ
ตวัเอง และอาชีพช่างภาพ ก็เป็นหน่ึงในอาชีพท่ีหลายคนช่ืนชอบและเลือกเดินไปตามความฝันของ
ตัวเอง ซ่ึงเป็นงานท่ีอิสระและสามารถตอบโจทย์ความต้องการของคนท่ีอยากท างานอิสระ                                 
ได้ เปล่ียนจากส่ิงท่ีฝันอยากท า ให้กลายเป็นอาชีพและมีรายได้จริงข้ึนมา แมก้ารถ่ายภาพใครๆ                           
ก็สามารถถ่ายภาพได ้แต่การจดัองคป์ระกอบภาพ และมีความคิดสร้างสรรคน์ั้นส าคญั ไม่ใช่วา่ใครๆ 
ก็จะสามารถท าได ้ตอ้งมีการศึกษาเทคนิคในดา้นการถ่ายภาพอยูต่ลอดเวลา รวมไปถึงกระบวนการ
และหลงัการถ่ายภาพไปจนถึงการแต่งภาพ มีขั้นตอนจ านวนมาก เหล่าน้ีจึงมองว่าเป็นโอกาสทาง
ธุรกิจสถานท่ีใหบ้ริการสนบัสนุนการท างานของช่างภาพและพฒันาฝีมือการถ่ายภาพใหดี้ยิง่ข้ึน 

 
 2.2.4  ปัจจัยทางเทคโนโลย ี(Technology) 
 กระแสความเปล่ียนแปลงดา้นเทคโนโลยีท่ีเกิดข้ึนก่อให้เกิดธุรกิจใหม่มากมาย ทั้งยงั

ส่งผลต่อวิธีการท างานจากรูปแบบเดิมๆ ไปเป็นรูปแบบใหม่ท่ีแตกต่างอย่างส้ินเชิง ปัจจุบัน
เทคโนโลยีใหม่ๆ การวิเคราะห์ข้อมูล และสังคมออนไลน์เข้ามามีบทบาทและส่งผลกระทบต่อ
รูปแบบการส่ือสารและการท างานของมนุษยเ์ป็นอย่างมาก ไม่ว่าจะเร่ืองสถานท่ีท างาน จ านวน
ชัว่โมงการท างาน แมก้ระทัง่อาชีพใหม่ๆ ท่ีเราไม่เคยคาดคิดมาก่อนวา่จะมี ก็เร่ิมมีมาใหเ้ห็นบา้งแลว้ 
เพราะเพียงแค่มีสัญญาณอินเทอร์เน็ต ไวไฟ กบัโนต้บุค๊ หรือ สมาร์ทโฟนสักตวั ก็สามารถนัง่ท างาน
ไดทุ้กท่ีในโลกใบน้ี ตลอดจนยคุปัจจุบนัเทคโนโลยกีารถ่ายภาพพฒันามากข้ึน กลอ้งถ่ายรูปมีลูกเล่น
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ท่ีดีข้ึน ประกอบกบัราคากล้องท่ีถูกลงท าให้เกิดตากล้องหน้าใหม่ข้ึนมาจ านวนมาก ทั้งท่ีเรียนมา
โดยตรง และรับจ้างถ่ายรูปเป็นงานเสริมรายได้ซ่ึงส่งผลดีต่อธุรกิจเก่ียวกับการถ่ายภาพหรือมี
กลุ่มเป้าหมายเป็นช่างภาพ 
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บทที ่ 3 

การวเิคราะห์อตุสาหกรรมและการแข่งขนั 
 
 

3.1  การวเิคราะห์อตุสาหกรรม (Industry Analysis) 
 การวเิคราะห์ภาวะอุตสาหกรรมของโคเวิร์กก้ิง สเปซวา่มีลกัษณะและแนวโนม้ท่ีดี
หรือไม่ โดยใชห้ลกัการพิจารณาจาก 5 Forces Model เป็นเคร่ืองมือในการวิเคราะห์ เพื่อลดความ
เส่ียงและเพิ่มความมัน่คงของธุรกิจซ่ึง 5 แง่มุมมีดงัน้ี  
 
 3.1.1  การคุกคามของคู่แข่งรายใหม่ (Threat of new entrants)  
 ผูใ้ห้บริการโคเวิร์กก้ิง สเปซในประเทศไทยเร่ิมมีจ านวนมากข้ึนตามจ านวนคนท่ี
ท างานฟรีแลนซ์และกลุ่มสตาร์ท-อพัท่ีมีจ  านวนไม่น้อยท่ีเพิ่มข้ึนอยา่งต่อเน่ืองทั้งในสหรัฐอเมริกา 
ยุโรป และทั่วเอเซียรวมทั้ งในประเทศไทย ท่ีต้องการพื้นท่ีท างานท่ีดูเป็นทางการกว่าท่ีบ้าน                                  
แต่ไม่จริงจงัแบบพื้นท่ีส านักงานในรูปแบบเดิมและมีส่ิงอ านวยความสะดวกรองรับการท างาน
รวมทั้งมีภาพลกัษณ์ท่ีดูดี ส าหรับจ านวนโคเวิร์กก้ิง สเปซในประเทศไทย ในปี 2558 มี 60 แห่ง และ
ในปี 2559 คาดว่าจะเพิ่มข้ึนเป็น 120 แห่ง ช้ีให้เห็นถึงโคเวิร์กก้ิง สเปซในประเทศไทยไดรั้บความ
นิยมมากข้ึนเร่ือยๆ ท าใหมี้ผูป้ระกอบการรายใหม่ตอ้งการเขา้มาลงทุนในตลาดมากข้ึน แต่การเขา้มา
ท าธุรกิจโคเวิร์กก้ิง สเปซให้ธุรกิจด าเนินไปไดด้ว้ยดี ท าก าไรได ้จะตอ้งสร้างความแตกต่างให้กบั                      
สเปซของตวัเองให้เป็นมากกว่าสถานท่ีท่ีสวยงาม และมีส่ิงอ านวยความสะดวกครบครัน มีการ
ก าหนดกลุ่มลูกคา้ท่ีชัดเจน รู้ความตอ้งการของลูกคา้ ตลอดจนการสร้างคุณค่าเป็นส่ิงส าคญัมาก
ส าหรับธุรกิจน้ีจึงประสบความส าเร็จ 
 
 3.1.2  อ านาจการต่อรองของลูกค้า (Bargaining power of customers)  
 โคเวิร์กก้ิง สเปซในประเทศไทยปัจจุบนัเปิดให้บริการเป็นสถานท่ีท างานของกลุ่มคน
หลกัท่ีท างานสายไอที-ดิจิตอล เช่น นกัพฒันาซอฟต์แวร์ นกัพฒันาเวบ็ไซต์ นกัออกแบบเวบ็ไซต์ 
เทคสตาร์ทอพั สายครีเอทีฟ เช่น นกัออกแบบ (Designer) นกัออกแบบกราฟฟิก (Graphic Designer) 
สถาปนิก นกัการตลาด นกัเขียน บล็อกเกอร์ นกัตกแต่งภายใน ผูท่ี้ชอบวาดรูป และสายโซเชียลเอน็
เตอร์ไพรส์ (Social Enterprise: SE) กลุ่มคนท างานด้านสังคม คนท่ีท างาน NGO เป็นส่วนใหญ่ 
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ส าหรับโคเวิร์กก้ิง สเปซท่ีเน้นเจาะในกลุ่มอาชีพช่างภาพโดยเฉพาะ เพื่อแกปั้ญหาและตอบสนอง
ความตอ้งการของลูกคา้กลุ่มน้ียงัไม่มีผูใ้หบ้ริการยงัถือวา่อ านาจต่อรองของผูบ้ริโภคต ่า 
   
 3.1.3  การคุกคามของสินค้าทดแทน (Threat of substitutes)  
 โคเวิร์กก้ิง สเปซ คือ พื้นท่ีท างานรูปแบบใหม่ ฉีกกฎแบบเดิมๆ ตอบโจทยข์องคนท่ี    
ไม่ชอบความจ าเจในแบบออฟฟิศ เหมาะกบักลุ่มคนบางอาชีพ โดยเฉพาะกบัคนท่ีท าอาชีพอิสระ                         
เม่ือเทียบกบัสถานท่ีท างานในร้านกาแฟท่ีมีจ านวนมาก หรือท างานท่ีบา้น แมจ้ะสะดวกสบาย แต่ก็
คงไม่เอ้ือต่อการท างานมากนกั เพราะมีหลายปัจจยัท่ีจะดึงเราออกจากงานไดต้ลอดเวลา ยกตวัอยา่ง 
ความรู้สึกไม่ดีกบัการสั่งกาแฟแกว้เดียวแลว้นัง่ทั้งวนั บางคร้ังก็ไม่มีสมาธิเพราะเสียงจอแจ แต่จะ
กลบัไปท างานท่ีบ้านก็ไม่เกิดแรงบนัดาลใจในการท างาน โคเวิร์กก้ิง สเปซจึงเขา้มาตอบโจทย์                      
ท่ีหาไม่ไดจ้ากการนัง่ท างานในร้านกาแฟ หรือท่ีบา้น นอกจากส่ิงอ านวยความสะดวกและบรรยากาศ
การท างาน ยงัเป็นพื้นท่ีรวมตวัของกลุ่มคนท่ีมีความสนใจตรงกนั และแลกเปล่ียนไอเดียกนั 
 

 
ภาพที ่3.1  ขอ้แตกต่างระหวา่งการท างานท่ีบา้น ร้านกาแฟ และ Coworking Space   
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 3.1.4  อ านาจการต่อรองของซัพพลายเออร์ (Bargaining power of suppliers)  
 ในช่วง 6 – 7 ปีท่ีผ่านมา ตลาดอาคารส านกังานในกรุงเทพมหานครขยายตวัต่อเน่ือง 
และยงัคงขยายตวัต่อเน่ืองในปี 2559 รวมทั้งในอนาคต อตัราว่างเฉล่ียน้อยกว่า 10 เปอร์เซ็นต์                       
ต ่าท่ีสุดในช่วง 10 กวา่ปีท่ีผา่นมา ในขณะเดียวกนั กรุงเทพฯ ถือเป็นศูนยก์ลางธุรกิจอี-คอมเมิร์ซใน
ภูมิภาคเอเชียตะวนัออกเฉียงใต้ และกลุ่มประเทศอาเซียน โดยเฉพาะธุรกิจประเภทสตาร์ตอพั                       
ซ่ึงเกิดข้ึนและขยายตวัอย่างรวดเร็ว รวมถึงบริษทัต่างชาติท่ีตอ้งการเปิดสาขาในประเทศไทยเพื่อ
แสวงหาโอกาสขยายธุรกิจในตลาดใหม่ท่ีมีศกัยภาพ และเป็นฐานในการรุกสู่ตลาดอาเซียน ปัจจยั
ดงักล่าวท าให้มีความตอ้งการใช้พื้นท่ีส านกังานเพิ่มมากข้ึน เพื่อรองรับการเติบโตของธุรกิจอย่าง
กา้วกระโดด โดยเฉพาะอาคารส านกังานเกรดเอในเขตศูนยก์ลางทางธุรกิจ และในอาคารส านกังาน
ในพื้นท่ีรอบๆ สถานีรถไฟฟ้าบีทีเอสและรถไฟฟ้าเอ็มอาร์ที (ใตดิ้น) ส่งผลให้อ านาจต่อรองของ
เจ้าของพื้นท่ีหรือเจ้าของอาคารสูง คิดอัตราค่าเช่าพื้นท่ีท่ีสูงข้ึน ผูใ้ห้บริการโคเวิร์กก้ิง สเปซ
จ าเป็นตอ้งมีความระมดัระวงัเพราะการใหบ้ริการพื้นท่ีโคเวิร์กก้ิง สเปซไม่เหมือนการปล่อยเช่าพื้นท่ี
ส านกังาน หรือการใหผู้เ้ช่ามาเช่าพื้นท่ีเพื่อท างานตามปกติ   
 

 
ภาพที ่3.2  ปริมาณและความตอ้งการตลาดส านกังานกรุงเทพฯ  
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 3.1.5  การแข่งขันท่ามกลางคู่แข่งทีม่ีอยู่ (Rivalry among existing competitors)  
 ปัจจุบนัธุรกิจโคเวิร์กก้ิง สเปซในเมืองไทยถือว่าเป็นเร่ืองใหม่ส าหรับคนไทย และ                   
การใหบ้ริการในลกัษณะน้ีในเมืองไทยนั้นเร่ิมมาไม่นาน แต่มีการเติบโตท่ีรวดเร็วมาก แต่โคเวร์ิกก้ิง 
สเปซยงัมีอยู่แค่หลกัหม่ืนตรม. เท่านั้น ในตลาดอสังหาริมทรัพยเ์ชิงพาณิชยท่ี์มีอยู่ถึง 8 – 9 ล้าน                       
ตร.ม. (Bangkokbiznews.com สิงหาคม 2559) ดงันั้นตลาดโคเวิร์กก้ิง สเปซยงัมีโอกาสโตไดอี้กมาก 
อยา่งไรก็ตาม บริษทัพฒันาอสังหาริมทรัพยร์ายใหญ่ไดเ้ขา้มาให้บริการมากข้ึน ส่ิงท่ีจะท าใหโ้คเวิร์ก
ก้ิง สเปซไดรั้บความนิยมคือ ความ "เฉพาะตวั” ท่ีแตกต่างจากท่ีอ่ืนเพราะจะเป็นส่ิงดึงดูดคนท างานท่ี
มีบุคลิกเดียวกนัมารวมตวักนั จนกลายเป็นชุมชน (Community) เช่นเดียวกบักลุ่มช่างภาพ การสร้าง 
“Community” ชุมชนแห่งการแบ่งปันให้เกิดข้ึน สร้างบรรยากาศให้คนมาท างานร่วมกันอย่าง                                 
มีความสุข และสนุกกบัการท างาน จะเป็นโคเวร์ิกก้ิง สเปซท่ีสร้างเครือข่ายของช่างภาพมืออาชีพ 
 
 

3.2  การวเิคราะห์ความสามารถในการแข่งขนั (Competitive Analysis) 
 มีองคป์ระกอบดว้ยกนั 4 อยา่ง ในการวเิคราะห์ โดยวเิคราะห์จากปัจจยัภายใน (Internal 
Analysis) คือ ความไดเ้ปรียบในการแข่งขนัและความเสียเปรียบเชิงกลยุทธ์ และจากปัจจยัภายนอก 
(External Analysis) คือ โอกาสในการเติบโตและอุปสรรคทางธุรกิจดว้ยกนั 
 
 3.2.1  ความได้เปรียบในการแข่งขัน (Competitive Advantages) 

  3.2.1.1  Photolution เกิดข้ึนจากหน่ึงในทีมผูบ้ริหารขององค์กรซ่ึงเป็น
ช่างภาพไดเ้ล็งเห็นปัญหาและความตอ้งการของกลุ่มช่างภาพดว้ยกนั จึงตอ้งการมอบบริการส าหรับ
เส้นทางสู่การเป็นช่างภาพมืออาชีพและลกัษณะการท างานของช่างภาพอย่างแทจ้ริงจากทีมงาน
บริหารจดัการท่ีมีความรู้ ประสบการณ์ และความเช่ียวชาญทางดา้นเทคนิคในการปฏิบติังานถ่ายภาพ
ไม่นอ้ยกวา่ 4 ปีข้ึนไป สามารถช่วยให้ค  าปรึกษาแนะน าให้ช่างภาพพฒันาฝีมือการถ่ายภาพดว้ยวิธี                   
ท่ีถูกตอ้งและท างานไดอ้ยา่งรวดเร็ว มีประสิทธิภาพข้ึน และมีความสุขกบัการท างาน พฒันาตวัเอง 
เพื่อสร้างความกา้วหนา้  
  3.2.1.2  ทางกลุ่มได้จบัมือเป็นพนัธมิตรธุรกิจกับเวลเทคกรุ๊ป (Master 
Dealer ผู ้แทนจ าหน่ายของ CANON) และนิคอน ประเทศไทยท่ีให้การสนับสนุนเลนส์แก่ 
Photolution เพื่อให้บริการเช่า พร้อมดว้ย 3 อินฟลูเอ็นเซอร์ (Influencer) ท่ีมีอิทธิพลต่อช่างภาพทาง
เวบ็ไซต ์ยทููป และเฟสบุค๊ อยา่ง iLoveToGo, 2how และ Tech Chill เพื่อเสริมความแขง็แกร่งให้เป็น
ผูน้ าโคเวร์ิกก้ิง สเปซส าหรับช่างภาพแห่งแรกมีการเติบโตอยา่งต่อเน่ือง  
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 3.2.2  ความเสียเปรียบเชิงกลยุทธ์ (Strategic Disadvantages) 
  3.2.2.1  ท าเลท่ีไม่ไกลจากเส้นทางรถไฟฟ้า และการออกแบบตกแต่ง

ภายในใหมี้สไตล ์เพื่อสร้างบรรยากาศท่ีเหมาะกบัการท างานท่ีใชส้มาธิ กระตุน้การท างานให้เอ้ือต่อ
การสร้างแรงบนัดาลใจ ถือเป็นกุญแจส าคญัหน่ึงของโคเวิร์กก้ิง สเปซแต่ละแห่ง รวมถึงเฟอร์นิเจอร์ 
เช่น โต๊ะ เก้าอ้ี โคมไฟ ท่ี Photolution ค านึงถึงประโยชน์ด้านการใช้งานและความสบายส าหรับ                      
นัง่ท  างานเป็นเวลานาน 

 
 3.2.3  โอกาสในการเติบโต (Opportunities for Growth) 

  3.2.3.1  ในปัจจุบันพฤติกรรมการท างานเปล่ียนแปลงไป มีคนอยาก
ท างานอิสระ เป็นฟรีแลนซ์มากข้ึน และอาชีพช่างภาพก็เป็นหน่ึงในอาชีพอิสระท่ีคนเลือกท างาน
รับจา้งมากข้ึนเร่ือยๆ ส่งผลให้คนเร่ิมมองหาสถานท่ีท างานท่ีกา้วขา้มขอ้จ ากดัแบบเดิมๆ ตอบโจทย์
มากกวา่ร้านกาแฟท่ีใหบ้ริการเพียงอินเทอร์เน็ต 
  3.2.3.2  ภาพถ่ายนับเป็นส่วนหน่ึงท่ีมีความส าคัญต่องานในแต่ละ
ประเภท ท่ีมีความแตกต่างกนัออกไป เช่น งานนิตยสาร งานแฟชัน่ งานมงคล ท่องเท่ียว จะเห็นไดว้า่
อาชีพช่างภาพ มีงานรองรับให้ท าอยูม่ากมาย เกิดอาชีพช่างภาพเติบโตตามมา กลายเป็นกลุ่มลูกคา้
เป้าหมายของ Photolution ท่ีมากข้ึน เป็นปัจจยัส่งเสริมการขยายสาขาเพิ่ม  
  3.2.3.3  จากราคากล้องท่ีถูกลงเร่ือยๆ ท าให้หลายคนท่ีมีใจรักในการ
ถ่ายภาพและเล่นกลอ้งสามารถฝึกจนเกิดทกัษะมีความช านาญมากข้ึนแลว้กลายเป็นช่างภาพมือใหม่
หรือมือสมคัรเล่นรับงานถ่ายภาพงานรับปริญญาและงานอ่ืนๆ ไดอ้ย่างมัน่ใจมากข้ึน สร้างรายได้
ให้กับคนรุ่นใหม่ท่ีสนใจด้านงานถ่ายภาพในปัจจุบัน จึงเป็นโอกาสท่ีดีส าหรับการเติบโตของ
อุตสาหกรรมโคเวิร์กก้ิง สเปซ ท่ีเป็นพื้นท่ีการเรียนรู้และการท างานรูปแบบใหม่พร้อมส่ิงอ านวย
ความสะดวกครบครันโดยเฉพาะส าหรับช่างภาพมือใหม่และมืออาชีพ 

 
 3.2.4  อุปสรรคทางธุรกจิ (Business Barriers) 
  3.2.4.1  เป็นธรรมชาติของธุรกิจ คือ เม่ือธุรกิจ Photolution มีรายไดจ้าก

การใหบ้ริการสูง ท าก าไรมาก มีผลใหเ้ป็นท่ีตอ้งการเขา้มาลงทุนท าธุรกิจโคเวิร์กก้ิง สเปซ และเลือก
ท่ีจะสนใจกลุ่มเป้าหมายท่ีเป็นช่างภาพของผูป้ระกอบการรายใหม่ ไม่ว่าจะรายเล็กรายใหญ่ 
โดยเฉพาะอยา่งยิ่งผูป้ระกอบการรายใหญ่ท่ีเป็นบริษทัใหญ่ๆ อยา่ง Canon Nikon Sony ท่ีเป็นผูผ้ลิต
แบรนด์กลอ้งมืออาชีพ และอ่ืนๆ อาจมีแนวคิดดงักล่าวท่ีจะท าเป็นของตวัเอง ท าให้มีผลกระทบต่อ
ธุรกิจ Photolution ท่ีเกิดข้ึนได ้
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3.3  การวเิคราะห์คู่แข่งในอตุสาหกรรม (Competitor Analysis) 
 การศึกษาขอ้มูลของคู่แข่งในตลาดแบ่งออกเป็น 2 ประเภทคือ 
 
 3.3.1  คู่แข่งทางตรง (Direct Competitor)   
 Photolution ไม่มีคู่แข่งทางตรง โคเวิร์กก้ิง สเปซท่ีมีทัว่ไปมอบบริการและส่ิงอ านวย
ความสะดวกท่ีเป็นพื้นฐานคลา้ยกนั ถึงแมใ้นบางโคเวร์ิกก้ิง สเปซจะมีใหบ้ริการสตูดิโอถ่ายภาพดว้ย 
แต่นั่นก็ไม่ใช่บริการหลักของโคเวิร์กก้ิง สเปซดังกล่าว เน่ืองจากกลุ่มเป้าหมายคนละกลุ่มกัน                        
จากผลการวิจยัแบบสอบถามและสัมภาษณ์เชิงลึกช่างภาพ ซ่ึงเป็นกลุ่มเป้าหมายของ Photolution 
เช่น ห้องซ้อมฝึกถ่ายภาพ อุปกรณ์และจ านวนท่ีจ าเป็นตอ้งมีให้ครบเพียงพอต่อการถ่ายภาพ ยี่ห้อ
ของเลนส์กลอ้ง รุ่นของเลนส์กลอ้งท่ีตอ้งการให้มีบริการเช่า สถานท่ีท่ีมีสีและแสงจากหลอดไฟท่ี
เหมาะสมและให้ความสว่างเพียงพอต่อการใช้คอมพิวเตอร์แต่งภาพ จัดการเก่ียวกับรูปภาพ                             
ซ่ึงโคเวร์ิกก้ิง สเปซโดยทัว่ไปไม่มีบริการดงักล่าว            
 
 3.3.2  คู่แข่งทางอ้อม ((Indirect Competitor)   
 มี 4 ธุรกิจ ดงัต่อไปน้ี 
  3.3.2.1  โคเวร์ิกกิง้ สเปซ  
  โคเวร์ิกก้ิง สเปซท่ีมีทัว่ไปใหบ้ริการหลกัท่ีคลา้ยกนัในราคาท่ีไล่เล่ียกนั  
ข้ึนกบัพื้นท่ีคู่แข่งท่ีอยู่ในบริเวณใกลเ้คียง รวมถึงตน้ทุนในการด าเนินธุรกิจของแต่ละราย ส าหรับ
บริการเสริมหรือจุดเด่นก็จะมีความแตกต่างกนัไปตามกลุ่มลูกคา้ ยกตวัอยา่งเช่น โคเวร์ิกก้ิง สเปซ  

1. สายไอที-ดิจิตอล ไดแ้ก่ Launchpad ถนนป้ัน มีบริษทัระดบัแนวหนา้ 
ท่ีมาเช่าอยู่ช่วยกนัแก้ปัญหาธุรกิจระหว่าง Startup บางรายผนัตวัเองเป็น VC (Venture Capitalist) 
ลงทุนใน Startup ท่ีมีศกัยภาพ  

2. สายครีเอทีฟ ไดแ้ก่ PAH Creative Space ซอยเอกมยั 4, HUBBA  
ซอยเอกมยั 4, Mushroom ซอยประดิพทัธ์ 23, Draftboard ตึกอรกานต ์ซอยชิดลม มีบริการเสริมและ
เคร่ืองมือช่วย เช่น ท่ีปรึกษาในการสร้างธุรกิจ จัดหาแหล่งเงินทุน เคร่ืองปร๊ินสามมิติ เคร่ือง                        
เจียร เคร่ืองเช่ือม สร้างสรรคผ์ลงานสินคา้ตน้แบบ  

3. สายโซเชียลเอน็เตอร์ไพรส์ ไดแ้ก่ Ma:D ซอยเอกมยั 4 มี Mentor  
Session เพื่อใหค้  าปรึกษาส าหรับคนท ากิจการเพื่อสังคม (Social Enterprise) 
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  แต่โคเวิร์กก้ิง สเปซส่วนใหญ่ยงัเป็นพื้นท่ีท างานของคนในหลากหลาย
สายงาน สาขาอาชีพต่างๆ ยงัไม่มีโคเวิร์กก้ิง สเปซท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ การพฒันา และการท างานให้
สะดวกข้ึนและสร้างคุณค่าส าหรับช่างภาพโดยเฉพาะ Photolution จึงเปรียบเสมือนพื้นท่ีแห่ง                       
การเรียนรู้ท่ีช่วยบ่มเพาะพื้นฐานการถ่ายภาพและช่วยแก้ไขปัญหาในการท างานของช่างภาพท่ีมี
ความไดเ้ปรียบ ซ่ึงโคเวร์ิกก้ิง สเปซโดยทัว่ไปไม่มี 

 3.3.2.2  สถาบันสอนถ่ายภาพ  
 ในการเป็นช่างภาพ หลายคนจะเร่ิมเรียนรู้การถ่ายภาพจากอ่านหนงัสือ  

ศึกษาจากยูทูป เวบ็ไซต์ หรือกูรูรุ่นพี่ และทดลองฝึกดว้ยตวัเองก่อน แลว้ค่อยไปเขา้คอร์สลงเรียน 
และจากผลการวิจยั ปัญหาเดียวกนัท่ีหลายๆ คนประสบในการเขา้คอร์ส คือ ไดท้ดลองปฏิบติัจริง
นอ้ย เพราะเวลามีจ ากดั เนน้ผูเ้รียนกลุ่มใหญ่ และท่ีส าคญั หลงัผา่นคอร์สจากสถาบนัสอนถ่ายภาพ
ต่างๆ มาแลว้ ไม่มีสถานท่ีท่ีแน่นอนเพื่อฝึกทบทวน ซ่ึงตอ้งมีห้องฝึกซ้อมถ่ายภาพ ท่ีจะช่วยพฒันา
ทกัษะเพิ่มข้ึนในระดบัต่อๆ ไป   
  3.3.2.3  สตูดิโอถ่ายภาพให้เช่า  
  จากผลการวิจยัแบบสอบถามและสัมภาษณ์เชิงลึกกบักลุ่มช่างภาพพบวา่ 
การใช้บริการสตูดิโอทัว่ไป ส่วนใหญ่ตอ้งมีเช่าอุปกรณ์เสริมเพิ่มเติม ไดแ้ก่ ไฟ รีเฟล็กซ์ และฉาก 
เน่ืองจากไม่ครบเพียงพอต่อการถ่ายภาพ ท าให้ตอ้งมีค่าใช้จ่ายเพิ่มข้ึนนอกเหนือจากค่าเช่าสตูดิโอ 
อีกทั้งหากตอ้งการเช่ากลอ้งหรือเลนส์ ก็มีค่าบริการท่ีสูงเม่ือคิดเป็นชัว่โมงและจ ากดัให้ใช้เฉพาะท่ี
สตูดิโอเท่านั้น ดงันั้นการมีให้บริการเช่าสตูดิโอท่ีมีขนาดและอุปกรณ์เสริมครบและจ านวนเพียงพอ
ไดม้าตรฐานภายในพื้นท่ีเดียวกนั ช่วยประหยดัทั้งค่าใชจ่้ายและเวลาในการท างานอีกดว้ย  

 3.3.2.4  ร้านให้เช่าอุปกรณ์ถ่ายภาพ  
  ร้านใหเ้ช่ากลอ้ง เลนส์ อุปกรณ์เสริมส าหรับถ่ายภาพท่ีเป็นท่ีรู้จกั ไวใ้จได้
ในกรุงเทพมี 2 ร้าน คือ ร้าน Lens & Lens กับ ร้าน Lenslineup นอกจากสองทางเลือกน้ี ไม่มี
ทางเลือกอ่ืนท่ีดีกว่า ท าให้ช่างภาพจ าเป็นต้องเดินทางไปเช่า เป็นผลให้บางคร้ังมีโอกาสส่งคืน
อุปกรณ์ไม่ตรงเวลาตามท่ีจองไวไ้ด้ ท าให้ตอ้งเสียค่าปรับตามจ านวนวนัท่ีคืนอุปกรณ์ชา้ พร้อมทั้ง
ตอ้งจ่ายค่าเช่าถา้มีลูกคา้ท่านอ่ืนเช่าต่อวนัดงักล่าว ดงันั้นการมีทางเลือกท่ีให้บริการเช่าเลนส์ออก
นอกสถานท่ีส าหรับคนท่ีไม่ตอ้งการซ้ือ เพราะใช้ไม่บ่อยและบางรุ่นราคาสูง และบริการรับ – ส่ง
ตามเส้นทางรถไฟฟ้าบีทีเอสสายสีลมและสุขุมวิท จะช่วยลดขั้นตอนในการท างาน ลดค่าเดินทาง 
สามารถคืนอุปกรณ์ไดท้นั เพื่อมีเวลาท างานเพิ่มข้ึน  
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ภาพที ่3.3  จุดใหบ้ริการรับ – ส่งเลนส์บน BTS สายสุขมุวทิและสายสีลม  
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บทที ่ 4 

แนวคดิธุรกจิและรูปแบบธุรกจิ 
 

 
4.1  แนวคดิธุรกจิ 
 ทางกลุ่มวางแผนท่ีจะจดทะเบียนในรูปแบบบริษทัจ ากดั โดยใช้ช่ือว่า “บริษทั โฟโต                   
ลูชนั โคเวร์ิกก้ิง สเปซ จ ากดั” หรือ “Photolution Coworking Space Co., Ltd.” มีสถานท่ีตั้งบริษทัอยู่
ท่ีซอยสุขมุวทิ 68 ใกลร้ถไฟฟ้า BTS สถานีอุดมสุข เพียง 100 เมตร  

 จากการสัมภาษณ์เชิงลึกพบวา่ ช่างภาพร้อยละ 66.67% การเดินทางสะดวกใกลส้ถานี
รถไฟฟ้า เป็นปัจจยัท่ีจะมีผลต่อการตดัสินใจเลือกใชบ้ริการโคเวร์ิกก้ิง สเปซ ดงันั้น Photolution จึง
เลือกท าเลท่ีตั้งอยูใ่กลก้บัรถไฟฟ้า BTS สถานีอุดมสุข ซ่ึงสามารถเดินทางมาไดอ้ยา่งสะดวกและ
ตั้งอยูใ่กลก้บัศูนยนิ์ทรรศการและการประชุมไบเทค ซ่ึงเป็นสถานท่ีท่ีเป็นท่ีรู้จกัและเป็นศูนยก์ลาง
งานพบปะสังสรรคต่์างๆ  
 

 
ภาพที ่4.1  ต าแหน่งท่ีตั้งบริษทั  
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 4.1.1  วสัิยทัศน์ 
 เป็นผูใ้ห้บริการสถานท่ีท างานและเสริมสร้างทกัษะการถ่ายภาพส าหรับช่างภาพ                       
มืออาชีพ ในรูปแบบโคเวิร์กก้ิง สเปซท่ีช่างภาพเลือกใช้บริการเป็นอนัดบัหน่ึงในประเทศไทยใน
ระยะเวลา 5 ปี 
 
 4.1.2  พนัธกจิ 
  4.1.2.1  ส่งเสริมให้ช่างภาพไดพ้ฒันาทกัษะและเทคนิคการถ่ายภาพให้
เพิ่มมากข้ึนในการท างาน 
  4.1.2.2  น าเสนอสถานท่ีท างานและเสริมสร้างทกัษะการถ่ายภาพส าหรับ
ช่างภาพท่ีมีความสะดวกสบาย ปลอดภยั และเป็นส่วนตวัแก่ผูใ้ชบ้ริการ 
 
 4.1.3  ความหมายของแบรนด์ 
 ช่ือ “Photolution” มาจากค า Photographer และ Evolution ซ่ึงฟังแลว้มีความหมายท่ีส่ือ
ไดอ้ย่างชดัเจน โดยค าว่า Photographer หมายถึงช่างภาพ และค าว่า Evolution หมายถึงวิวฒันาการ 
ดงันั้นความหมายรวมของ “Photolution” คือการวิวฒันาการทกัษะการถ่ายภาพและการท างานของ
ช่างภาพ โดยเลือกใช้สัญลกัษณ์เป็นลายเส้นรูปทรงกลอ้งถ่ายภาพ มีลายเส้นเป็นวงกลมตรงกลาง
คลา้ยหลอดไฟเปล่งแสง บ่งบอกถึงการไดรั้บความรู้หรือไอเดียใหม่ๆ โดยมีตวัอกัษรบอกช่ือแบรนด์ 
“Photolution” 
 

 
ภาพที ่4.2  แสดงสัญลกัษณ์ของแบรนด ์“Photolution” 
 
 4.1.4  สินค้าและบริการ 
 บริษทั โฟโตลูชนั โคเวร์ิกก้ิง สเปซ จ ากดั ด าเนินธุรกิจเป็นสถานท่ีใหบ้ริการเสริมสร้าง
ทกัษะและเทคนิคการถ่ายภาพและพื้นท่ีท างานส าหรับช่างภาพ ในรูปแบบการให้บริการเช่าพื้นท่ี
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ท างานท่ีมีมาตรฐาน มีส่ิงอ านวยความสะดวกต่างๆ ส าหรับผูใ้ช้บริการ โดยแนวคิดธุรกิจสถานท่ี
ให้บริการส าหรับช่างภาพน้ีมาจากหน่ึงในสมาชิกมีอาชีพเป็นช่างภาพมืออาชีพและมองเห็นถึง
ปัญหาการฝึกทกัษะการถ่ายภาพเพื่อพฒันาฝีมือตนเอง เพิ่มรายรับในการท างาน รวมถึงขั้นตอนของ
การท างานของช่างภาพ โดยเฉพาะขั้นตอนการท างานหลังการท างานถ่ายภาพ ไม่ว่าจะเป็น                                     
การเดินทางไปยงัสถานท่ีต่างๆ เพื่อท างานให้เสร็จตามเป้าหมาย มีสถานท่ีท างานท่ีไม่แน่นอน              
ไม่สามารถนั่งท างานได้ทั้ งวนั ซ่ึงธุรกิจ Photolution น้ีจะเข้ามาตอบโจทย์ความต้องการและ                           
การท างานช่างภาพมืออาชีพใหมี้ประสิทธิภาพและพฒันาตนเองได ้
 
 4.1.5  สถานประกอบการ 

 Photolution เลือกอาคารท่ีมีดีไซน์ดูทนัสมยัเหมาะกบัช่างภาพ ซ่ึงภายในอาคารถูก
ออกแบบให้มีเอกลกัษณ์เฉพาะตวั มีบรรยากาศและส่ิงแวดลอ้มท่ีเอ้ือต่อการพฒันาทกัษะฝีมือการ
ถ่ายภาพและการท างานแก่ช่างภาพโดยเฉพาะ เป็นอาคารสูง 4 ชั้น มีพื้นท่ีใชส้อยรวม 510 ตร.ม. และ
มีพื้นท่ีแต่ละชั้นประมาณ 127.5 ตร.ม. ซ่ึงการแบ่งพื้นท่ีอาคารในแต่ละชั้นมีรายละเอียดดงัต่อไปน้ี 

 

 
ภาพที ่4.3  อาคารสถานประกอบการ 
 

  4.1.5.1  ช้ันที ่1 ประกอบด้วย 
1. ส านกังานและแผนกเช่าอุปกรณ์ – เป็นส่วนของส านกังาน 
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Photolution และพื้นท่ีให้บริการเช่าเลนส์ พร้อมทั้งบริการต่างๆ อาทิ การท าความสะอาดเลนส์                       
การทดลองเลนส์ รวมไปถึงการใหค้  าปรึกษาแนะน าเร่ืองเลนส์จากผูเ้ช่ียวชาญ  

2. หอ้งนัง่เล่น – ส าหรับผูท่ี้เดินทางมาใชบ้ริการสามารถพกัผอ่นไดต้าม 
อธัยาศยั ทั้งยงัเป็นหอ้งรับรองส าหรับวทิยากรและแขกผูมี้เกียรติท่ีเดินทางมาใหค้วามรู้  

3. Share Desk – พื้นท่ีส าหรับนัง่ท างานร่วมกนั เปล่ียนท่ีไปเร่ือยๆ เป็น 
ราคาเช่าแบบรายวนั จ านวน 36 ท่ีนัง่ 
 

 
ภาพที ่4.4  ผงัพื้นชั้นท่ี 1 
 

  4.1.5.2  ช้ันที ่2 ประกอบด้วย 
1. Academy – ส าหรับจดัเวิร์คช็อปพฒันาทกัษะความรู้พื้นฐานต่างๆ  

ดา้นการถ่ายภาพ โดยช่างภาพมืออาชีพของ Photolution และจากวทิยากรพิเศษ ช่างภาพมืออาชีพ
ระดบัประเทศ รวมถึงอินฟลูเอนเซอร์ท่ีมีอิทธิพลกบักลุ่มช่างภาพ มาใหค้  าแนะน าเชิงเทคนิค อีกทั้ง
ยงัมีหอ้งซอ้มส่วนตวัเพื่อใชฝึ้กฝนใหเ้ก่งมากข้ึนเร่ือยๆ พร้อมทีมพี่เล้ียงท่ีจะใหค้  าแนะน าท่ีถูกตอ้ง
อยา่งใกลชิ้ด 

2. Share Desk – พื้นท่ีส าหรับนัง่ท างานร่วมกนั เป็นราคาเช่ามีทั้งแบบ 
ราย 15 วนั และสมาชิกรายเดือน 30 วนั รวมจ านวน 18 ท่ีนัง่ 

3. Fixed Desk – โตะ๊ท างานประจ าในพื้นท่ีรวม เป็นราคาเช่าแบบ 
สมาชิกรายเดือน 30 วนั มี 18 ท่ีนัง่ 

4. Meeting Room – ขนาดพื้นท่ี 12 ตร.ม. รองรับความจุ 6 – 8 คน เป็น 
ราคาเช่าแบบรายชัว่โมง 
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5. Relaxing Zone – มุมพกัสายตา พร้อมขนมขบเค้ียวและเคร่ืองด่ืมมี 
ใหบ้ริการฟรี  
 

 
ภาพที ่4.5  ผงัพื้นชั้นท่ี 2 
 

  4.1.5.3  ช้ันที ่3 ประกอบด้วย 
1. สตูดิโอขนาด 4*7 เมตร รองรับไดจ้  านวน 10 คน  
2. สตูดิโอขนาด 6*8 เมตร รองรับไดจ้  านวน 15 คน 
3. หอ้งแต่งหนา้และหอ้งแต่งตวั ส าหรับนางแบบและนายแบบ 

 

 
ภาพที ่4.6  ผงัพื้นชั้นท่ี 3 
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  4.1.5.4  ช้ันที ่4 ประกอบด้วย 
  เป็นมุมพกัผ่อนหลากหลายรูปแบบ มีโต๊ะพลู โต๊ะปิงปอง และโต๊ะ

ฟุตบอล ช่วยให้ช่างภาพพกัผ่อนคลายจากการท างานดว้ยบรรยากาศท่ีเยน็สบายบนดาดฟ้า  ท าให้
ไดรั้บความสนุกสนาน สร้างพนัธมิตรทางธุรกิจและมิตรภาพท่ีดีไดอี้กดว้ย 

 

 
ภาพที ่4.7  ผงัพื้นชั้นท่ี 4 
 
 4.1.6  การตกแต่งภายใน 

 จากผลส ารวจความชอบในสไตล์การตกแต่งสถานท่ี พบว่าช่างภาพ 66.67% ชอบ                           
การตกแต่งแบบโมเดิร์นสไตล์ เป็นรูปแบบเรียบง่ายผสานเข้ากับความทนัสมยั และ 50% ชอบ                       
การตกแต่งแบบลอฟท์ไตล์ เป็นรูปแบบเน้นให้เห็นโครงสร้างทางสถาปัตยกรรม อาทิ ปูนเปลือย 
ผนังอิฐ โปร่งโล่ง ให้ความรู้สึกเท่ ดังนั้นทาง Photolution จึงได้น าการตกแต่งทั้งสองสไตล์มา
ผสมผสานเขา้ดว้ยกนั เกิดเป็นโมเดิร์นลอฟตส์ไตล์ กระตุน้ความคิดสร้างสรรค ์ เป็นแรงบนัดาลใจ 
ช่วยเพิ่มประสิทธิภาพการท างานของช่างภาพ โดยประกอบไปดว้ยทริคเล็กๆ หลายปัจจยัดว้ยกนั 
อย่าง Brick Wall ก าแพงอิฐสวยงาม ให้ความรู้สึกสร้างแรงบนัดาลใจและมีความคิดสร้างสรรค์, 
Ergonomic Chair ท่ีถูกออกแบบมาเพื่อการนั่งท างานเป็นเวลานานได้สบาย, Top Lamp โคมไฟ
เพดาน ภายใต้แสงไฟจากหลอดท่ีถูกออกแบบมาให้ช่วยช่างภาพตกแต่งภาพให้มีความถูกตอ้ง
ใกล้เคียงกับสีท่ีแท้จริงของวตัถุ และ Wood Table โต๊ะไม้ท่ีถูกออกแบบติดตั้งปลั๊กไฟท่ีสะดวก
เพียงพอต่อการใชง้านและใหค้วามรู้สึกสบายเม่ือไดส้ัมผสั 
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ภาพที ่4.8  การตกแต่งภายในแบบโมเดิร์นลอฟทส์ไตล์ 
 
 

4.2  รูปแบบธุรกจิ 
 ธุรกิจ Photolution เป็นธุรกิจให้บริการเช่าพื้นท่ีท างานและเสริมสร้างทักษะการ
ถ่ายภาพส าหรับช่างภาพ มีรายไดห้ลกัมาจากบริการหลกั 4 ประเภท คือ บริการอะคาเดมี บริการเช่า
พื้นท่ีท างาน บริการเช่าสตูดิโอ และบริการเช่าเลนส์ ส าหรับช่างภาพท่ีมีความตอ้งการฝึกทกัษะ                     
การถ่ายภาพหรือสถานท่ีท างาน ซ่ึง Photolution มีความยืดหยุ่นในการให้บริการ ยกตวัอย่างเช่น                     
อะคาเดมี แบ่งคอร์สอบรมเป็นหลายรอบให้ไดเ้ลือกทั้งในวนัธรรมดาและวนัหยดุเสาร์ อาทิตย ์หรือ
การเช่าพื้นท่ีท างานมีทั้งแบบรายวนั รายสัปดาห์ และรายเดือน หรือจะเป็นการเลือกประเภทของโต๊ะ
ท างานท่ีเป็นแบบประจ า หรือ ไม่ประจ า ก็สามารถเลือกไดต้ามความตอ้งการของผูใ้ชบ้ริการ 
 
 4.2.1  รายละเอยีดผลติภัณฑ์และบริการ 
 Photolution เปิดให้บริการตั้งแต่เวลา 09.00 น. ถึง 00.00 น. (15 ชัว่โมง) บริการภายใน
แบ่งออกเป็น 4 ประเภท ดงัน้ี 
  4.2.1.1  บริการอะคาเดมี (Academy)  
  แบ่งออกเป็น 2 ส่วนคือ บริการเวร์ิคช็อปเก่ียวกบัทกัษะการถ่ายภาพ และ
บริการห้องซ้อมให้ไดฝึ้กซ้อมทกัษะการถ่ายภาพท่ีไดเ้รียนรู้มา ในส่วนของบริการเวิร์คช็อปจะแบ่ง
ออกเป็น 4 ประเภท คือ Portrait Lighting Product และ Post-processing ซ่ึงแต่ละประเภทมี 3 ระดบั 
ได้แก่ Beginner Advanced และ Professional ตามความซับซ้อนของทกัษะ ระดบั Beginner อบรม
โดยทีมช่างภาพมืออาชีพภายในของ Photolution ส าหรับระดับ Advanced และ Professional                          
ทาง  Photolution จะเชิญช่างภาพฝีมือระดับแนวหน้าของเมืองไทย รวมถึงอินฟลูเอ็นเซอร์  
(Influencer) ท่ีมีอิทธิพลต่อช่างภาพทางเว็บไซต์ ยูทูป และเฟสบุ๊ค มาให้ความรู้และเทคนิค                              
การถ่ายภาพส าหรับช่างภาพมืออาชีพ สามารถแจกแจงไดด้งัน้ี  
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ตารางที ่4.1  รายละเอียดบริการอะคาเดมี – เวร์ิคช็อปประเภท Portrait   

เวร์ิคช็อปประเภท 1 จ านวนผู้อบรม ค่าบริการ หมายเหตุ 
Portrait 

การถ่ายภาพบุคคล 
ไม่เกิน 6 คน 1,000 – 4,000 

บาท/คร้ัง/คน 
- เทคนิคการถ่ายภาพบุคคล

และการจดัองคป์ระกอบ
ภาพ ตั้งแต่ขั้นพื้นฐานไป
ยงัขั้นสูง 

- มีบริการนางแบบและ
นายแบบโดยไม่ตอ้งเสีย
ค่าใชจ่้ายเพิ่ม 

- ตอ้งน าอุปกรณ์กลอ้ง
ถ่ายภาพมาดว้ยตนเอง 

- ตอ้งท าการลงทะเบียน
ล่วงหนา้ 7 วนั 

Portrait 
การจดัองคป์ระกอบภาพ 

ไม่เกิน 6 คน 1,000 – 4,000 
บาท/คร้ัง/คน 

 
  เวร์ิคช็อปประเภท 1 - Portrait การถ่ายภาพบุคคล 

1. ระดบั Beginner ประกอบดว้ยคอร์ส Model Posing & Background  
Control คอร์ส Skin Tones & Lighting และคอร์ส Types of Shots 

2. ระดบั Advanced ประกอบดว้ยคอร์ส Concept of Costume และคอร์ส  
Portfolio Design 

3. ระดบั Professional ประกอบดว้ยคอร์ส Fashion Portrait, คอร์ส 
Essential Portrait Techniques คอร์ส Shooting with Color Lighting และคอร์ส Color Portrait 
  ในเวิร์คช็อปการถ่ายภาพบุคคล ผูเ้ข้าอบรมจะได้เรียนรู้เทคนิคการ
ถ่ายภาพบุคคลในรูปแบบต่างๆ ตั้งแต่การเลือกฉาก การโพสท่า การใชแ้สง ไปจนถึงการประยุกตใ์ช้
ในการถ่ายงานแฟชัน่ไดอ้ยา่งเช่ียวชาญแบบมืออาชีพ 
  เวร์ิคช็อปประเภท 1 - Portrait การจัดองค์ประกอบภาพ 

1. ระดบั Beginner ประกอบดว้ยคอร์ส Composition and Focusing 
คอร์ส Composition Rules และคอร์ส Composition Elements 

2. ระดบั Advanced ประกอบดว้ยคอร์ส Color & Tone และคอร์ส  
Balance Contrast Harmony Emphasis Unity & Variety  

3. ระดบั Professional ประกอบดว้ยคอร์ส Golden Ratio Techniques 
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  ในเวิร์คช็อปการจดัองคป์ระกอบภาพ ผูเ้ขา้อบรมจะไดเ้รียนรู้เทคนิคการ
จดัองค์ประกอบภาพในรูปแบบต่างๆ ตั้งแต่พื้นฐานไปจนถึงการประยุกต์ใช้ในการถ่ายงานจริง 
รวมถึงการวเิคราะห์องคป์ระกอบภาพต่างๆ เพื่อใหเ้ห็นการจดัองคป์ระกอบภาพท่ีใชง้านจริง 
  ในส่วนของเวิร์คช็อปประเภท Portrait ทั้งการถ่ายภาพบุคคลและการจดั
องคป์ระกอบภาพ วิทยากรผูเ้ช่ียวชาญท่ี Photolution จะเชิญมา ไดแ้ก่ คุณโจ สุรัตน์ จริยวฒันวิจิตร, 
คุณจอร์จ ธาดา วาริช และคุณใหม่ อมาตย ์นิมิตภาคย ์ซ่ึงทั้งสามท่านเป็นช่างภาพสายแฟชัน่ระดบั
แถวหนา้ของเมืองไทย มีผลงานลงในแมก็กาซีนมากมาย 
 
ตารางที ่4.2  รายละเอียดบริการอะคาเดมี – เวร์ิคช็อปประเภท Lighting   

เวร์ิคช็อปประเภท 2 จ านวนผู้อบรม ค่าบริการ หมายเหตุ 
Lighting 

การใชไ้ฟต่อเน่ือง 

ไม่เกิน 6 คน 1,000 – 4,000 
บาท/คร้ัง/คน 

- เทคนิคการถ่ายภาพโดย                    
ใชอุ้ปกรณ์ไฟเสริมและ
แฟลชของกลอ้งถ่ายภาพ 

- มีบริการไฟสตูดิโอโดย                  
ไม่ตอ้งเสียค่าใชจ่้ายเพิ่ม 

- มีบริการนางแบบและ
นายแบบโดยไม่ตอ้งเสีย
ค่าใชจ่้ายเพิ่ม 

- ตอ้งน าอุปกรณ์กลอ้ง
ถ่ายภาพมาดว้ยตนเอง 

- ตอ้งมีอุปกรณ์แฟลชเป็น
ของตนเอง 

- ตอ้งท าการลงทะเบียน
ล่วงหนา้ 7 วนั 

Lighting 
การใชง้านแฟลช 

ไม่เกิน 6 คน 1,000 – 4,000 
บาท/คร้ัง/คน 

 
  เวร์ิคช็อปประเภท 2 – Lighting การใช้ไฟต่อเน่ือง 

1. ระดบั Beginner ประกอบดว้ยคอร์ส Types of Continuous Lighting  
& Characteristic คอร์ส Lighting Setup & Position Setting & Lux Meter และคอร์ส Reflect & Color 
Plate & Soft Box 
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2. ระดบั Advanced ประกอบดว้ยคอร์ส Single Light and Multiple Light  
คอร์ส Shadow Control & Light Sources และคอร์ส Lighting Patterns 

3. ระดบั Professional ประกอบดว้ยคอร์ส Shooting with Colored  
Lighting คอร์ส Essential Lighting Techniques คอร์ส The Fundamentals of Color Theory และคอร์ส 
How to fully control and manipulate light with advanced setups 
  ในเวิร์คช็อปการใชไ้ฟต่อเน่ือง ผูเ้ขา้อบรมจะได้เรียนรู้เทคนิคใหม่ๆ ใน
การใชอุ้ปกรณ์ไฟ สามารถใชไ้ฟต่อเน่ืองหลายช้ินพร้อมกนัไดอ้ยา่งเช่ียวชาญ  
  เวร์ิคช็อปประเภท 2 – Lighting การใช้งานแฟลช 

1. ระดบั Beginner ประกอบดว้ยคอร์ส Types of Flash คอร์ส Flash  
Power & Flash Setting คอร์ส Flash Positioning & Flash Duration และคอร์ส Reflect & Color Plate 
& Soft Box 

2. ระดบั Advanced ประกอบดว้ยคอร์ส Single Flash and Multiple Flash  
และคอร์ส Speedlights & High-Speed Sync 

3. ระดบั Professional ประกอบดว้ยคอร์ส Shooting with Colored Flash  
คอร์ส  Essential Flash Techniques และคอร์ส  How to fully control and manipulate studio flash  
with advanced setups 
  ในเวิร์คช็อปการใช้งานแฟลช ผูเ้ข้าอบรมจะได้เรียนรู้การใช้อุปกรณ์
แฟลชตั้งแต่พื้นฐานถึงขั้นสูง ทั้งอุปกรณ์แฟลช อุปกรณ์กลอ้ง ไปจนถึงแฟลชแยก สามารถใชแ้ฟลช
หลายช้ินพร้อมกนัในการถ่ายภาพไดอ้ยา่งเช่ียวชาญ 
  ในส่วนของเวิร์คช็อปประเภท Lighting ทั้งการใชไ้ฟต่อเน่ืองและการใช้
งานแฟลช วิทยากรผูเ้ช่ียวชาญท่ี Photolution จะเชิญมา ได้แก่ คุณต่อวงศ์ ซาลวาลา หรือพี่หาว 
(2how.com), คุณเป้ิล วสันต์ ผึ่งประเสริฐ และคุณต๋ิม พนัธ์สิริ สิริเวชชะพนัธ์ ซ่ึงทั้งสามท่านเป็น
ช่างภาพท่ีมีผลงานดา้นการจดัแสงท่ีมีเอกลกัษณ์เฉพาะตวัของตนเอง 
 
ตารางที ่4.3  รายละเอียดบริการอะคาเดมี – เวร์ิคช็อปประเภท Product  

เวร์ิคช็อปประเภท 3 จ านวนผู้อบรม ค่าบริการ หมายเหตุ 
Product 

การถ่ายภาพสินคา้ 
ไม่เกิน 4 คน 1,000 – 4,000 

บาท/คร้ัง/คน 
- เทคนิคการถ่ายภาพสินคา้ 
- เทคนิคการจดัฉากถ่าย

สินคา้ 
 

Product 
การจดัฉากสินคา้ 

ไม่เกิน 4 คน 1,000 – 4,000 
บาท/คร้ัง/คน 
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ตารางที ่4.3  รายละเอียดบริการอะคาเดมี – เวร์ิคช็อปประเภท Product (ต่อ)  

เวร์ิคช็อปประเภท 3 จ านวนผู้อบรม ค่าบริการ หมายเหตุ 
   - มีบริการโตะ๊ฉากถ่ายสินคา้                    

โดยไม่ตอ้งเสียค่าใชจ่้าย
เพิ่ม 

- มีบริการไฟสตูดิโอโดย               
ไม่ตอ้งเสียค่าใชจ่้ายเพิ่ม 

- ตอ้งน าอุปกรณ์กลอ้ง
ถ่ายภาพมาดว้ยตนเอง 

- ตอ้งท าการลงทะเบียน
ล่วงหนา้ 7 วนั 

 
  เวร์ิคช็อปประเภท 3 – Product การถ่ายภาพสินค้า 

1. ระดบั Beginner ประกอบดว้ยคอร์ส Light & Shadow คอร์ส  
Positioning and Focusing และคอร์ส Product Types  

2. ระดบั Advanced ประกอบดว้ยคอร์ส Product & Concept และคอร์ส  
Equipment & Flash 

3. ระดบั Professional ประกอบดว้ยคอร์ส Emotional Product และคอร์ส 
Lighting and Flash for Highlights   
  เวร์ิคช็อปประเภท 3 – Product การจัดฉากสินค้า 

1. ระดบั Beginner ประกอบดว้ยคอร์ส Kind of Props คอร์ส Props  
Setting และคอร์ส Props & Product  

2. ระดบั Advanced ประกอบดว้ยคอร์ส Props Creativity และคอร์ส  
Props Composition 

3. ระดบั Professional ประกอบดว้ยคอร์ส Emotional Product และคอร์ส 
Lighting and Flash for Highlights 
  ในเวร์ิคช็อปประเภท Product ทั้งการถ่ายภาพสินคา้และการจดัฉากสินคา้ 
ผูเ้ขา้อบรมจะไดเ้รียนรู้การถ่ายภาพสินคา้อยา่งมืออาชีพ ตั้งแต่พื้นฐานการถ่ายภาพสินคา้ การเลือก
ฉาก ไปจนถึงการถ่ายทอดอารมณ์ของสินค้าออกมาให้มีความน่าสนใจมากยิ่งข้ึน วิทยากร
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ผูเ้ช่ียวชาญท่ี Photolution จะเชิญมา ไดแ้ก่ คุณรุต วิศรุต องัคทะวานิช, คุณต่อวงศ ์ซาลวาลา หรือพี่
หาว (2how.com), TechChill Channel และ iLoveToGo Channel 
 
ตารางที ่4.4  รายละเอียดบริการอะคาเดมี – เวร์ิคช็อปประเภท Post-processing 

เวร์ิคช็อปประเภท 4 จ านวนผู้อบรม ค่าบริการ หมายเหตุ 
Post-processing 

Adobe Lightroom 
ไม่เกิน 6 คน 1,000 – 4,000 

บาท/คร้ัง/คน 
- เทคนิคการแต่งภาพ ตั้งแต่

พื้นฐานถึงระดบัสูง 
- ตอ้งน าอุปกรณ์

คอมพิวเตอร์มาเอง 
- ตอ้งมีโปรแกรมเป็นของ

ตวัเอง 
- มีบริการ Plug-in และ 

Preset ใหใ้ชง้านใน                       
การฝึกอบรม 

- ตอ้งท าการลงทะเบียน
ล่วงหนา้ 7 วนั 

Post-processing 

Adobe Photoshop 
ไม่เกิน 6 คน 1,000 – 4,000 

บาท/คร้ัง/คน 

 
  เวร์ิคช็อปประเภท 4 – Adobe Lightroom Post-processing 

1. ระดบั Beginner ประกอบดว้ยคอร์ส Lightroom Basic & Interface  
คอร์ส Raw Files และคอร์ส Basic Operations 

2. ระดบั Advanced ประกอบดว้ยคอร์ส Tones and Split Tone คอร์ส  
Curves & Histogram และคอร์ส Tools Techniques 

3. ระดบั Professional ประกอบดว้ยคอร์ส Combining Multiple Images  
(HDR/DRO) คอร์ส Retouching และคอร์ส Presets 
  เวร์ิคช็อปประเภท 4 – Adobe Photoshop Post-processing 

1. ระดบั Beginner ประกอบดว้ยคอร์ส Photoshop Basic & Interface  
คอร์ส Camera Raw & Raw Files และคอร์ส Basic Operations 

2. ระดบั Advanced ประกอบดว้ยคอร์ส Layer & Layer Mask คอร์ส  
Brush and Types of Brushs คอร์ส Dodge & Burn Tools 
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3. ระดบั Professional ประกอบดว้ยคอร์ส Hi End Retouching คอร์ส  
Changing the Sky & Tones คอร์ส Combining Multiple Images และคอร์ส Plug-in 
  ในเวิร์คช็อปประเภท Post-processing การตกแต่งภาพ ทาง Photolution 
มี เทคนิคการสอนและอบรมท่ี เข้าใจง่ายตั้ งแต่พื้ นฐานการใช้โปรแกรมทั้ งสองไปจนถึง                                  
การประยุกตใ์ชเ้ทคนิคขั้นสูงต่างๆ ในการท างาน เพื่อไดผ้ลงานท่ีดี มีความน่าสนใจมากยิ่งข้ึน และ
เป็นการสร้างพอร์ตโฟลิโอ (Portfolio) ท่ีดีส าหรับช่างภาพ วทิยากรผูเ้ช่ียวชาญท่ี Photolution จะเชิญ
มา ไดแ้ก่ คุณตติพล ขนุอ่อน ช่างภาพรีทชัมืออาชีพ และ iLoveToGo Channel 
  ส าหรับการใชบ้ริการเวิร์คช็อปทุกประเภท ผูใ้ชบ้ริการจะตอ้งท าการโอน
เงินมดัจ า 1,000 บาท เพื่อเป็นการยืนยนัการลงทะเบียนภายใน 3 วนั หลงัการลงทะเบียน กรณีท่ี                  
ไม่มาและไม่มีการแจง้ยกเลิกการจอง Photolution จะท าการยดึเงินมดัจ าท่ีโอนมา 
 
ตารางที ่4.5  อุปกรณ์ส าหรับเวร์ิคช็อป 

อุปกรณ์ ค าอธิบาย ภาพ 

Self-Study 
Chair 

เกา้อ้ีนัง่เรียนส าหรับเลคเชอร์ มีพนกัพิง
แบบตาข่ายเกา้อ้ีส านกังาน 

 
Projector อุปกรณ์ส าหรับฉายภาพจากสัญญาณวิดีโอ 

ผา่นระบบเลนส์ไปยงัฉากรับภาพ โดยใช้
ไฟท่ีสวา่งและจา้ในการฉายภาพ  

Projector 
Screen 

จอ Projector ส าหรับรับภาพจาก Projector 
เพื่อเผยแพร่ขอ้มูล ข่าวสาร และความรู้  

 
 
ตารางที่ 4.6  รายละเอียดบริการอะคาเดมี – หอ้งซอ้ม 
ประเภทห้องซ้อม จ านวน ค่าบริการ หมายเหตุ 

Lighting 
หอ้งซอ้มจดัแสง 

1 หอ้ง 150  
บาท/ชัว่โมง 

- มีอุปกรณ์ไฟใหบ้ริการใน                           
การถ่ายภาพครบชุด 

- ใหบ้ริการฉากถ่ายภาพ 
- มีบริการนางแบบและนายแบบ 
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ตารางที่ 4.6  รายละเอียดบริการอะคาเดมี – หอ้งซอ้ม (ต่อ) 
ประเภทห้องซ้อม จ านวน ค่าบริการ หมายเหตุ 

   - ใชง้านไดค้ร้ังละไม่เกิน 3 ท่าน 
- ตอ้งท าการลงทะเบียนล่วงหนา้                  

อยา่งนอ้ย 1 วนั 
Product 

หอ้งซอ้มถ่ายสินคา้ 
1 หอ้ง 150  

บาท/ชัว่โมง 
- มีอุปกรณ์ฉากถ่ายภาพ 
- มีอุปกรณ์กล่องถ่ายภาพสินคา้ 
- มีฉากถ่ายภาพหลายสี 
- ใหบ้ริการชุดไฟถ่ายภาพสินคา้ 
- ใชง้านไดค้ร้ังละไม่เกิน 3 ท่าน 
- ตอ้งท าการลงทะเบียนล่วงหนา้                  

อยา่งนอ้ย 1 วนั 
 
  4.2.1.2  บริการเช่าพืน้ทีท่ างาน (Space Rental)  
  มีท่ีนัง่ใหบ้ริการทั้งหมดจ านวน 72 ท่ีนัง่ และหอ้งประชุมจ านวน 1 หอ้ง  
 
ตารางที ่4.7  รายละเอียดบริการเช่าพื้นท่ีท างาน 

รายการ จ านวน ค่าบริการ หมายเหตุ 
Share Desk รายวนั 36 ท่ีนัง่ 250 บาท/วนั - สามารถนัง่ท่ีโตะ๊ท างานไหนก็ได ้ 

- ใชง้านไดเ้พียง 1 คนต่อ 1 ท่ีนัง่ 
- โตะ๊ขนาด 1 ตารางเมตร มีปลัก๊ไฟ

ในตวั 

Share Desk ราย 15 วนั 
(ระยะเวลาใชง้าน 30 วนั) 

9 ท่ีนัง่ 210 บาท/วนั 

Share Desk รายเดอืน 9 ทีน่ัง่ 180 บาท/วนั 

Fixed Desk รายเดือน 18 ท่ีนัง่ 200 บาท/วนั 

- โตะ๊นัง่ท างานประจ า 
- สามารถวางส่ิงของทิ้งไวท่ี้ 

Photolution ได ้
- มีล็อกเกอร์ส าหรับเก็บของ                           

ใหใ้ชฟ้รี 
- ใชง้านไดเ้พียง 1 คนต่อ 1 ท่ีนัง่ 
- โตะ๊ขนาด 1 ตร.ม. มีปลัก๊ไฟในตวั 

 



33 
 

ตารางที ่4.7  รายละเอียดบริการเช่าพื้นท่ีท างาน (ต่อ) 
รายการ จ านวน ค่าบริการ หมายเหตุ 

หอ้งประชุม 1 หอ้ง 
350  

บาท/ชัว่โมง 

- หอ้งประชุมส าหรับ 6 - 8 คน 
- มีไวทบ์อร์ด 
- มีโปรเจคเตอร์ 

 
ตารางที ่4.8  อุปกรณ์ส าหรับพื้นท่ีท างาน 

อุปกรณ์ ค าอธิบาย ภาพ 

Share Desk 
 
 

โตะ๊ท างานส าหรับนัง่ร่วมกบัผูอ่ื้น                                       
มีปลัก๊ไฟใหบ้ริการเหมาะส าหรับ                                
ผูท่ี้มาท างานรายวนั 

 

Fixed Desk โตะ๊ท างานส าหรับผูท่ี้มาท างานเป็นประจ า
เหมาะส าหรับผูเ้ช่ารายเดือนสามารถน า
อุปกรณ์ท่ีใชป้ระจ ามาไวใ้นพื้นท่ีท างาน
ได ้เช่น PC, Mac,   

Meeting Room 
Table 

โตะ๊ขนาดใหญ่ส าหรับใชใ้นหอ้งประชุม 
สามารถใชร่้วมกนัไดจ้  านวนถึง 6 - 8 คน 

 
Ergonomic 
Chair 

เกา้อ้ีท่ีถูกออกแบบให้นัง่สบาย ผอ่นคลาย 
เหมาะส าหรับการนัง่ท างานท่ีใช้
เวลานานๆ 

 
Modem Router อุปกรณ์กระจายสัญญาณ Wi-Fi 

จ  าเป็นตอ้งมีความเสถียรและมีความเร็วสูง 

 

 

Photo Printer Printer ภาพสี ท่ีมีคุณภาพสูง ซ่ึงมีการ
บ ารุงรักษา อยา่งสม ่าเสมอเพื่อการันตี
คุณภาพการท างานของช่างภาพ เพื่อให้
ไดรั้บงานท่ีมีมาตรฐาน  
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ตารางที ่4.8  อุปกรณ์ส าหรับพื้นท่ีท างาน (ต่อ) 
อุปกรณ์ ค าอธิบาย ภาพ 

CCTV กลอ้งวงจรปิดมีความคมชดั ความ
ปลอดภยัสูง เพื่อป้องกนัการสูญหาย                     
ของทรัพยสิ์นของช่างภาพทุกคน 
 

 

Locker ตูเ้ก็บสัมภาระของช่างภาพเพื่ออ านวย
ความสะดวกใหก้บัช่างภาพท่ีมาใชบ้ริการ 

 
 
 

Pool Table โตะ๊ Pool ส าหรับใหบ้ริการช่างภาพท่ีมา
ใชบ้ริการ เพื่อผอ่นคลายความเครียดจาก
งาน และเป็นการพกัเบรคเพื่อสร้าง
มิตรภาพ 

 

Water 
Dispenser 

ตูก้ดน ้าด่ืม สามารถไดท้ั้ง ร้อนและเยน็ ซ่ึง
ผูใ้ชบ้ริการสามารถเลือกไดต้ามอธัยาศยั  
 

 

Air Conditioner เคร่ืองปรับอากาศ เพื่อปรับอุณหภูมิห้อง
ใหเ้หมาะสม 

 
 
 

 
  4.2.1.3  บริการเช่าสตูดิโอ (Studio Rental) 
  มีให้บริการอยู ่2 ขนาด คือ ขนาด 28 ตารางเมตร (4 เมตร * 7 เมตร) และ 
ขนาด 48 ตารางเมตร (6 เมตร * 8 เมตร) และทั้งสองขนาดมีห้องเปล่ียนเส้ือผา้และห้องแต่งหน้า
ใหบ้ริการแยกจากกนั 
 
ตารางที ่4.9  รายละเอียดบริการเช่าสตูดิโอ 
ล าดับ ขนาดสตูดิโอ ค่าบริการ อุปกรณ์ให้บริการ 

1 28 ตร.ม. (4 ม. * 7 ม.) 1,000  
บาท/ชัว่โมง 

- ขาตั้ง Tripod 1 ขา 
- แผน่สะทอ้นแสง Reflector 3 แผน่ 
- กล่องกรองแสง Soft box 3 กล่อง 
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ตารางที ่4.9  รายละเอียดบริการเช่าสตูดิโอ (ต่อ) 
ล าดับ ขนาดสตูดิโอ ค่าบริการ อุปกรณ์ให้บริการ 

   - เคร่ืองวดัแสง 1 เคร่ือง 
- ฉากกระดาษขาว 2 ชุด 
- โตะ๊ท างาน 1 ชุด 
- ขาตั้งอุปกรณ์ 2 ขา 
- ชุดไฟประกอบฉากแบบ 4 ดวง 1 ชุด 
- บนัไดเล็ก 1 อนั 

2 48 ตร.ม. (6 ม. * 8 ม.) 1,600 
บาท/ชัว่โมง 

- ขาตั้ง Tripod 1 ขา 
- แผน่สะทอ้นแสง Reflector  3 แผน่ 
- กล่องกรองแสง Soft box 3 กล่อง 
- เคร่ืองวดัแสง 1 เคร่ือง 
- ฉากกระดาษขาว 1 ชุด 
- โตะ๊ท างาน 1 ชุด 
- ขาตั้งอุปกรณ์ 2 ขา 
- ชุดไฟประกอบฉากแบบ 4 ดวง 1 ชุด 
- บนัไดเล็ก 1 อนั 
- ฉากขาว 
- ท่ีนัง่ – ชุดโซฟา 

 
ตารางที ่4.10  อุปกรณ์ส าหรับสตูดิโอ 

ช่ืออุปกรณ์ ค าอธิบาย ภาพ 
Tripod ขาตั้งกลอ้ง ท่ีท าเป็นสามขา มีน ้าหนกัเบา 

ส าหรับอ านวยความสะดวกใหก้บัช่างภาพ                    
ท่ีไม่มีอุปกรณ์เป็นของตนเอง 
 

 

Reflector เป็นอุปกรณ์ท่ีใชส้ าหรับการจดัการกบัแสง 
สามารถใชส้ าหรับเพิ่มแสง ดว้ยการสะทอ้น
แสง และลดแสง ดว้ยการดูดซบัแสง รวมทั้ง
สามารถลดความแรงของแสงไดอี้กดว้ย  
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ตารางที ่4.10  อุปกรณ์ส าหรับสตูดิโอ (ต่อ) 
Soft Box เป็นอุปกรณ์ท่ีช่วยลด และกระจายแสง

แฟลชไม่ใหเ้ขา้แบบตรงๆ แสงจะนุ่มข้ึน                  
ไม่แรงไป 
 

 

Lux Meter เคร่ืองวดัปริมาณของแสงท่ีมองเห็น (ความ
สวา่ง) ในพื้นท่ีท่ีก าหนดทดสอบ สวา่งจะ
แสดงในหน่วยของ LUX (ตวัช้ีวดั) และ
เทียนเทา้ (องักฤษ) Lux เป็นหน่วยมาตรฐาน
ของการวดัความเขม้ของแสง  

 

Paper 
Background 

กระดาษพื้นหลงัประกอบฉากในงาน
ถ่ายภาพประเทศต่างๆ อาทิ พอร์ทเทรต, 
โปรดกัส์, อีเวน้ท,์ พรีเวดด้ิง ฯลฯ   

 

Work Table โตะ๊ท างานส าหรับใชเ้ป็นท่ีวาง PC, Mac 
และอุปกรณ์ต่างๆ ในการท างานภายใน
สตูดิโอ 

 

Studio Light ชุดไฟสตูดิโอส าหรับงานถ่ายภาพมืออาชีพ 
สามารถถ่ายงานภายในสตูดิโอไดอ้ยา่ง
ครบถว้น  

 

Stand ขาตั้งส าหรับอุปกรณ์ภายในสตูดิโอสามารถ
ตั้งไดท้ั้งไฟใน Studio และ Soft Box ซ่ึง
สามารถเลือกใชไ้ดต้ามอธัยาศยั 

  
 

 
 

Step Ladder ขั้นบนัไดส าหรับงานถ่ายภาพต่างๆ เพื่อให้
ไดมุ้มท่ีช่างภาพตอ้งการและเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการถ่ายภาพ และลด
ขอ้จ ากดับางอยา่งลง 

  
 
 
 

White 
Background 

พื้นหลงัสีขาวเพื่อถ่ายภาพในสตูดิโอซ่ึง
สามารถถ่ายงานไดห้ลากหลายประเภท  
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  4.2.1.4  บริการเช่าเลนส์ (Lens Rental) 
  มี เลนส์ให้บ ริการทั้ งหมด 3 แบรนด์  คือ  Canon Nikon และ Sony                           
รวมจ านวนเลนส์ทั้งหมด 25 เลนส์ จ าแนกไดด้งัน้ี 
 
ตารางที ่4.11  รายละเอียดบริการเช่าเลนส์ 
แบรนด์ รุ่นเลนส์ จ านวน ราคา หมายเหตุ 

Canon 

EF 35mm f 1.4L 3 600 - ตอ้งเป็นสมาชิกท่ีลงทะเบียน
กบัทาง Photolution เท่านั้น 

- มีการแจง้ล่วงหนา้ 1 วนั 
- ในกรณีวางหลักประกันไม่

เต็มจ านวน ต้องมารับและ
คื น เ ล น ส์ ท่ี  Photolution 
เท่านั้น 

- ในกรณีท่ีวางหลักประกัน
เต็มจ านวน สามารถนัดรับ
และคืนเลนส์ท่ีสถานี BTS 
ได้ และทาง Photolution จะ
โอนหลกัประกันคืนภายใน 
1 วนั 

- เซ็นสัญญาเช่ายมื 

EF 85mm f/1.2L 3 600 

EF 16-35mm f/2.8L IS ii 
USM 

2 500 

EF 24-70mm f/2.8L ii USM 2 600 

EF 70-200mm f/2.8L IS ii 
USM 

2 650 

Nikon 

AF-S 24-70mm f/2.8G ED 
Nano 

2 500 

AF-S 70-200mm f/2.8G ED 
Nano 

2 600 

AF-S 85mm f/1.4G Nano 3 550 

Sony 

Zeiss Batis 25mm f/2 2 500 

Zeiss Batis 85mm f/1.8 2 500 

FE 24-70 มม. F2.8 GM 1 700 

FE 70-200 มม. F2.8 GM 
OSS 

1 700 

 
  ในบริการเช่าเลนส์ ผูใ้ชบ้ริการสามารถนดัรับและคืนเลนส์ท่ีเช่าท่ีสถานี 
BTS ได ้ในกรณีท่ีผูใ้ชบ้ริการวางหลกัประกนัเต็มจ านวนเป็นเงินสดกบัทาง Photolution โดยจะตอ้ง
นดัวนัและเวลาคืนเลนส์ในวนัท าการเช่าเลนส์ หลงัการรับเลนส์คืน จะมีการตรวจสอบคุณภาพและ
ความเสียหาย ถา้ไม่มีการเสียหายใดๆ เกิดข้ึนทาง Photolutiom จะท าการโอนเงินหลกัประกนัคืน
ภายในหน่ึงวนั  
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  กรณีท่ีเกิดความเสียหายของเลนส์ในระหว่างเช่า ทาง Photolution จะท า
การอายดัเงินหลกัประกนัไวก่้อน และประเมินค่าความเสียหายจากทางศูนยบ์ริการของแต่ละแบรนด์ 
ถา้ค่าความเสียหายมากกว่าเงินหลกัประกนั จะท าการส่งบิลค่าความเสียหายท่ีตอ้งช าระเพิ่มไปยงั
ผูใ้ช้บริการ แต่ถา้ค่าความเสียหายน้อยกว่าเงินหลกัประกนั จะท าการตดัเงินส่วนค่าความเสียหาย
ออกและโอนส่วนท่ีเหลือคืนไปยงัผูใ้ชบ้ริการ 
 
ตารางที ่4.12  อุปกรณ์เลนส์ใหเ้ช่า 

อุปกรณ์ ค าอธิบาย ภาพ 
EF 35mm f/1.4L II USM เลนส์ Canon ระยะ 33 มม. 

 
EF 85mm f/1.2L II USM เลนส์ Canon ระยะ 88 มม. 

 
EF 16-35mm f/2.8L IS II USM เลนส์ Canon ระยะ 35 มม. 

 
EF 24-70mm f/2.8L II USM เลนส์ Canon ระยะ 70 มม. 

 
EF 70-200mm f/2.8L IS II 
USM 

เลนส์ Canon ระยะ 70 – 200 มม. 

 
AF-S 24-70mm f/2.8E ED VR เลนส์ Nikon ระยะ 24 – 70 มม. 

 
AF-S 70-200mm f/2.8G ED 
VR II 

เลนส์ Nikon ระยะ 70 – 200 มม. 

 
AF-S 85mm f/1.4G Nano เลนส์ Nikon ระยะ 85 มม. 

 
Zeiss Batis 25mm f/2 เลนส์ Sony ระยะ 25 มม. 

 
Zeiss Batis 85mm f/1.8 เลนส์ Sony ระยะ 85 มม. 

 
FE 24-70 mm f/2.8 GM เลนส์ Sony ระยะ 24 – 70 มม. 
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ตารางที ่4.12  อุปกรณ์เลนส์ใหเ้ช่า (ต่อ) 
อุปกรณ์ ค าอธิบาย ภาพ 

FE 70-200 mm F2.8 GM OSS เลนส์ Sony ระยะ 70 – 200 มม. 
 

 
 4.2.2  ความสามารถในการให้บริการ 

 Photolution เปิดให้บริการพื้นท่ีนั่งท างาน เช่าเลนส์ สตูดิโอ และห้องซ้อมถ่ายภาพ
ตั้งแต่เวลา 09.00 – 00.00 น. ทุกวนั ยกเวน้เวิร์คช็อปถ่ายภาพ เปิดรอบอบรม รอบละ 3 ชั่วโมงใน     
บางวนั ดงัแสดงในตารางท่ี 4.13  

 
ตารางที ่4.13  ความสามารถในการใหบ้ริการของ Photolution   

 
 

 4.2.3  อตัราค่าบริการเฉลีย่                                                                                                                                       
 เวร์ิคช็อปถ่ายภาพ 2,500  บาทต่อคอร์ส 

 หอ้งซอ้มถ่ายภาพ 150  บาทต่อชัว่โมง 
 พื้นท่ีนัง่ท  างาน 224  บาทต่อวนั  
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 หอ้งประชุม   350  บาทต่อชัว่โมง 
 เช่าเลนส์  574  บาทต่อวนั 
 สตูดิโอ  1,300  บาทต่อชัว่โมง 

 
ตารางที ่4.14  อตัราค่าบริการเฉล่ียของ Photolution   

 
                                                                                                                                            
 4.2.4  คุณค่าทีค่าดว่าผู้ใช้บริการจะได้รับ 
  4.2.4.1  โอกาสในการท างานท่ีหลากหลายมากยิง่ข้ึน สร้างรายไดเ้พิ่มข้ึน 
จากการไดพ้ฒันาฝีมือจากบริการภายในท่ีมี และสามารถสร้างความสัมพนัธ์ระหวา่งกลุ่มช่างภาพ
มือใหม่และมืออาชีพ เป็นแหล่งชุมชนท่ีท าใหช่้างภาพไดรู้้จกักนัและท างานร่วมกนั 
  4.2.4.2  แรงบนัดาลใจในการท างานและในการเป็นช่างภาพมืออาชีพ 
ดว้ยสถานท่ีท่ีถูกออกแบบและดีไซน์ใหช่้างภาพไดท้  างานอยา่งสร้างสรรคแ์ละเตม็ไปดว้ยช่างภาพท่ี
มีประสบการณ์ในการท างานแตกต่างกนั สามารถแลกเปล่ียนความรู้ความสามารถในการท างานและ
พฒันาทกัษะต่างๆ ของช่างภาพใหมี้ความสามารถมากข้ึน 
  4.2.4.3  ความสามารถในการคิดสร้างสรรคผ์ลงานของตวัเองใหมี้ความ
สวยงามและประสิทธิภาพมากยิง่ข้ึน ดึงดูดผูท่ี้สนใจในผลงานและความสามารถของช่างภาพ  
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ภาพที ่4.9  รูปแบบธุรกิจและคุณค่าท่ีน าเสนอ 
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บทที ่ 5 

บทสรุปและข้อเสนอแนะในการพฒันาธุรกจิ 
 
 

5.1  บทสรุป 
 แนวคิดธุรกิจให้บริการเช่าพื้นท่ีท างาน (Coworking Space) ส าหรับช่างภาพมืออาชีพ 
แบรนด์ “Photolution” เกิดจากความคิดท่ีต้องการตอบโจทย์การพัฒนาทักษะการเรียนรู้และ                         
การท างานของช่างภาพด้วยกัน ท่ีปัจจุบนัสายวิชาชีพน้ีก้าวเขา้สู่เส้นทางอาชีพอิสระกันมากข้ึน
ประกอบกับ Coworking Space ท่ีเปิดให้บริการไม่ได้เน้นตอบสนองต่อกลุ่มเป้าหมายดังกล่าว 
Photolution สร้างความแตกต่าง มีจุดเด่นเนน้เป็นสถานท่ีช่วยให้ช่างภาพสามารถพฒันาฝีมือตวัเอง
อยา่งต่อเน่ืองตลอดเวลา เพื่อขยายโอกาสและความกา้วหนา้ในสายอาชีพ ส าหรับตลาดกลุ่มเป้าหมาย
และตลาด Coworking Space ย ังคงเติบโตอย่างต่อเน่ือง จากการพัฒนาด้านเทคโนโลยีและ
สภาพแวดลอ้มการท างานของคนยุคน้ี ดว้ยปัจจยัดา้นการเติบโตดงักล่าวและมุ่งในลูกคา้คนละกลุ่ม
กับ Photolution ท  าให้บริษัทไม่มีคู่แข่งโดยตรง บวกกับการเป็นช่างภาพมืออาชีพของผูก่้อตั้ ง 
Photolution ทั้งความเป็นมืออาชีพดา้นการถ่ายภาพและมีเครือข่ายในวงการถ่ายภาพและช่างภาพมือ
อาชีพ แสดงใหเ้ห็นศกัยภาพท่ีจะจดัการความส่ียงในการด าเนินธุรกิจและน าธุรกิจไปสู่ความส าเร็จ  
 
 

5.2  ข้อเสนอแนะในการพฒันาธุรกจิ 
 จ าเป็นตอ้งมีกลยทุธ์เพื่อน าความส าเร็จท่ีย ัง่ยนืสู่ธุรกิจดงัน้ี 
  
 5.2.1  กลยุทธ์การให้บริการ 

 ศึกษาความคาดหวงั ความตอ้งการ ปัจจยัท่ีใชใ้นการตดัสินใจ และความพึงพอใจของ
ลูกคา้อยูต่ลอดเวลา เพื่อสามารถปรับเปล่ียน น าเสนอบริการให้ตอบสนองรองรับต่อความตอ้งการท่ี 
เปล่ียนแปลงท่ีเกิดข้ึนไดท้นัท่วงที เพื่อสามารถดึงดูดลูกคา้ใหม่ๆ เขา้มาใช้บริการ และรักษาฐาน
ลูกคา้เดิมของบริษทัไวไ้ด ้รวมถึงตอ้งมีส่วนของการมีปฏิสัมพนัธ์ในสถานท่ีให้เกิดการแลกเปล่ียน
ความคิดและส่งเสริมการท างาน ได้ประโยชน์จากการได้พบปะ เป็นคอมมิวนิต้ีขยายไปจนเป็น
วฒันธรรมการท างานใน Photolution ท่ีจะด าเนินต่อไปไดเ้ร่ือยๆ   
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 5.2.2  กลยุทธ์การตลาด  
 การตลาดจะสร้างความแตกต่างอย่างโดดเด่นให้กับการบริการของ Photolution 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งการพฒันาและเทคนิคการถ่ายภาพท่ีจะช่วยในการเป็นช่างภาพท่ีเก่งข้ึน โดย
เลือกใช้เคร่ืองมือการตลาดท่ีเหมาะสม สามารถวดัผลได ้ เพื่อสร้างความตระหนกัรู้ถึงแบรนด์ใน                    
วงกวา้งท่ีช่างภาพนึกถึง ก้าวสู่ผูน้ าในการเป็น Coworking Space ส าหรับช่างภาพแห่งแรกใน
ประเทศไทย  
 
 5.2.3  กลยุทธ์การด าเนินงาน 
 ให้ความส าคญักบัการจดัหาบุคลากรท่ีมีความรู้ความช านาญเฉพาะทางท่ีตอ้งการเขา้
ท างาน และวางแผนการพฒันาบุคลากรรายบุคคลให้มีสมรรถนะท่ีจ าเป็นส าหรับการปฏิบติังานใน
ต าแหน่ง และอีกปัจจยัส าคญัคือ การหาพนัธมิตร สร้าง Connection และใช้เครือข่ายในการสร้าง
สัมพนัธภาพท่ีเอ้ือต่อการท าธุรกิจ โอกาสในการขยายธุรกิจ และการท าธุรกิจเพื่อสังคม 
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ภาคผนวก ก 

การวจิัยการตลาด 
 
 

จุดประสงค์ของการศึกษา 
 เพื่อศึกษาความสนใจในบริการและพฤติกรรมการเลือกใช้บริการของช่างภาพท่ีมีต่อ 
Photolution 
 
ลกัษณะของข้อมูลทีไ่ด้จากการวจัิย 
 ขอ้มูลท่ีจะใชจ้ากการวจิยัแบ่งออกเป็น 2 ส่วน 

1. ขอ้มูลปฐมภูมิเป็นการวจิยัเชิงคุณภาพและปริมาณ โดยการท าการลงพื้นท่ีสัมภาษณ์
กลุ่มเป้าหมายและโดยการใชแ้บบสอบถามเพื่อน าขอ้มูลท่ีไดม้าท า                         การ
วจิยั 

2. ขอ้มูลทุติยภูมิเป็นการศึกษาจากขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้ง เช่น การศึกษาคน้ควา้หาขอ้มูล
ทางอินเตอร์เน็ต ข่าวสาร เอกสารส่ือส่ิงพิมพต่์างๆ เป็นตน้ 

 
กลุ่มตัวอย่าง 
 คณะผูว้จิยัไดเ้ก็บตวัอยา่งจากกลุ่มตวัอยา่งซ่ึงเป็นช่างภาพมือสมคัรเล่นและมืออาชีพ                
ท่ีอาศยัอยูใ่นกรุงเทพมหานคร จ านวน 31 คน  
 
ผลการศึกษาทางการตลาด 
 ผลจากการศึกษาการตลาดโดยการใช้แบบสอบถาม สามารถสรุปผลการวิเคราะห์
ขอ้มูล 4 ส่วนดงัน้ี 
 ส่วนท่ี 1 ขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม 
 ส่วนท่ี 2 พฤติกรรมการเรียนรู้ทกัษะการถ่ายภาพ 
 ส่วนท่ี 3 พฤติกรรมการท างานของช่างภาพ 
 ส่วนท่ี 4 ความสนใจในบริการแต่ละประเภทของ Photolution 
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ส่วนที ่1 ขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม 
 
1.  เพศ 

สัดส่วนผูต้อบจ าแนกตามเพศ 

เพศ จ านวนผู้ตอบ ร้อยละ 

ชาย 25 81% 

หญิง 6 19% 

 
2.  อาย ุ

สัดส่วนผูต้อบจ าแนกตามอาย ุ

อายุ จ านวนผู้ตอบ ร้อยละ 

ต ่ากวา่ 20 ปี 

21 - 25 ปี 

26 - 30 ปี 

31 - 35 ปี 

36 ปี ข้ึนไป 

0 

2 

11 

10 

8 

0% 

6% 

36% 

32% 

26% 

 
3.  ระดบัความสามารถในการถ่ายภาพ 

สัดส่วนผูต้อบจ าแนกตามความสามารถในการถ่ายภาพ 

ระดับความสามารถ จ านวนผู้ตอบ ร้อยละ 

ช่างภาพมือใหม่ 
ช่างภาพมืออาชีพ 

16 

15 

52% 

48% 
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4.  รายไดเ้ฉล่ียต่องาน 

สัดส่วนผูต้อบจ าแนกตามรายไดเ้ฉล่ียต่องาน 

รายได้โดยเฉลีย่ต่องาน จ านวนผู้ตอบ ร้อยละ 

ไม่มีรายได,้ เป็นงานอดิเรก 

นอ้ยกวา่ 2,000 บาท 

2,001 - 3,000 บาท 

3,001 - 4,000 บาท 

4,001 - 5,000 บาท 

มากกวา่ 5,001 บาท 

7 

2 

3 

4 

9 

6 

23% 

6% 

10% 

13% 

29% 

19% 

 
ส่วนที ่2 พฤติกรรมการเรียนรู้ทกัษะการถ่ายภาพ 
 
5.  แหล่งเรียนรู้ทกัษะการถ่ายภาพ 

สัดส่วนผูต้อบจ าแนกตามแหล่งเรียนรู้ทกัษะการถ่ายภาพ 

แหล่งเรียนรู้ทกัษะการถ่ายภาพ จ านวนผู้ตอบ ร้อยละ 

หนงัสือ 

เวบ็ไซต ์

ยทููป (YouTube) 
เขา้คอร์ส หรือ เวิร์คช็อป 

อ่ืนๆ 

15 

8 

14 

8 

5 

48% 

26% 

45% 

26% 

16% 
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6.  ความถ่ีในการเขา้คอร์สหรือเวร์ิคช็อปถ่ายภาพ 

สัดส่วนผูต้อบจ าแนกตามความถ่ีในการเขา้คอร์สหรือเวร์ิคช็อปถ่ายภาพ 

ความถี่ในการเข้าคอร์สหรือเวร์ิคช็อปถ่ายภาพ จ านวนผู้ตอบ ร้อยละ 

1 ถึง 2 คร้ัง ต่อเดือน 

3 ถึง 4 คร้ัง ต่อเดือน 

มากกวา่ 4 คร้ัง ต่อเดือน 

อ่ืนๆ 

16 

1 

1 

5 

70% 

4% 

4% 

22% 

 
7.  ค่าใชจ่้ายเฉล่ียต่อคอร์สหรือเวร์ิคช็อป 

สัดส่วนผูต้อบจ าแนกตามค่าใชจ่้ายเฉล่ียต่อคอร์สหรือเวร์ิคช็อป 

ค่าใช้จ่ายเฉลีย่ต่อคอร์สหรือเวร์ิคช็อป จ านวนผู้ตอบ ร้อยละ 

ต ่ากวา่ 500 บาท 

500 ถึง 1,000 บาท 

1,001 ถึง 3,000 บาท 

3,001 ถึง 5,000 บาท 

5,001 ถึง 10,000 บาท 

10,001 บาท ข้ึนไป 

อ่ืนๆ 

2 

6 

11 

1 

0 

0 

3 

9% 

26% 

48% 

4% 

0% 

0% 

13% 
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8.  วนัท่ีเลือกใชบ้ริการคอร์สฝึกอบรมหรือเวิร์คช็อป 

สัดส่วนผูต้อบจ าแนกตามวนัท่ีเลือกใชบ้ริการคอร์สฝึกอบรมหรือเวร์ิคช็อป 

วนัทีเ่ลือกใช้บริการคอร์สฝึกอบรมหรือเวิร์คช็อป จ านวนผู้ตอบ ร้อยละ 

วนัธรรมดา จนัทร์ ถึง ศุกร์ 

วนัหยดุสุดสัปดาห์ เสาร์ ถึง อาทิตย ์

อ่ืนๆ 

4 

16 

3 

17% 

70% 

13% 

หมายเหตุ จากขอ้มูลท าให้ทราบวา่บริการคอร์สฝึกอบรมหรือเวิร์คช็อปควรจะเนน้ไปยงัวนัหยุด
 สุดสัปดาห์เป็นหลกั ส่วนวนัธรรมดาไม่จ  าเป็นตอ้งจดัคอร์สฝึกอบรมหรือเวิร์คช็อป  
 ทุกวนั 
 
9.  ช่วงเวลาท่ีเลือกใชบ้ริการคอร์สฝึกอบรมหรือเวิร์คช็อป 

สัดส่วนผูต้อบจ าแนกตามช่วงเวลาท่ีเลือกใชบ้ริการคอร์สฝึกอบรมหรือเวิร์คช็อป 

ช่วงเวลาทีเ่ลือกใช้บริการคอร์สฝึกอบรมหรือเวิร์คช็อป จ านวนผู้ตอบ ร้อยละ 

ช่วงเชา้ 

ช่างบ่าย 

ช่วงเยน็ 

อ่ืนๆ 

9 

6 

2 

5 

41% 

27% 

9% 

23% 

หมายเหตุ จากค าถามน้ีท าให้สรุปบริการคอร์สฝึกอบรมหรือเวิร์คช็อปไดว้า่ ในหน่ึงสัปดาห์ควร
 จดัคอร์สฝึกอบรมหรือเวิร์คช็อปในวนัเสาร์และอาทิตย์ เร่ิมคอร์สฝึกอบรมหรือเวิร์ค                
 ช็อปตั้งแต่ช่วงเชา้ ซ่ึงท าใหจ้ดับริการคอร์สฝึกอบรมหรือเวร์ิคช็อปไดท้ั้งหมด 3 เวลา 
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ส่วนที ่3 พฤติกรรมการท างานของช่างภาพ 
 
 3.1  พฤติกรรมการท างานพื้นฐาน 
 
10.  ในงานถ่ายภาพ 1 งาน ใชเ้วลาในการ Process ภาพก่ีวนั 

สัดส่วนผูต้อบจ าแนกตามระยะเวลาในการ Process ภาพ 

ระยะเวลาในการ Process ภาพ จ านวนผู้ตอบ ร้อยละ 

1 - 5 วนั 
6 - 10 วนั 
11 - 15 วนั 
15 - 20 วนั 
มากกวา่ 20 วนั 

5 

3 

1 

4 

4 

29% 

18% 

5% 

24% 

24% 

 
11.  ถ่ายภาพงานประเภทใด 

สัดส่วนผูต้อบจ าแนกตามประเภทงานท่ีถ่าย 

ประเภทงานทีถ่่าย จ านวนผู้ตอบ ร้อยละ 

แลนดส์เคป (Landscape) 
รับปริญญา 

งานแต่งงาน 

อีเวน้ท ์

พรีเวดด้ิง 
สินคา้ 

แฟชัน่ 

2 

11 

8 

5 

3 

5 

6 

12% 

65% 

48% 

30% 

18% 

29% 

35% 
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12.  สถานท่ีนัง่ท างานหลงัการถ่ายภาพ 

สัดส่วนผูต้อบจ าแนกตามสถานท่ีนัง่ท างานหลงัการถ่ายภาพ 

สถานทีน่ั่งท างาน จ านวนผู้ตอบ ร้อยละ 

โคเวิร์กก้ิง สเปซ 

บา้น 

ร้านกาแฟ 

ออฟฟิศ 

หา้ง 

2 

7 

12 

6 

5 

12% 

41% 

71% 

35% 

30% 

 
13.  เวลาในการนัง่ท างานหลงัการถ่ายภาพ 

สัดส่วนผูต้อบจ าแนกตามเวลาในการนัง่ท างาน 

เวลาในการน่ังท างาน จ านวนผู้ตอบ ร้อยละ 

2 - 3 ชัว่โมง 

3 - 4 ชัว่โมง 

5 - 7 ชัว่โมง 

8 - 10  ชัว่โมง 

1 

9 

13 

8 

6% 

29% 

41% 

24% 

 
 3.2  พฤติกรรมการใช้งานสตูดิโอ 
 
14.  เคยใชง้านสตูดิโอหรือไม่ 
สัดส่วนผูต้อบจ าแนกตามการใชง้านสตูดิโอ 

ใช้งานสตูดิโอ จ านวนผู้ตอบ ร้อยละ 

เคย 

ไม่เคย 
20 

11 

65% 

35% 

หมายเหตุ จากค าถามขอ้น้ี ทางคณะผูจ้ดัท าจึงไดท้  าการถามค าถามกบัผูต้อบว่า “เคย” ใชบ้ริการ
 สตูดิโอทั้ง 20 คนต่อ ดงัน้ี  
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15.  ใชง้านสตูดิโอในการถ่ายงานประเภทใด 

สัดส่วนผูต้อบจ าแนกตามการใชง้านสตูดิโอ 

ประเภทงาน จ านวนผู้ตอบ ร้อยละ 

บุคคล 

แฟชัน่ 

สินคา้ 

13 

9 

4 

63% 

45% 

18% 

 
16.  ความถ่ีในการใชง้านสตูดิโอ 

สัดส่วนผูต้อบจ าแนกตามความถ่ีในการใชง้านสตูดิโอ 

ความถี่ในการใช้งานสตูดิโอ จ านวนผู้ตอบ ร้อยละ 

1 - 2 คร้ัง ต่อสัปดาห์ 

3 - 4 คร้ัง ต่อเดือน 

เดือนละคร้ัง 

2 - 3 เดือนต่อคร้ัง 

4 

9 

5 

1 

18% 

45% 

27% 

9% 

 
17.  ระยะเวลาในการใชง้านสตูดิโอต่อคร้ัง 

สัดส่วนผูต้อบจ าแนกตามระยะเวลาในการใชง้านสตูดิโอต่อคร้ัง 

ระยะเวลาในการใช้งานสตูดิโอ จ านวนผู้ตอบ ร้อยละ 

1 - 2 ชัว่โมง 

4 - 6 ชัว่โมง 

6 - 10 ชัว่โมง 

12 ชัว่โมง 

0 

11 

5 

1 

0% 

55% 

27% 

18% 
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18.  ค่าใชจ่้ายในการใชส้ตูดิโอต่อคร้ัง 

สัดส่วนผูต้อบจ าแนกตามค่าใชจ่้ายในการใชส้ตูดิโอต่อคร้ัง 

ค่าใช้จ่ายต่อการใช้งานสตูดิโอ จ านวนผู้ตอบ ร้อยละ 

2,000 บาท 

3,000 บาท 

4,000 บาท 

5,000 บาท 

มากกวา่ 5,000 บาท 

2 

0 

5 

9 

4 

9% 

0% 

27% 

45% 

18% 

 
19.  ในการใชง้านสตูดิโอแต่ละคร้ัง ตอ้งท าการเช่าอุปกรณ์เสริมหรือไม่ 

สัดส่วนผูต้อบจ าแนกตามการเช่าอุปกรณ์เสริม 

การเช่าอุปกรณ์เสริม จ านวนผู้ตอบ ร้อยละ 

เช่า 
ไม่เช่า 

15 

5 

73% 

27% 

 
20.  ปัญหาท่ีพบในการใชง้านสตูดิโอ (ระบุ) 

ปัญหาท่ีพบในการใชง้านสตูดิโอ 

ปัญหาทีพ่บในการใช้งานสตูดิโอ 

- หอ้งไม่พร้อม ของไม่ครบ 
- เช่าสตูดิโอแลว้ อุปกรณ์ไม่พอ เช่าแลว้เช่าอีก 
- สถานท่ีไม่สะอาด เตรียมสถานท่ีนานข้ึน 
- มีฝุ่ นเยอะ ถ่ายฉากขาวเห็นฝุ่ น 
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 3.3  พฤติกรรมการใช้บริการเช่าอุปกรณ์ 
 
21.  เคยใชง้านบริการเช่าอุปกรณ์หรือไม่ 

สัดส่วนผูต้อบจ าแนกตามการใชบ้ริการเช่าอุปกรณ์ 

ใช้บริการเช่าอุปกรณ์ จ านวนผู้ตอบ ร้อยละ 

เคย 

ไม่เคย 
13 

18 

41% 

59% 

หมายเหตุ จากค าถามขอ้น้ี ทางคณะผูจ้ดัท าจึงไดท้  าการถามค าถามกบัผูต้อบว่า “เคย” ใชบ้ริการ                       
 เช่าอุปกรณ์ทั้ง 13 คนต่อ ดงัน้ี  
 
22.  ความถ่ีในการใชง้านบริการเช่าอุปกรณ์ 

สัดส่วนผูต้อบจ าแนกตามความถ่ีในการใชง้านบริการเช่าอุปกรณ์ 

ความถี่ในการใช้งานบริการเช่าอุปกรณ์ จ านวนผู้ตอบ ร้อยละ 

1 - 2 คร้ัง ต่อเดือน 

2 - 3 เดือน ต่อคร้ัง 

6 เดือน คร้ัง 

4 

4 

5 

31% 

31% 

38% 

 
23.  ระยะเวลาในการใชง้านบริการเช่าอุปกรณ์ต่อคร้ัง 

สัดส่วนผูต้อบจ าแนกตามระยะเวลาในการใชง้านบริการเช่าอุปกรณ์ต่อคร้ัง 

ระยะเวลาในการใช้งานบริการเช่าอุปกรณ์ จ านวนผู้ตอบ ร้อยละ 

1 วนั 

2 วนั 
9 

4 

69% 

31% 
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24.  ค่าใชจ่้ายในการใชง้านบริการเช่าอุปกรณ์ต่อคร้ัง 

สัดส่วนผูต้อบจ าแนกตามค่าใชจ่้ายในการใชง้านบริการเช่าอุปกรณ์ต่อคร้ัง 

ค่าใช้จ่ายในการใช้งานบริการเช่าอุปกรณ์ จ านวนผู้ตอบ ร้อยละ 

500 - 700 บาท 

700 - 1,000 บาท 

1,000 - 2,000 บาท 

7 

2 

4 

54% 

15% 

31% 

 
25.  ปัญหาท่ีพบในการใชง้านบริการเช่าอุปกรณ์ (ระบุ) 

ปัญหาท่ีพบในการใชง้านบริการเช่าอุปกรณ์ 

ปัญหาทีพ่บในการใช้งานบริการเช่าอุปกรณ์ 

- ระยะเวลาในการใชอุ้ปกรณ์ สั้นเกินไป 
- อุปกรณ์ไม่เพียงพอตามตอ้งการ 
- เดินทางมาคืนไม่ทนั โดนค่าปรับเท่าเช่า 1 วนั 

 
ส่วนที ่4 ความสนใจในบริการแต่ละประเภทของ Photolution 
 
26.  ความตอ้งการพฒันาทกัษะและเทคนิคการถ่ายภาพ 

สัดส่วนผูต้อบจ าแนกตามความตอ้งการพฒันาทกัษะและเทคนิคการถ่ายภาพ 

ความต้องการพฒันาทกัษะและเทคนิคการถ่ายภาพ จ านวนผู้ตอบ ร้อยละ 

มี 

ไม่มี 

 31 

0 

100% 

0% 

หมายเหต จากผลส ารวจท าให้ทราบว่า  ผู ้ท  าแบบสอบถามทั้ ง  31 คน หรือคิดเป็น 100%                               
 มีความตอ้งการพฒันาทกัษะและเทคนิคการถ่ายภาพ 
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27.  ความสนใจในบริการโคเวร์ิกก้ิง สเปซส าหรับช่างภาพโดยเฉพาะ 

สัดส่วนผูต้อบจ าแนกตามความสนใจในบริการโคเวร์ิกก้ิง สเปซส าหรับช่างภาพ 

ความสนใจในบริการโคเวิร์กกิง้ สเปซส าหรับช่างภาพ จ านวนผู้ตอบ ร้อยละ 

สนใจเขา้ใชบ้ริการ 

ไม่สนใจเขา้ใชบ้ริการ 

27 

4 

87.1% 

12.9% 

 
28.  ความสนใจในคอร์สหรือเวิร์คช็อปแต่ละประเภทท่ีมีในโคเวิร์กก้ิง สเปซ 

สัดส่วนผูต้อบจ าแนกตามคอร์สหรือเวิร์คช็อปท่ีมีในโคเวิร์กก้ิง สเปซ 

ประเภทคอร์สหรือเวิร์คช็อปทีม่ีในโคเวิร์กกิง้ สเปซ จ านวนผู้ตอบ ร้อยละ 

การจดัองคป์ระกอบภาพ 18 67% 

การจดัองคป์ระกอบแสง 20 74% 

การจดัอุปกรณ์ประกอบฉาก 15 56% 

การใชง้านแฟลช 20 74% 

การถ่ายภาพในสตูอิโอ (Studio) 9 33% 

การถ่ายภาพบุคคล (Portrait) 12 44% 

การถ่ายภาพสินคา้ (Product) 17 63% 

การ Post-processing รูปหลงัถ่ายภาพ 24 89% 

อ่ืนๆ 1 4% 

หมายเหตุ จากผลส ารวจท าให้ทราบว่า “การ Post-processing รูปหลังถ่ายภาพ” เป็นประเภท                
 คอร์สฝึกอบรมหรือเวิร์คช็อปท่ีมีความสนใจมากท่ีสุดคิดเป็น  89% รองลงมาคือ
 ประเภทคอร์สฝึกอบรมหรือเวิร์คช็อปท่ีเก่ียวกบัแสง ไดแ้ก่ “การจดัองคป์ระกอบแสง” 
 และ “การใชง้านแฟลช” ท่ีมีผูส้นใจจ านวน 74%  
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29.  ลกัษณะคอร์สหรือเวิร์คช็อปท่ีตอ้งการ 

สัดส่วนผูต้อบจ าแนกตามลกัษณะคอร์สหรือเวร์ิคช็อปท่ีตอ้งการ 

ลกัษณะคอร์สหรือเวิร์คช็อป จ านวนผู้ตอบ ร้อยละ 

เรียนต่อเน่ืองเตม็วนั คร้ังเดียวจบ 

แบ่งยอ่ยเป็นหลายคร้ัง คร้ังละ 3 ถึง 4 ชัว่โมง 

เหมาจ่ายรายเดือน เลือกเรียนไดไ้ม่จ  ากดัตามท่ีตอ้งการ 

อ่ืนๆ 

12 

13 

1 

1 

44% 

48% 

4% 

4% 

 
30.  ค่าบริการของคอร์สหรือเวร์ิคช็อปท่ีพึงพอใจ 

สัดส่วนผูต้อบจ าแนกตามค่าบริการของคอร์สหรือเวร์ิคช็อปท่ีพอใจ 

ค่าบริการของคอร์สหรือเวิร์คช็อป จ านวนผู้ตอบ ร้อยละ 

ต ่ากวา่ 1,000 บาท 

1,001 ถึง 2,000 บาท 

2,001 ถึง 3,000 บาท 

3,001 ถึง 4,000 บาท 

4,001 ถึง 5,000 บาท 

มากกวา่ 5,000 บาท 

อ่ืนๆ 

1 

7 

12 

5 

1 

0 

1 

4% 

26% 

44% 

18% 

4% 

0% 

4% 
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31.  ปัจจยัท่ีส่งผลต่อการตดัสินใจใชบ้ริการคอร์สหรือเวิร์คช็อปในโคเวร์ิกก้ิง สเปซ 

ปัจจยัท่ีส่งผลต่อการตดัสินใจใชบ้ริการคอร์สหรือเวร์ิคช็อปในโคเวิร์กก้ิง สเปซ 

ปัจจัยทีส่่งผลต่อการตัดสินใจใช้บริการคอร์สหรือเวิร์คช็อปในโคเวิร์กกิง้ สเปซ 
(เรียงล าดับจากความส าคัญมากสุด = 1 และส าคัญน้อยทีสุ่ด = 5) 

 1 2 3 4 5 

ใกลร้ถไฟฟ้า 40% 20% 15% 25% 0% 

ผูส้อนเวิร์คช็อป 57% 39% 4% 0% 0% 

วธีิการสอน 33% 33% 24% 5% 5% 

คอร์สหรือเวิร์คช็อปท่ีเปิดสอน 59% 22% 9% 5% 5% 

จ านวนคนเรียน 10% 30% 20% 25% 15% 

ค่าใชจ่้ายของคอร์สหรือเวิร์คช็อป 0% 17% 54% 29% 0% 

โปรโมชัน่ 8% 4% 17% 21% 50% 

หมายเหตุ จากผลส ารวจท าให้ทราบว่า  “คอร์สหรือเวิ ร์คช็อปท่ีเปิดสอน” เป็นปัจจัย ท่ีมี
 ความส าคญัมากท่ีสุดในการเลือกใชบ้ริการโคเวร์ิกก้ิง สเปซถึง 59%  
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ภาคผนวก ข 

การวจิัยพฤติกรรมช่างภาพ 
 
 

จุดประสงค์ของการศึกษา 
 เพื่อศึกษาลกัษณะการท างาน ขั้นตอนการท างาน และปัญหาในการท างานของช่างภาพ
ท่ีเกิดข้ึนในปัจจุบนั 
 
ลกัษณะของข้อมูลทีไ่ด้จากการวจัิย 
 ขอ้มูลท่ีจะใชจ้ากการวจิยัแบ่งออกเป็น 1 ส่วน 

1. ขอ้มูลปฐมภูมิเป็นการวิจยัเชิงคุณภาพ โดยการท าการลงพื้นท่ีสัมภาษณ์
กลุ่มเป้าหมายและโดยการใชแ้บบสอบถามเพื่อน าขอ้มูลท่ีไดม้าท าการวจิยั 

 
กลุ่มตัวอย่าง 
 คณะผูว้จิยัไดเ้ก็บตวัอยา่งจากกลุ่มตวัอยา่งซ่ึงเป็นช่างภาพมืออาชีพ ท่ีอาศยัอยูใ่น
กรุงเทพมหานคร จ านวน 9 คน  
 
ผลการศึกษาพฤติกรรมของช่างภาพ 
 ผลจากการศึกษาพฤติกรรมช่างภาพโดยการลงพื้นท่ีสัมภาษณ์ สามารถสรุปผล                          
การวเิคราะห์ขอ้มูล  2 ส่วนดงัน้ี 
 ส่วนท่ี 1 ขอ้มูลขั้นตอนการท างานของช่างภาพ 
 ส่วนท่ี 2 ปัญหาในขั้นตอนการท างานแต่ละขั้น 
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ส่วนที ่1 ขอ้มูลขั้นตอนการท างานของช่างภาพ 
 จากการลงพื้นท่ีสัมภาษณ์ช่างภาพมืออาชีพทั้ง 9 คน พบว่าขั้นตอนการท างานของ
ช่างภาพจะถูกแบ่งออกเป็น 3 ขั้นตอน คือ ก่อนการถ่ายงาน ระหว่างการถ่ายงาน และหลงัการถ่าย
งาน โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 
 
อธิบายขั้นตอนการท างานของช่างภาพแต่ละขั้นตอน 

ขั้นตอน อธิบาย 

ก่อนการถ่ายงาน - ตกลงรายละเอียดงาน 
- ตกลงงาน มดัจ า ลงคิว 
- รับงาน ก าหนดคอนเซ็ปต ์/ เตรียมอุปกรณ์ / นดัเวลาสถานท่ี 
- วางแผน จดัคิวงาน เตรียมอุปกรณ์ 
- ตกลงคอนเซ็ปตแ์ละราคา 

ระหวา่งการถ่ายงาน - ถ่ายงาน  เช็คงานหลงักลอ้ง รับค่าจา้งส่วนท่ีเหลือ 
- ถ่ายงาน รับค่าตวัท่ีเหลือ 
- ถ่ายงาน รับค่าจา้ง 
- ถ่ายงาน เอน็เทอร์เทนลูกคา้ แนะน าท่าทาง 
- จดัสถานท่ี จดัอุปกรณ์ 

หลงัการถ่ายงาน - ตกแต่งภาพ ปร้ินงาน ท า DVD ส่งงาน 
- แต่งรูป ปร้ินงาน ส่งรูป 
- เก็บงาน แต่งภาพ ส่งงาน 
- แต่งภาพ ส่งทางไปรษณีย ์
- น าไฟลล์งคอม แลว้ Backup ตกแต่งภาพ เซฟ ปร้ิน ส่ง 
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ส่วนที ่2 ปัญหาในขั้นตอนการท างานแต่ละขั้น 
 
แจกแจงปัญหาในขั้นตอนการท างานแต่ละขั้น 

ขั้นตอน ปัญหา 

ก่อนการถ่ายงาน - อุปกรณ์ไม่พร้อมกบังาน 
- ไม่มีเลนส์ 
- ลูกคา้ไม่ดีลงาน ยกเลิกงาน 

ระหวา่งการถ่ายงาน - ลูกคา้เร่ืองมาก เยอะ เอาเปรียบ 
- แบบไม่พร้อม แสง สภาพอากาศไม่อ านวย 
- สภาพอากาศ อุปกรณ์เสียหาย ฝนตก ไม่มีแสง 

หลงัการถ่ายงาน - ท่ีท างานหลายๆ ท่ีห่างกนั เดินทางล าบาก - บ่อย 
- ไม่มีท่ีท างาน ปร้ินงานคนละท่ีกบัท่ีท างาน เวลาส่งงานตอ้งไป

ไปรษณีย ์
- สถานท่ีท างานไม่อ านวย ไม่มีความเป็นส่วนตวั 
- ไม่มีท่ีท างานท่ีแน่นอน 
- ท ารูปไม่ทนัตามก าหนด 
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