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บทคดัยอ่ 

การศึกษาวิจยัในหวัขอ้ “การศึกษาความตั้งใจมีบุตรของคนไทยเจเนอเรชัน่ Y และ Z ท่ีอาศยั
อยู่ในเขตกรุงเทพมหานครและปริมณฑล” เป็นการวิจยัเชิงปริมาณ (Quantitative Research) โดยผูว้ิจยัได้
ศึกษาวรรณกรรมและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง และไดน้ ากรอบทฤษฎีพฤติกรรมตามแผน (Theory of Planned 
Behavior: TPB) มาประยกุตใ์ชก้บังานวิจยัน้ี มีการเก็บรวบรวมขอ้มูลจากกลุ่มตวัอยา่งท่ีเป็นคนไทยท่ีอาศยั
อยู่ในเขตกรุงเทพมหานครและปริมณฑล ท่ีมีอายุระหว่าง 20-39 ปี จ านวน 380 คน ด้วยแบบสอบถาม
ออนไลน์ และน ามาวิเคราะห์ขอ้มูลดว้ยสถิติเชิงพรรณนา และสถิติเชิงอนุมาน 

ผลการศึกษาวิจัยพบว่า ปัจจัยท่ีส่งผลต่อความตั้งใจมีบุตรของคนไทยเจเนอเรชัน่ Y และ 
Z  มีปัจจัยท่ีส่งผลเชิงบวก ได้แก่ การคล้อยตามกลุ่มอา้งอิงในการมีบุตร การรับรู้ความสามารถในการ
ควบคุมการมีบุตร ซ่ึงทั้ง 2 ปัจจยัส่งผลอยา่งมีนยัส าคญัและสอดคลอ้งกบังานวิจยัอ่ืน ส่วนปัจจยัท่ีส่งผลเชิง
ลบ ไดแ้ก่ ทศันคติต่อการมีบุตร ส่งผลอยา่งมีนยัส าคญัแต่ไม่สอดคลอ้งกบังานวิจยัอ่ืน นอกจากน้ีการศึกษา
วิจยัน้ียงัไดศึ้กษาถึงปัจจยัท่ีส่งผลต่อพฤติกรรมการมีบุตรดว้ยพบวา่ มีปัจจยัท่ีส่งผลเชิงบวก คือ ความตั้งใจ
มีบุตรส่งผลต่อพฤติกรรมการมีบุตรอย่างมีนยัส าคญั ส่วนการรับรู้ความสามารถในการควบคุมการมีบุตร
ไม่ส่งผลอยา่งนยัส าคญัต่อพฤติกรรมการมีบุตร 

 
ค าส าคญั: ความตั้งใจมีบุตร / ทฤษฎีพฤติกรรมตามแผน หรือ TPB (Theory of Planned Behavior – TPB) 
 
113 หนา้  
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บทที่ 1 
บทน า 

 
 
1.1 ความส าคัญและความเป็นมา 

เม่ือพูดถึง “ประชากร” ในประเทศไทย ปัจจุบันประเทศไทยก าลังเผชิญกับวิกฤต
โครงสร้างจ านวนประชากร โดยในปี พ.ศ. 2567 ประเทศไทยมีจ านวนประชากรประมาณ 65.86 
ลา้นคน (สถาบนัวิจยัประชากรและสังคม มหาวิทยาลยัมหิดล , 2567) และมีโครงสร้างประชากร
จ าแนกตามกลุ่มอายไุดเ้ป็น จ านวนประชากรวยัเด็ก (ต ่ากวา่ 15 ปี) 9.82 ลา้นคน ประชากรวยัแรงงาน 
(15-59 ปี) 42.09 ลา้นคน ประชากรสูงอายุ (60 ปีขึ้นไป) 13.96 ลา้นคน และประชากรสูงอายุ (65 ปี
ขึ้นไป) 9.37 ลา้นคน จะเห็นไดว้่า จ านวนประชากรเขา้สู่วยัแรงงานเร่ิมไม่สามารถชดเชยจ านวน
ประชากรท่ีออกจากวยัแรงงานได ้และช่องว่างระหว่างจ านวนประชากรเขา้และออกจากวยัแรงงาน
จะกวา้งมากขึ้น ท าให้ประเทศไทยก าลงัเขา้สู่สังคมสูงวยัระดับสุดยอด (Super-Aged society - มี
ผูสู้งอายุมากกว่า 28% ของประชากร) ซ่ึงจะส่งผลกระทบกับจ านวนแรงงานในตลาดอย่างมี
นัยส าคัญ มีความเส่ียงต่อการขาดแคลนแรงงาน เพิ่มภาวะพึ่ งพิงต่อวยัท างานมากขึ้น รวมถึง
งบประมาณในการดูแลสุขภาพผูสู้งอายท่ีุตอ้งเพิ่มขึ้น 

 
ภาพท่ี 1.1 แสดงสถิติจ านวนการเกิดและการตายของประชากรไทย ปี พ.ศ. 2557 - 2566 

ท่ีมา: สถิติประชากรทางการทะเบียนราษฎร ส านกับริหารการทะเบียน กรมการปกครอง. (2567) 

 
จากขอ้มูลส านกับริหารการทะเบียน กรมการปกครอง กระทรวงมหาดไทย พบวา่ เม่ือ

ปี พ.ศ. 2557 อตัราการเกิดของประชากรไทย มีจ านวน 776,370 คน ในขณะท่ีปี พ.ศ. 2566 อตัราการ
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เกิดลดลงเหลือเพียง จ านวน 517,934 คน นอกจากน้ีอตัราการเกิดใหม่ของคนไทยยงัมีอตัราส่วนท่ี
ต ่ากว่าอตัราการเสียชีวิต ท่ีมีจ านวนสูงถึง 565,992 คน ซ่ึงส่วนหน่ึงเป็นผลกระทบสืบเน่ืองมาจาก
นโยบายลดอตัราการเพิ่มประชากรของแผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบบัท่ี 1-7 ระหว่าง
ปี พ.ศ. 2513-2539 ท่ีประสบความส าเร็จอย่างสูงในการลดอตัราการเพิ่มประชากร ภายใตแ้นวคิด 
“ลูกมากจะยากจน” มีการส่งเสริมให้ประชากรมีความรู้ และรู้จกัวางแผนครอบครัว วางแผนการ
ตดัสินใจมีบุตรมากขึ้น ถึงแมว้า่ในช่วงปี พ.ศ. 2545-2554 นโยบายแผนพฒันาฯ ฉบบัท่ี 8-10 จะเนน้
การรักษาระดบัอตัราเจริญพนัธุ์ให้คงท่ีในอตัราทดแทน โดยส่งเสริมการมีบุตรในคู่สมรสท่ีมีความ
พร้อม ก าหนดมาตรการท่ีเอ้ือต่อการมีบุตร ทั้งในดา้นภาษีและสวสัดิการในการเล้ียงดู รวมถึงให้
ความส าคญัต่อคุณภาพของการเกิดและการพฒันาคนในประเทศเพิ่มมากขึ้น แต่ก็ไม่สามารถท าให้
อตัราเจริญพนัธุ์ของไทยคงท่ีในอตัราทดแทนได ้ยงัคงลดลงต่อเน่ือง เหลือเพียงประมาณ 1.5 ในปี 
พ.ศ. 2554 (สุขภาพคนไทย, 2555) และในปัจจุบนัถึงแมรั้ฐบาลจะมีนโยบายแผนพฒันาฉบบัท่ี 11 - 
13 ท่ีเนน้การส่งเสริม คู่สมรสท่ีมีความพร้อมให้มีบุตรเพิ่มขึ้นและรักษาระดบัอตัราเจริญพนัธุ์ไม่ให้
ต ่ากว่าระดบัท่ีเป็นอยูปั่จจุบนั สนบัสนุนการกระจายตวัและส่งเสริมการตั้งถ่ินฐานของประชากรให้
เหมาะสมสอดคลอ้งกบัศกัยภาพ โอกาส และทรัพยากรธรรมชาติของพื้นท่ี ก็ไม่สามารถเพิ่มอตัรา
การเจริญพันธุ์ได้ และยงัมีแนวโน้มลดลงมากกว่าเดิม เหลือเพียง 1.0 ในปี พ.ศ. 2566 ซ่ึงเป็น
สถานการณ์ท่ีน่ากงัวลอยา่งมาก 

 

 
ภาพท่ี 1.2 อตัราการเจริญพนัธุ์รวม (Total fertility rate: TFR) ของประเทศไทย พ.ศ 2553 - 2567  
ท่ีมา: ขอ้มูลจากสารประชากร มหาวิทยาลยัมหิดล ฉบบัเดือนมกราคม. (2567) 

 
จากขอ้มูลสตรีวยัเจริญพนัธุ์ อายุ 15 – 44 ปี มีแนวโน้มลดลงจาก 14.20 ลา้นคนในปี 

2560 เหลือเพียง 11.81 ลา้นคน ในปี 2580 โดยส่วนใหญ่จะเป็นกลุ่มอาย ุ30 – 44 ปี ถึงร้อยละ 54.74 
ของสตรีวยัเจริญพนัธุ์ทั้งหมด ซ่ึงจะเป็นกลุ่มท่ีสามารถใหก้ าเนิดบุตรไดค้่อนขา้งยาก ส าหรับสตรีวยั
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เจริญพนัธุ์ในกลุ่มอาย ุ20 – 29 ปี ซ่ึงเป็นกลุ่มท่ีเหมาะสมในการให้ก าเนิดบุตร จะมีสัดส่วนเพียงร้อย
ละ 30.97 ของสตรีวยัเจริญพนัธุ์ทั้งหมด ดงันั้น ดว้ยจ านวนสัดส่วนสตรีวยัเจริญพนัธุ์ท่ีลดลง และ
อตัราการมีบุตรท่ีลดลงจากบริบท การใชชี้วิตท่ีสตรีเขา้สู่ตลาดงาน ส่งผลให้การส่งเสริมการมีบุตร
ของประชากรจ าเป็นตอ้งเร่งด าเนินการตั้งแต่ในช่วงวยัเจริญพนัธุ์เพื่อการมีบุตรท่ีมีคุณภาพ  

 
ภาพท่ี 1.3 แนวโนม้สัดส่วนสตรีวยัเจริญพนัธุ์ในช่วงปี 2560 - 2580 

ท่ีมา: รายงานการคาดประมาณประชากรของประเทศไทย พ.ศ. 2553 - 2583 (ฉบบัปรับปรุง) สศช, 
2562.; แผนพฒันาประชากร เพื่อการพฒันาประเทศระยะยาว (พ.ศ. 2565 - 2580) ส านกังานสภา
พฒันาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ, 2565 

 
นอกจากน้ีดว้ยบริบทของเศรษฐกิจและสังคมในปัจจุบนัท่ีคนรุ่นใหม่ตอ้งเผชิญ ไม่ว่า

จะเป็นภาระค่าใชจ่้าย ปัญหาสังคม ความตอ้งการใชชี้วิตอิสระ การจดจ่อกบัความกา้วหนา้ในอาชีพ
การงาน รวมไปถึงความหลากหลายทางเพศ ลว้นเป็นปัจจยัท่ีท าใหค้นรุ่นใหม่ใหค้วามส าคญักบัการ
มีลูกลดลง รวมถึงในเวทีประชุม UNFPA Asia-Pacific Regional Office ระบุวา่ ค่าใชจ่้ายในการเล้ียง
ดูเด็กตั้งแต่แรกเกิดจนจบปริญญาตรีในสถาบนัการศึกษาของรัฐ อยู่ท่ีประมาณ 1.6 ลา้นบาทต่อคน 
หรือคิดเป็น 6.3 เท่าของรายไดต้่อหวัต่อปีของประชากรในปี 2565 และจะเพิ่มขึ้นเป็นเท่าตวั หากเขา้
เรียนในสถานศึกษาของเอกชน 

จากแนวโนม้การเปล่ียนแปลงโครงสร้างของประชากรเขา้สู่สังคมสูงวยัระดบัสุดยอด 
จะส่งผลกระทบต่อเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ ทั้งในระดับมหภาค เช่น การเติบโตของ
ผลิตภณัฑ์มวลรวมในประเทศ (Gross domestic product - GDP) ท่ีอาจลดลงเน่ืองจากประชากรวยั
แรงงานท่ีถือเป็นแรงส าคญัในการขบัเคล่ือนเศรฐกิจมีจ านวนลดลง เกิดปัญหาขาดแคลนแรงงาน 
เกิดภาวะพึ่งพิงวยัแรงงานและวยัสูงอายุมากขึ้น รวมถึงการเพิ่มรายจ่ายในการดูแลสุขภาพผูสู้งอายุ
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มากขึ้น ท าให้เกิดการออมลดลง และอาจไม่สามารถตอบสนองนโยบายกระตุน้เศรษฐกิจของรัฐได ้
ภาครัฐเองก็อาจตอ้งเพิ่มการจดัสรรงบประมาณมาดูแลผูสู้งอายุมากขึ้น ทั้งในเร่ืองของสวสัดิการ 
ค่าใช้จ่ายดา้นสุขภาพ และความเป็นอยู่ของผูสู้งอายุ ซ่ึงอาจกระทบต่อการพฒันาประเทศในด้าน
อ่ืนๆ และในระดบัจุลภาค จะส่งผลกระทบต่อตลาดสินคา้และบริการต่างๆ กล่าวคือ อาจเกิดการหด
ตัวของธุรกิจสินค้าและบริการเก่ียวกับเด็ก เช่น นม อาหาร เส้ือผา้ ของใช้ส าหรับเด็ก รวมถึง
สถาบนัการศึกษา ซ่ึงจะสวนทางกบัการขยายตวัของธุรกิจสินคา้และบริการเก่ียวกบัผูสู้งอายุ เช่น 
อาหารเสริมบ ารุงสุขภาพ การรักษาพยาบาล ผลิตภณัฑ์ยารักษาโรค ของใช้ส าหรับผูสู้งวยั รวมถึง
ธุรกิจการท่องเท่ียวส าหรับผูสู้งวยั 

จากปัญหาและผลกระทบท่ีกล่าวมาขา้งตน้ผูว้ิจยัจึงมีความสนใจท่ีจะศึกษาทศันคติ  
ความตั้งใจมีบุตรและพฤติกรรมจริงเพื่อให้เกิดการมีบุตรของคนไทยเจเนอเรชัน่ Y และ Z โดยหวงั
ว่าผลการวิจยัในคร้ังน้ีจะสามารถถูกน าไปใช้เป็นข้อมูลเพื่อเป็นแนวทางในการวางแผนพฒันา
เศรษฐกิจ สังคม และพร้อมรับมือกบัความเปลี่ยนแปลง เพื่อบรรลุเป้าหมายต่อไป 

 
 

1.2 วตัถุประสงค์งานวิจยั 
เพื่อศึกษาปัจจยัท่ีส่งผลต่อความตั้งใจมีบุตรของคนไทยเจเนอเรชัน่ Y และ Z ท่ีอาศยั

อยูใ่นเขตกรุงเทพมหานครและปริมณฑล 
 

 

1.3 ขอบเขตการศึกษาวิจัย 
1.3.1 ขอบเขตด้านเน้ือหาของการศึกษาวิจัย 
การศึกษาวิจยัน้ีเป็นการศึกษาวิจยัเชิงปริมาณ (Quantitative Research) รูปแบบวิจยัเชิง

หาสาเหตุ (Causal Research Design) แบบวดัผลคร้ังเดียว ณ ช่วงเวลาใดเวลาหน่ึง (Cross-sectional 
Study) เพื่อศึกษาความตั้งใจมีบุตรของคนไทยเจเนอเรชัน่ Y และ Z อาศยัอยูใ่นเขตกรุงเทพมหานคร
และปริมณฑล โดยมีวิธีการเก็บรวบรวมขอ้มูลในรูปแบบวิธีวิจยัแบบส ารวจโดยใชแ้บบสอบถาม
ออนไลน์ (Online questionnaire survey research) และข้อมูลท่ีได้น ามาวิเคราะห์ด้วยโปรแกรม
ส าเร็จรูป AMOS 
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1.3.2 ขอบเขตด้านกลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการศึกษาวิจัย 
การศึกษาวิจยัน้ีก าหนดให้ประชากรท่ีศึกษาเป็นคนไทยเจเนอเรชัน่ Y และ Z ท่ีอาศยั

อยู่ในเขตกรุงเทพมหานครและปริมณฑล และมีอายุระหว่าง 20-39 ปี โดยการสุ่มตวัอย่างแบบไม่
อาศยัความน่าจะเป็น (Non-Probability) แบบโควตา (Quota sampling) และแบบบงัเอิญหรือตาม
สะดวก (Convenience sampling) เพื่อใหไ้ดก้ลุ่มตวัอยา่งคนไทยเจเนอเรชัน่ Y และ Z จ านวนไม่นอ้ย
กวา่ 310 คน  

 
1.3.3 ขอบเขตด้านตัวแปรท่ีใช้ในการศึกษาวิจัย 
ทฤษฎีท่ีน ามาประยุกต์ใช้ในการศึกษา คือ ทฤษฎีพฤติกรรมตามแผน (Theory of 

Planned Behavior - TPB) ท่ีใชใ้นการท านายพฤติกรรม ซ่ึงประกอบดว้ยตวัแปรดงัต่อไปน้ี 

ตวัแปรตน้ หรือ ตวัแปรอิสระ (Independent Variables) ประกอบดว้ย 

1. ทศันคติต่อการมีบุตร (Attitude towards child-having) 
2. บรรทดัฐานทางสังคมหรือการคลอ้ยตามกลุ่มอา้งอิง (Subject norm) 
3. การรับรู้ถึงความสามารถในการควบคุมพฤติกรรมตนเอง (Perceived behavior 

control) 
ตวัแปรคัน่กลาง (Mediator Variable) คือ ความตั้งใจในการมีบุตร (Intention to have 

child) 
ตวัแปรตาม (Dependent Variables) คือ พฤติกรรมจริงเพื่อให้มีบุตร (Actual behavior 

of child-having) 

 
 

1.4 ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการศึกษาวิจัย 
1.4.1 เป็นข้อมูลส าหรับการวางแผนงานด้านการส่งเสริมพฤติกรรมการวางแผน

ครอบครัวและการมีบุตรส าหรับคนไทยเจเนอเรชัน่ Y และ Z 

1.4.2 ภาครัฐ ภาคเอกชน และหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งสามารถน าขอ้มูลงานวิจยั ไปใช้
เป็นแนวทางในการวางแผนเพื่อพฒันา กระตุน้เศรษฐกิจและสังคมในอนาคต 

1.4.3 ผูป้ระกอบการธุรกิจ สามารถน าขอ้มูลงานวิจยั ไปใชเ้ป็นแนวทางในการวางแผน
หรือปรับกลยทุธ์การท าธุรกิจได ้

1.4.4 เป็นขอ้มูลส าหรับการวางระบบทางสังคม การวิจยัทางการตลาด การพยากรณ์
ทิศทางการประกนัภยั/ชีวิต การวิเคราะห์ตลาดแรงงาน การวางแผนการสาธารณสุข 
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1.5 ความสอดคล้องของการศึกษาวิจัยที่มีต่อจุดมุ่งหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน (UN 
Sustainable Development Goals: SDGs) 

การศึกษาวิจยัน้ีเป็นการศึกษาความตั้งใจมีบุตรของคนไทยเจเนอเรชั่น Y และ Z ท่ี
อาศยัอยู่ในเขตกรุงเทพมหานครและปริมณฑล ซ่ึงมีส่วนเก่ียวขอ้งและสอดคลอ้งกบัเป้าหมายการ
พฒันาอย่างย ัง่ยืนตามท่ีองค์การสหประชาชาติ (UN) ได้เผยแพร่เป้าหมายการพฒันาอย่างย ัง่ยืน 
(Sustainable Development Goals - SDGs) ท่ีประชาคมโลกตกลงร่วมกันท่ีจะใช้เป็นกรอบในการ
ด าเนินการดา้นการพฒันา 2 เป้าหมาย ดงัน้ี 

เป้าหมายท่ี 3: สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตท่ีมีสุขภาพดีและส่งเสริมสวสัดิภาพ
ส าหรับทุกคนในทุกวยั (Ensure healthy lives and promote well-being for all at all ages) 

หวัขอ้ยอ่ย 3.7 สร้างหลกัประกนัว่ามีการเขา้ถึงบริการ ขอ้มูล การใหก้ารศึกษาเก่ียวกบั
อนามยัเจริญพนัธุ์โดยถว้นหน้า รวมถึงการวางแผนครอบครัว และการผสานอนามยัเจริญพนัธุ์ใน
ยุทธศาสตร์และแผนงานระดบัชาติ ภายในปี 2573 (By 2030, ensure universal access to sexual and 
reproductive health-care services, including for family planning, information and education, and 
the integration of reproductive health into national strategies and programs)  

ตัวช้ีวดั 3.7.1 สัดส่วนของหญิงวยัเจริญพันธุ์ (อายุ 15 – 49 ปี) ท่ีพึงพอใจกับการ
วางแผนครอบครัวด้วยวิธีสมยัใหม่ (Proportion of women of reproductive age (aged 15-49 years) 
who have their need for family planning satisfied with modern methods) 

เป้าหมายท่ี 5: บรรลุความเสมอภาคระหว่างเพศและให้อ านาจของผูห้ญิงและเด็กหญิง
ทุกคน 

(Achieve gender equality and empower all women and girls) 

หัวขอ้ย่อย 5.6 สร้างหลกัประกันว่าจะมีการเขา้ถึงสุขภาพทางเพศและอนามยัเจริญ
พนัธุ์และสิทธิการเจริญพนัธุ์โดยถว้นหนา้ ตามท่ีตกลงในแผนปฏิบติัการของการประชุมนานาชาติ
ว่าด้วยประชากรและการพฒันา และแผนปฏิบัติการปักก่ิงและเอกสารผลลัพธ์ของการประชุม
ทบทวนเหล่านั้น (Ensure universal access to sexual and reproductive health and reproductive rights 
as agreed in accordance with the Programme of Action of the ICPD and the Beijing Platform for 
Action and the outcome documents of their review conferences) 

การศึกษาความตั้ งใจมีบุตรของคนไทยเจเนอเรชั่น  Y และ  Z ท่ีอาศัยอยู่ในเขต
กรุงเทพมหานครและปริมณฑล จะช่วยให้หน่วยงานภาครัฐและภาคเอกชนสามารถน าขอ้มูลมา
พฒันาแนวทางการกระตุน้เศรษฐกิจ สังคม และการเพิ่มจ านวนประชากร ลดความเส่ียงการขาด
แคลนแรงงานในอนาคต เพื่อบรรลุเป้าหมายการส่งเสริมการเกิดและการเจริญเติบโตอยา่งมีคุณภาพ 
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ตามนโยบายและยุทธศาสตร์การพฒันาอนามยัการเจริญพนัธุ์แห่งชาติ ฉบบัท่ี 2 (พ.ศ. 2560 - 2569) 
ซ่ึงมีความสอดคลอ้งกบัเป้าหมายการพฒันาอยา่งย ัง่ยนืขององคก์ารสหประชาติ  

 
 
1.6 นยิามศัพท์ 

เจเนอเรช่ัน Y (Generation Y) หรือ Millennials หมายถึง ผูท่ี้เกิดในช่วงปี พ.ศ. 2524 - 
2539 (ค.ศ. 1981 - 1996) อาย ุ28 - 43 ปี 

เจเนอเรช่ัน Z (Generation Z) หมายถึง ผูท่ี้เกิดในช่วงปี พ.ศ. 2540 - 2555 (ค.ศ. 1997 - 
2012) อาย ุ12 - 27 ปี 

การวางแผนครอบครัว (Family Planning) หมายถึง การวางแผนเตรียมตวัก่อนการ
สมรสและหรือการตดัสินใจร่วมกนัของคู่รักหรือบุคคลในการมีบุตร จ านวนบุตร ในช่วงเวลาและ
ระยะห่างท่ีเหมาะสม ตลอดจนความสามารถในการอบรมเล้ียงดูบุตรให้เจริญเติบโตและมี
พฒันาการทั้งด้านร่างกาย จิตใจ และสังคม เพื่อให้มีการตั้งครรภ์ขณะท่ีมีความพร้อมทั้งร่างกาย 
จิตใจ และสภาพสังคม หรือจ ากดัการมีบุตรโดยใช้วิธีคุมก าเนิดทางธรรมชาติหรือมีการใช้ยาหรือ
อุปกรณ์ต่างๆ เพื่อช่วยใหก้ารวางแผนนั้นมีประสิทธิภาพขึ้น 

เพศ มีความหมายอย่างนอ้ย 3 นยั คือ (1) เพศสรีระ (sex) หมายถึง อวยัวะท่ีบ่งบอกว่า
เป็นเพศอะไร (2) เพศภาวะ (gender) หมายถึงภาวะแห่งเพศท่ีถูกประกอบสร้างทางสังคม เพศภาวะ
ท่ีเราคุน้เคยและถูกขดัเกลาหลอมสร้างกนัมา ก็คือ ความเป็นหญิง ความเป็นชาย เพศภาวะจึงเป็น
เร่ืองของบทบาทในเร่ืองต่างๆ ท่ีสังคมก าหนดใหก้บัสถานะทางเพศ ซ่ึงมกัดูจากเพศสรีระ คือ หญิง-
ชาย และหากสังคมเกิดเปล่ียนการก าหนดสถานะทางเพศว่าอาจมาจากองค์ประกอบอ่ืนๆ 
นอกเหนือจากเพศสรีระ สถานะ ทางเพศก็จะมีเพิ่มมากขึ้น เช่น เกย ์กะเทย ทอม ด้ี ฯลฯ อนัจะ
น าไปสู่การก าหนดบทบาทของเพศต่างๆ มากกวา่ หญิงและชาย และ (3) เพศวิถี (sexuality) หมายถึง 
วิถีชีวิตทางเพศท่ีถูกหลอมสร้างจากค่านิยม บรรทดัฐาน และระบบวิธีคิด วิธีปฏิบติัท่ีเก่ียวกบัความ
ปรารถนาและการแสดงออกทางเพศ ความคิดเก่ียวกบัคู่รัก คู่ชีวิต ในอุดมคติ และกามกิจ ซ่ึงเป็น
ระบบความคิดและพฤติกรรมท่ีมีความหมายทางสังคม สัมพนัธ์กบัมิติทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคม 
และวฒันธรรมท่ีก าหนดและสร้างความหมายใหแ้ก่เร่ืองเพศในหลากหลายแง่มุม (กฤตยา, 2560) 

ก า ร เ จ ริญพั น ธ์ุ  (Fertility ห รื อ  Reproduction)  Fertility ในค ว ามหม า ย ท า ง
ประชากรศาสตร์คือ การวดัจ านวนบุตรเกิดรอดท่ีผูห้ญิงมีในช่วงวยัเจริญพนัธุ์ อายุ 15-49 ปี ส่วนค า
ว่า Reproduction โดยรากศพัทห์มายถึงการผลิตซ ้า ในทางชีววิทยาจึงหมายถึงการผลิตส่ิงมีชีวิตเพื่อ
สืบทอดพนัธุ์ ขณะท่ีในทางประชากรศาสตร์มกัใชแ้ทนกนักบัค าวา่ Fertility กล่าวโดยรวมแลว้ ‘การ



8 
 

เจริญพนัธุ์’ หมายถึง ความสามารถในการสืบทอดพนัธุ์ ซ่ึงเก่ียวขอ้งแนบแน่นกบัการมีเพศสัมพนัธ์
และการเกิด เพราะมนุษยม์ากกว่า ร้อยละ 99 บนโลกใบน้ีปฏิสนธิจากการมีเพศสัมพนัธ์ของชาย
หญิง  (กฤตยา, 2560) 

อัตราเจริญพันธ์ุรวม หมายถึง จ านวนบุตรโดยเฉล่ียท่ีสตรีคนหน่ึงจะมีตลอดวยัเจริญ
พนัธุ์ของตน ค านวณไดจ้ากการรวมอตัราเกิดรายอายขุองสตรีตลอดวยัเจริญพนัธุ์ 

อนามัยการเจริญพันธ์ุ (Reproductive Health) หมายถึง ภาวะสุขภาพท่ีสมบูรณ์ทั้งกาย 
ใจ และสังคม ซ่ึงไม่ไดห้มายถึงการไม่มีโรคหรือปราศจากความทุพพลภาพ ในเร่ืองท่ีเก่ียวขอ้งกบั
ระบบการเจริญพนัธุ์และการท าหนา้ท่ีของระบบเจริญพนัธุ์ 

กระทรวงสาธารณสุข (2559) ไดใ้ห้ความหมาย อนามยัการเจริญพนัธุ์ (Reproductive 
Health) ไว ้2 ความหมายคือ (1) การท่ีประชาชนสามารถเขา้ถึงบริการ ขอ้มูล และการศึกษาเก่ียวกบั
อนามยัการเจริญพนัธุ์โดยถว้นหน้า ประชาชนท่ีอยู่ในวยัเจริญพนัธุ์มีความรับผิดชอบในการใช้
วิถีทางเพศท่ีปลอดภยั มีความสามารถในการตดัสินใจเลือกท่ีจะมีบุตรและก าหนดจ านวนบุตรตาม
ความสามารถในการเล้ียงดูบุตรให้เจริญเป็นคนท่ีมีคุณภาพในอนาคต คู่สามีภรรยามีโอกาสท่ีดีท่ีจะ
ไดบุ้ตรท่ีมีสุขภาพแขง็แรง สตรีตั้งครรภ ์ผ่านการตั้งครรภ ์และการคลอดท่ีปลอดภยั (2) ภาวะความ
สมบูรณ์แข็งแรงของร่างกายและจิตใจ ท่ีเป็นผลสัมฤทธ์ิอนัเกิดจากกระบวนการและหนา้ท่ีของการ
เจริญพนัธุ์ท่ีสมบูรณ์ทั้ งชายและหญิง ทุกช่วงอายุของชีวิตท่ีจะท าให้มีชีวิตอยู่ในสังคมอย่างมี
ความสุข  

สิทธิด้านอนามัยเจริญพันธ์ุ (Reproductive Rights) หมายถึง สิทธิท่ีถูกระบุไวแ้ลว้ใน
กฎหมายและขอ้ตกลงต่างๆ ทั้งในระดบัประเทศและนานาชาติ เป็นสิทธิพื้นฐานของบุคคลและของ
คู่รัก ท่ีจะตดัสินใจอย่างเป็นอิสระดว้ยตนเองและมีความรับผิดชอบในเร่ืองการมีบุตร จ านวนบุตร 
การเวน้ระยะการมีบุตร และเวลาท่ีพร้อมจะมีบุตร โดยตอ้งไดรั้บขอ้มูลเพียงพอและเขา้ถึงเคร่ืองมือ
หรือบริการท่ีช่วยใหบ้รรลุสิทธิเหล่าน้ีและท าใหก้ารตดัสินใจนั้นบรรุลุผล สิทธิอนามยัเจริญพนัธุ์ยงั
รวมถึงสิทธิในการตดัสินใจเก่ียวกบัภาวะการเจริญพนัธุ์ของตนเอง โดยไม่ถูกเลือกปฏิบติั ไม่ถูกบีบ
บงัคบั หรือไม่ไดรั้บความรุนแรง และไดรั้บบริการดา้นสุขภาพทางเพศและอนามยัการเจริญพนัธุ์ท่ี
ไดม้าตรฐาน และเหมาะสม ดงัเช่นท่ีระบุไวใ้นกลไกสิทธิมนุษยชนต่างๆ  

สิทธิอนามยัเจริญพนัธุ์ 12 ขอ้ ท่ีทุกคนพึงทราบ  
1. สิทธิในการมีชีวิต  
2. สิทธิในอิสระภาพและความปลอดภยั 

3. สิทธิในความเท่าเทียมและไม่ถูกเลือกปฏิบติั 

4. สิทธิในความเป็นส่วนตวั 
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5. สิทธิในอิสระทางความคิด 

6. สิทธิในการไดรั้บขอ้มูลข่าวสาร ความรู้ และการศึกษา 

7. สิทธิในการเลือกสมรส การวางรากฐานและการวางแผนครอบครัว 

8. สิทธิในการตดัสินใจวา่จะมีบุตรหรือไม่ และเม่ือใด 

9. สิทธิท่ีจะไดรั้บบริการสุขภาพและความคุม้ครองสุขภาพ 

10. สิทธิท่ีจะไดป้ระโยชน์จากการพฒันาเทคโนโลยี 
11. สิทธิท่ีจะเขา้ร่วมทางการเมืองอยา่งอิสระ 

12. สิทธิท่ีจะไม่ถูกทรมานและไม่ถูกกระท ารุนแรง 
กลุ่มอ้างอิง หมายถึง บุคคลหรือกลุ่มบุคคลท่ีมีอิทธิพลต่อบุคคลนั้น ๆ เช่น พ่อ แม่ พี่ 

นอ้ง ญาติ เพื่อน สังคม  
ภาวะมีบุตรยาก หมายถึง ภาวะท่ีคู่สมรสไม่สามารถมีบุตรไดใ้นระยะเวลา 1 ปี โดยมี

เพศสัมพนัธ์สม ่าเสมอและไม่มีการคุมก าเนิด หรือระยะเวลา 6 เดือนในกรณีท่ีคู่สมรสฝ่ายหญิงมีอายุ

เกิน 35 ปีขึ้นไป 

เทคโนโลยีช่วยการเจริญพันธ์ุ หมายถึง การใช้เทคโนโลยีต่างๆ ร่วมกบักระบวนการ

ทางการแพทยเ์พื่อเพิ่มโอกาสการตั้งครรภใ์ห้แก่คู่สมรส เช่น การฉีดน ้ าเช้ือเขา้สู่โพรงมดลูก (IUI), 

การท าเด็กหลอดแกว้ หรือ การปฏิสนธินอกร่างกาย (IVF/ICSI), การฝากแช่แขง็ไข่/อสุจิ เป็นตน้ 
 

 
 

1.7 บทสรุป 

การศึกษาวิจัยน้ีเป็นการศึกษาวิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative) มุ่งเน้นเพื่อศึกษความ
ตั้งใจมีบุตรของคนไทยเจเนอเรชัน่ Y และ Z ท่ีอาศยัอยูใ่นเขตกรุงเทพมหานครและปริมณฑล และมี
อายรุะหวา่ง 20-39 ปี จ านวนไม่นอ้ยกวา่ 310 คน ผา่นทฤษฎีพฤติกรรมตามแผน (Theory of Planned 
Behavior - TPB) โดยคาดหวงัผลการวิจยัคร้ังน้ีจะช่วยให้เขา้ใจและเห็นถึงความสัมพนัธ์ระหว่าง
ทศันคติและปัจจยัด้านความรู้ความเขา้ใจด้านอนามยัเจริญพนัธุ์ท่ีส่งผลต่อความตั้งใจมีบุตร เพื่อ
น าไปใชเ้ป็นแนวทางในการวางแผนพฒันาเศรษฐกิจ สังคม และสร้างปัจจยัส่งเสริมการมีบุตรให้กบั
ทั้งภาครัฐและภาคเอกชน 
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บทที่ 2 

แนวคิด ทฤษฎี และงานวจิัยที่เกีย่วข้อง 
 
 

จากการทบทวนวรรณกรรม เพื่อศึกษาขอ้มูล แนวคิด ทฤษฎี และงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง 
มาใชเ้ป็นแนวทางและก าหนดกรอบแนวคิดการวิจยัส าหรับการศึกษาความตั้งใจมีบุตรของคนไทย
เจเนอเรชัน่ Y และ Z ท่ีอาศยัอยู่ในเขตกรุงเทพมหานครและปริมณฑล ผูว้ิจยัไดศึ้กษาคน้ควา้ขอ้มูล
และคดัเลือก แนวคิด ทฤษฎี รวมถึงงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบังานวิจบัฉบบัน้ี ดงัน้ี 
 
 

2.1 ทฤษฎีที่เกีย่วข้องในการศึกษาวิจัย 

2.1.1 ทฤษฎีพฤติกรรมตามแผน (Theory of Planned Behavior: TPB) 
ทฤษฎีพฤติกรรมตามแผน (Theory of Planned Behavior: TPB) เป็นทฤษฎีท่ีเสนอโดย 

Ajzen ใน ค.ศ. 1985 ซ่ึงเป็นทฤษฎีทางจิตวิทยาสังคม (Social psychology) ท่ีพฒันามาจากทฤษฎีการ
กระท าดว้ยเหตุผล (Theory of Reasoned Action: TRA) ของ Ajzen & Fishbein (1975)  

ทฤษฎีพฤติกรรมตามแผน (Theory of Planned Behavior: TPB) เป็นทฤษฎีท่ีมุ่งเนน้ใน
การอธิบายเจตนา (Intention) ท่ีน าไปสู่การตดัสินใจในเชิงพฤติกรรมของบุคคล โดยไดอ้ธิบายว่า 
พฤติกรรม (Behavior) ท่ีถูกแสดงออกมาเป็นผลมาจากความตั้งใจ (Intention) ซ่ึงเกิดจากการช้ีน า
โดยความเช่ือ (Beliefs) มีดว้ยกนั 3 ประการไดแ้ก่ 

1. ทศันคติท่ีมีต่อพฤติกรรม (Attitude Toward the Behavior) คือระดบัการประเมินของ
บุคคลต่อพฤติกรรมว่าเป็นไปในทางบวกหรือทางลบ โดยทศันคติท่ีมีต่อพฤติกรรมน้ีไดรั้บอิทธิพล
จากความเช่ือเก่ียวกบัพฤติกรรม (Behavior Beliefs) ถา้บุคคลมีความเช่ือว่าการท าพฤติกรรมใดแลว้
จะไดรั้บผลทางบวก ก็จะมีแนวโนม้ท่ีจะมีทศันคติท่ีดีต่อพฤติกรรมนั้น ในทางตรงขา้ม หากมีความ
เช่ือว่าการท าพฤติกรรมนั้ นแล้วจะได้รับผลในทางลบ ก็มีแนวโน้มท่ีจะมีทัศนคติท่ีไม่ดีต่อ
พฤติกรรมนั้น ซ่ึงจะมีผลต่อการตัดสินใจและการวางแผนในการกระท านั้น โดยเม่ือมีทัศนคติ
ทางบวกก็จะเกิดความตั้งใจ (Intention) ท่ีจะแสดงพฤติกรรมนั้นสูงขึ้นตามไปดว้ย 

2. การคลอ้ยตามกลุ่มอา้งอิง หรือ บรรทดัฐานกลุ่มอา้งอิง (Subjective Norm) คือ การ
รับรู้ถึงแรงกดดันจากสังคมในการตัดสินใจว่าจะท าหรือไม่ท าพฤติกรรม   โดยบรรทดัฐานกลุ่ม
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อา้งอิงน้ีได้รับอิทธิพลจากความเช่ือเก่ียวกับกลุ่มอา้งอิง (Normative Beliefs) ซ่ึงเป็นบุคคลส าคญั
หรือบุคคลท่ีมีความน่าเคารพนับถือของตน เช่น คนในครอบครัว เพื่อนสนิท อาจารย ์หัวหนา้งาน 
เป็นตน้ ซ่ึงมีอิทธิพล (Influence) ต่อการคิดและการตดัสินใจของบุคคลนั้นๆ และมกัจะเป็นไปใน
ทิศทางเดียวกบัความคิดเห็นหรือมุมมองของคนส าคญัของตน หากบุคคลนั้นมีความเช่ือว่า บุคคล
ส าคัญท่ีตนเคารพนับถือได้แสดงพฤติกรรมใดหรือเห็นด้วยท่ีบุคคลจะแสดงพฤติกรรมใดๆ 
ออกมา  บุคคลนั้นก็จะมีแนวโน้มท่ีจะแสดงพฤติกรรมนั้นออกมามากขึ้น หรือในทางตรงขา้มหาก
บุคคลส าคัญไม่เห็นด้วยกับพฤติกรรมใดๆ บุคคลนั้นก็มักจะพยายามหลีกเล่ียง หรือไม่แสดง
พฤติกรรมนั้นออกมา 

3. การรับรู้ความสามารถในการควบคุมพฤติกรรม (Perceived Behavioral Control) คือ 
การรับรู้ความสามารถของตนเองในการแสดงพฤติกรรม วา่สามารถแสดงพฤติกรรมนั้นไดย้ากหรือ
ง่าย มากหรือน้อยเพียงใด และความเช่ือมัน่ในตนเองต่อการแสดงพฤติกรรมนั้นๆ ว่าท าได้หรือ
ไม่ได้ โดยการรับรู้ความสามารถในการควบคุมพฤติกรรมน้ีได้รับอิทธิพลจากความเช่ือเก่ียวกบั
ปัจจัยควบคุม (Control Beliefs) หากบุคคลนั้นมีความเช่ือว่าตนเองมีความสามารถท่ีจะแสดง
พฤติกรรมนั้นและสามารถควบคุมให้เกิดผลลพัธ์ตามท่ีคาดไวไ้ด้ บุคคลนั้นก็จะมีแนวโน้มท่ีจะ
แสดงพฤติกรรมนั้น 

 

 
ภาพท่ี 2.1 ทฤษฎีพฤติกรรมตามแผน (Theory of Planned Behavior: TPB) 

ท่ีมา: Ajzen (1991) 

 
ความเช่ือทั้งสามประการน้ีมีอิทธิพลต่อเจตนาเชิงพฤติกรรมในการมีบุตร ซ่ึงส่งผลต่อ

การมีบุตรในท่ีสุด โดยทัว่ไปแลว้ หากบุคคลมีทศันคติเชิงบวกต่อการมีบุตร เช่ือว่าคนรอบข้าง
คาดหวงัให้เขามีบุตร และมัน่ใจในความสามารถของตนในการควบคุมการมีบุตรและการเล้ียงดู
บุตร บุคคลนั้นจะมีเจตนาในการมีบุตรมากกวา่ผูท่ี้มีทศันคติเชิงลบ ไม่เช่ือวา่มีความคาดหวงัจากคน
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รอบข้าง หรือไม่สนใจท่ีจะท าตามความคาดหวงัของผูอ่ื้น รวมถึงไม่เช่ือว่าตนสามารถควบคุม
กระบวนการมีบุตรและการเล้ียงดูบุตรได ้

 
2.1.2 แนวคิดและทฤษฎีที่เกีย่วกบักระบวนการตัดสินใจ (Decision Making Process) 
เฉลิมพล แจ่มจันทร์ (2562) ได้วิเคราะห์การเปล่ียนแปลงในความคาดหวังทาง

เศรษฐกิจท่ีมีผลต่อการตดัสินใจมีบุตรของคนรุ่นใหม่ โดยอิงจากแนวคิดของ Becker (1960) ซ่ึง
เปรียบเทียบการตดัสินใจมีบุตรกบัการลงทุนในสินคา้ประเภทหน่ึง ในอดีต การมีบุตรเพิ่มขึ้นถือ
เป็นการเพิ่มก าลงัแรงงานในครอบครัว ซ่ึงช่วยสร้างรายได ้แต่ในยุคปัจจุบนั ความรู้และทุนมนุษย์
กลบัมีความส าคญัมากกว่าแรงงานท่ีสามารถทดแทนดว้ยเคร่ืองจกัรได ้ดงันั้น การมีจ านวนบุตรท่ี
มากอาจไม่รับประกนัความมัน่คงทางเศรษฐกิจเท่ากบัการลงทุนในคุณภาพและศกัยภาพของบุตร 
ผ่านการศึกษาและสุขภาพ แนวคิด “การไดอ้ย่างเสียอย่างระหว่างจ านวนและคุณภาพของบุตร” (a 
quantity vs quality trade off in fertility choice) ช้ีให้เห็นว่าการมีบุตรจ านวนมากอาจท าให้คุณภาพ
ของบุตรแต่ละคนลดลง เน่ืองจากขอ้จ ากดัในการลงทุนดา้นการศึกษาและสุขภาพของครอบครัว 
การตดัสินใจมีบุตรจึงขึ้นอยู่กบัมุมมองของคู่สมรสเก่ียวกบัตน้ทุนและประโยชน์ท่ีคาดว่าจะได้รับ
จากการมีบุตร ซ่ึงเป็นปัจจยัส าคญัในการวางแผนครอบครัวในยคุปัจจุบนั. 

 
ปณิศา มีจินดา และศิริวรรณ เสรีรัตน์ (2554:70-71) การตดัสินใจของผูบ้ริโภคจะไดรั้บ

อิทธิพลจากปัจจยัส่วนบุคคลดา้นต่างๆดงัน้ี  
1. เพศ เพศชาย เพศหญิง และเพศอ่ืนๆ จะมีทศันคติและพฤติกรรมท่ีแตกต่างกนั เพศ

ชายต้องการการยกย่องในสังคมและต้องการความส าเร็จมากกว่าเพศหญิง ในขณะท่ีเพศหญิง
ตอ้งการความผูกพนัและความรักจากครอบครัวมากกว่าเพศชาย เพศชายตอ้งการท่องเท่ียวราตรี
มากกวา่เพศหญิง เพศหญิงตอ้งการท่องเท่ียวเชิงวฒันธรรมและเชิงศาสนามากกวา่เพศชาย  

2. อายุ บุคคลท่ีมีอายุต่างกนัจะมีความตอ้งการในตวัสินคา้หรือบริการท่ีต่างกนั เช่น 
กลุ่มวยัรุ่นจะชอบสินคา้ แฟชั่น ชอบท่องเท่ียวผจญภยั ส่วนกลุ่มผูสู้งอายุจะสนใจสินคา้เก่ียวกบั
สุขภาพและความปลอดภยั  

3. วงจรชีวิตครอบครัวและสถานภาพการสมรส เป็นขั้นตอนการด าเนินชีวิตของบุคคล 
ท่ีมีอิทธิพลต่อความตอ้งการ ทศันคติ และค่านิยมของบุคคล ท าให้เกิดความตอ้งการในผลิตภณัฑ์ 
และมีพฤติกรรมท่ีแตกต่างไปตาม สถานภาพทางการเงินและความสนใจของแต่ละบุคคล  

4. สถานภาพสมรส เป็นสถานภาพของบุคคลในการมีครอบครัวแบ่งเป็น 3 กลุ่ม 
ประกอบดว้ย โสด สมรส/อยูด่ว้ยกนั หมา้ย/หยา่/แยกกนัอยู่  
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5. อาชีพ อาชีพของแต่ละบุคคลจะน าไปสู่ความจ าเป็นและความตอ้งการสินคา้ หรือ
บริการท่ีแตกต่างกนั  

6. รายไดห้รือสถานภาพทางเศรษฐกิจ เน่ืองจากรายได้ของผูบ้ริโภคเป็นตวัอ านาจซ้ือ 
ตามทฤษฎีอุปสงค์ต่อรายได ้เม่ือบุคคลมีรายไดม้ากขึ้นจะมีแนวโนม้ซ้ือสินคา้ในปริมาณท่ีมากขึ้น
ดว้ย ผูมี้รายไดต้ ่าจะซ้ือสินคา้ท่ีจ าเป็นต่อการครองชีพ และมีความอ่อนไหวต่อราคามาก ส่วนคนท่ีมี
รายไดสู้งจะซ้ือสินคา้ท่ีมีคุณภาพดี โดยเนน้ท่ีตราสินคา้เป็นหลกั  

7. การศึกษา ผูท่ี้มีการศึกษาสูงจะมีแนวโนม้จะบริโภคผลิตภณัฑท่ี์มีคุณภาพดีมากกวา่
ผูท่ี้มีการศึกษาต ่า เน่ืองจากผูท่ี้มีการศึกษาสูงจะมีวิจารญาณในการเลือกซ้ือมากกวา่ผูท่ี้มีการศึกษาต ่า 
จึงมีแนวโนม้ท่ีจะเลือกบริโภคผลิตภณัฑท่ี์มีคุณภาพมากกวา่  

 
2.1.3 แนวคิดและทฤษฎีที่เกีย่วกบัประชากรศาสตร์ (Population Theory) 
แนวความคิดของดบัเบิ้ลเดย ์(Thomas A. Doubleday) นกัเศรษฐศาสตร์และนกัปรัชญา

สังคมชาวองักฤษ อธิบายว่า อตัราเกิดของประชากรในกลุ่มผูมี้รายได้น้อยหรือคนจนมีบุตรมาก 
เพราะมีความเป็นอยู่ขาดแคลน ตอ้งต่อสู้ตลอดเวลา จ านวนการเพิ่มประชากรเป็นปฏิภาคกลบักบั
จ านวนของบุตร 

แนวความคิดของสเปนเซอร์ (Herbert Spencer 1820- 1903) นกัปรัชญาชาวองักฤษผูมี้
ช่ือเสียง พยายามอธิบาย พฒันาการทางดา้นสังคมและชีววิทยา โดยใชก้ฎตามธรรมชาติและได้ตั้ง
กฎเก่ียวกบัประชากรสามารถสรุปไดว้่า อตัราการเพิ่มทวีของมนุษยย์อ่มเป็นไปตามกฎแห่งการด ารง
รักษาเผา่พนัธุ์ของตน ซ่ึงกระท าไดด้ว้ยการป้องกนัตนเอง กล่าวคือ ส่ิงท่ีมีชีวิตทั้งหลายต่างก็ตอ้งการ
ด ารงเผา่พนัธุ์ของตนเอง เม่ือจ านวนสมาชิกประชากรมีมากขึ้นจนเห็นวา่อาจเป็นอนัตรายก็จะหันมา
ป้องกนัตนเองดว้ยการชะงกัการแพร่พนัธุ์เสีย และการเพิ่มประชากรเป็นตวัการส าคญัจะช่วยท าให้
เกิดการผลิตอาหารและเคร่ืองยงัชีพเพิ่มขึ้น นอกจากนั้นการเพิ่มประชากรยงัเป็นบ่อเกิดของอารย
ธรรมและความเจริญต่างๆ มนุษยจ์ะใชห้ลกัการป้องกนัตนเอง เม่ือเห็นวา่จ านวนประชากรมีมากจน
เป็นอนัตราย ตวัอย่างเช่น การท่ีคนรวยมีบุตรนอ้ยก็เพราะตอ้งการจะรักษาและเล่ือนสถานภาพทาง
สังคมของวงศต์ระกูลตน การท่ีคนรวยมีบุตรนอ้ยท าให้มีโอกาสสูงมากพอจะอบรมสั่งสอนและให้
บุตรมีการศึกษา ท าใหบุ้ตรมีคุณภาพชีวิตสูงขึ้นกวา่ท่ีเป็นอยู ่

ศิริวรรณ เสรีรัตน์ (2550) ลกัษณะทางประชากรศาสตร์ในการแบ่งส่วนตลาด มีตวัแปร

ส าคญัส่ีประการ ไดแ้ก่: 
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1. เพศ (Sex) เพศหญิงมกัมีแนวโน้มในการส่งและรับข่าวสารมากกว่าเพศชาย ซ่ึงมี

ความมุ่งหวงัในการสร้างความสัมพนัธ์จากการส่ือสาร การเปล่ียนแปลงในบทบาทของผูห้ญิงส่งผล

ต่อพฤติกรรมการบริโภค  

2. อายุ (Age) ความคิดและพฤติกรรมของผูค้นแตกต่างกนัตามช่วงอายุ คนรุ่นใหม่มกั

มีมุมมองเสรีนิยม ขณะท่ีคนท่ีมีอายมุากจะมีแนวคิดอนุรักษนิ์ยม  

3. การศึกษา (Education) ผูท่ี้มีการศึกษาสูงมีแนวโน้มท่ีจะไม่เช่ือส่ิงใดง่าย ๆ และ

ตอ้งการหลกัฐานสนบัสนุน  

4. รายได ้(Income) รายไดเ้ป็นตวัแปรส าคญัท่ีใชใ้นการก าหนดตลาด แต่ควรพิจารณา

ควบคู่กบัตวัแปรอ่ืน เช่น อาชีพและการศึกษา เพื่อใหเ้ขา้ใจพฤติกรรมการซ้ือของผูบ้ริโภคไดดี้ยิง่ขึ้น 

  
2.1.4 แนวคิดและทฤษฎีท่ีเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงทางประชากร (Demographic 

Transition Theory) 
ศุทธิดา ชวนวนั & ปราโมทย ์ประสาทกุล (2563), ปราโมทย ์ประสาทกุล และคณะ 

(2562) ทฤษฎีการเปล่ียนผ่านทางประชากร (Theory of demographic transition) เป็นทฤษฎีท่ี
กล่าวถึง ปรากฏการณ์การเปล่ียนแปลงอตัราเพิ่มประชากรอนัเน่ืองมาจากการเปล่ียนแปลงของ
ภาวะการตายและภาวะเจริญพนัธุ์ในกลุ่มประชากรใดก็ตาม ซ่ึงตั้งอยู่บนพื้นฐานอตัราการเพิ่มแบบ
ธรรมชาติคือ อตัราเกิด (ภาวะเจริญพนัธุ์) และอตัราตายเท่านั้น ไม่รวมการยา้ยถ่ินของประชากร แบ่ง
ไดเ้ป็น  3 ช่วง  

ช่วงแรก อตัราเพิ่มประชากรกลุ่มนั้นจะอยูใ่นระดบัต ่า เน่ืองจากทั้งอตัราตายและอตัรา
เกิดอยูใ่นระดบัสูงใกลเ้คียงกนั  

ช่วงท่ีสอง ภาวะการตายจะลดลงก่อน (อตัราตายลดลง) ในขณะท่ีภาวะเจริญพนัธุ์ 
(อตัราเกิดสูง) ยงัคงสูงอยู่ ส่งผลให้อตัราเพิ่มประชากรสูง เพราะช่องว่างระหว่างอตัราเกิดและตาย
กวา้งมากขึ้น  

ช่วงสุดทา้ย อตัราเกิดจะลดลงสู่ระดบัต ่าจนใกลเ้คียงกบัอตัราตาย ส่งผลให้อตัราเพิ่ม
ประชากรลดต ่าจนใกล้เคียงกับศูนย์ หรือไม่เพิ่มเลย หรืออาจถึงขั้นอัตราเพิ่มประชากรติดลบ 
(Thompson, 1929)  

แนวความคิดเร่ือง “การเปล่ียนผ่านทางประชากร” เป็นประสบการณ์การเปล่ียนแปลง
ประชากรท่ีไดเ้กิดขึ้นแลว้ในประเทศตะวนัตก ประชากรในประเทศตะวนัตกและประเทศพฒันา
แลว้ทั้งหลาย ไดเ้ปล่ียนผา่นขั้นตอนต่าง ๆ คลา้ย ๆ กนั มีนกัประชากรศาสตร์หลายคนไดน้ าแนวคิด
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น้ีไปประยุกตเ์พื่ออธิบายปรากฏการณ์การเปล่ียนแปลงทางประชากรในประเทศต่าง ๆ ซี พี แบล็ค
เกอร์ (Blacker, 1947) ไดแ้บ่งวิวฒันาการของการเปลี่ยนผา่นทางประชากรเป็น 5 ขั้นตอน ดงัน้ี  

ขั้นตอนท่ี 1 ขั้นตอนประชากรมีอัตราเพิ่มคงท่ี คือมีอัตราเกิดและอัตราตายอยู่ใน
ระดบัสูง พอๆ กนั  

ขั้นตอนท่ี 2 ขั้นตอนประชากรเพิ่มขึ้นสูงมาก เพราะอตัราเกิดยงัคงสูง ในขณะท่ีอตัรา
ตายท่ี เคยสูงไดล้ดต ่าลงมา  

ขั้นตอนท่ี 3 ขั้นตอนอตัราเพิ่มลดลง เพราะอตัราเกิดไดเ้ร่ิมลดต ่าลง ในขณะท่ีอตัราตาย
ไดล้ดต ่าลงแลว้  

ขั้นตอนท่ี 4 ขั้นตอนประชากรมีอตัราเพิ่มต ่า คือมีอตัราเกิดต ่า และอตัราตายต ่า ใน
ขั้นตอนน้ีถือได้ว่าเป็นขั้นตอนท่ีเรียกได้ว่าเป็นจุดประชากรท่ีเหมาะสมในทางประชากรศาสตร์ 
เน่ืองจากมีอตัราเพิ่มประชากรเป็นศูนย ์จึงท าใหป้ระชากรเขา้สู่สภาพคงตวั (Stable) 

ขั้นตอนท่ี 5 ขั้นตอนประชากรลดลง คือมีอัตราเกิดและอัตราตายอยู่ในระดับต ่า
ใกลเ้คียงกนั และคงท่ี ท าให้อตัราเพิ่มประชากรใกลเ้คียงกบัศูนย ์หรืออตัราเกิดต ่ากว่าอตัราตาย จน
ท าใหอ้ตัราเพิ่มประชากรติดลบ   

 
ภาพท่ี 2.2 แนวคิดการเปล่ียนผา่นประชากร 
ท่ีมา: งานวิจยัประชากรศาสตร์ สถาบนัวิจยัประชากรและสังคม มหาวิทยาลยัมหิดล มีนาคม (2562) 

 
2.1.5 แนวคิดและทฤษฎีด้านเศรษฐศาสตร์ท่ีเกี่ยวกบัภาวะเจริญพนัธ์ุ 
ทฤษฎีการเล่ือนไหลของความมั่งคั่ง 

กนกวรา พวงประยงค์ (2562) น า เสนอทฤษฎีการเ ล่ือนไหลของความมั่งคั่ง 
(Intergenerational Wealth Flows Theory) ซ่ึงเช่ือมโยงระหว่างโครงสร้างครอบครัวและภาวะเจริญ
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พนัธุ์ของประชากร โดย John C. Caldwell อธิบายว่าโครงสร้างครอบครัวและขนาดครอบครัวถูก
ก าหนดโดยการเล่ือนไหลของความมัง่คัง่ ซ่ึงรวมถึงเงิน สินคา้ บริการ และการสนบัสนุนจากคนรุ่น
หน่ึงไปยงัอีกคนรุ่นหน่ึง โดยแบ่งออกเป็นสองลกัษณะ ไดแ้ก่  

1. การเล่ือนไหลของความมัง่คัง่จากล่างขึ้นบน (Upward wealth flows) ซ่ึงพบในสังคม
ดั้งเดิมท่ีคนส่วนใหญ่มีการศึกษาไม่สูงและประกอบอาชีพเกษตรกรรม โดยการเล่ือนไหลใน
ลกัษณะน้ีหมายถึงการสนบัสนุนจากบุตรไปสู่บิดามารดาในรูปแบบของก าลงัแรงงาน 

2. การเล่ือนไหลของความมัง่คัง่จากบนลงล่าง (Downward wealth flows) ซ่ึงเกิดใน
สังคมอุตสาหกรรมท่ีมีความเท่าเทียมกนัในทุกเพศ โดยบุคคลมีการศึกษาและเขา้ถึงตลาดแรงงาน
มากขึ้น ซ่ึงในกรณีน้ีการเล่ือนไหลเกิดจากการลงทุนในรูปตวัเงินหรือโอกาสในการพฒันาศกัยภาพ
จากบิดามารดาสู่บุตร 

ในปัจจุบัน ทิศทางการเล่ือนไหลของความมั่งคั่งได้เปล่ียนแปลงไปจากอดีตอัน
เน่ืองมาจากการเปล่ียนแปลงโครงสร้างเศรษฐกิจและสังคมจากยุคดั้งเดิมสู่สังคมทุนนิยม ส่งผลให้
ทศันคติเก่ียวกบัการมีบุตรเปล่ียนแปลงไป โดยในอดีต การมีบุตรถูกมองวา่เป็นสัญลกัษณ์ของความ
มัน่คงของครอบครัว เพราะบุตรสามารถช่วยงานในภาคเกษตรกรรมและเป็นท่ีพึ่งยามแก่ชรา ท าให้
ภาวะเจริญพันธุ์ในสังคมดั้ งเดิมอยู่ในระดับสูง แต่ในปัจจุบัน การมีบุตรถูกมองว่าเป็นภาระ 
โดยเฉพาะเม่ือสังคมเกษตรกรรมเปล่ียนเป็นสังคมอุตสาหกรรม การมีบุตรจ านวนมากจึงไม่จ าเป็น
อีกต่อไป และการเล่ือนไหลของความมัง่คั่งจึงกลายเป็นการลงทุนจากบิดามารดาไปยงับุตรใน
รูปแบบของการเล้ียงดูและพฒันาคุณภาพชีวิตของบุตร 

การเปล่ียนแปลงทิศทางการเล่ือนไหลของความมัง่คัง่ท่ีกล่าวถึงขา้งตน้ เป็นผลมาจาก
การขยายระบบการศึกษาอยา่งกวา้งขวาง ซ่ึงถือเป็นปัจจยัส าคญัท่ีน าไปสู่การเปล่ียนแปลงดา้นภาวะ
เจริญพนัธุ์ โดยมีเหตุผลส าคญั 3 ประการดงัน้ี 

1. ตน้ทุนการเล้ียงดูบุตรสูงขึ้น: การศึกษาท าใหเ้ด็กกลายเป็นทรัพยากรบุคคลท่ีมีคุณค่า
ในอนาคต สังคมจึงคาดหวงัให้ครอบครัวสนับสนุนการศึกษาและการพฒันาของบุตร เพื่อเตรียม
ความพร้อมส าหรับอนาคตท่ีดี ตัวอย่างจากการวิจยัในบงักลาเทศ โดย Caldwell และคณะ (1999) 
พบว่าในสังคมชนบท การมีบุตรจ านวนมากส่งผลให้เกิดการแบ่งท่ีดินท ากินท่ีลดลง หากคนรุ่น
ถดัไปมีบุตรเพิ่มขึ้น จะท าให้การแบ่งท่ีดินยิง่มีขอ้จ ากดัมากขึ้น ดงันั้น บิดามารดาจึงมีแนวโนม้ท่ีจะ
มีบุตรจ านวนนอ้ยลง เพื่อใหส้ามารถลงทุนในการศึกษาของบุตรไดอ้ยา่งเตม็ท่ี 

2. การใชเ้วลาในระบบการศึกษายาวนาน: เม่ือเด็กตอ้งเขา้ศึกษาในระบบการศึกษา ใช้
เวลาเรียนรู้และพฒันาทกัษะมากขึ้น ท าให้การใชแ้รงงานเด็กทั้งในบา้นและนอกบา้นลดลงอย่างมี
นยัส าคญั 
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3. การเปล่ียนแปลงทัศนคติและค่านิยม: การศึกษาเป็นปัจจัยท่ีกระตุ้นให้เกิดการ
เปล่ียนแปลงในค่านิยมเก่ียวกับแบบแผนและความต้องการมีบุตร โดยเฉพาะการยอมรับใน
ครอบครัวขนาดเล็ก ซ่ึงช่วยให้สามารถสนบัสนุนและลงทุนในตวับุตรไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพมาก
ขึ้น 

ตลอดระยะเวลากว่าคร่ึงศตวรรษท่ีผ่านมา ขนาดของครอบครัวไทยจึงค่อย ๆ เล็กลง 
เน่ืองจากการเปล่ียนแปลงทางเศรษฐกิจและสังคม ซ่ึงท าใหต้น้ทุนในการเล้ียงดูบุตรสูงขึ้น ส่งผลให้
ความนิยมในครอบครัวขนาดใหญ่ลดลงและส่งผลให้ทิศทางการเล่ือนไหลของความมั่งคั่ง
เปล่ียนแปลงจากคนรุ่นบิดามารดาไปสู่คนรุ่นบุตร โดยสามารถสรุปไดเ้ป็น 3 ประการดงัน้ี 

1. การเปล่ียนแปลงจากสังคมเกษตรกรรมสู่สังคมอุตสาหกรรม: การเปล่ียนแปลงน้ี
ส่งผลให้ระบบชีวิตครอบครัวเปล่ียนไป โดยเฉพาะการมีส่วนร่วมของสตรีในก าลงัแรงงาน ซ่ึงเป็น
ปัจจยัส าคญัท่ีท าให้ระดบัภาวะเจริญพนัธุ์ลดลง เด็กไม่ถูกมองว่าเป็นหน่วยผลิตในภาคเกษตรกรรม
อีกต่อไป ท าใหค้รอบครัวนิยมมีขนาดเลก็และมีบุตรจ านวนนอ้ยลง 

2. การเปล่ียนแปลงดา้นการเล่ือนชนชั้นทางสังคม: เม่ือเศรษฐกิจเปล่ียนไปสู่ระบบทุน
นิยม ผูค้นเร่ิมมองว่าการเล้ียงดูบุตรเป็นภาระท่ีใช้ทั้งเวลาและเงินทอง ซ่ึงกลายเป็นอุปสรรคต่อ
ความก้าวหน้าและการเล่ือนชนชั้น จึงมีแนวโน้มท่ีจะจ ากัดจ านวนบุตรเพื่อรักษาสถานะทาง
เศรษฐกิจและสังคม 

3. การเปล่ียนแปลงดา้นสถานภาพของสตรี: สตรีมีบทบาทมากขึ้นในตลาดแรงงาน 
จากเดิมท่ีมีหน้าท่ีดูแลบา้นและบุตร สตรีท่ีไดรั้บการศึกษาและสร้างรายไดใ้ห้แก่ครอบครัว ท าให้
เกิดค่านิยมในการมีบุตรจ านวนนอ้ยลง เพื่อรักษามาตรฐานชีวิตท่ีดีและมีคุณภาพมากขึ้น 

การพฒันาทางเศรษฐกิจและสังคมของประเทศไทยสู่สังคมอุตสาหกรรม ส่งผลให้
สตรีมีโอกาสในการศึกษาในระดบัสูงขึ้นและมีบทบาทท่ีส าคญัในตลาดแรงงาน สตรีไดรั้บอิสระใน
การด ารงชีวิต สามารถใชค้วามรู้และความสามารถเพื่อสร้างสถานภาพทางเศรษฐกิจและสังคมของ
ตนเองไดอ้ย่างเต็มท่ี การเปล่ียนแปลงน้ีท าให้สตรีมีแนวโนม้ท่ีจะเล่ือนอายุการสมรสและมีบุตรคน
แรกในช่วงอายมุากขึ้น นอกจากน้ี สตรียงัยอมรับค่านิยมในการมีบุตรจ านวนนอ้ยลง  

ดังนั้น สถานการณ์ภาวะเจริญพนัธุ์ในประเทศไทยอยู่ต ่ากว่าระดับทดแทน โดยคู่
สมรสส่วนใหญ่เลือกท่ีจะมีบุตรไม่เกินสองคน เพื่อจ ากัดขนาดครอบครัวและเล้ียงดูบุตรให้มี
คุณภาพตามความสามารถทางเศรษฐกิจและสังคมของตนเอง 
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ภาพท่ี 2.3 สรุปกรอบแนวคิดของทิศทางการเล่ือนไหลของความมัง่คัง่ในปัจจุบนั 

ท่ีมา: กนกวรา พวงประยงค ์วารสารสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ 45(1): 77-118 (2562) 

 

แนวคิดอุปสงค์และอุปทานต่อบุตร คุณค่า และค่าใช้จ่ายเกีย่วกบับุตร 

กนกวรา พวงประยงค ์(2562) การพฒันาท่ีมีผลต่อภาวะเจริญพนัธุ์ในครัวเรือนสามารถ
วิเคราะห์ไดต้ามแนวคิดทางเศรษฐศาสตร์เก่ียวกบัอุปสงค์ต่อบุตร หรือความตอ้งการในการมีบุตร 
(Demand for children) ซ่ึง  Gary S. Becker ได้น า เสนอแนวทางวิ เคราะห์ผลกระทบของการ
เปล่ียนแปลงทางเศรษฐกิจต่อระดบัภาวะเจริญพนัธุ์ (An economic analysis of fertility) โดยมุ่งเน้น
ท่ีการตัดสินใจของคู่สมรสในการเลือกขนาดครอบครัวเพื่อให้ได้ความพึงพอใจสูงสุด ภายใต้
ขอ้จ ากดัทางงบประมาณและเวลา (Becker, 1960; เก้ือ วงศบ์ุญสิน, 2530) 

จากการศึกษาของ Becker พบว่า ค่าใช้จ่ายในการเล้ียงดูบุตรและค่าเสียโอกาสด้าน
เวลาท่ีผูเ้ป็นมารดาตอ้งใช้ เช่น ระยะเวลาในการตั้งครรภ์และการเล้ียงดูบุตร เป็นปัจจยัท่ีสามารถ
คาดการณ์ความต้องการมีบุตรของคู่สมรสได้ เ น่ืองจากคู่สมรสจะต้องชั่งน ้ าหนักระหว่าง
ผลประโยชน์จากการมีบุตรและผลประโยชน์จากการไม่มีบุตร ซ่ึงรวมถึงรายไดแ้ละตน้ทุนทางเวลา 
ดว้ยเหตุน้ี การเพิ่มขึ้นของตน้ทุนในการเล้ียงดูบุตรจึงมีผลท าให้ความตอ้งการมีบุตรลดลง (Becker, 
1991; Mahmood, 1990) 

 



20 
 

 
ภาพท่ี 2.4 สรุปกรอบการวิเคราะห์อุปสงคต์่อบุตรตามแนวคิดของ Gary S. Becker 

ท่ีมา: กนกวรา พวงประยงค ์วารสารสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ 45(1): 77-118 (2562) 

 

การวิเคราะห์ผลกระทบของความทนัสมยัต่อภาวะเจริญพนัธุ์นั้นสามารถเขา้ใจไดผ้า่น

แนวคิดของ Gary S. Becker เก่ียวกบัอุปสงคต์่อบุตร และ Richard A. Easterlin เก่ียวกบัแรงจูงใจใน

การใช้การวางแผนครอบครัว โดยเฉพาะในบริบทของอุปสงค์และอุปทานในการมีบุตร มี 3 

ประการ คือ 

1. อุปสงค์ต่อบุตร (Demand for Children) อุปสงค์ต่อบุตรหมายถึงความตอ้งการท่ีคู่

สมรสมีในการมีบุตร ซ่ึงขึ้นอยู่กบัปัจจยัทางเศรษฐกิจและสังคม เช่น รายได ้ตน้ทุนในการเล้ียงดู

บุตร ค่านิยม และความเช่ือท่ีมีอยู่ในสังคม โดยปัจจยัเหล่าน้ีส่งผลต่อขนาดครอบครัวและคุณภาพ

ของบุตรท่ีคู่สมรสตอ้งการ 

2. อุปทานต่อบุตร (Potential Output of Children) อุปทานต่อบุตรคือความสามารถใน

การมีบุตรของสตรีตลอดวยัเจริญพนัธุ์ ซ่ึงถูกก าหนดโดยอายุแรกสมรสและอายุของสตรี รวมถึง

ปัจจยัอ่ืนๆ ท่ีมีผลต่อภาวะเจริญพนัธุ์ตามแนวคิดของ John Bongaarts อาทิเช่น การรอดชีวิตของเด็ก

ในช่วงวยัเด็กจนถึงวยัผูใ้หญ่ 

3. ค่าใชจ่้ายในการคุมก าเนิด (Costs of Fertility Regulation) ค่าใชจ่้ายในการคุมก าเนิด

มีทั้งในรูปแบบของเงินและไม่ใช่เงิน ค่าใช้จ่ายท่ีเป็นตัวเงิน ได้แก่ ค่าใช้จ่ายในการซ้ือยาเม็ด

คุมก าเนิด ถุงยางอนามยั หรือค่าใชจ่้ายในการเขา้รับบริการคุมก าเนิด ส่วนค่าใชจ่้ายท่ีไม่เป็นตวัเงิน

นั้นรวมถึงความสะดวกในการเขา้ถึงบริการ ความเช่ือ และค่านิยมในวฒันธรรม เช่น ความเช่ือท่ีอาจ

ขดัแยง้กบัการใชก้ารคุมก าเนิด 

Easterlin อธิบายว่าคู่สมรสมีแรงจูงใจในการใช้การคุมก าเนิดเม่ือค่าใช้จ่ายในการ

คุมก าเนิดต ่า โดยแรงจูงใจน้ีสามารถวดัไดจ้ากความแตกต่างระหว่างอุปทานต่อบุตร (จ านวนบุตรท่ี
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สามารถมีได้หากไม่มีการใช้การคุมก าเนิด) และอุปสงค์ต่อบุตร (จ านวนบุตรท่ีคู่สมรสตอ้งการ) 

หากอุปทานมากกวา่อุปสงค ์คู่สมรสจะมีแรงจูงใจในการเลือกใชก้ารคุมก าเนิดมากขึ้น 

 
ภาพท่ี 2.5 สรุปกรอบแนวคิดอุปสงค์และอุปทานในการใช้การวางแผนครอบครัวของ Richard 
A.  Easterlin 

ท่ีมา: กนกวรา พวงประยงค ์วารสารสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ 45(1): 77-118 (2562) 

 
ในบริบทของประเทศไทยในปัจจุบนั สังคมมีการใหค้วามส าคญักบัความเท่าเทียมทาง

เพศมากขึ้น ซ่ึงส่งผลให้บุคคลเร่ิมมองคุณค่าของความส าเร็จในอาชีพการงานมากกว่าการมี

ครอบครัวหรือบุตร บางคนเห็นว่าการมีบุตรเป็นความเส่ียงและภาระท่ีขดัขวางการพฒันาเศรษฐกิจ

และสังคม เน่ืองจากเกิดความไม่สมดุลระหว่างเวลาในการท างานและการเล้ียงดูบุตร การวางแผน

ครอบครัวท่ีมีประสิทธิภาพ ทั้งในดา้นการคุมก าเนิดและการจ ากดัจ านวนบุตร ส่งผลให้ภาวะเจริญ

พนัธุ์ของสตรีลดลง (ปราโมทย ์ประสาทกุล และปัทมา ว่าพฒันวงศ์ , 2554; เพ็ญพร ธีระสวสัด์ิ, 

2527) จากการศึกษาของพิมลพรรณ อิศรภกัดี (2557) พบวา่ ร้อยละ 14 ของคนรุ่นใหม่อาย ุ15–24 ปี

ไม่ต้องการมีบุตรเพราะมองว่าบุตรเป็นภาระ ท าให้ต้องท างานหนักขึ้นเพื่อหารายได้มาเล้ียงดู 

นอกจากน้ี งานวิจยัในหนงัสือ Handbook of Population โดย Morgan และ Hagewen (2014) ยงัระบุ

ว่า สตรีท่ีมีบุตรจะสูญเสียโอกาสในการท างานหรือผลตอบแทนจากการท างาน การท่ีสตรีต้อง

ลาออกจากงานท าให้สตรีท่ีอยู่ในสถานะถูกจ้างงานมีจ านวนบุตรน้อยกว่าสตรีท่ีไม่ได้ท างาน 

เน่ืองจากพวกเขาเลือกใหค้วามส าคญักบัหนา้ท่ีการงานมากกวา่การมีบุตร  

  
2.1.6 แนวคิดและทฤษฎีด้านจิตวิทยาสังคมท่ีเกีย่วข้องกบัภาวะเจริญพนัธ์ุ 
แนวความคิดของดูมอนท ์(Domont) นกัปรัชญาสังคมชาวฝร่ังเศส เสนอว่า การเล่ือน

ชั้นทางสังคมอุปมาอุปมยัเหมือนกบัระดบัน ้าในหลอดแกว้ เม่ือน าหลอดแกว้ท่ีมีรูกลวงจุ่มลงในถว้ย
ท่ีบรรจุน ้ า น ้ าจะขึ้นมาตามหลอดแกว้ หลอดแกว้ท่ีมีรูเล็กจะมีระดบัน ้ าขึ้นไดสู้งกว่าหลอดแกว้ท่ีมีรู
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ใหญ่ ดังนั้ นบุคคลท่ีต้องการจะเล่ือนฐานะชนชั้นทางสังคม หรือต้องการจะแสวงหาช่ือเสียง 
เกียรติยศ จึงควรอยู่เป็นโสด หรือไม่ควรมีบุตร หรือควรมีขนาดครอบครัวเล็กท่ีสุด เพื่อจะไดเ้กิด
ความคล่องตวั ไม่มีภาระกงัวลเม่ือตอ้งการแสวงหาช่ือเสียงเกียรติยศ ตวัอย่างเช่น ประเทศฝร่ังเศส 
ขณะนั้นชาวฝร่ังเศสส่วนใหญ่รับราชการ ผูท่ี้จะมีต าแหน่งต่างๆ สูงขึ้นและมีความกา้วหนา้ในหนา้ท่ี
การงานได ้มกัตอ้งถูกโยกยา้ยบ่อยๆ คนโสดจึงมีความคล่องตวัมากกว่า เพราะไม่ตอ้งกงัวลเก่ียวกบั
การหาสถานท่ีเรียนของบุตร และสถานท่ีท างานของภรรยา แนวความคิดน้ีมีขอ้จ ากดัในสังคมปิด 
เช่น ประชาชนไม่สามารถเล่ือนชั้นไดเ้ลย 

แนวความคิดของเบรนตาโน (Brentano) เช่ือว่าการเพิ่มหรือลดลงของอตัราการเกิด 
ขึ้นอยู่กบัจิตใจมนุษยเ์ป็นส าคญั โดยปกติมนุษยท์ุกคนนิยมตอ้งการแสวงหาความสุข ความส าราญ 
ประกอบกับคนรวยและคนชั้นสูงมีเงินมีสถานท่ีพกัผ่อนหย่อนใจมากกว่าคนจนหรือชนชั้นต ่า 
ดงันั้นโอกาสท่ีจะมีบุตรจึงน้อยลง ส่วนกรรมกรเหมืองแร่ตอ้งท างานอยู่ในท่ีมืดตลอดวนัตั้งแต่เช้า
จนถึงตอนค ่ามืด จึงมีทางออกแต่เฉพาะเร่ืองเพศ ท าใหมี้บุตรมาก 

แนวความคิดของสเทิร์นเบิร์ก (Ungern Sternberg) เห็นว่าชนชั้นสูงมีบุตรนอ้ย เพราะ
ชนชั้นสูงตอ้งการสร้างความเจริญมัง่คัง่ให้กบัครอบครัวและสังคม ส่วนคนชั้นต ่าบางหมู่อาจมีบุตร
น้อยได ้เช่น กลุ่มชาวนาในชนบทผูท่ี้ยา้ยถ่ินเขา้เมืองมาประกอบอาชีพเป็นลูกจ้างให้กับโรงงาน
อุตสาหกรรม ชาวนากลุ่มน้ีเป็นผูท่ี้ตอ้งการสร้างความเจริญมัง่คัง่ให้กับตนเองและครอบครัวจึง
พยายามจ ากดัขนาดครอบครัวลง 

นพวรรณ จงวัฒนา และจุฑา มนัสไพบูลย์ (2529:3 -5) ได้น าเสนอแนวคิดของ 

Hoffman และ Hoffman เก่ียวกบัคุณค่าท่ีบิดามารดาไดรั้บจากการมีบุตร ซ่ึงสามารถแบ่งออกเป็น 9 

ประการ ไดแ้ก่: 

1. การยนืยนัสถานภาพ: การใหก้ าเนิดบุตรช่วยยนืยนัสถานภาพและช่ือเสียงในสังคม 

2. การขยายบทบาท: การมีบุตรท าใหบิ้ดามารดารู้สึกวา่ตนขยายบทบาทอยา่งมัน่คง 

3. ศีลธรรม: บิดามารดารู้สึกวา่ตนปฏิบติัตามศีลธรรมและท าส่ิงดีเพื่อสังคม 

4. ความรักในครอบครัว: บุตรเป็นเคร่ืองผกูมดัท่ีสร้างความรักภายในครอบครัว 

5. แรงจูงใจ: การมีบุตรเป็นแรงจูงใจใหบิ้ดามารดาทดลองส่ิงใหม่ ๆ 

6. ความส าเร็จ: บิดามารดารู้สึกประสบความส าเร็จและมีความคิดสร้างสรรค์ 

7. อ านาจและอิทธิพล: การมีบุตรช่วยใหบิ้ดามารดามีอ านาจและอิทธิพลต่อบุตร 

8. การแข่งขนั: การมีบุตรสร้างโอกาสในการเปรียบเทียบหรือแข่งขนัในสังคม 
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9. ผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจ: บิดามารดาจะไดรั้บผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจจากบุตร

เม่ือบุตรเติบโต 

ซ่ึงคุณค่าทั้งหมดน้ีสะทอ้นให้เห็นถึงบทบาทส าคญัของบุตรในชีวิตของบิดามารดา

และสังคมโดยรวม 

จากแนวความคิดของ Hoffman น้ี Fawcett ได้น ามาปรับปรุงการวิจยัเก่ียวกับคุณค่า

ของบุตร ซ่ึงนพวรรณ จงวฒันา และจุฑา มนสัไพบูลย ์(2529:3-5) อา้งถึง ผลดีและผลเสียท่ีเก่ียวขอ้ง

กบัการมีบุตรมีดงัน้ี 

ผลดี หรือคุณค่าของบุตร 

ทางด้านอารมณ์: บุตรสร้างความสุขให้กับบิดามารดา โดยมอบความรัก ความเป็น

เพื่อน และความสนุกสนาน ช่วยคลายเครียดและลดความเบ่ือหน่าย 

ทางด้านเศรษฐกิจและความมัน่คง: บุตรสามารถช่วยงานในบา้นหรือธุรกิจ รวมถึง

แบ่งปันรายไดใ้หก้บับิดามารดา ซ่ึงท าใหเ้กิดความรู้สึกมัน่คงทั้งทางเศรษฐกิจและจิตใจ 

การพฒันาตนเอง: บิดามารดารู้สึกมีความรับผิดชอบและเติบโตขึ้นจากประสบการณ์

ในการเล้ียงดูบุตร ท าใหเ้กิดแรงจูงใจในการวางเป้าหมายชีวิต 

การเป็นตวัแทนในสังคม: บุตรท่ีเจริญเติบโตเป็นท่ีภาคภูมิใจใหก้บับิดามารดา สะทอ้น

ถึงความสามารถในการเล้ียงดู 

ความเป็นอนัหน่ึงอนัเดียวกันของครอบครัว : บุตรท าให้ความสัมพนัธ์ระหว่างสามี

ภรรยามัน่คงขึ้น และเป็นผูสื้บสกุลและประเพณีของครอบครัว 

ผลเสีย หรือค่าใชจ่้ายเก่ียวกบับุตร 

ค่าใชจ่้ายทางดา้นอารมณ์: บิดามารดาอาจประสบความเครียดจากความกงัวลเก่ียวกบั

ระเบียบวินยั สุขภาพของบุตร และความไม่เป็นระเบียบในบา้น 

ค่าใชจ่้ายทางดา้นเศรษฐกิจ: ค่าใชจ่้ายในการเล้ียงดูและการศึกษาเล่าเรียนของบุตร 

ขอ้จ ากดัหรือค่าเสียโอกาส: การมีบุตรท าให้บิดามารดาขาดอิสระ ไม่มีเวลาส่วนตวั 

หรือลดโอกาสในการเดินทางและพกัผอ่น 

การใช้แรงกายมากขึ้น: การมีบุตรท าให้ตอ้งท างานบา้นมากขึ้นและมีความห่วงใยใน

หลายดา้น 

คุณค่าท่ีส่งเสริมใหมี้ครอบครัวขนาดใหญ่ 



24 
 

ความสัมพนัธ์ในครอบครัว: การมีบุตรหลายคนช่วยสร้างความสัมพนัธ์ระหว่างพี่นอ้ง 

และบิดามารดาตอ้งการใหบุ้ตรมีเพื่อนร่วมชีวิต 

ความตอ้งการเพศของบุตร: บิดามารดาอาจมีความตอ้งการเฉพาะเก่ียวกบัเพศของบุตร 

ความกงัวลเก่ียวกบัความอยูร่อด: บิดามารดากงัวลเก่ียวกบัความเส่ียงท่ีบุตรอาจไม่รอด

จนโต จึงตอ้งการมีบุตรจ านวนมาก 

คุณค่าท่ีส่งเสริมใหมี้ครอบครัวขนาดเลก็ 

สุขภาพของมารดา: บิดามารดาอาจกังวลว่าการตั้งครรภ์หลายคร้ังจะส่งผลเสียต่อ

สุขภาพ 

ค่าใชจ่้ายดา้นสังคม: ความคิดเก่ียวกบัปัญหาการมีจ านวนประชากรมากอาจท าให้บิดา

มารดาคิดถึงภาระท่ีเกิดขึ้นต่อสังคม 

ซ่ึงจากการวิเคราะห์น้ีช้ีให้เห็นถึงมุมมองท่ีหลากหลายเก่ียวกบัการมีบุตร ทั้งในดา้น

บวกและลบ ซ่ึงมีผลต่อการตดัสินใจของบิดามารดาในการวางแผนครอบครัว 

 
 

2.2 การทบทวนวรรณกรรมการศึกษาวิจัยที่เกีย่วข้อง 

การทบทวนงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งหรือบริบทท่ีเป็นประโยชน์ต่องานวิจยัเร่ือง “การศึกษา
ความตั้งใจมีบุตรของคนไทยเจเนอเรชัน่ Y และ Z ท่ีอาศยัอยูใ่นเขตกรุงเทพมหานครและปริมณฑล” 
มีวตัถุประสงค์เพื่อน าขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้งมาเป็นข้อสนับสนุนในการด าเนินการวิจยัและมีแหล่งท่ีมา
ของงานวิจยัท่ีน่าเช่ือถือ และผูท้  าวิจยัไดท้ าการทบทวนงานวิจยัและพบงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งดงัน้ี 

 
เมทิณี แสงกระจ่าง (2558) ไดศึ้กษาเร่ือง “ความตอ้งการมีบุตรของสตรีไทยท่ีท างาน

ในระบบ” พบวา่ อาย ุการศึกษา ทศันคติต่อการสมรส ทศันคติต่อการมีบุตร และการคลอ้ยตามกลุ่ม
อา้งอิง มีผลต่อความตอ้งการมีบุตรท่ีระดบันยัส าคญั 0.05 โดยทศันคติต่อการสมรส และทศันคติต่อ
การมีบุตร มีอิทธิพลทางตรงต่อความตอ้งการมีบุตร ในขณะท่ี อายุ การศึกษา และการคลอ้ยตาม
กลุ่มอา้งอิง มีอิทธิพลทางออ้มต่อความตอ้งการมีบุตร โดยมีอิทธิพลผ่านทางทศันคติต่อการสมรส 
และทศันคติต่อการมีบุตร และปัจจยัท่ีมีอิทธิพลสูงสุดต่อความตอ้งการมีบุตรของสตรีโสดไทย อายุ 
20-44 ปี ท่ีท างานในระบบ คือ ทศันคติต่อการสมรส ทศันคติต่อการมีบุตร อายุ การคลอ้ยตามกลุ่ม
อา้งอิง และการศึกษา ตามล าดบั 
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ทฤษฎี: ทฤษฎีการกระท าดว้ยเหตุผล (TRA) 
ตัวแปร: อาย,ุ การศึกษา, ทศันคติต่อการสมรส, ทศันคติต่อการมีบุตร, การคลอ้ยตามกลุ่มอา้งอิง 
ข้อจ ากัด/กลุ่มตัวอย่าง: งานวิจยัเชิงปริมาณ กลุ่มตวัอย่างสตรีโสดไทย อายุ 20-44 ปี ท่ีท างานใน
ระบบ จ านวน 1,186 ราย 

ภพศม จิวะเริงสวสัด์ิ และคณะ (2562) ไดศึ้กษาเร่ือง “ปัจจยัท่ีมีอิทธิพลต่อการมีบุตร
ของคนเจเนอเรชั่นวายท่ีมีสถานภาพสมรสและท างานอยู่ในระบบในกรุงเทพมหานครและ
ปริมณฑล” พบว่า ระดบัการศึกษา รายไดห้ลงัหักค่าใช้จ่าย ปัญหาสุขภาพ ระยะเวลาท างาน และ
ขนาดครอบครัวก่อนสมรสมีอิทธิพลต่อการมีบุตร โดยคนส่วนใหญ่เป็นผูมี้ระดบัการศึกษาต ่ากว่า
หรือเทียบเท่าปริญญาตรี ท่ีมีระยะการท างานปัจจุบนันอ้ยกวา่ 9 ปี มีระดบัรายไดต้ ่ากวา่ 40,000 บาท 
ไม่มีปัญหาสุขภาพ และมีขนาดครอบครัวก่อนสมรสแบบครอบครัวเด่ียว ตลอดจนมีพฤติกรรมดา้น
การใชจ่้ายท่ีมีระดบัรายไดห้ลงัหักค่าใชจ่้ายสูงกว่า 10,000 บาท มีบทบาทชายหญิงท่ีไม่เท่าเทียม มี
มุมมองต่อสังคมท่ีเอ้ือต่อการมีบุตร และมีทัศนคติด้านบวกต่อการมีบุตร ส่วนผูท่ี้ไม่มีบุตรมี
ความสัมพนัธ์กบัผูท่ี้มีระดบัการศึกษาสูงกวา่ปริญญาตรี มีระยะเวลาการท างานนอ้ยกวา่ 9 ปี มีขนาด
ครอบครัวเด่ียว มีปัญหาสุขภาพ และมีรายไดห้ลงัหกัค่าใชจ่้ายต ่ากวา่ 10,000 บาท 
 
ทฤษฎี: ทฤษฎีการกระท าดว้ยเหตุผล (TRA) ตัวแปร: ระดบัการศึกษา, ระยะเวลาการท างานปัจจุบนั, 
ขนาดครอบครัวก่อนสมรส, ปัญหาสุขภาพ, บทบาทชายหญิง(ทศันคติ เท่าเทียม/ไม่เท่าเทียม), ความ
กงัวลต่อสภาพแวดลอ้ม, ระดบัรายได,้ ระดบัรายไดห้ลงัหกัค่าใชจ่้าย, ทศันคติต่อการมีบุตร 

ข้อจ ากดั/กลุ่มตัวอย่าง: งานวิจยัเชิงปริมาณผา่นการแจกแบบสอบถาม กลุ่มตวัอยา่งคน
เจเนอเรชั่นวาย อายุ 22-38 ปี ท่ีมีสถานภาพสมรสและท างานอยู่ในระบบในพื้นท่ีกรุงเทพฯและ
ปริมณฑล จ านวน 296 คน 

มนสิการ กาญจนะจิตรา และคณะ (2560) ไดศึ้กษาเร่ือง “การตดัสินใจดา้นการเจริญ
พนัธุ์ของคนเจนวาย” พบวา่ ความเช่ือเก่ียวกบัพฤติกรรม ความเช่ือเก่ียวกบักลุ่มอา้งอิง และความเช่ือ
เก่ียวกบัความสามารถในการควบคุม ลว้นมีบทบาทส าคญัในการก าหนดเจตนาการมีบุตรของเจเนอ
เรชัน่วาย แต่การรับรู้เก่ียวกบัความสามารถในการควบคุมเป็นอุปสรรคส าคญัท่ีท าใหค้นเจนวายไม่มี
บุตร ด้วยเช่ือว่าโครงสร้างสังคมและเศรษฐกิจของประเทศไทยในปัจจุบันไม่เอ้ืออ านวยให้ตน
สามารถกา้วหนา้ในการงานไปพร้อมๆ กบัการสร้างครอบครัวท่ีมีคุณภาพได ้
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ทฤษฎี: ทฤษฎีพฤติกรรมตามแผน (TPB) 
ตัวแปร: ปัจจยัระดบัมหภาค - ปัจจยัดา้นเศรษฐกิจ, ปัจจยัดา้นสังคมวฒันธรรม (การเปล่ียนแปลง
ค่านิยมในการมีบุตร), ความเสมอภาคทางเพศ ปัจจยัระดบัจุลภาค - ระดบัการศึกษา, ชัว่โมงการ
ท างาน 
ข้อจ ากดั/กลุ่มตัวอย่าง: งานวิจยัเชิงคุณภาพจากการสนทนาแบบกลุ่ม กลุ่มละ 6-10 คน กลุ่มตวัอย่าง 
คนเจเนอเรชัน่วาย จ านวน 60 คน เป็นเพศชาย 20 คน เพศหญิง 40 คน 

พิไลวรรณ โรนพิมาย (2565) ไดศึ้กษาเร่ือง “ปัจจยัท่ีส่งผลต่อการตดัสินใจมีบุตรของ
สตรีวยัเจริญพนัธุ์ในจงัหวดันครราชสีมา” พบว่า ผูต้อบแบบสอบถาม มีอายุ 26-30 ปี มีสถานภาพ
ส่วนใหญ่สมรส มีระดบัการศึกษาปริญญาตรี ส่วนใหญ่ประกอบอาชีพพนกังานบริษทัเอกชน และมี
รายไดเ้ฉล่ียต่อเดือน 15,001-30,000 บาท สถานะการมีบุตรส่วนใหญ่ยงัไม่มีบุตร ระดบัความเห็น
เก่ียวกับปัจจัยท่ีมีผลต่อการตัดสินใจมีบุตรของสตรีวยัเจริญพันธุ์ในจังหวดันครราชสีมา ด้าน
ทัศนคติต่อความส าคัญและคุณค่าของบุตร อยู่ในระดับมาก ด้านค่าใช้จ่ายและต้นทุนอ่ืน ด้าน
เศรษฐกิจและสังคม และดา้นนโยบายการสนับสนุนจากรัฐบาล ภาพรวมอยู่ในระดบัมาก  ผลการ
ทดสอบสมมติฐาน พบว่า ปัจจยัส่วนบุคคลไดแ้ก่ อายุ สถานภาพสมรส อาชีพ และรายไดเ้ฉล่ียต่อ
เดือนท่ีแตกต่างกนั มีการตดัสินใจมีบุตรแตกต่างกนั ,ระดบัการศึกษาและสถานะการมีบุตรแตกต่าง
กันมีการตดัสินใจมีบุตรไม่แตกต่างกันและพบว่าปัจจยัท่ีมีผลต่อการตดัสินใจมีบุตรของสตรีวยั
เจริญพนัธุ์ในจังหวดันครราชสีมา ได้แก่ ด้านทัศนคติต่อความส าคัญและคุณค่าของบุตร ด้าน
ค่าใชจ่้ายและตน้ทุนอ่ืน ดา้นเศรษฐกิจและสังคม และดา้นนโยบายการสนบัสนุนจากรัฐบาล โดยท่ี 
ด้านทศันคติต่อความส าคัญและคุณค่าของบุตร ด้านค่าใช้จ่ายและตน้ทุนอ่ืน ด้านเศรษฐกิจและ
สังคม และดา้นนโยบายการสนับสนุนจากรัฐบาล ส่งผลต่อการตดัสินใจ อย่างมีนัยส าคญัท่ีระดบั 
0.05 

ตัวแปร: ปัจจยัส่วนบุคคล - อายุ, ระดบัการศึกษา, สถานภาพ, อาชีพ, รายไดเ้ฉล่ียต่อ
เดือน, สถานการณ์มีบุตร ปัจจัยอิทธิพลภายนอก - ทัศนคติต่อความส าคัญและคุณค่าของบุตร, 
ค่าใช้จ่ายตน้ทุนในการเล้ียงดู, สภาพเศรษฐกิจและสังคม, นโยบายและการสนับสนุนจากรัฐบาล 
ข้อจ ากัด/กลุ่มตัวอย่าง: งานวิจยัเชิงปริมาณผ่านแบบสอบถามออนไลน์ กลุ่มตวัอย่าง สตรีวยัเจริญ
พนัธุ์ท่ีมีอาย ุ18-49 ปี และอาศยัอยูใ่นจงัหวดันครราชสีมา จ านวน 400 คน 

อรชุมา ไกรบุญ (2556) ไดศึ้กษาเร่ือง “ปัจจยัท่ีส่งผลต่อทศันคติ และการตดัสินใจไม่มี
ลูกของผูบ้ริโภคกลุ่ม DINKs (Double Income, No Kids)” พบว่า กลุ่ม DINKs (Double Income No 
Kids) มีทศันคติต่อการมีลูกเป็นไปในทางลบ ส่วนใหญ่มีความคิดเห็นว่า “ลูก” เป็นภาระท่ีเพิ่มขึ้น
ของชีวิตคู่ และค าว่า “ ครอบครัวท่ีสมบูรณ์” คือการใช้ชีวิตคู่เพียง 2 คน โดยไม่จ าเป็นตอ้งมีลูก 
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ขดัแยง้กบัคู่สามีภรรยาท่ีมีลูก มีทศันคติต่อการมีลูกในทางบวก และสาเหตุท่ีท าให ้DINKs ตดัสินใจ
ไม่มีลูกคือ ภาระทางการเงินและความรับผิดชอบในการเล้ียงดูลูก, พฤติกรรมการแต่งงานช้า, 
ตอ้งการใชชี้วิตอิสระในแบบท่ีตวัเองและคู่ครองปรารถนา, ปัญหาดา้นสุขภาพ, มองวา่ลูกไม่ใช่ส่วน
เติมเตม็ของครอบครัว 
 
ทฤษฎี: ทฤษฎีองคป์ระกอบทศันคติ 3 ประการ 
ข้อจ ากัด/กลุ่มตัวอย่าง: งานวิจยัเชิงคุณภาพผ่านการสัมภาษณ์ กลุ่มตวัอย่างผูบ้ริโภคกลุ่ม DINKs 
(Double Income No Kids) จ านวน 8 ราย ในเขตกรุงเทพมหานครและปริมณฑล 

ณิชกานต์ แกว้บวัดี (2560) ไดศึ้กษาเร่ือง “ปัจจยัดา้นประชากร เศรษฐกิจสังคม และ
อนามยัเจริญพนัธุ์ท่ีส่งผลต่อการมีบุตรคนแรกชา้ของสตรีสมรสในประเทศไทย” พบว่า สตรีมีอายุ
เฉล่ียเม่ือมีบุตรคนแรกอยู่ท่ี 23.5 ปี โดยมีสัดส่วนของสตรีท่ีมีบุตรคนแรกก่อนอายุ 29 ปี และตั้งแต่ 
29 ปีขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ 82.6 และ 17.4 ตามล าดบั โดยสตรีท่ีมีอายุมากขึ้น อายแุรกสมรสมากกว่า 
มีจ านวนบุตรท่ีตอ้งการน้อยกว่า มีระดบัการศึกษาท่ีสูงขึ้น นับถือศาสนาพุธ อาศยัอยูในเขตเมือง 
ไม่ได้มุ่งเน้นการท างาน ท างานท่ีอ่ืนท่ีไม่ใช่ละแวกบ้าน รายได้ต่อเดือนสูงกว่า มีข้อจ ากัดของ
ความสามารถในการมีบุตร ตนเองและ/หรือคู่สมรสมีภาวะมีลูกยาก เคยเข้ารับการปรึกษาเพื่อ
วางแผนครอบครัวก่อนสมรส มีอิทธิพลต่อการมีบุตรคนแรกช้า โดยอายุปัจจุบนั อายุแรกสมรส 
และจ านวนบุตรท่ีตอ้งการ อธิบายการมีบุตรคนแรกชา้ไดดี้ท่ีสุด 

 
แนวคิด: แนวคิดตวัแบบเหตุและผลของอายเุม่ือมีบุตรคนแรก (Causal Model of Age at First Birth) 
ตัวแปรอสิระ: อายปัุจจุบนั, อายแุรกสมรส, จ านวนบุตรท่ีตอ้งการ, ระดบัการศึกษา, ศาสนา, เขตท่ี
อาศยั, การมุ่งเนน้การท างาน, สถานท่ีท างาน, รายไดปั้จจุบนั, ความสามารถในการมีบุตร, ภาวะมี
บุตรยาก, การปรึกษาเร่ืองการวางแผนครอบครัวก่อนสมรส 
ตัวแปรตาม: อายท่ีุมีบุตรคนแรกชา้ของสตรี 
ข้อจ ากดั/กลุ่มตัวอย่าง: งานวิจยัเชิงคุณภาพผา่นการสัมภาษณ์ กลุ่มตวัอยา่ง สตรีเคยสมรสท่ีมีบุตร
เกิดรอดชีพอยา่งนอ้ย 1 คน ท่ีมีอายรุะหวา่ง 30-49 ปี จ านวน 4,324 ราย 

Xinhua Li, et.al. (2019) ไดศึ้กษาเร่ือง “Application of the Theory of Planned Behavior 
to couples’ fertility decision-making in Inner Mongolia, China” พบว่า ปัจจัยท่ีมีอิทธิพลต่อการมี
บุตรมากท่ีสุดคือการรับรู้ถึงการควบคุมพฤติกรรม (การมีรายไดท่ี้มัน่คงและมีสมาชิกในครอบท่ี
สามารถช่วยเล้ียงดูบุตรได)้ รองลงมาคือ บรรทดัฐานกลุ่มอา้งอิง (“เพศของบุตรท่ีตอ้งการ” ของคู่
สมรสเอง หรือฝ่ายใดฝ่ายหน่ึง) และทศันคติ (เฉพาะพ่อแม่ท่ีมีสุขภาพดีเท่านั้นท่ีสามารถมีลูกได)้ 
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ปัจจยัส าคญัอ่ืนๆ ท่ีมีอิทธิพลต่อการตดัสินใจมีบุตร ไดแ้ก่ ชาติพนัธุ์และระดบัการศึกษา โดยคู่รักท่ี
เป็นชนกลุ่มนอ้ยทางชาติพนัธุ์มีการรับรู้บรรทดัฐานทางสังคมต่อการตดัสินใจมีบุตรนอ้ยกวา่ และผู ้
ท่ีมีการศึกษาระดบัสูงมีการรับรู้ในการควบคุมและทศันคติต่อมีบุตรสูงกวา่ 

 
ทฤษฎี: ทฤษฎีพฤติกรรมตามแผน (TPB) 
ตัวแปร: ชาติพนัธุ์, ระดบัการศึกษา, สถานการณ์จา้งงาน, รายไดค้รัวเรือนต่อเดือน, อายุสตรีแรก
สมรส, ทศันคติ, บรรทดัฐานกลุ่มอา้งอิง, การรับรู้การควบคุมพฤติกรรม 
ข้อจ ากดั/กลุ่มตัวอย่าง: กลุ่มตวัอยา่ง คู่สมรสชาวจีนมองโกเลียใน ท่ีภรรยามีอายุระหวา่ง 20-49 ปี 
จ านวน 1,399 คู่ 

Raluca Caplescu (2014) ได้ศึกษาเ ร่ือง “Using the Theory of Planned Behaviour to 
study fertility intentions in Romania” พบว่า ผลการวิเคราะห์ปัจจยัท่ีมีอิทธิพลต่อความตั้งใจท่ีจะมี
บุตรในระยะสั้น พบว่า ปัจจยัดา้นสังคม เศรษฐกิจ อิทธิผลจากปัจจยัภายนอก และสถานภาพสมรส
ไม่มีอิทธิพลต่อการมีบุตร ส่วนปัจจัยท่ีมีอิทธิพล คือ อายุและจ านวนบุตรท่ีเกิดแล้วของผูต้อบ
แบบสอบถาม ทศันคติของเธอและการรับรู้ของผูห้ญิงเก่ียวกบัทศันคติของคนรักท่ีมีต่อการมีบุตร 
นอกจากน้ีการใชก้ารคุมก าเนิดก็มีบทบาทส าคญัเช่นกนั แต่ผลกระทบนั้นซบัซ้อน โดยสตรีท่ีไม่เคย
มีบุตร สตรีท่ีมีอายุนอ้ยกว่า 35 ปี สตรีท่ีมีทศันคติเชิงบวกต่อการมีบุตรสตรีท่ีมีการรับรู้ทศันคติของ
กลุ่มอา้งอิงหรือคนรักท่ีมีต่อการมีบุตรในเชิงบวก รวมถึงสตรีท่ีไม่ไดใ้ช้การคุมก าเนิด จะมีความ
ตอ้งการมีบุตรในระยะสั้นมากกวา่ 

 
ทฤษฎี: ทฤษฎีพฤติกรรมตามแผน (TPB) 
ตัวแปร: ประชากรศาสตร์ (อายุ, จ านวนบุตร, สถานภาพการสมรส), สังคม (ระดบัการศึกษา, ระดบั
ความอนุรักษนิ์ยม, เขตท่ีอาศยั), เศรษฐกิจ (รายไดร้วมต่อครัวเรือน, สถานะการจา้งงาน), จิตวิทยา 
(ทศันคติต่อการมีบุตร, บรรทดัฐานเก่ียวกบัการมีบุตร, ปัจจยัภายนอกท่ีส่งผลต่อการมีบุตร), 
พฤติกรรม (การใชก้ารคุมก าเนิด) 
ข้อจ ากดั/กลุ่มตัวอย่าง: กลุ่มตวัอยา่ง สตรีอาย ุ18-44 ปี จากการส ารวจรุ่นและเพศภาวะปี 2005 ใน
ประเทศโรมาเนีย จ านวน 1,851 ราย 

Nina Olsén Sørensen, et.al. (2016) ได้ศึกษาเ ร่ือง “Fertility awareness and attitudes 

towards parenthood among Danish university college students” พบว่า นักศึกษาส่วนใหญ่มีความ

ต้องการมีบุตรในอนาคตและมีทัศนคติเชิงบวกต่อการรับรู้ความเป็นพ่อแม่  โดยเพศหญิงให้

ความส าคญักบัการมีบุตรมากกว่าเพศชายในกรณีท่ีตอ้งเผชิญกบัภาวะมีบุตรยาก ในขณะท่ีความรู้
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ดา้นภาวะเจริญพนัธุ์ไม่แตกต่างกนัระหว่างเพศ โดยทั้งสองเพศไม่รู้ว่าอายุท่ีมากขึ้นภาวะเจริญพนัธุ์

ในเพศหญิงจะต ่าลง และนกัศึกษามากกว่า 40% มีความตั้งใจท่ีจะมีลูกคนสุดทา้ยหลงัอายุ 35 ปี ซ่ึง

เป็นวยัท่ีภาวะเจริญพนัธุ์ของสตรีเร่ิมเส่ือมถอยลง 

ตัวแปร: ทศันคติต่อการเป็นพ่อแม่, ความตั้งใจมีบุตร, ความรู้เก่ียวกบัปัญหาภาวะเจริญพนัธุ์ 
ข้อจ ากัด/กลุ่มตัวอย่าง: กลุ่มตัวอย่าง นักศึกษามหาวิทยาลัยชาวเดนมาร์กท่ีอาศัยอยู่ในเมือง
โคเปนเฮเกน จ านวน 517 คน 
 
ตารางท่ี 2.1 สรุปผลการทบทวนวรรณกรรมการศึกษาวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง 

ช่ืองานวิจยั และ
ผูว้ิจยั 

ทฤษฎีและแนวคิด 
(ตวัแปรท่ีศึกษา) 

ผลการศึกษาวิจยั 

ความตอ้งการมีบุตร
ของสตรีไทยท่ี
ท างานในระบบ 
 
เมทิณี แสงกระจ่าง 
(2558) 

ทฤษฎีการกระท าดว้ยเหตุผล 
(TRA) 
 
ตวัแปร: AT, SN, IN 

ทศันคติต่อการมีบุตร มีอิทธิพลทางตรงต่อความ
ตอ้งการมีบุตร การคลอ้ยตามกลุ่มอา้งอิง มี
อิทธิพลทางออ้มต่อความตอ้งการมีบุตร โดยมี
อิทธิพลผา่นทางทศันคติต่อการมีบุตร  

ปัจจยัท่ีมีอิทธิพลต่อ
การมีบุตรของคนเจ
เนอเรชนัวายท่ีมี
สถานภาพสมรสและ
ท างานอยูใ่นระบบ
ในกรุงเทพมหานคร
และปริมณฑล 
 
ภพศม จิวะเริงสวสัด์ิ 
และคณะ (2562) 

ทฤษฎีการกระท าดว้ยเหตุผล 
(TRA) 
 
ตวัแปร: AT, IN 

ทศันคติมีอิทธิพลดา้นบวกต่อการมีบุตร  
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ตารางท่ี 2.1 สรุปผลการทบทวนวรรณกรรมการศึกษาวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง (ต่อ) 

ช่ืองานวิจยั และ
ผูว้ิจยั 

ทฤษฎีและแนวคิด 
(ตวัแปรท่ีศึกษา) 

ผลการศึกษาวิจยั 

การตดัสินใจดา้นการ
เจริญพนัธุ์ของคน
เจนวาย 
 
มนสิการ กาญจนะ
จิตรา และคณะ 
(2560) 

ทฤษฎีพฤติกรรมตามแผน 
(TPB) 
 
ตวัแปร: AT, SN, PC, IN 

ทศันคติ การคลอ้ยตามกลุ่มอา้งอิง และ การรับรู้
ในการควบคุมต่อการมีบุตร ส่งผลต่อเจตนาการมี
บุตรของเจนวาย แต่การรับรู้เก่ียวกบั
ความสามารถในการควบคุมเป็นอุปสรรคส าคญั
ท่ีท าใหค้นเจนวายไม่มีบุตร   

ปัจจยัท่ีส่งผลต่อการ
ตดัสินใจมีบุตรของ
สตรีวยัเจริญพนัธุ์ใน
จงัหวดันครราชสีมา 
 
พิไลวรรณ โรนพิมาย 
(2565) 

ทฤษฎีทางดา้นจิตวิทยาสังคม
ท่ีเก่ียวขอ้งกบัภาวะเจริญพนัธุ์ 
 
ตวัแปร: AT, IN 

ทศันคติต่อความส าคญัและคุณค่าของบุตร ดา้น
ค่าใชจ่้ายและตน้ทุนอ่ืน ดา้นเศรษฐกิจและสังคม 
และดา้นนโยบายการสนบัสนุนจากรัฐบาล ส่งผล
ต่อการตดัสินใจมีบุตร 

ปัจจยัท่ีส่งผลต่อ
ทศันคติ และการ
ตดัสินใจไม่มีลูกของ 
ผูบ้ริโภคกลุ่ม 
DINKs (Double 
Income, No Kids)  
 
อรชุมา ไกรบุญ 
(2556) 

ทฤษฎีองคป์ระกอบทศันคติ 3 
ประการ 
 
ตวัแปร: AT, PC, IN 

กลุ่ม DINKs (Double Income No Kids) มี
ทศันคติต่อการมีลูกเป็นไปในทางลบ ขดัแยง้กบัคู่
สามีภรรยาท่ีมีลูก มีทศันคติต่อการมีลูกใน
ทางบวก 
สาเหตุท่ีท าให ้DINKs ตดัสินใจไม่มีลูกคือ ภาระ
ทางการเงินและความรับผิดชอบในการเล้ียงดูลูก, 
พฤติกรรมการแต่งงานชา้, ตอ้งการใชชี้วิตอิสระ
ในแบบท่ีตวัเองและคู่ครองปรารถนา, ปัญหาดา้น
สุขภาพ, มองวา่ลูกไม่ใช่ส่วนเติมเตม็ของ
ครอบครัว 
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ตารางท่ี 2.1 สรุปผลการทบทวนวรรณกรรมการศึกษาวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง (ต่อ) 

ช่ืองานวิจยั และ
ผูว้ิจยั 

ทฤษฎีและแนวคิด 
(ตวัแปรท่ีศึกษา) 

ผลการศึกษาวิจยั 

ปัจจยัดา้นประชากร 
เศรษฐกิจสังคม และ
อนามยัเจริญพนัธุ์ท่ี
ส่งผลต่อการมีบุตร
คนแรกชา้ของสตรี
สมรสในประเทศ
ไทย 
 
ณิชกานต ์แกว้บวัดี 
(2560) 

แนวคิดตวัแบบเหตุและผล
ของอายเุม่ือมีบุตรคนแรก 
(Causal Model of Age at 
First Birth) 
 
ตวัแปร: PC, CH  

สตรีท่ีมีขอ้จ ากดัของความสามารถในการมีบุตร 
ตนเองและ/หรือคู่สมรสมีภาวะมีลูกยาก เคยเขา้
รับการปรึกษาเพื่อวางแผนครอบครัวก่อนสมรส 
มีอิทธิพลต่อการมีบุตรคนแรกชา้  
การปรึกษาเร่ืองการวางแผนครอบครัวก่อนการ
สมรสมีความสัมพนัธ์กบัการมีบุตรคนแรกชา้ 

Application of the 
Theory of Planned 
Behavior 
to couples’ fertility 
decision-making in 
Inner 
Mongolia, China 
 
Xinhua Li, et.al. 
(2019) 

ทฤษฎีพฤติกรรมตามแผน 
(TPB) 
 
ตวัแปร: AT, SN, PC, IN 

ปัจจยัท่ีมีอิทธิพลต่อการมีบุตรมากท่ีสุดคือการ
รับรู้ถึงการควบคุมพฤติกรรม (การมีรายไดท่ี้
มัน่คงและมีสมาชิกในครอบท่ีสามารถช่วยเล้ียงดู
บุตรได)้ รองลงมาคือ บรรทดัฐานกลุ่มอา้งอิง 
(“เพศของบุตรท่ีตอ้งการ” ของคู่สมรสเอง หรือ
ฝ่ายใดฝ่ายหน่ึง) และทศันคติ (เฉพาะพ่อแม่ท่ีมี
สุขภาพดีเท่านั้นท่ีสามารถมีลูกได)้  
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ตารางท่ี 2.1 สรุปผลการทบทวนวรรณกรรมการศึกษาวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง (ต่อ) 

ช่ืองานวิจยั และ
ผูว้ิจยั 

ทฤษฎีและแนวคิด 
(ตวัแปรท่ีศึกษา) 

ผลการศึกษาวิจยั 

Using the Theory of 
Planned Behaviour 
to study fertility 
intentions in 
Romania 
 
Raluca Caplescu 
(2014) 

ทฤษฎีพฤติกรรมตามแผน 
(TPB) 
 
ตวัแปร: AT, SN,PC, IN, CH 
(ทศันคติต่อการมีบุตร, 
บรรทดัฐานเก่ียวกบัการมีบุตร
, ปัจจยัภายนอกท่ีส่งผลต่อ
การมีบุตร), พฤติกรรม (การ
ใชก้ารคุมก าเนิด) 

ทศันคติ การคลอ้ยตามกลุ่มอา้งอิงและการรับรู้
ความสามารถในการควบคุมมีอิทธิพลต่อการมี
บุตรในเชิงบวก รวมถึงความตั้งใจมีบุตรไม่ไดมี้
อิทธิพลต่อพฤติกรรมการมีบุตรผา่นการใชก้าร
คุมก าเนิด 

Fertility awareness 
and attitudes towards 
parenthood among 
Danish university 
college students 
 
Nina Olsén 
Sørensen, et.al. 
(2016) 

 
 
 
ตวัแปร: AT, PC, IN 

นกัศึกษาส่วนใหญ่ตอ้งการมีบุตรและมีทศันคติ
เชิงบวกต่อการรับรู้ความเป็นพ่อแม่ โดยอยากมี
บุตรในวยัท่ีภาวะเจริญพนัธุ์ของสตรีเร่ิมเส่ือม
ถอยลงและส่วนมากยงัขาดความรู้เก่ียวกบัปัญหา
ภาวะเจริญพนัธุ์ 

 
จากการศึกษางานวิจัยในอดีต พบว่า งานวิจัยท่ีเก่ียวข้องกับความตั้ งใจมีบุตร มี

การศึกษาทั้งในประเทศและต่างประเทศ โดยแนวคิดและทฤษฎีท่ีน ามาใชน้ั้นมีความหลากหลาย ซ่ึง
ส่วนใหญ่ใช้ทฤษฎีพฤติกรรมตามแผน (Theory of Planned Behavior: TPB) และทฤษฎีการกระท า
ด้วยเหตุผล (Theory of Reasoned Action: TRA) และงานวิจัยส่วนใหญ่มีข้อจ ากัดในเร่ืองกลุ่ม
ตวัอย่างทั้งจากขนาดของกลุ่มตวัอย่างและขอบเขตดา้นพื้นท่ีในการศึกษาวิจยัท่ีมีศึกษาเฉพาะบาง
พื้นท่ีบางประเทศเท่านั้น ท าให้ผลการศึกษาวิจยัไม่สามารถสรุปหรือน าไปใช้ไดก้บัประเทศหรือ
พื้นท่ีอ่ืน อีกทั้งตวัแปรท่ีใชใ้นการศึกษาวิจยัมีความหลากหลายแยกตามบริบทและช่วงเวลาท่ีศึกษา 
ดงันั้นทางผูวิ้จยัจึงเห็นช่องว่างจากงานวิจยัในอดีต ท่ียงัไม่ไดมี้การศึกษาถึงพฤติกรรมจริงเพื่อให้มี
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บุตรตามความตั้งใจ และไดเ้กิดเป็นงานศึกษาความตั้งใจมีบุตรของคนไทยเจเนอเรชัน่ Y และ Z ท่ี
อาศยัอยูใ่นเขตกรุงเทพมหานครและปริมณฑลน้ี 

 
 

2.3 กรอบแนวคิดในการศึกษาวิจัย 

จากการศึกษาแนวคิด ทฤษฎี และการทบทวนวรรณกรรมงานวิจยัท่ีเก่ียวข้อง ทาง
ผูว้ิจยัจึงได้สรุปกรอบแนวคิดในการศึกษาวิจยั (Theoretical Conceptual Framework) โดยการน า
แบบจ าลองทฤษฎีพฤติกรรมตามแผน (Theory of Planned Behavior: TPB) มาประยุกตใ์ช้ เน่ืองจาก
ทฤษฎีน้ีสามารถท านายพฤติกรรมจากความตั้งใจท่ีเกิดจากทศันคติ ความเช่ือในเร่ืองการควบคุม
พฤติกรรม และการรับรู้ถึงบรรทดัฐานทางสังคม ซ่ึงช่วยใหเ้ขา้ใจวา่ปัจจยัทางสังคมและบุคคลส่งผล
ต่อการตดัสินใจมีบุตรอย่างไร โดยเฉพาะในกลุ่มท่ีมีมุมมองต่างจากรุ่นก่อน นอกจากน้ียงัสามารถ
วิเคราะห์ความรู้สึกเก่ียวกบัการควบคุมการตั้งครรภแ์ละการเล้ียงดูบุตร รวมทั้งค่านิยมทางสังคมท่ีมี
อิทธิพลต่อความตั้งใจน้ี ทฤษฎีน้ียงัมีความยืดหยุ่นสูง สามารถปรับใช้และเพิ่มตวัแปรใหม่ๆ ตาม
บริบทเฉพาะของกลุ่มเป้าหมาย ท าให้เป็นเคร่ืองมือท่ีมีประสิทธิภาพในการศึกษาความตั้งใจมีบุตร
ในกลุ่มคนไทยเจนวายและเจนแซด ซ่ึงสามารถเขียนเป็นกรอบแนวคิดไดด้งัน้ี 
 

 
ภาพท่ี 2.6 กรอบแนวคิดในการศึกษาวิจยัเชิงทฤษฎี (Theoretical Conceptual Framework) 
ท่ีมา: ทฤษฎีพฤติกรรมตามแผน หรือ Theory of Planned Behavior: TPB (Ajzen, 1991) 
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2.4 สมมติฐาน 
จากการศึกษาแนวคิด ทฤษฎี และทบทวนวรรณกรรมขา้งตน้ ผูว้ิจยัท าการประยุกตใ์ช้

แบบจ าลองทฤษฎีพฤติกรรมตามแผน (Theory of Planned Behavior: TPB) โดยตั้งสมมติฐานของ

การศึกษาวิจยัในคร้ังน้ีไวด้งัต่อไปน้ี 

สมมติฐานท่ี 1 (H1): ทศันคติต่อการมีบุตร (Attitude towards having child: AT) 
มีอิทธิพลทางตรงต่อความตั้งใจมีบุตร โดยมีทิศทางบวก 

สมมติฐานท่ี 2 (H2): การคล้อยตามกลุ่มอ้างอิง (Subjective norm associated with 

having child: SN) มีอิทธิพลทางตรงต่อความตั้งใจมีบุตร โดยมีทิศทางบวก 

สมมติฐานท่ี 3 (H3): การรับรู้ความสามารถในการควบคุมการมีบุตร (Perceived 
behavioral control over having child: PC) มีอิทธิพลทางตรงต่อความตั้งใจมีบุตร โดยมีทิศทางบวก 

สมมติฐานท่ี 4 (H4): การรับรู้ความสามารถในการควบคุมการมีบุตร บุตร (Perceived 

behavioral control over having child: PC) มีอิทธิพลทางตรงต่อพฤติกรรมการมีบุตร โดยมีทิศ

ทางบวก 

สมมติฐานท่ี 5 (H5): ความตั้งใจมีบุตร (Intention to have child: IN) มีอิทธิพลทางตรง
ต่อพฤติกรรมการมีบุตร โดยมีทิศทางบวก 

 

 
ภาพท่ี 2.7 สมมติฐานในการศึกษาวิจยั (Research Assumption) 
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2.5 บทสรุป 

จากการศึกษาแนวคิดและทฤษฎีท่ีเก่ียวข้องกับพฤติกรรมตามแผน  (Theory of 
Planned Behavior: TPB) กระบวนการตัดสินใจ  (Decision Making Process) ประชาการศาสตร์ 
(Population Theory) ก า ร เ ป ล่ี ย น แปล งท า ง ป ร ะ ช า ก ร   (Demographic Transition Theory) 
เศรษฐศาสตร์และจิตวิทยาสังคมท่ีเก่ียวขอ้งกบัภาวะเจริญพนัธุ์ และจากการทบทวนวรรณกรรมใน
อดีตท่ีเก่ียวขอ้งกบัการมีบุตร ผูว้ิจยัจึงไดส้รุปกรอบแนวคิดงานวิจยัและสมมติฐานของงานวิจยัใน
คร้ังน้ีโดยอา้งอิงทฤษฎีพฤติกรรมตามแผน หรือ TPB (Ajzen, 1991) โดยเป็นการศึกษาปัจจยัตาม
ทฤษฎีพฤติกรรมตามแผน 3 ดา้น คือ ทศันคติต่อการมีบุตร (Attitude towards having child: AT) การ
คล้อยตามกลุ่มอ้างอิงในการมีบุตร (Subjective norm associated with having child: SN) และการ
รับรู้ความสามารถในการควบคุมการมีบุตร (Perceived behavioral control over having child: PC) ท่ี
มีผลต่อความตั้งใจในการมีบุตร และพฤติกรรมจริงเพื่อให้มีบุตร นอกจากน้ีผูวิ้จยัยงัพบช่องวา่งจาก
งานวิจยัในอดีตท่ีการน าทฤษฎีพฤติกรรมตามแผนมาประยุกต์ใช้ในการศึกษาความตั้งใจมีบุตรมี
ค่อนข้างน้อย และไม่ได้ศึกษาครอบคลุมถึงเจเนอเรชั่น Y และ Z อีกทั้งยงัไม่ได้มีการศึกษาถึง
พฤติกรรมจริงเพื่อให้มีบุตรตามความตั้งใจ ซ่ึงพฤติกรรมจริงเพื่อให้มีบุตรในท่ีน้ีนั้น ผูวิ้จยัหมาย
รวมถึงพฤติกรรมการมีบุตรดว้ยวิธีการทางธรรมชาติและวิธีการทางวิทยาศาสตร์ท่ีใชเ้ทคโนโลยีทาง
การแพทยเ์พื่อช่วยให้มีบุตรได้ ทางผูวิ้จยัจึงมองว่างานวิจยัในคร้ังน้ีเป็นโอกาศอนัดีท่ีจะได้ศึกษา
ความตั้งใจมีบุตรของคนไทยเจเนอเรชัน่ Y และ Z ท่ีอาศยัอยูใ่นเขตกรุงเทพมหานครและปริมณฑล
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บทที่ 3 

ระเบียบวิธีการศึกษาวิจัย 

 
 

การศึกษาวิจยัในคร้ังน้ีเป็นการศึกษาในเชิงปริมาณ (Quantitative Research) เพื่อศึกษา
ความตั้งใจมีบุตรของคนไทยเจเนอเรชัน่ Y และ Z ท่ีอาศยัอยู่ในเขตกรุงเทพมหานครและปริมณฑล  

โดยผูว้ิจยัไดมี้การจดัท าแบบสอบถามในรูปแบบออนไลน์เพื่อเป็นเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการเก็บรวบรวม
ขอ้มูลจากกลุ่มตวัอย่าง โดยมีแนวทางในการจดัท าแบบสอบถามและการวิเคราะห์ขอ้มูลทางสถิติ
ดว้ยโปรแกรมส าเร็จรูป จากการศึกษาแนวคิด ทฤษฎีของนกัวิชาการ และงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งในอดีต 
ตลอดจนใชใ้นการสรุปและอภิปรายผลการศึกษาวิจยั โดยมีขั้นตอนการด าเนินงานศึกษาวิจยัดงัน้ี 

3.1 กระบวนการขั้นตอนการศึกษาวิจยั 

3.2 รูปแบบงานวิจยั 

3.3 ประชากรและกลุ่มตวัอย่าง 

3.4 เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการศึกษาวิจยั 

3.5 เคร่ืองมือและลกัษณะวิธีการท่ีใชใ้นการเก็บรวบรวมขอ้มูล 

3.6 การทดสอบเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการศึกษาวิจยั 

 3.6.1 การทดสอบความเท่ียงตรง (Validity) 

 3.6.2 การทดสอบความเช่ือมัน่ (Reliability) 

3.7 วิธีการวิเคราะห์ขอ้มูล 

 3.7.1 การวิเคราะห์ขอ้มูลสถิติเชิงพรรณนา (Descriptive Statistics) 

 3.7.2 การวิเคราะห์ขอ้มูลเชิงอนุมาน (Inferential Statistic) 

3.8 การปกป้องความลบัของขอ้มูลส่วนตวัของผูเ้ขา้ร่วมวิจยั 

3.9 กรอบระยะเวลาและตารางแสดงแผนด าเนินงานโครงการวิจยั 

3.10 บทสรุป 
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3.1 กระบวนการข้ันตอนการศึกษาวิจัย 
 

 
ภาพท่ี 3.1 แผนภาพแสดงขั้นตอนการด าเนินการวิจยั 
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3.2 รูปแบบงานวิจยั 
การศึกษาความตั้งใจมีบุตรของคนไทยเจเนอเรชัน่ Y และ Z เป็นการศึกษาเชิงปริมาณ 

(Quantitative Research) ในรูปแบบวิจยัเชิงหาสาเหตุ (Causal Research Design) แบบวดัผลคร้ังเดียว 
ณ ช่วงเวลาใดเวลาหน่ึง (Cross-sectional Study) โดยใช้แบบส ารวจสอบถามออนไลน์ (Online 
questionnaire survey research)  เป็นเคร่ืองมือในการเก็บขอ้มูล และน าขอ้มูลท่ีไดม้าวิเคราะห์และ
สรุปผลงานวิจยัดว้ยวิธีการทางสถิติผา่นโปรแกรมคอมพิวเตอร์ส าเร็จรูป AMOS 
  
 

3.3 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

3.3.1 การก าหนดประชากร 
การศึกษาวิจยัน้ีก าหนดให้ประชากรท่ีศึกษาเป็นคนไทยเจเนอเรชัน่ Y และ Z ท่ีอาศยั

อยู่ในเขตกรุงเทพมหานครและปริมณฑล ท่ีมีอายุระหว่าง 20-39 ปี แต่เน่ืองจากขนาดของประชากร
มีขนาดใหญ่และไม่ทราบจ านวนประชากรท่ีแน่นอน ดงันั้นประชากรท่ีน ามาใชใ้นการศึกษาวิจยัน้ี
จึงไดใ้ชว้ิธีการค านวณขนาดกลุ่มตวัอยา่งจากสูตรการค านวณกรณีท่ีไม่ทราบจ านวนประชากร โดย
อา้งอิงการก าหนดขนาดตวัอย่างของ Hair ซ่ึงไดก้ าหนดให้มีขนาดเท่ากบั 5-20 เท่าของจ านวนตวั
แปรสังเกตได ้และตอ้งมีขนาดตวัอย่างอย่างน้อย 100 คน (Hair et al., 2006; 112) ในการศึกษาวิจยั
คร้ังน้ีมีตวัแปรสังเกตได้ท่ีตอ้งการประมาณค่าทั้งหมด 31 ตวัแปร ตวัอย่างจะมีขนาด 155-620 คน 
ในการวิจยัคร้ังน้ี ผูว้ิจยัก าหนดตวัอยา่ง 10 เท่าต่อตวัแปรสังเกตได ้ท าให้ไดต้วัอย่างจ านวน 310 คน 
ผูว้ิจยัปรับขนาดกลุ่มตวัอย่างเป็น 350 คน เพื่อชดเชยและป้องกนักรณีการสูญหายของขอ้มูล หรือ
การไดรั้บขอ้มูลตอบกลบัแบบสอบถามท่ีไม่ครบถว้นสมบูรณ์ 

 
3.3.2 วิธีการสุ่มตัวอย่าง 
การศึกษาวิจยัในคร้ังน้ีเลือกใช้วิธีการสุ่มกลุ่มตวัอย่างแบบไม่อาศยัความน่าจะเป็น 

(Non-Probability Sampling) โดยการเลือกสุ่มตวัอยา่งมีขั้นตอน ดงัน้ี 

ขั้นตอนท่ี 1 ใช้วิธีการสุ่มตวัอย่างแบบเฉพาะเจาะจง (Purposive Sampling) โดยเลือก
กลุ่มตวัอยา่งเป็น 2 กลุ่ม คือ 1) กลุ่มเจเนอเรชัน่ Y ท่ีมีอายรุะหวา่ง 28 - 39 ปี 2) กลุ่มเจเนอเรชัน่ Z ท่ี
มีอายรุะหวา่ง 20 - 27 ปี 

ขั้นตอนท่ี 2 ใช้วิธีการสุ่มตัวอย่างแบบโควต้า (Quota Sampling) โดยการก าหนด
จ านวนกลุ่มตวัอย่างทั้งสองกลุ่มอย่างละเท่าๆ กนั คือ กลุ่มเจเนอเรชั่น Y 175 คน และกลุ่มเจเนอ
เรชัน่ Z 175 คน 
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ขั้นตอนท่ี 3 ใช้วิ ธีการสุ่มตัวอย่างแบบบัง เ อิญหรือตามสะดวก (Convenience 
sampling)  

 
จากการสุ่มกลุ่มตวัอย่างจากขั้นตอนขา้งตน้ ผูว้ิจยัจึงก าหนดเกณฑ์ในคดัเลือกกลุ่ม

ตวัอยา่งไวด้งัน้ี 

เกณฑใ์นการคดัเลือกผูเ้ขา้ร่วมวิจยั (Inclusion Criteria) 

1. เป็นผูท่ี้มีสัญชาติไทย 
2. เป็นผูท่ี้อาศยัอยูใ่นเขตกรุงเทพมหานครและปริมณฑล 
3. มีอายรุะหวา่ง 20 - 39 ปี หรือเกิดในปี พ.ศ. 2528 - 2547 (ปัจจุบนั พ.ศ. 2567) 
4. ผูว้ิจยัยนิยอมเขา้ร่วมวิจยั 

 เกณฑใ์นการคดัออกผูเ้ขา้ร่วมวิจยั (Exclusion Criteria) 

1. ไม่ไดเ้ป็นผูท่ี้มีสัญชาติไทย 
2. ไม่ไดเ้ป็นผูท่ี้อาศยัอยูใ่นเขตกรุงเทพมหานครและปริมณฑล 
3. ไม่ไดมี้อายอุยูใ่นช่วง 20 - 39 ปี หรือไม่ไดเ้กิดในปี พ.ศ. 2528 - 2547 (ปัจจุบนั พ.ศ. 

2567) 
4. ผูเ้ขา้ร่วมวิจยัปฏิเสธการเขา้ร่วมวิจยั 

 
 

3.4 เคร่ืองมือท่ีใช้ในการศึกษาวิจัย 

การศึกษาวิจยัในคร้ังน้ีเป็นการศึกษาวิจยัเชิงปริมาณ (Quantitative Research) โดยใช้
แบบสอบถามออนไลน์ (Online Questionnaires) รูปแบบค าถามลักษณะปลายปิด (Close-Ended 
Questions) ผ่านกูเกิลฟอร์ม (Google Form) เพื่อใชเ้ป็นเคร่ืองมือในการเก็บรวบรวมขอ้มูลจากกลุ่ม
ตวัอย่าง ซ่ึงในการออกแบบแบบสอบถามไดมี้การอา้งอิงตวัแปรท่ีใช้ในการศึกษาวิจยัจากทฤษฎี
พฤติกรรมตามแผน (TPB) ดงัตารางต่อไปน้ี 
 
ตารางท่ี 3.1 ตารางแสดงตวัแปรท่ีใชใ้นการศึกษาวิจยั 

ชนิดของตวัแปร ช่ือตวัแปร 
ตวัแปรอิสระ (Independent Variable) - ทศันคติต่อการมีบุตร (Attitude towards having child: AT) 

- การคลอ้ยตามกลุ่มอา้งอิง (Subjective norm associated 
with having child: SN) 
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- การรับรู้ความสามารถในการควบคุมพฤติกรรม (Perceived 
behavioral control over having child: PC) 

ตวัแปรคัน่กลาง (Mediator Variable) ความตั้งใจในการมีบุตร (Intention to have child: IN)  

ตวัแปรตาม (Dependent Variable) 
พฤติกรรมจริงเพื่อใหเ้กิดการมีบุตร (Actual behavior of Child-
Having: CH) 

 

 

3.5 เคร่ืองมือและลักษณะวิธีการที่ใช้ในการเกบ็รวบรวมข้อมูล 

การศึกษาวิจยัในคร้ังน้ี ผูวิ้จยัไดใ้ชข้อ้มูลปฐมภูมิ (Primary Data) จากการเก็บรวบรวม
ขอ้มูลโดยการใชแ้บบสอบถามในรูปแบบออนไลน์ (Online Questionnaires) จากกลุ่มตวัอย่าง ซ่ึงมี
ขั้นตอนในการออกแบบเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการศึกษาวิจยั ดงัต่อไปน้ี 

 
3.5.1 ศึกษาแนวคิดและทฤษฎี 
ผูว้ิจยัศึกษาแนวคิดและทฤษฎีจากบทความและงานวิจยัทางวิชาการท่ีมีความเก่ียวขอ้ง

กบัพฤติกรรม ทศันคติ และปัจจยัท่ีมีผลต่อการมีบุตร ทั้งงานวิจยัในประเทศไทยและต่างประเทศ 
โดยอ้างอิงกรอบแนวคิดในการศึกษาวิจัยจากทฤษฎีพฤติกรรมตามแผน (Theory of Planned 
Behavior: TPB) ท่ีพฒันาโดย Ajzen (1991) 

 
3.5.2 การออกแบบแบบสอบถาม 

 ผูวิ้จยัไดท้ าการออกแบบแบบสอบถามท่ีใชใ้นการศึกษาวิจยัคร้ังน้ี โดยแบ่งออกเป็น 4 
ส่วน ดงัต่อไปน้ี 

ส่วนท่ี 1: แบบสอบถามคดักรองผูเ้ขา้ร่วมการวิจยัว่าเป็นไปตามหลกัเกณฑ์ท่ีผูว้ิจัย
ก าหนดหรือไม่ (Screening Questions) โดยลกัษณะค าถามเป็นประเภทนามบญัญติั (Nominal Scale) 
จ านวน 3 ขอ้ 

1.1 ท่านมีสัญชาติไทยใช่หรือไม่ 
 ใช่   ไม่ใช่ (ส้ินสุดการตอบแบบสอบถาม) 

 1.2 ท่านเป็นผูท่ี้อาศยัอยูใ่นเขตกรุงเทพมหานครและปริมณฑลหรือไม่ 
 ใช่   ไม่ใช่ (ส้ินสุดการตอบแบบสอบถาม) 

1.3 ท่านเป็นผูท่ี้มีอายรุะหวา่ง 20 - 39 ปี ใช่หรือไม่ 
 ใช่   ไม่ใช่ (ส้ินสุดการตอบแบบสอบถาม) 
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ส่วนท่ี 2:  ขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม 

2.1 เพศ     ใชร้ะดบัการวดัขอ้มูลแบบนามบญัญติั (Nominal Scale) 

2.2 อาย ุ    ใชร้ะดบัการวดัขอ้มูลแบบเรียงล าดบั (Ordinal Scale) 

2.3 ระดบัการศึกษาสูงสุด  ใชร้ะดบัการวดัขอ้มูลแบบเรียงล าดบั (Ordinal Scale) 

2.4 สถานภาพ   ใชร้ะดบัการวดัขอ้มูลแบบนามบญัญติั (Nominal Scale) 

2.5 สถานะการจา้งงาน   ใชร้ะดบัการวดัขอ้มูลแบบนามบญัญติั (Nominal Scale) 

2.6 รายไดเ้ฉล่ียต่อเดือน   ใชร้ะดบัการวดัขอ้มูลแบบเรียงล าดบั (Ordinal Scale)  
2.7 รายไดเ้ฉล่ียของครอบครัวต่อเดือน ใชร้ะดบัการวดัขอ้มูลแบบเรียงล าดบั (Ordinal 
Scale)  
2.8 จ านวนบุตรท่ีมี ณ ปัจจุบนั ใชร้ะดบัการวดัขอ้มูลแบบเรียงล าดบั (Ordinal Scale) 
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ส่วนท่ี 3: ขอ้มูลดา้นปัจจยัท่ีมีผลต่อความตั้งใจมีบุตร จ านวน 18 ขอ้ 
ตาราง 3.2 ขอ้ค าถามงานวิจยัส่วนท่ี 3 ดา้นปัจจยัท่ีมีผลต่อความตั้งใจมีบุตร 

ตวัแปร 
ช่ือตวั
แปร 

ค าถาม มาตรการวดั ปรับปรุงจาก 

ทศันคติต่อการมี
บุตร (Attitude 
towards having 

child: AT) 

AT1 
การมีบุตรท าใหชี้วิต

ครอบครัวมีความสมบูรณ์ 
อนัตรภาค  

(Interval Scale) 

นพวรรณ จง
วฒันา และจุฑา 
มนสัไพบูลย ์

(2529) 

AT2 
การมีบุตรท าใหค้รอบครัวมี
ทายาทสืบสกุลและสืบทอด

มรดก 

อนัตรภาค  
(Interval Scale) 

นพวรรณ จง
วฒันา และจุฑา 
มนสัไพบูลย ์

(2529) 

AT3 
บุตรเป็นท่ีพึ่งพาไดใ้นยามแก่

ชรา 
อนัตรภาค  

(Interval Scale) 

กนกวรา พวง
ประยงค ์
(2562)  

AT4 

การมีบุตรเป็นภาระ เน่ืองจาก
ตอ้งใชต้น้ทุนในการเล้ียงดูสูง 
ทั้งในเร่ืองของเวลา เงิน และ

ก าลงักาย 

อนัตรภาค  
(Interval Scale) 

มนสิการ กาญจ
นะจิตรา และ
คณะ (2560) 

AT5 

สภาพเศรษฐกิจ สังคม และ
ส่ิงแวดลอ้มในปัจจุบนัมี
อิทธิพลต่อการตดัสินใจมี
บุตรของท่าน เช่น สภาวะ
ความมัน่คงทางการเมือง 
ปัญหาความยากจน ปัญหา

อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด 
และปัญหาท่ีเกิดจากภาวะโลก

ร้อน ฯลฯ 

อนัตรภาค  
(Interval Scale) 

อรชุมา ไกรบุญ 
(2556) 
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ตาราง 3.2 ขอ้ค าถามงานวิจยัส่วนท่ี 3 ดา้นปัจจยัท่ีมีผลต่อความตั้งใจมีบุตร (ต่อ) 

ตวัแปร 
ช่ือตวั
แปร 

ค าถาม มาตรการวดั ปรับปรุงจาก 

 AT6 
การเล้ียงดูบุตรเป็นอุปสรรค
ต่อความกา้วหนา้ในหนา้ท่ี

การงาน 

อนัตรภาค  
(Interval Scale) 

กนกวรา พวง
ประยงค ์
(2562)  

การคลอ้ยตาม
กลุ่มอา้งอิงในการ
มีบุตร (Subjective 
norm associated 

with having child: 
SN) 

SN1 
เม่ือญาติวยัใกลเ้คียงกบัท่านมี
บุตร ท าใหท้่านมีความรู้สึก
อยากมีบุตรของตนเอง 

อนัตรภาค  
(Interval Scale) 

Xinhua Li, 
et.al. (2019) 

SN2 
เม่ือเพื่อนของท่านมีบุตร ท า
ใหท้่านมีความรู้สึกอยากมี

บุตรของตนเอง 

อนัตรภาค  
(Interval Scale) 

Xinhua Li, 
et.al. (2019) 

SN3 
เม่ือท่านเห็นคนท่ีมีช่ือเสียงมี
บุตร ท าใหท้่านมีความรู้สึก
อยากมีบุตรของตนเอง 

อนัตรภาค  
(Interval Scale) 

Xinhua Li, 
et.al. (2019) 

SN4 
ทศันคติของคู่ของท่านท่ีมีต่อ
การมีบุตรมีอิทธิพลต่อการ
ตดัสินใจมีบุตรของท่าน 

อนัตรภาค  
(Interval Scale) 

Raluca 
Caplescu 

(2014) 

SN5 
พ่อแม่ของท่านมีอิทธิพลต่อ
ท่านในการตดัสินใจมีบุตร 

อนัตรภาค  
(Interval Scale) 

มนสิการ กาญจ
นะจิตรา และ
คณะ (2560) 
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ตาราง 3.2 ขอ้ค าถามงานวิจยัส่วนท่ี 3 ดา้นปัจจยัท่ีมีผลต่อความตั้งใจมีบุตร (ต่อ) 

ตวัแปร 
ช่ือตวั
แปร 

ค าถาม มาตรการวดั ปรับปรุงจาก 

การรับรู้
ความสามารถใน
การควบคุมการมี
บุตร (Perceived 

behavioral control 
over having child: 

PC) 

PC1 
ท่านสามารถสละเวลาและ

ความอิสระส่วนตวัเพื่อเล้ียงดู
บุตรได ้

อนัตรภาค  
(Interval Scale) 

Xinhua Li, 
et.al. (2019) 

PC2 

ท่านมีคนท่ีไวใ้จได ้(เช่น ปู่ ย่า
ตายาย ญาติ หรือ พี่เล้ียง) ช่วย
เล้ียงดูบุตรในระหวา่งท่ีท่าน

ตอ้งออกไปท างาน 

อนัตรภาค  
(Interval Scale) 

Xinhua Li, 
et.al. (2019) 

PC3 
ท่านมีรายไดท่ี้มัน่คงเพียงพอ

ต่อการเล้ียงดูบุตร 
อนัตรภาค  

(Interval Scale) 
Xinhua Li, 

et.al. (2019) 

PC4 
ท่านจะใชก้ารคุมก าเนิดเม่ือ
ท่านยงัไม่พร้อมมีบุตร 

อนัตรภาค  
(Interval Scale) 

- 

PC5 

ท่านเคยเขา้รับการตรวจ
สุขภาพเก่ียวกบัระบบ

สืบพนัธุ์ เช่น การตรวจภายใน 
การตรวจคุณภาพน ้าเช้ืออสุจิ 

อนัตรภาค  
(Interval Scale) 

- 

PC6 

ท่านเคยตรวจพบปัญหา
ร่างกายเก่ียวกบัระบบสืบพนัธุ์ 

(เช่น เน้ืองอกมดลูก เยือ่บุ
โพรงมดลูกเจริญผิดท่ี ถุงน ้า
ในรังไข่ ชอคโกแลตซีสต,์ 

ท่อน าไข่ตนั, ความผิดปกติใน
การสร้างอสุจิ, มีการติดเช้ือท่ี
ลูกอณัฑะ อวยัวะเพศไม่

แขง็ตวั, เป็นตน้)  

อนัตรภาค  
(Interval Scale) 

- 
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ตาราง 3.2 ขอ้ค าถามงานวิจยัส่วนท่ี 3 ดา้นปัจจยัท่ีมีผลต่อความตั้งใจมีบุตร (ต่อ) 

ตวัแปร 
ช่ือตวั
แปร 

ค าถาม มาตรการวดั ปรับปรุงจาก 

 PC7 
ท่านเคยตรวจสุขภาพ และได้
รับค าบอกกล่าวจากแพทยว์า่

ท่านมีภาวะมีบุตรยาก 

อนัตรภาค  
(Interval Scale) 

- 

 
ส่วนท่ี 4:  ขอ้มูลดา้นความตั้งใจมีบุตร จ านวน 8 ขอ้ 

ตารางท่ี 3.3 ขอ้ค าถามงานวิจยัส่วนท่ี 4 ดา้นความตั้งใจมีบุตร 

ตวัแปร 
ช่ือตวั
แปร 

ค าถาม มาตรการวดั ปรับปรุงจาก 

ความตั้งใจมีบุตร 
(Intention to Have 

Child: Int) 
IN1 

ระดบัความตอ้งการมีบุตรใน
อนาคต 

อนัตรภาค  
(Interval Scale) 

Nina Olsén 
Sørensen, et.al. 

(2016) 

IN2 
ท่านมีความตอ้งการท่ีจะมี

บุตรก่อนอาย ุ35 ปี 
อนัตรภาค  

(Interval Scale) 

Nina Olsén 
Sørensen, et.al. 

(2016) 

IN3 
ท่านมีความตอ้งการท่ีจะมี
บุตรหลงัอาย ุ35 ปีขึ้นไป 

อนัตรภาค  
(Interval Scale)  

Nina Olsén 
Sørensen, et.al. 

(2016)  

IN4 
หากท่านจะมีบุตร ท่าน
ตอ้งการมีบุตร 1 คน  

 อนัตรภาค  
(Interval Scale) 

Nina Olsén 
Sørensen, et.al. 

(2016)  

IN5 
หากท่านจะมีบุตร ท่าน
ตอ้งการมีบุตร 2 คน หรือ

มากกวา่นั้น 

อนัตรภาค  
(Interval Scale) 

Nina Olsén 
Sørensen, et.al. 

(2016) 
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ตารางท่ี 3.3 ขอ้ค าถามงานวิจยัส่วนท่ี 4 ดา้นความตั้งใจมีบุตร (ต่อ) 

ตวัแปร 
ช่ือตวั
แปร 

ค าถาม มาตรการวดั ปรับปรุงจาก 

 

IN6 

ท่านจะเขา้รับบริการฝากไข่ 
เพื่อท่ีท่านจะสามารถมีบุตร
ไดใ้นช่วงเวลาท่ีเหมาะสม
ส าหรับท่านในอนาคต 

อนัตรภาค  
(Interval Scale) 

- 

IN7 

ท่านจะวางแผนเขา้ใชบ้ริการ
เทคโนโลยช่ีวยเจริญพนัธุ์ เม่ือ

ท่านและหรือคู่ของท่าน
ประสบปัญหาภาวะมีบุตรยาก 

อนัตรภาค  
(Interval Scale) 

- 

 IN8 

ถา้หากท่านและคู่ของท่านไม่
สามารถตั้งครรภไ์ด ้ท่านจะ
ใชเ้ทคโนโลยช่ีวยการเจริญ
พนัธุ์ (Assisted reproductive 

technology) เพื่อช่วยใหมี้บุตร 

อนัตรภาค  
(Interval Scale) 

Nina Olsén 
Sørensen, et.al. 

(2016) 

 
ส่วนท่ี 5:  ขอ้มูลดา้นพฤติกรรมการมีบุตร จ านวน 5 ขอ้ 

ตารางท่ี 3.4 ขอ้ค าถามงานวิจยัส่วนท่ี 5 ดา้นพฤติกรรมการมีบุตร 

ตวัแปร 
ช่ือตวั
แปร 

ค าถาม มาตรการวดั ปรับปรุงจาก 

พฤติกรรมการมี
บุตร (Actual 
Behavior of 

Child-Having: 
CH) 

CH1 
ท่านเขา้รับการปรึกษาเร่ือง

การวางแผนมีบุตร 
อนัตรภาค  

(Interval Scale) 
- 

CH2 
ท่านมีเพศสัมพนัธ์อยา่ง

สม ่าเสมอ  
อนัตรภาค  

(Interval Scale) 
- 

CH3 
ท่านมีเพศสัมพนัธ์ในช่วงเวลา

ท่ีไข่ตก 
อนัตรภาค  

(Interval Scale) 
- 
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ตารางท่ี 3.4 ขอ้ค าถามงานวิจยัส่วนท่ี 5 ดา้นพฤติกรรมการมีบุตร (ต่อ) 

ตวัแปร 
ช่ือตวั
แปร 

ค าถาม มาตรการวดั ปรับปรุงจาก 

 

CH4 

ท่านใชก้ารคุมก าเนิด (เช่น ใช้
ยาคุมก าเนิด ใส่ถุงยางอนามยั 
การหลัง่ภายนอก) เม่ือท่าน
และคู่ของท่านไม่ตอ้งการมี

บุตร 

อนัตรภาค  
(Interval Scale) 

- 

CH5 
ท่านใชเ้ทคโนโลยช่ีวยการ
เจริญพนัธุ์ เพื่อใหท้่านและคู่

ของท่านมีบุตร 

อนัตรภาค  
(Interval Scale) 

- 

 
โดยค าถามในแบบสอบถามจะมีความเก่ียวขอ้งกบัขอ้มูล ดา้นปัจจยัเก่ียวกบัความตั้งใจ

มีบุตร ขอ้มูลดา้นความตั้งใจมีบุตร และขอ้มูลดา้นพฤติกรรมการมีบุตร  แบ่งไดเ้ป็น 2 กลุ่ม คือ กลุ่ม
ท่ี 1 ขอ้ความเชิงบวก จ านวน 26 ขอ้ ไดแ้ก่ AT1, AT2, AT3, SN1, SN2, SN3, SN4, SN5, PC1, PC2, 
PC3, PC4, PC5 IN1, IN2, IN3, IN4, IN5, IN6, IN7, IN8, CH1, CH2, CH3, CH4 และ CH5 กลุ่มท่ี 2 
ขอ้ความเชิงลบ จ านวน 5 ขอ้ ไดแ้ก่ AT4, AT5, AT6,  PC6 และ PC7 รวมทั้งส้ิน  31 ขอ้ แต่ละขอ้ใช้
ระดบัการวดัขอ้มูลประเภทอตัรภาค (Interval Scale)  และมีเกณฑ์การให้คะแนนแบบมาตราส่วน
ประมาณค่า (Rating Scale) ตามหลกัของ Linkert’s scale ให้ตอบลกัษณะประเมินค่า 5 ระดบั โดยมี
เกณฑก์ารใหค้ะแนน ดงัตารางท่ี 3.5  
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ตารางท่ี 3.5 เกณฑก์ารให้คะแนนแบบสอบถามส่วนท่ี 3-5 ตามหลกั Likert scale 5 ระดบั (5-Point 
Likert Scale) 

ระดับความคิดเห็น ข้อความเชิงบวก ข้อความเชิงลบ 

เห็นดว้ยอยา่งมาก 5 คะแนน 1 คะแนน 

เห็นดว้ย 4 คะแนน 2 คะแนน 

ปานกลาง 3 คะแนน 3 คะแนน 

ไม่เห็นดว้ย 2 คะแนน 4 คะแนน 

ไม่เห็นดว้ยอยา่งมาก 1 คะแนน 5 คะแนน 

  

เม่ือเก็บแบบสอบถามจากกลุ่มตวัอย่างแลว้จะน ามาแปลผล เพื่อจดัเกณฑแ์บ่งตามช่วง
อนัตรภาคชั้น (Class Interval) โดยก าหนดคะแนนสูงสุดคือ 5.00 คะแนน และคะแนนต ่าสุดคือ 1.00 
คะแนน  จากการสูตรการค านวณก่ึงกลางพิสัย ดงัต่อไปน้ี 

 

ค่าพิสัย =
คะแนนสูงสุด −  คะแนนต ่าสุด 

จ านวนชั้น
 

 

=
5−1

5
 = 0.8 

  

จากการพิจารณาอนัตรชั้นของช่วงระดบัคะแนนขา้งตน้ จึงก าหนดการแบ่งระดบัคะแนนไดด้งัน้ี 

 คะแนนตั้งแต่  4.21 - 5.00 ก าหนดใหเ้ป็นระดบัเห็นดว้ยอยา่งมาก 

คะแนนตั้งแต่  3.41 - 4.20 ก าหนดใหเ้ป็นระดบัเห็นดว้ย 

คะแนนตั้งแต่  2.61 - 3.40 ก าหนดใหเ้ป็นระดบัปานกลาง 

คะแนนตั้งแต่  1.81 - 2.60 ก าหนดใหเ้ป็นระดบัไม่เห็นดว้ย 

คะแนนตั้งแต่  1.00 - 1.80 ก าหนดใหเ้ป็นระดบัไม่เห็นดว้ยอยา่งมาก 
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3.6 การทดสอบเคร่ืองมือท่ีใช้ในการศึกษาวิจัย 
ในการศึกษาวิจยัคร้ังน้ี ผูวิ้จยัไดท้ าการทดสอบเคร่ืองมือท่ีใช้ในการศึกษาวิจยัคร้ังน้ี

ด้วยการทดสอบความเท่ียงตรง (Validity) และการทดสอบความเช่ือมั่น (Reliability) ของ
แบบสอบถาม เพื่อให้แบบสอบถามมีความถูกตอ้งของเน้ือหาและขอ้มูล รวมถึงมีความสอดคลอ้ง
ตามวตัถุประสงคข์องการศึกษาวิจยัในคร้ังน้ี ก่อนน าไปใชท้ดสอบกบักลุ่มตวัอย่างเป้าหมาย โดยมี
รายละเอียดดงัต่อไปน้ี 

 
3.6.1 การทดสอบความเท่ียงตรง (Validity) 
ผูวิ้จยัไดจ้ดัท าแบบสอบถามท่ีจะใชใ้นการศึกษาวิจยัในคร้ังน้ีและน าเสนอต่ออาจารยท่ี์

ปรึกษาวิจยั ผศ. ดร. กิตติชยั ราชมหา เพื่อตรวจสอบความเท่ียงตรงของเน้ือหา และความสอดคลอ้ง
ของภาษาท่ีใช้ในแบบสอบถาม (Content Validity) รวมถึงความเท่ียงตรงเชิงโครงสร้างของ
แบบสอบถาม (Construct Validity) โดยไดมี้การน าแบบสอบถามให้ผูเ้ช่ียวชาญจ านวน 3 ท่าน ท่ีมี
ความเช่ียวชาญครอบคลุมประเด็นการวิจยั ท าการประเมินค่าดชันีความสอดคลอ้งของขอ้ค าถามแต่
ละข้อกับวตัถุประสงค์ของการศึกษาวิจัย ( Item Objective Congruence; IOC) และค่าดัชนีความ
เท่ียงตรงของเน้ือหา (Content Validity Index หรือ CVI) ซ่ึงมีรายละเอียดดงัน้ี 

3.6.1.1 ค่าดชันีความสอดคลอ้ง (Index of Item Objective Congruence; 
IOC) 

 การวดัค่าดัชนีความสอดคล้องของเน้ือหาท าได้โดยให้ผู ้เช่ียวชาญ
ประเมินเน้ือหาของแบบสอบถาม เพื่อประเมินความครอบคลุมของเน้ือหาในขอ้ค าถามแต่ละขอ้ท่ี
ใชว้่ามีความสอดคลอ้งกบัหัวขอ้ของการศึกษาวิจยัหรือไม่ โดยใชก้ารประเมินดว้ยคะแนน 3 ระดบั 
ดงัน้ี 
 
  ใหค้ะแนน +1  หมายถึง  ประเมินวา่สอดคลอ้ง 
  ใหค้ะแนน  0 หมายถึง  ประเมินวา่ไม่แน่ใจวา่สอดคลอ้ง
หรือไม่ 
  ใหค้ะแนน -1 หมายถึง  ประเมินวา่ไม่สอดคลอ้ง 
 
โดยมีสูตรการค านวณดงัน้ี (ธานินทร์ ศิลป์จารุ , 2563) 
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เม่ือ      ICO      คือ ค่าดชันีความสอดคลอ้ง 
             ΣR     คือ ผลรวมคะแนนความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญ 
               n       คือ จ านวนผูเ้ช่ียวชาญ 
               ซ่ึงหลกัเกณฑใ์นการตดัสินความสอดคลอ้งของค าถามในแบบสอบถามกบัวตัถุประสงค์
ของโครงการวิจยั มีดงัน้ี 
               ถา้ IOC > 0.5 ถือวา่แบบสอบถามนั้นมีความสอดคลอ้งกบัวตัถุประสงค ์
               ถา้ IOC ≤ 0.5 ถือว่าแบบสอบถามนั้นไม่มีความสอดคลอ้งกบัวตุัประสงค ์
 

3.6.1.2 ค่าดชันีความเท่ียงตรงของเน้ือหา (Content Validity Index หรือ 
CVI) 

ค่าดชันีความเท่ียงตรงของเน้ือหาใชใ้นการพิจารณาความสอดคลอ้งของ
ชุดค าถามในแบบสอบถามท่ีใช้ในการศึกษาวิจยัในคร้ังน้ี เพื่อประเมินความชดัเจนและความง่าย
ของเน้ือหาต่อการเขา้ใจดา้นภาษาท่ีใช้ ความสอดคลอ้งตามหัวขอ้ท่ีตอ้งการจะศึกษาวิจยั โดยให้
ผูเ้ช่ียวชาญอย่างน้อย 3 ท่าน ประเมินเน้ือหาของแบบสอบถามในแต่ละข้อของงานวิจยั และให้
คะแนนตามเกณฑท่ี์ก าหนดไว ้4 ระดบั คือ 

 ใหค้ะแนน 4  หมายถึง  ประเมินวา่เก่ียวขอ้งมาก 
 ใหค้ะแนน 3  หมายถึง  ประเมินวา่ค่อนขา้งเก่ียวขอ้ง 
 ใหค้ะแนน 2  หมายถึง  ประเมินวา่ค่อนขา้งไม่เก่ียวขอ้ง 
 ใหค้ะแนน 1  หมายถึง  ประเมินวา่ไม่เก่ียวขอ้ง 
โดยมีสูตรการค านวณดงัน้ี (จรวย สุวรรณบ ารุง, 2563) 
 

𝐶𝑉𝐼 =
จ านวนค าถามท่ีผูเ้ช่ียวชาญใหค้ะแนน 3 และ 4

คะแนนจ านวนค าถามทั้งหมด
 

 
ซ่ึงค่าดชันีความเท่ียงตรงของเน้ือหาของเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการศึกษาวิจยัท่ียอมรับไดต้อ้งมีค่า 

0.80 ขึ้นไป  
 

3.6.2 การทดสอบความเช่ือมั่น (Reliability) 
ผูว้ิจยัได้ท าการทดสอบโดยการทดลองน าแบบสอบถามไปทดสอบน าร่องกับกลุ่ม

ตวัอย่างท่ีไม่ใช่ตวัอย่างจริง (Pre-Test) จ านวน 30 คน และน าผลการทดสอบท่ีไดม้าให้คะแนนตาม
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วิธีและหลักเกณฑ์การให้คะแนน เพื่อน าผลท่ีได้มาทดสอบหาความเช่ือมั่น(Reliability) ของ
แบบสอบถาม โดยใชค้่าสัมประสิทธ์ิครอนบคัอลัฟ่า (Cronbach’s Alpha Coefficient: α) ซ่ึงค่าอลัฟ่า 
(α) ท่ีเหมาะสมและมีค่าเช่ือมัน่สูง มกัจะมีค่าใกลเ้คียงหรือเทียบเท่ากบั 1  หรือหากเม่ือค่าอลัฟ่า (α) 
ท่ีไดม้ากกว่า 0.7 ขึ้นไปก็ถือว่าแบบสอบถามนั้นมีความน่าเช่ือถือและสามารถน าไปใชใ้นการศึกษา
วิจยัได ้(Cronbach, 1984) 
 

 

3.7 วิธีการวิเคราะห์ข้อมูล 

การศึกษาวิจัยคร้ังน้ีเป็นการศึกษาวิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative Research) ท่ีจะน า
ขอ้มูลจากการตอบแบบสอบถามมาวิเคราะห์ผลทางสถิติดว้ยโปรแกรม AMOS ซ่ึงมีการวิเคราะห์ 2 
ส่วนหลกัๆ ดงัน้ี 

 
3.7.1 การวิเคราะห์ข้อมูลสถิติเชิงพรรณนา (Descriptive Statistics) 
เป็นการวิเคราะห์ขอ้มูลทางสถิติเพื่ออธิบายขอ้มูลขั้นตน้ ไดแ้ก่ 

1. ค่าร้อยละ (Percentage) ใช้ส าหรับอธิบายขอ้มูลด้านประชากรศาสตร์ ได้แก่ เพศ 
อายุ ระดับการศึกษา สถานภาพสมรส สถานะการจ้างงาน รายได้เฉล่ียต่อเดือน รายได้เฉล่ียของ
ครอบครัวต่อเดือน และจ านวนบุตรท่ีมีในปัจจุบนั 

2. ค่าเฉล่ีย (Mean) ใช้ส าหรับอธิบายลกัษณะข้อมูลของตวัแปรอิสระ (Independent 
Variable) ตวัแปรคัน่กลาง (Mediater Variable) และตวัแปรตาม (Dependent Variable) 

3. ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) ใชส้ าหรับอธิบายลกัษณะขอ้มูลของ
ตัวแปรอิสระ ( Independent Variable) ตัวแปรคั่นกลาง (Mediater Variable) และตัวแปรตาม 
(Dependent Variable) 

 
3.7.2 การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงอนุมาน (Inferential Statistic) 

3.7.2.1 การวิ เคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยัน (Confirmatory Factor 
Analysis: CFA) 

การวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยนั (Confirmatory Factor Analysis: 
CFA) นั้ นเป็นส่วนหน่ึงของการวิเคราะห์โมเดลสมการโครงสร้าง ใช้ในการตรวจสอบความ
เหมาะสมและถูกตอ้งของโมเดลสมการเชิงโครงสร้าง และตรวจสอบว่าตวัช้ีวดัท่ีพฒันาขึ้นมาตรง
กบัองคป์ระกอบท่ีสร้างขึ้นมาหรือไม่ วตัถุประสงคห์ลกัเพื่อตรวจสอบความเท่ียงตรงเชิงโครงสร้าง 
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(Construct Validity) ขององค์ประกอบหลักว่า ตัวแปรเหล่านั้ นมีความสัมพันธ์กันหรือต่าง
องคป์ระกอบกนัหรือไม่มีความสัมพนัธ์กนัเลย นอกจากน้ียงัใชใ้นการวิเคราะห์เพื่อการพฒันาทฤษฎี
หรือตัวช้ีวดัใหม่ หรือการทดสอบหรือยืนยนัทฤษฎีหรือตัวช้ีวดัเดิม ท าให้ผูวิ้จัยสามารถเข้าใจ
โครงสร้างระหวา่งตวัแปร ลดความคลาดเคล่ือน และสามารถน าสถิติมาใชไ้ดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ มี
การพิจารณาองคป์ระกอบดงัน้ี 

1. ตัวแปรแฝง  (Latent Variable) ซ่ึ ง เ ป็นตัวแปร ท่ี เ ป็นนามธรรม 
จุดประสงค์ของการทดสอบด้วย CFA อย่างหน่ึงคือเพื่อตรวจสอบว่าตัวแปรนามธรรมเหล่าน้ี
ประกอบดว้ยตวัช้ีวดัต่างๆท่ีเราน ามาทดสอบจริงหรือไม่ สัญลกัษณ์ท่ีใชแ้ทนตวัแปรแฝงคือ วงกลม
หรือวงรี 

2. ตวัแปรสังเกต (Observe Variable) คือ ตวัช้ีวดัหรือตวับ่งช้ี (Indicators) 
ส่ิงท่ีผูวิ้จยัตอ้งการไปเก็บขอ้มูลจริงๆจากกลุ่มตวัอย่าง และน าขอ้มูลเหล่านั้นมาท าการวดัเพื่อแสดง
ว่าตวัช้ีวดัหรือขอ้ค าถามนั้นๆ อยู่ภายใตอ้งค์ประกอบท่ีก าลงัวดัอยู่หรือไม่ สัญลกัษณ์ท่ีใช้แทนตวั
แปรสังเกตไดค้ือ ส่ีเหล่ียม 

3. ค่าน ้ าหนกั (Factor Loading) คือ ค่าของความสัมพนัธ์ระหว่างตวัแปร
แฝงกบัตวัแปรสังเกตได ้ซ่ึงควรมีค่ามากกวา่ 0.3 

4. โมเดลการวดั (Measurable Model) ซ่ึงคือการทดสอบ CFA ว่าตวัช้ีวดั
ท่ีน าเขา้มาใชน้ี้ มนัตรงกบัองคป์ระกอบท่ีก าลงัศึกษาอยูห่รือไม่ 
 
มีขั้นตอนในการวิเคราะห์ประกอบเชิงยนืยนั 4 ขั้นตอน ดงัน้ี 

1. การก าหนดขอ้มูลจ าเพาะของโมเดลท่ีจะใชใ้นการศึกษาวิจยั (Model Specification) 
เป็นการก าหนดความสัมพนัธ์เชิงโครงสร้างระหวา่งตวัแปรต่างๆ โดยอา้งอิงจากแนวคิด ทฤษฎี และ
งานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งในอดีต 

2. การระบุความเป็นไปไดเ้พียงค่าเดียวของโมเดล (Model Identification) ว่าสามารถ
หาผลลพัธ์ไดเ้พียงค าตอบเดียวหรือไม่ โดยพิจารณาค่าความแปรปรวน (Degree of Freedom: df) 
ของตวัแปรสังเกตได ้ซ่ึงค านวณไดจ้ากสมการดงัน้ี 
 

𝑑𝑓 =
𝑃(𝑃 + 1)

2
− จ านวนพารามิเตอร์ท่ีไม่ทราบค่า  

 
เม่ือ P = จ านวนตวัแปรบ่งช้ีในโมเดลท่ีระบุ 

ถา้ P>0 หมายถึง โมเดลระบุเกินพอดี (Over Identified Model) คือ จ านวน 
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สมาชิกในเมทริกซ์ความแปรแปรวน-ความแปรปรวนร่วมของตัวแปรสังเกตได้มี
มากกวา่พารามิเตอร์ท่ีไม่ทราบค่า ซ่ึงมีขอ้มูลเพียงพอท่ีจะไปค านวณหาค่าพารามิเตอร์ของโมเดลต่อ
ได ้

ถา้ P=0 หมายถึง โมเดลระบุพอดี (Just Identified Model) คือ จ านวน 

สมาชิกในเมทริกซ์ความแปรแปรวน-ความแปรปรวนร่วมของตัวแปรสังเกตได้มี
เท่ากบัพารามิเตอร์ท่ีไม่ทราบค่า ส่งผลให้มีค่า Degree of Freedom เท่ากบัศูนย ์โมเดลท่ีสร้างจึงไม่
สามารถน าไปใชท้ดสอบทฤษฎีได ้

ถา้ P<0 หมายถึง โมเดลระบุไม่พอดี (Under Identified Model) คือ จ านวน 

สมาชิกในเมทริกซ์ความแปรแปรวน-ความแปรปรวนร่วมของตวัแปรสังเกตไดมี้นอ้ย
กวา่พารามิเตอร์ท่ีไม่ทราบค่า โมเดลท่ีสร้างจึงไม่สามารถประมาณค่าพารามิเตอร์ได้ 

3. การประมาณค่าพารามิเตอร์ของโมเดล (Parameter Estimation) เป็นการน าขอ้มูล
จากตวัแปรสังเกตไดม้าประมาณค่าพารามิเตอร์ เช่น ค่าน ้าหนกัองคป์ระกอบ ค่าสหสัมพนัธ์ระหว่าง
องค์ประกอบ ค่าเศษเหลือ เป็นตน้ ซ่ึงเป็นการทวนซ ้ า (Iteration) โดยการพิจารณาค่า Population 
Covariance Matrix (Σ) ให้มีความคลาดเคล่ือนน้อยท่ีสุดเม่ือน ามาเทียบกบัค่า Sample Covariance 
Matrix (S) ซ่ึงไดจ้ากขอ้มูลเชิงประจกัษจ์ากกลุ่มตวัอยา่ง หรือ S-Σ ต ่าท่ีสุด 

การประมาณค่าพารามิเตอร์ในการวิเคราะห์องคป์ระกอบเชิงยนืยนัสามารถท าไดห้ลาย
วิธี แต่วิธีท่ีมาตรฐานท่ีสุดส าหรับโปรแกรม AMOS ไดแ้ก่ วิธีค่าประมาณความควรจะเป็นสูงสุด 
(Maximum 

Likelihood Estimation: MLE) ซ่ึงมีหลกัการประมาณค่าเวกเตอร์ของพารามิเตอร์อิสระ
ในโมเดลท่ีท าให้ฟังกช์ัน่ความควรจะเป็นสูงท่ีสุด โดยจะมีการก าหนดค่าเร่ิมตน้และการท างานเป็น
รอบ เพื่อใหค้่าฟังกช์ัน่ความควรจะเป็นสูงสุดและเวกเตอร์ของค่าประมาณพารามิเตอร์ลู่เขา้สู่ค่าคงท่ี 
ซ่ึงค่า MLE ท่ีดีจะตอ้งเป็นท่ีมีประสิทธิภาพ (Efficiency) ความคงเส้นคงวา (Consistency) และเป็น
อิสระจากหน่วยขอ้มูล 

4. การประเมินความกลมกลืน/สอดคลอ้งของโมเดล (Model Validity) โดยพิจารณาผล
การวิเคราะห์ขอ้มูลทางสถิติท่ีไดจ้ากโปรแกรม AMOS ดงัน้ี 

(1) ค่า Chi-square (𝑋2) เป็นค่าสถิติท่ีใชท้ดสอบสมมติฐาน โดยฟังกช์ัน่
ความกลมกลืนมีค่าเป็นศูนย ์ดังนั้นถา้ค่า  𝑋2 มีค่ายิ่งต ่า ยิ่งเขา้ใกลศู้นย ์แสดงว่า โมเดลมีความ
สอดคลอ้งกบัขอ้มูลเชิงประจกัษ ์
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(2) ค่า Relative Chi-square (
𝑋2

𝑑𝑓
) เป็นค่าสถิติท่ีใชเ้ปรียบเทียบระดบัความ

กลมกลืนระหวา่งโมเดลท่ีมีองศาอิสระไม่เท่ากนั โดยค่า 
𝑋2

𝑑𝑓
 ควรมีค่าไม่เกิน 3 

(3) ดชันี Goodness of Fit Index (GFI) เป็นดชันีวดัระดบัความกลมกลืน
ของโมเดล โดยมีค่าอยู่ระหว่าง 0–1 ถ้าค่าดัชนี GFI มีค่ามากกว่า 0.95 แสดงว่า โมเดลมีความ
สอดคลอ้งกบัขอ้มูลเชิงประจกัษ ์

(4) ดัชนี  Normed Fit Index (NFI) เ ป็นดัชนีวัดความสอดคล้อง เ ชิง
สัมพทัธ์โดย NFI ควรมีค่ามากกวา่ 0.9 

(5) ดชันี Comparative Fit Index (CFI) เป็นดชันีวดัระดบัความกลมกลืน
เปรียบเทียบ ใชเ้ปรียบเทียบโมเดลท่ีก าหนดกบัโมเดลอิสระ หรือโมเดลท่ีค่าความแปรปรวนระหว่าง
ตวัแปรเป็นศูนย ์โดยค่า CFI ควรมีค่ามากกว่า 0.9 แสดงว่า โมเดลมีความสอดคลอ้งกบัขอ้มูลเชิง
ประจกัษ ์

(6) ค่ า  Root Mean Square Residual (RMR) เ ป็ น ค่ า ท่ี บ อ ก ค ว า ม
คลาดเคล่ือนของโมเดล หากค่า RMR มีค่านอ้ยกวา่ 0.10 แสดงวา่ โมเดลมีความสอดคลอ้งกบัขอ้มูล
เชิงประจกัษ ์

(7) ค่า Root Mean Square Error of Approximation (RMSEA) เป็นค่า ท่ี
บ่งบอกถึงความไม่สอดคลอ้งของโมเดลท่ีสร้างขึ้นกบัเมทริกซ์ความแปรปรวนร่วมของประชากร 
ซ่ึงค่า RMSEA ควรมีค่านอ้ยกวา่ 0.06 แสดงวา่ โมเดลมีความสอดคลอ้งกบัขอ้มูลเชิงประจกัษ ์

5. การปรับโมเดล (Model Modification) ในกรณีท่ีผลการวิเคราะห์พบว่าโมเดลไม่
สอดคลอ้งหรือมีทิศทางไม่ตรงกบัทฤษฎีท่ีก าหนดไว ้ผูว้ิจยัจะท าการปรับโมเดลสมการโครงสร้าง 
โดยใช้เส้นลูกศร 2 ทางหรือลูกศรทางเดียวเช่ือมระหว่างตวัแปร โดยในการเช่ือมจะพิจารณาท่ีค่า 
Modification Index (MI) ในโครงสร้างเดียวกนั และพิจารณาท่ีค่า Par Change ท่ีมากท่ีสุดระหวา่ง 2 
ตวัแปร จนโมเดลสมการโครงสร้างท่ีพฒันาขึ้นมีควาสอดคลอ้งกบัขอ้มูลเชิงประจกัษ ์
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ตารางท่ี 3.6 ค่าดชันีท่ีใชป้ระเมินความกลมกลืน/สอดคลอ้งของโมเดล 

ดชันีท่ีใชใ้นการประเมินโมเดล เกณฑก์าร 

พิจารณา 

อา้งอิง 

Relative Chi-square (
𝑋2

𝑑𝑓
) < 3 (Kline, 1998) 

Goodness of Fit Index (GFI) > 0.95 (Hu and Bentler, 1999)  

Normed Fit Index (NFI) > 0.9 (Bentler and Bonett, 1980) 

Comparative Fit Index (CFI) > 0.9 (Bentler and Bonett, 1980) 

Root Mean Square Residual (RMR) < 0.08 (Hu and Bentler, 1999) 

Root Mean Square Error of Approximation (RMSEA) < 0.06 (Hu and Bentler, 1999) 

 
3.7.2.3 การวิเคราะห์โมเดลสมการโครงสร้าง (Structural Equation 

Modeling: SEM)  
การวิเคราะห์โมเดลสมการโครงสร้างเป็นทฤษฎีท่ีพฒันามาจากทฤษฎีการถดถอยเชิง

เส้น (Linear Regression) เพื่อทดสอบหาความสัมพนัธ์ระหวา่งตวัแปรต่าง ๆ โดยสามารถวดัไดที้ละ
หลายตวัแปรพร้อมกนั ทั้งตวัแปรสังเกตได ้(Observed Variable) และตวัแปรแฝง (Latent Variable) 
โดยสามารถ 

ทดสอบไดท้ั้งสมมติฐานทางตรงและทางออ้มผ่านความสัมพนัธ์ท่ีเรียกว่า แบบจ าลอง
โครงสร้าง(Structural Model) เพื่อน ามาวิเคราะห์และอธิบายทั้งขนาดและทิศทางของอิทธิพลของ
ความสัมพนัธ์ระหว่างตวัแปรต่าง ๆ (Hair et al., 2010) โดยผูว้ิจยัใช้โปรแกรมส าเร็จรูปทางสถิติ 
AMOS เพื่อประมาณค่าพารามิเตอร์ของโมเดลพร้อมกันทั้งหมดดว้ยระบบสมการ (Simultaneous 
Equation) ประเมินความสอดคลอ้งกบัขอ้มูลเชิงประจกัษข์องโมเดล (Model Validity) การวิเคราะห์
เส้นทาง (Path Analysis) และการทดสอบสมมติฐานตามขั้นตอนดงัน้ี 

ขั้นตอนท่ี 1 การก าหนดตวัแปรแฝงและตวัช้ีวดั 

ขั้นตอนท่ี 2 การก าหนดความสัมพนัธ์ 
ขั้นตอนท่ี 3 การประเมินความเหมาะสมของโมเดล (Measurement Model) 

ขั้นตอนท่ี 4 การก าหนดความสัมพนัธ์ทางโครงสร้าง 
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ขั้นตอนท่ี 5 การประเมินความเหมาะสมของโมเดล (Structural Model) 

ขั้นตอนท่ี 6 ค านวณทิศทางและขนาดของความสัมพนัธ์เพื่อทดสอบสมมติฐาน 
 

 
ภาพท่ี 3.2 ขั้นตอนการสร้างและทดสอบโมเดลสมการโครงสร้าง 

 
 

3.8 การปกป้องความลบัของข้อมูลส่วนตัวของผู้เข้าร่วมวิจัย 

การศึกษาวิจยัในคร้ังน้ี ผูวิ้จยัไดใ้ห้ความส าคญัในการเก็บรักษาความลบัของผูเ้ขา้ร่วม
วิจยั โดยทางผูท้  าการวิจยัได้มีมาตรการในการรักษาขอ้มูลท่ีเป็นความลบัของกลุ่มผูเ้ขา้ร่วมตอบ
แบบสอบถามออนไลน์ซ่ึงจะไม่มีการเปิดเผยช่ือ-นามสกุล (Anonymous) ของผูเ้ข้าร่วมตอบ
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แบบสอบถามงานวิจยั รวมถึงขอ้มูลทางดา้นประชากรศาสตร์ เช่น เพศ อายุ ระดบัการศึกษา อาชีพ 
และรายไดต่้อเดือน เป็นตน้ และผลการศึกษาวิจยัทั้งหมด จะถูกน าเสนอเป็นภาพรวมโดยการสรุป
ขอ้มูลแบบสถิติเชิงพรรณนา (Descriptive Statistics) นอกจากน้ีทางผูวิ้จยัจะด าเนินการเก็บรักษา
เอกสาร ไฟล์ขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้งในการศึกษาวิจยัคร้ังน้ีในอุปกรณ์คอมพิวเตอร์ส่วนตวัท่ีมีการตั้ง
รหัสผ่านท่ีจะมีเพียงผูวิ้จยัเท่านั้นท่ีทราบและเขา้ถึงขอ้มูลได ้เพื่อความปลอดภยัของขอ้มูลและการ
ป้องกนัความลบัของผูเ้ขา้ร่วมวิจยั และเม่ือการศึกษาวิจยัเสร็จส้ินแลว้ ขอ้มูลทั้งหมดจะถูกเก็บรักษา
ไว้เป็นระยะเวลา 9 เดือน เพื่อใช้ในกรณีท่ีมีการแก้ไขหรือสอบทวนความถูกต้องของผลการ
ศึกษาวิจยัเพิ่มเติมเท่านั้น ซ่ึงหลงัจากครบก าหนดเวลาแลว้ ขอ้มูลของผูเ้ขา้ร่วมวิจยัทั้งหมดจะถูก
ท าลายทิ้งโดยสมบูรณ์  
 
 

3.9 กรอบระยะเวลาและตารางแสดงแผนด าเนินงานโครงการวิจัย 
ผูวิ้จยัไดก้ าหนดระยะเวลาในการด าเนินการศึกษางานวิจยัตั้งแต่เดือนมกราคม พ.ศ.

2567 ถึง เดือนกันยายน พ.ศ.2567 รวมทั้งหมดเป็นระยะเวลา 9 เดือน โดยผูว้ิจยัได้ก าหนดกรอบ
ระยะเวลาในการด าเนินงานการวิจยัเพื่อเป็นแนวทางในการบรรลุเป้าหมายงานวิจยั ดงัน้ี 
 
ตารางท่ี 3.7 แผนการด าเนินงานวิจยั 

กิจกรรมและแผนการด าเนินงานวิจัย เดือน (พ.ศ. 2567) 

ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

การศึกษาเอกสารงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง 
        

 

น าเสนอหวัขอ้งานวิจยักบัอาจารยท่ี์ปรึกษา 
        

 

น าเสนอกรอบงานวิจยักบัอาจารยท่ี์ปรึกษา 
        

 

คน้ควา้และรวบรวมขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้งกบัหวัขอ้งานวิจยั 
        

 

สร้างเคร่ืองมือท่ีใชใ้นงานวิจยั 
        

 

ทดสอบและแกไ้ขเคร่ืองมือท่ีใชใ้นงานวิจยั 
        

 

เก็บขอ้มูลจากกลุ่มตวัอยา่ง 
        

 

วิเคราะห์ขอ้มูล 
        

 

เขียนรายงานและจดัท ารูปเล่มฉบบัสมบูรณ์ 
        

 

น าเสนองานวิจยักบัอาจารยท่ี์ปรึกษาและคณะกรรมการสอบ 
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3.10 บทสรุป 

งานวิจยัในหัวขอ้การศึกษาความตั้งใจมีบุตรของคนไทยเจเนอเรชัน่ Y และ Z ท่ีอาศยั
อยู่ในเขตกรุงเทพมหานครและปริมณฑล นั้นเป็นงานวิจยัเชิงปริมาณ (Quantitative Research) โดย
เลือกเก็บขอ้มูลจากประชากรไทยท่ีอาศยัอยู่ในเขตกรุงเทพมหานครและปริมณฑล ท่ีมีอายุระหว่าง 
20-39 ปี จ านวน 350 คน เป็นเก็บขอ้มูลโดยการใชแ้บบสอบถามออนไลน์ (Online Questionnaire) 
โดยแบบสอบถามจะประกอบดว้ยค าถาม 5 ส่วนหลกั ไดแ้ก่ ค  าถามคดักรองผูต้อบแบบสอบถาม , 
ขอ้มูลดา้นประชากรศาสตร์ของผูต้อบแบบสอบถาม , ขอ้มูลดา้นปัจจยัเก่ียวกบัความตั้งใจมีบุตร, 
ขอ้มูลดา้นความตั้งใจมีบุตร และขอ้มูลดา้นพฤติกรรมจริงเพื่อให้มีบุตร ซ่ึงก่อนจะน าเคร่ืองมือหรือ
แบบสอบถามดงักล่าวไปใชง้านจริงตอ้งมีการพิจารณาความเท่ียงตรง (Validity) และความเช่ือมัน่ 
(Reliability) ของแบบสอบถาม โดยใช้การวิเคราะห์ขอ้มูลเชิงสถิติ 3 ประเภทไดแ้ก่ การวิเคราะห์
ขอ้มูลสถิติเชิงพรรณนา (Descriptive Statistics), การวิเคราะห์องคป์ระกอบเชิงยนืยนั (Confirmatory 
Factor Analysis: CFA) และการวิเคราะห์โมเดลสมการโครงสร้าง (Structural Equation Modeling: 
SEM)  ซ่ึงผูว้ิจยัมีแผนการด าเนินงานวิจยัโดยมีกรอบเวลาในการศึกษาเป็นระยะเวลา 9 เดือนตั้งแต่
มกราคม พ.ศ.2567 จนถึงกนัยายน พ.ศ.2567 มีการด าเนินมาตรการป้องกนัความลบัของผูเ้ขา้ร่วม
การวิจยัตามหลกัท่ีก าหนดไว ้
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บทที่ 4 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

  
 

การศึกวิจยัคร้ังน้ีมีวตัถุประสงค์เพื่อศึกษาปัจจยัท่ีส่งผลต่อความตั้งใจมีบุตรของคน
ไทยเจเนอเรชัน่ Y และ Z ท่ีอาศยัอยู่ในเขตกรุงเทพมหานครและปริมณฑล ดว้ยทฤษฎี พฤติกรรม
ตามแผน (Theory of Planned Behavior: TPB) โดยท าการเก็บข้อมูลผ่านแบบสอบถามออนไลน์ 
(Online Questionnaire) ซ่ึ งผลการประเ มินค่ าดัชนีความสอดคล้อง  (Index of Item Objective 
Congruence: IOC) และค่าดัชนีน้ีความเท่ียงตรงของเน้ือหา (Content Validity Index : CVI) จาก 
ผูเ้ช่ียวชาญจ านวน 3 ท่านพบว่า แบบสอบถามท่ีใช้เป็นเคร่ืองมือวิจัยในคร้ังน้ีมีความเท่ียงตรง 
(Validity) ผ่านเกณฑ์การประเมินทั้งหมด โดยมีผูต้อบแบบสอบถามรวมทั้งหมด 399 คน จาก
จ านวนดงักล่าวมีผูท่ี้ผ่านเกณฑก์ารคดักรองความเหมาะสมของกลุ่มตวัอยา่งทั้งส้ิน จ านวน 380 คน 
คิดเป็นร้อยละ 95.2 จากจ านวนผูต้อบแบบสอบถามทั้งหมด และน าข้อมูลจากกลุ่มตัวอย่างมา
วิเคราะห์ผลทางสถิติด้วยโปรแกรมส า เร็จรูป IBM SPSS AMOS 24.0 ได้ผลการวิเคราะห์ดัง
รายละเอียดต่อไปน้ี 

4.1 การวิเคราะห์ขอ้มูลดา้นประชากรศาสตร์ โดยสถิติเชิงพรรณนา 
4.2 การวิเคราะห์ระดบัความคิดเห็นของกลุ่มตวัอย่างต่อปัจจยัท่ีส่งผลต่อความตั้งใจมี

บุตรของคนไทยเจเนอเรชัน่ Y และ Z ท่ีอาศยัอยูใ่นเขตกรุงเทพมหานครและปริมณฑล 
4.3 การวิเคราะห์องคป์ระกอบเชิงยนืยนั (Confirmation Factor Analysis: CFA) 
4.4 การวิเคราะห์แบบจ าลองด้วยสมการโครงสร้าง (Structure Equation Modeling: 

SEM) 
4.5 บทสรุป
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4.1 การวิเคราะห์ข้อมูลด้านประชากรศาสตร์ โดยสถิติเชิงพรรณนา 
การวิเคราะห์ขอ้มูลด้านประชากรศาสตร์ ประกอบด้วย เพศ อายุ  ระดับการศึกษา 

สถานภาพสมรส สถานะการจา้งงาน รายไดเ้ฉล่ียต่อเดือน รายไดเ้ฉล่ียของครอบครัวต่อเดือน และ
จ านวนบุตรท่ีมีในปัจจุบนั จากจ านวนกลุ่มตวัอย่างท่ีผ่านเกณฑ์ จ านวน 380 คน ผลการวิเคราะห์
ขอ้มูลมีดงัน้ี 

 
4.1.1 เพศ 

ตารางท่ี 4.1 ขอ้มูลประชากรศาสตร์ของกลุ่มตวัอยา่งจ าแนกตามเพศ 
เพศ จ านวน ร้อยละ 

เพศหญิง 240 63.2 
เพศชาย 90 23.7 
เพศทางเลือก (LGBTQIA2S+) 50 13.1 

รวม 380 100.0 
 

จากตารางท่ี 4.1 ผลการวิเคราะห์ขอ้มูลประชากรศาสตร์ของกลุ่มตวัอย่างจ าแนกตาม
เพศ พบวา่ กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่เป็นเพศหญิงจ านวน 240 คน คิดเป็นร้อยละ 63.2 รองลงมาคือ เพศ
ชายจ านวน 90 คน คิดเป็นร้อยละ 23.7 และนอ้ยท่ีสุดคือเพศทางเลือกจ านวน 50 คน คิดเป็นร้อยละ 
13.1 
 

4.1.2 อายุ 
ตารางท่ี 4.2 ขอ้มูลประชากรศาสตร์ของกลุ่มตวัอยา่งจ าแนกตามอายุ 

อายุ จ านวน ร้อยละ 
20 – 23 ปี 165 43.4 
24 – 27 ปี 31 8.2 
28 – 31 ปี 27 7.1 
32 – 35 ปี 98 25.8 
36 – 39 ปี 59 15.5 

รวม 380 100.0 
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จากตารางท่ี 4.2 ผลการวิเคราะห์ขอ้มูลประชากรศาสตร์ของกลุ่มตวัอย่างจ าแนกตาม
อายุ พบว่า กลุ่มตวัอย่างส่วนใหญ่มีอายุ 20–23 ปี จ านวน 165 คน คิดเป็นร้อยละ 43.4 รองลงมาคือ
อายุ 32-35 ปี จ านวน 98 คน คิดเป็นร้อยละ 25.8 อายุ 36-39 ปี จ านวน 59 คน คิดเป็นร้อยละ 15.5 
อายุ 24-27 ปี จ านวน 31 คน คิดเป็นร้อยละ 8.2  และน้อยท่ีสุดคืออายุ 28-31 ปี จ านวน 27 คน คิด
เป็นร้อยละ 7.1 ตามล าดบั นอกจากน้ียงัสามารถจ าแนกกลุ่มเจเนอเรชัน่ตามอายุอา้งอิงไดว้่า กลุ่มเจ
เนอเรชัน่ Z ท่ีมีอายุระหว่าง 20–27 ปี มีจ านวน 196 คน คิดเป็นร้อยละ 51.6 และกลุ่มเจเนอเรชัน่ Y 
ท่ีมีอายรุะหวา่ง 28-39 ปี มีจ านวน 184 คน คิดเป็นร้อยละ48.4 

 
4.1.3 ระดับการศึกษา 

ตารางท่ี 4.3 ขอ้มูลประชากรศาสตร์ของกลุ่มตวัอยา่งจ าแนกตามระดบัการศึกษา 
ระดับการศึกษา จ านวน ร้อยละ 

ต ่ากวา่ปริญญาตรี/ปวช./ปวส. 46 12.1 
ปริญญาตรี 267 70.3 
ปริญญาโท 63 16.6 
ปริญญาเอก 4 1.0 

รวม 380 100.0 
 

จากตารางท่ี 4.3 ผลการวิเคราะห์ขอ้มูลประชากรศาสตร์ของกลุ่มตวัอย่างจ าแนกตาม
ระดบัการศึกษา พบว่า กลุ่มตวัอย่างส่วนใหญ่มีระดบัการศึกษาในระดบัปริญญาตรีจ านวน 267 คน 
คิดเป็นร้อยละ 70.3 รองลงมาคือ ระดบัปริญญาโท จ านวน 63 คน คิดเป็นร้อยละ 16.6 ระดบัต ่ากว่า
ปริญญาตรี/ปวช./ปวส. จ านวน 46 คน คิดเป็นร้อยละ 12.1 และน้อยท่ีสุดคือระดับปริญญาเอก
จ านวน 4 คน คิดเป็นร้อยละ 1.0 ตามล าดบั 
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4.1.4 สถานภาพสมรส 
ตารางท่ี 4.4 ขอ้มูลประชากรศาสตร์ของกลุ่มตวัอยา่งจ าแนกตามสถานภาพสมรส 

สถานภาพสมรส จ านวน ร้อยละ 
โสด 217 57.2 
มีแฟน (ไม่ไดอ้ยูด่ว้ยกนั) 59 15.5 
มีแฟน (อยูด่ว้ยกนั) 46 12.1 
สมรส (อยูด่ว้ยกนั) 56 14.7 
สมรส (ไม่ไดอ้ยูด่ว้ยกนั) 2 0.5 
หมา้ย/ หยา่ 0 0 

รวม 380 100.0 
 

จากตารางท่ี 4.2 ผลการวิเคราะห์ขอ้มูลประชากรศาสตร์ของกลุ่มตวัอย่างจ าแนกตาม

สถานภาพการสมรส พบว่า กลุ่มตวัอย่างส่วนใหญ่มีสถานภาพโสด จ านวน 217 คน คิดเป็นร้อยละ 

57.2 รองลงมาคือสถานภาพมีแฟน (ไม่ไดอ้ยูด่ว้ยกนั) จ านวน 59 คน คิดเป็นร้อยละ 15.5 สถานภาพ

สมรส (อยูด่ว้ยกนั) จ านวน 56 คน คิดเป็นร้อยละ 14.7 สถานภาพมีแฟน (อยูด่ว้ยกนั) จ านวน 46 คน 

คิดเป็นร้อยละ 12.1  สถานภาพสมรส (ไม่ไดอ้ยูด่ว้ยกนั) จ านวน 2 คน คิดเป็นร้อยละ 0.5 ตามล าดบั 

และไม่มีกลุ่มตวัอยา่งท่ีมีสถานภาพหมา้ย/ หยา่ 

 

4.1.5 สถานะการจ้างงาน 

ตารางท่ี 4.5 ขอ้มูลประชากรศาสตร์ของกลุ่มตวัอยา่งจ าแนกตามสถานะการจา้งงาน 
สถานะการจ้างงาน จ านวน ร้อยละ 

นายจา้ง/ เจา้ของธุรกิจ 21 5.5 
พนกังานประจ า 168 44.2 
พนกังานพาร์ทไทม/์ รายวนั 17 4.5 
ไม่ไดท้ างาน/ ก าลงัศึกษา 174 45.8 

รวม 380 100.0 
 

จากตารางท่ี 4.3 ผลการวิเคราะห์ขอ้มูลประชากรศาสตร์ของกลุ่มตวัอย่างจ าแนกตาม
สถานะการจา้งงาน พบว่า กลุ่มตวัอย่างส่วนใหญ่ไม่ไดท้ างาน/ ก าลงัศึกษา จ านวน 174 คน คิดเป็น
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ร้อยละ 45.8 รองลงมาคือ เป็นพนกังานประจ า จ านวน 168 คน คิดเป็นร้อยละ 44.2 นายจา้ง/ เจา้ของ
ธุรกิจ จ านวน 21 คน คิดเป็นร้อยละ 5.5 และนอ้ยท่ีสุดคือพนกังานพาร์ทไทม/์ รายวนั จ านวน 17 คน 
คิดเป็นร้อยละ 4.5 ตามล าดบั 

 
4.1.6 รายได้เฉลีย่ต่อเดือน 

ตารางท่ี 4.6 ขอ้มูลประชากรศาสตร์ของกลุ่มตวัอยา่งจ าแนกตามรายไดเ้ฉล่ียต่อเดือน 
รายได้เฉลีย่ต่อเดือน จ านวน ร้อยละ 

นอ้ยกวา่หรือเท่ากบั 15,000 บาท 153 40.3 
15,0001 – 30,000 บาท 82 21.6 
30,0001 – 45,000 บาท 58 15.3 
45,0001 – 60,000 บาท 29 7.6 
60,0001 – 75,000 บาท 18 4.7 
75,000 บาท ขึ้นไป  40 10.5 

รวม 380 100.0 
 

จากตารางท่ี 4.2 ผลการวิเคราะห์ขอ้มูลประชากรศาสตร์ของกลุ่มตวัอย่างจ าแนกตาม
รายไดเ้ฉล่ียต่อเดือน พบวา่ กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่มีรายไดเ้ฉล่ียต่อเดือนนอ้ยกวา่หรือเท่ากบั 15,000 
บาท จ านวน 153 คน คิดเป็นร้อยละ 40.3 รองลงมาคือ รายได1้5,0001 – 30,000 บาท จ านวน 82 คน 
คิดเป็นร้อยละ 21.6 รายได ้30,0001 – 45,000 บาทจ านวน 58 คน คิดเป็นร้อยละ 15.3 รายได ้75,000 
บาท ขึ้นไป จ านวน 40 คน คิดเป็นร้อยละ 10.5 รายได ้45,0001 – 60,000 บาท จ านวน 29 คน คิดเป็น
ร้อยละ 7.6  และน้อยท่ีสุดคือรายได้ 60,0001 – 75,000 บาท จ านวน 18 คน คิดเป็นร้อยละ 4.7 
ตามล าดบั 
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4.1.7 รายได้เฉลีย่ของครอบครัวต่อเดือน 

ตารางท่ี 4.7 ขอ้มูลประชากรศาสตร์ของกลุ่มตวัอยา่งจ าแนกตามรายไดเ้ฉล่ียของครอบครัวต่อเดือน 
รายได้เฉลีย่ของครอบครัวต่อเดือน จ านวน ร้อยละ 

นอ้ยกวา่หรือเท่ากบั 25,000 บาท 40 10.5 
25,0001 – 50,000 บาท 97 25.5 
50,0001 – 75,000 บาท 78 20.5 
75,0001 – 100,000 บาท 61 16.1 
100,0001 – 125,000 บาท 28 7.4 
125,000 บาท ขึ้นไป 76 20.0 

รวม 380 100.0 
 

จากตารางท่ี 4.2 ผลการวิเคราะห์ขอ้มูลประชากรศาสตร์ของกลุ่มตวัอย่างจ าแนกตาม
รายไดเ้ฉล่ียของครอบครัวต่อเดือน พบว่า กลุ่มตวัอย่างส่วนใหญ่มีรายไดเ้ฉล่ียต่อเดือน 25,0001 – 
50,000 บาท จ านวน 97 คน คิดเป็นร้อยละ 25.5 รองลงมาคือ รายได ้50,0001 – 75,000 บาท จ านวน 
78 คน คิดเป็นร้อยละ 20.5 รายได ้125,000 บาท ขึ้นไป จ านวน 76 คน คิดเป็นร้อยละ 20.0 รายได ้
75,0001 – 100,000 บาท จ านวน 61 คน คิดเป็นร้อยละ 16.1 รายไดน้อ้ยกวา่หรือเท่ากบั 25,000 บาท 
จ านวน 40 คน คิดเป็นร้อยละ 10.5  และน้อยท่ีสุดคือรายได ้100,0001 – 125,000 บาท จ านวน 28 
คน คิดเป็นร้อยละ 7.4 ตามล าดบั 

 

4.1.8 จ านวนบุตรท่ีมีในปัจจุบัน 

ตารางท่ี 4.8 ขอ้มูลประชากรศาสตร์ของกลุ่มตวัอยา่งจ าแนกตามจ านวนบุตรท่ีมีในปัจจุบนั 
จ านวนบุตร จ านวน ร้อยละ 

ไม่มีบุตร 332 87.4 
1 คน 33 8.7 
2 คน 14 3.7 
3 คน ขึ้นไป 1 0.2 

รวม 380 100.0 
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จากตารางท่ี4.3 ผลการวิเคราะห์ขอ้มูลประชากรศาสตร์ของกลุ่มตวัอย่างจ าแนกตาม
จ านวนบุตรท่ีมีในปัจจุบนั พบว่า กลุ่มตวัอย่างส่วนใหญ่มีไม่มีบุตรจ านวน 332 คน คิดเป็นร้อยละ 
87.4 รองลงมาคือ มีบุตร 1 คน จ านวน 33 คน คิดเป็นร้อยละ 8.7 มีบุตร 2 คน จ านวน 14 คน คิดเป็น
ร้อยละ 3.7 และนอ้ยท่ีสุดคือมีบุตร 3 คน ขึ้นไป จ านวน 1 คน คิดเป็นร้อยละ 0.2 ตามล าดบั 

 
 

4.2 การวิเคราะห์ระดับความคิดเห็นของกลุ่มตัวอย่าง 
การวิเคราะห์ระดบัความคิดเห็นของกลุ่มตวัอย่างต่อปัจจยัท่ีส่งผลต่อความตั้งใจมีบุตร

ของคนไทยเจเนอเรชัน่ Y และ Z ท่ีอาศยัอยูใ่นเขตกรุงเทพมหานครและปริมณฑล ไดแ้ก่ ปัจจยัดา้น
ทศันคติต่อการมีบุตร ปัจจยัดา้นการคลอ้ยตามกลุ่มอา้งอิง และปัจจยัดา้นการรับรู้ความสามารถใน
การควบคุม ดว้ยสถิติเชิงพรรณนา ซ่ึงประกอบดว้ย ค่าเฉล่ีย (Mean) และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
(Standard Deviation: S.D.) เพื่ออธิบายลกัษณะของขอ้มูลของกลุ่มตวัอย่าง โดยใช้หลกัเกณฑ์การ
แปลความหมายตามการจดัระดบัของค่าเฉล่ียท่ีใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มูลท่ีเป็นมาตราส่วนประมาณ
ค่า (Rating Scale) ตามท่ีไดอ้า้งอิงไว ้สามารถสรุปตามตารางและอธิบายไดด้งัน้ี 

 
4.2.1 ทัศนคติต่อการมีบุตร (Attitude towards having child: AT) 

ตารางท่ี 4.9 ค่าเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานของปัจจยัดา้นทศันคติต่อการมีบุตร (AT) 
ค าถาม Mean S.D. แปลผล 

ระดับความ
คิดเห็น 

AT1: การมีบุตรท าใหชี้วิตครอบครัวมีความสมบูรณ์ 3.09 1.01 ปานกลาง 
AT2: การมีบุตรท าใหค้รอบครัวมีทายาทสืบสกุลและ
สืบทอดมรดก 

3.54 1.02 เห็นดว้ย 

AT3: บุตรเป็นท่ีพึ่งพาไดใ้นยามแก่ชรา 2.81 1.05 ปานกลาง 
AT4: การมีบุตรเป็นภาระ เน่ืองจากตอ้งใชต้น้ทุนใน
การเล้ียงดูสูง ทั้งในเร่ืองของเวลา เงิน และก าลงักาย 

3.50 1.19 เห็นดว้ย 
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ตารางท่ี 4.9 ค่าเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานของปัจจยัดา้นทศันคติต่อการมีบุตร (AT) (ต่อ) 
ค าถาม Mean S.D. แปลผล 

ระดับความ
คิดเห็น 

AT5: สภาพเศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดลอ้มใน
ปัจจุบนัมีอิทธิพลต่อการตดัสินใจมีบุตรของท่าน เช่น 
สภาวะความมัน่คงทางการเมือง ปัญหาความยากจน 
ปัญหาอาชญากรรม ปัญหายาเสพติด และปัญหาท่ีเกิด
จากภาวะโลกร้อน ฯลฯ 

4.49 0.77 เห็นดว้ยอยา่งมาก 

AT6: การเล้ียงดูบุตรเป็นอุปสรรคต่อความกา้วหนา้
ในหนา้ท่ีการงาน 

2.94 1.08 ปานกลาง 

รวม 3.39 1.02 ปานกลาง 
  

จากตารางท่ี 4.9 พบว่ากลุ่มตวัอย่างมีความคิดเห็นในภาพรวมของทศันคติต่อการมี
บุตรอยูใ่นระดบัปานกลาง มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.39 และมีส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั 1.02 โดยมีตวั
แปรสังเกตได้ท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุด คือ AT5: สภาพเศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อมในปัจจุบนัมี
อิทธิพลต่อการตดัสินใจมีบุตรของท่าน เช่น สภาวะความมัน่คงทางการเมือง ปัญหาความยากจน 
ปัญหาอาชญากรรม ปัญหายาเสพติด และปัญหาท่ีเกิดจากภาวะโลกร้อน ฯลฯ ซ่ึงมีค่าเฉล่ียเท่ากบั 
4.49 (เห็นดว้ยอยา่งมาก) และมีส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.77 รองลงมาคือ AT2: การมีบุตรท า
ให้ครอบครัวมีทายาทสืบสกุลและสืบทอดมรดก AT4: การมีบุตรเป็นภาระ เน่ืองจากตอ้งใชต้น้ทุน
ในการเล้ียงดูสูง ทั้งในเร่ืองของเวลา เงิน และก าลงักาย AT1: การมีบุตรท าใหชี้วิตครอบครัวมีความ
สมบูรณ์ AT6: การเล้ียงดูบุตรเป็นอุปสรรคต่อความกา้วหน้าในหน้าท่ีการงาน ตามล าดบั และตวั
แปรสังเกตไดท่ี้มีค่าเฉล่ียต ่าสุด คือ AT3: บุตรเป็นท่ีพึ่งพาไดใ้นยามแก่ชรา มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 2.81 
(ปานกลาง) และมีส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั 1.05 

 
4.2.2 การคล้อยตามกลุ่มอ้างอิงในการมีบุตร (Subjective norm associated with 

having child: SN) 
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ตารางท่ี 4.10 ค่าเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานของปัจจยัดา้นการคลอ้ยตามกลุ่มอา้งอิงในการมี
บุตร (SN) 

ค าถาม Mean S.D. แปลผล 

SN1: เม่ือญาติวยัใกลเ้คียงกบัท่านมีบุตร ท าใหท้่านมี
ความรู้สึกอยากมีบุตรของตนเอง 

2.51 1.17 ไม่เห็นดว้ย 

SN2: เม่ือเพื่อนของท่านมีบุตร ท าใหท้่านมีความรู้สึก
อยากมีบุตรของตนเอง 

2.53 1.15 ไม่เห็นดว้ย 

SN3: เม่ือท่านเห็นคนท่ีมีช่ือเสียงมีบุตร ท าใหท้่านมี
ความรู้สึกอยากมีบุตรของตนเอง 

2.23 1.11 ไม่เห็นดว้ย 

SN4: ทศันคติของคู่ของท่านท่ีมีต่อการมีบุตรมี
อิทธิพลต่อการตดัสินใจมีบุตรของท่าน 

3.85 1.05 เห็นดว้ย 

SN5: พ่อแม่ของท่านมีอิทธิพลต่อท่านในการ
ตดัสินใจมีบุตร 

2.94 1.20 ปานกลาง 

รวม 2.81 1.14 ปานกลาง 
  

จากตารางท่ี 4.10 พบว่ากลุ่มตวัอยา่งมีความคิดเห็นในภาพรวมของการคลอ้ยตามกลุ่ม
อา้งอิงในการมีบุตรอยูใ่นระดบัปานกลาง มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 2.81 และมีส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั 
1.14 โดยมีตวัแปรสังเกตไดท่ี้มีค่าเฉล่ียสูงสุด คือ SN4: ทศันคติของคู่ของท่านท่ีมีต่อการมีบุตรมี
อิทธิพลต่อการตดัสินใจมีบุตรของท่าน ซ่ึงมีค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.85 (เห็นด้วย) และมีส่วนเบ่ียงเบน
มาตรฐานเท่ากบั 1.05 รองลงมาคือ  SN5: พ่อแม่ของท่านมีอิทธิพลต่อท่านในการตดัสินใจมีบุตร 
SN2: เม่ือเพื่อนของท่านมีบุตร ท าให้ท่านมีความรู้สึกอยากมีบุตรของตนเอง  SN1: เม่ือญาติวยั
ใกลเ้คียงกบัท่านมีบุตร ท าให้ท่านมีความรู้สึกอยากมีบุตรของตนเอง ตามล าดบั และตวัแปรสังเกต
ไดท่ี้มีค่าเฉล่ียต ่าสุด คือ SN3: เม่ือท่านเห็นคนท่ีมีช่ือเสียงมีบุตร ท าให้ท่านมีความรู้สึกอยากมีบุตร
ของตนเอง มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 2.23 (ไม่เห็นดว้ย) และมีส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั 1.11 

 
4.2.3 การรับรู้ความสามารถในการควบคุมการมีบุตร (Perceived behavioral control 

over having child: PC) 
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ตารางท่ี 4.11 ค่าเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานของปัจจัยด้านการรับรู้ความสามารถในการ
ควบคุมการมีบุตร (PC) 

ค าถาม Mean S.D. แปลผล 

PC1: ท่านสามารถสละเวลาและความอิสระส่วนตวั
เพื่อเล้ียงดูบุตรได ้

3.55 1.10 
เห็นดว้ย 

PC2: ท่านมีคนท่ีไวใ้จได ้(เช่น ปู่ ยา่ตายาย ญาติ หรือ 
พี่เล้ียง) ช่วยเล้ียงดูบุตรในระหวา่งท่ีท่านตอ้งออกไป
ท างาน 

3.52 1.15 
เห็นดว้ย 

PC3: ท่านมีรายไดท่ี้มัน่คงเพียงพอต่อการเล้ียงดูบุตร 2.79 1.27 ปานกลาง 
PC4: ท่านจะใชก้ารคุมก าเนิดเม่ือท่านยงัไม่พร้อมมี
บุตร 

4.53 0.81 เห็นดว้ยอยา่งมาก 

PC5: ท่านเคยเขา้รับการตรวจสุขภาพเก่ียวกบัระบบ
สืบพนัธุ์ เช่น การตรวจภายใน การตรวจคุณภาพ
น ้าเช้ืออสุจิ 

1.82 1.31 
ไม่เห็นดว้ย 
(นานๆคร้ัง/

มากกวา่ 3 ปีคร้ัง) 
PC6: ท่านเคยตรวจพบปัญหาร่างกายเก่ียวกบัระบบ
สืบพนัธุ์ (เช่น เน้ืองอกมดลูก เยือ่บุโพรงมดลูกเจริญ
ผิดท่ี ถุงน ้าในรังไข่ ชอคโกแลตซีสต,์ ท่อน าไข่ตนั, 
ความผิดปกติในการสร้างอสุจิ, มีการติดเช้ือท่ีลูก
อณัฑะ อวยัวะเพศไม่แขง็ตวั, การผา่ตดัต่อมลูกหมาก 
เป็นตน้) 

1.94 1.21 
ไม่เห็นดว้ย 
(ไม่เคย) 

PC7: ท่านเคยตรวจสุขภาพ และไดรั้บค าบอกกล่าว
จากแพทยว์า่ท่านมีภาวะมีบุตรยาก 

2.45 1.05 

ไม่เห็นดว้ย 
(ไม่มีแนวโนม้ท่ี
จะมีภาวะมีบุตร

ยาก) 
รวม 2.94 1.13 ปานกลาง 

 
จากตารางท่ี 4.11 พบว่ากลุ่มตัวอย่างมีความคิดเห็นในภาพรวมของการรับรู้

ความสามารถในการควบคุมการมีบุตรอยู่ในระดับปานกลาง มีค่าเฉล่ียเท่ากับ 2.94 และมีส่วน
เบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั 1.13 โดยมีตวัแปรสังเกตได้ท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุด คือ PC4: ท่านจะใช้การ
คุมก าเนิดเม่ือท่านยงัไม่พร้อมมีบุตร ซ่ึงมีค่าเฉล่ียเท่ากับ 4.53 (เห็นด้วยอย่างมาก) และมีส่วน
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เบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.81 รองลงมาคือ PC1: ท่านสามารถสละเวลาและความอิสระส่วนตวั
เพื่อเล้ียงดูบุตรได ้PC2: ท่านมีคนท่ีไวใ้จได ้(เช่น ปู่ ย่าตายาย ญาติ หรือ พี่เล้ียง) ช่วยเล้ียงดูบุตรใน
ระหว่างท่ีท่านตอ้งออกไปท างาน PC3: ท่านมีรายไดท่ี้มัน่คงเพียงพอต่อการเล้ียงดูบุตร PC7: ท่าน
เคยตรวจสุขภาพ และไดรั้บค าบอกกล่าวจากแพทยว์่าท่านมีภาวะมีบุตรยาก PC6: ท่านเคยตรวจพบ
ปัญหาร่างกายเก่ียวกบัระบบสืบพนัธุ์ (เช่น เน้ืองอกมดลูก เยือ่บุโพรงมดลูกเจริญผิดท่ี ถุงน ้าในรังไข่ 
ชอคโกแลตซีสต์, ท่อน าไข่ตนั, ความผิดปกติในการสร้างอสุจิ, มีการติดเช้ือท่ีลูกอณัฑะ อวยัวะเพศ
ไม่แข็งตวั, การผ่าตดัต่อมลูกหมาก เป็นตน้) ตามล าดบั และตวัแปรสังเกตไดท่ี้มีค่าเฉล่ียต ่าสุด คือ 
PC5: ท่านเคยเขา้รับการตรวจสุขภาพเก่ียวกบัระบบสืบพนัธุ์ เช่น การตรวจภายใน การตรวจคุณภาพ
น ้าเช้ืออสุจิ มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 1.82 (ไม่เห็นดว้ย) และมีส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั 1.31 

 
4.2.4 ความตั้งใจมีบุตร (Intention to Have Child: IN) 

ตารางท่ี 4.12 ค่าเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานของปัจจยัดา้นความตั้งใจมีบุตร (IN) 
ค าถาม Mean S.D. แปลผล 

IN1: ระดบัความตอ้งการมีบุตรในอนาคต 3.03 0.97 ปานกลาง 
IN2: ท่านมีความตอ้งการท่ีจะมีบุตรก่อนอาย ุ35 ปี 3.35 1.28 ปานกลาง 
IN3: ท่านมีความตอ้งการท่ีจะมีบุตรหลงัอาย ุ35 ปีขึ้น
ไป 

2.27 1.02 ไม่เห็นดว้ย 

IN4: หากท่านจะมีบุตร ท่านตอ้งการมีบุตร 1 คน 3.10 1.12 ปานกลาง 
IN5: หากท่านจะมีบุตร ท่านตอ้งการมีบุตร 2 คน 
หรือมากกวา่นั้น 

2.95 1.20 ปานกลาง 

IN6: ท่านจะเขา้รับบริการฝากไข่ เพื่อท่ีท่านจะ
สามารถมีบุตรไดใ้นช่วงเวลาท่ีเหมาะสมส าหรับท่าน
ในอนาคต 

3.05 1.15 ปานกลาง 

IN7: ท่านจะวางแผนเขา้ใชบ้ริการเทคโนโลยช่ีวย
เจริญพนัธุ์ เม่ือท่านและหรือคู่ของท่านประสบปัญหา
ภาวะมีบุตรยาก 

3.38 1.16 ปานกลาง 

IN8: ถา้หากท่านและคู่ของท่านไม่สามารถตั้งครรภ์
ได ้ท่านจะใชเ้ทคโนโลยช่ีวยการเจริญพนัธุ์ (Assisted 
reproductive technology) เพื่อช่วยใหมี้บุตร 

3.42 1.19 เห็นดว้ย 

รวม 3.07 1.14 ปานกลาง 
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จากตารางท่ี 4.12 พบว่ากลุ่มตวัอย่างมีความคิดเห็นในภาพรวมของความตั้งใจมีบุตร
อยูใ่นระดบัปานกลาง มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.07 และมีส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั 1.14 โดยมีตวัแปร
สังเกตได้ท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุด IN8: ถ้าหากท่านและคู่ของท่านไม่สามารถตั้งครรภ์ได้ ท่านจะใช้
เทคโนโลยีช่วยการเจริญพนัธุ์ (Assisted reproductive technology) เพื่อช่วยให้มีบุตร ซ่ึงมีค่าเฉล่ีย
เท่ากบั 3.42 (เห็นดว้ย) และมีส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั 1.19 รองลงมาคือ IN7: ท่านจะวางแผน
เขา้ใช้บริการเทคโนโลยีช่วยเจริญพนัธุ์ เม่ือท่านและหรือคู่ของท่านประสบปัญหาภาวะมีบุตรยาก 
IN2: ท่านมีความตอ้งการท่ีจะมีบุตรก่อนอาย ุ35 ปี IN4: หากท่านจะมีบุตร ท่านตอ้งการมีบุตร 1 คน 
IN6: ท่านจะเขา้รับบริการฝากไข่ เพื่อท่ีท่านจะสามารถมีบุตรไดใ้นช่วงเวลาท่ีเหมาะสมส าหรับท่าน
ในอนาคต IN1: ระดบัความตอ้งการมีบุตรในอนาคต IN5: หากท่านจะมีบุตร ท่านตอ้งการมีบุตร 2 
คน หรือมากกวา่นั้น ตามล าดบั และตวัแปรสังเกตไดท่ี้มีค่าเฉล่ียต ่าสุด คือ IN3: ท่านมีความตอ้งการ
ท่ีจะมีบุตรหลงัอายุ 35 ปีขึ้นไป มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 2.27 (ไม่เห็นดว้ย) และมีส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน
เท่ากบั 1.02 

 
4.2.4 พฤติกรรมการมีบุตร (Perform Behavior of Child-Having: CH) 

ตารางท่ี 4.13 ค่าเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานของปัจจยัดา้นพฤติกรรมการมีบุตร (CH) 
ค าถาม Mean S.D. แปลผล 

CH1: ท่านเขา้รับการปรึกษาเร่ืองการวางแผนมีบุตร 2.80 1.26 ปานกลาง 
CH2: ท่านมีเพศสัมพนัธ์อยา่งสม ่าเสมอ 2.55 1.17 ไม่เห็นดว้ย 
CH3: ท่านมีเพศสัมพนัธ์ในช่วงเวลาท่ีไข่ตก 2.34 1.20 ไม่เห็นดว้ย 
CH4: ท่านใชก้ารคุมก าเนิด (เช่น ใชย้าคุมก าเนิด ใส่
ถุงยางอนามยั การหลัง่ภายนอก) เม่ือท่านและคู่ของ
ท่านไม่ตอ้งการมีบุตร 

3.89 1.36 เห็นดว้ย 

CH5: ท่านใชเ้ทคโนโลยช่ีวยการเจริญพนัธุ์ เพื่อให้
ท่านและคู่ของท่านมีบุตร 

2.88 12.9 ปานกลาง 

รวม 2.89 1.26 ปานกลาง 
   

จากตารางท่ี 4.13 พบว่ากลุ่มตวัอย่างมีความคิดเห็นในภาพรวมของคพฤติกรรมการมี

บุตรอยูใ่นระดบัปานกลาง มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 2.89 และมีส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั 1.26 โดยมีตวั

แปรสังเกตไดท่ี้มีค่าเฉล่ียสูงสุด CH4: ท่านใชก้ารคุมก าเนิด (เช่น ใชย้าคุมก าเนิด ใส่ถุงยางอนามยั 
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การหลัง่ภายนอก) เม่ือท่านและคู่ของท่านไม่ตอ้งการมีบุตรซ่ึงมีค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.89 (เห็นดว้ย) และ

มีส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากับ 1.36 รองลงมาคือ CH5: ท่านใช้เทคโนโลยีช่วยการเจริญพนัธุ์ 

เพื่อให้ท่านและคู่ของท่านมีบุตร CH1: ท่านเขา้รับการปรึกษาเร่ืองการวางแผนมีบุตร CH2: ท่านมี

เพศสัมพนัธ์อย่างสม ่าเสมอ ตามล าดับ และตวัแปรสังเกตได้ท่ีมีค่าเฉล่ียต ่าสุด คือ CH3: ท่านมี

เพศสัมพนัธ์ในช่วงเวลาท่ีไข่ตก มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 2.34 (ไม่เห็นดว้ย) และมีส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน

เท่ากบั 1.20 

 

 

4.3 การวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยัน (Confirmation Factor Analysis: CFA) 
4.3.1 การทดสอบความเท่ียงตรง (Validity) 
การวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยนั เป็นวิธีการทดสอบความสอดคลอ้งกนัระหว่าง  

ข้อมูลกับแบบจ าลอง โดยผู ้วิจัยได้ใช้การวิเคราะห์องค์ประกอบในการพิจารณาค่าน ้ าหนัก 
องค์ประกอบ (Factor Loading) ซ่ึงเป็นการวดั ความถูกตอ้ง (Validity) ซ่ึงค่าน ้ าหนักองค์ประกอบ
ควรมีค่ามากกว่า 0.3 และนอกจำกนั้นยังไดท้ดสอบค่ำ Cronbach's Alpha ซึ่งคือกำรหำค่ำควำม
เชื่อถือได ้(Reliability) โดยค่ำ Cronbach's Alpha ควรมีค่ำมำกกว่ำ 0.7  
 
ตารางท่ี 4.14 การวิเคราะห์ค่าน ้าหนกัองคป์ระกอบเชิงยนืยนั 

ตัวแปร รหัสตัวแปร Factor Loading Cronbach’s Alpha 
ทศันคติต่อการมี
บุตร (Attitude 
towards having 

child: AT) 

AT1 0.842 0.717 
AT2 0.460 
AT3 0.434 
AT4 0.280 
AT5 0.304 
AT6 0.121 
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ตารางท่ี 4.14 การวิเคราะห์ค่าน ้าหนกัองคป์ระกอบเชิงยนืยนั (ต่อ) 
ตัวแปร รหัสตัวแปร Factor Loading Cronbach’s Alpha 

การคลอ้ยตามกลุ่ม
อา้งอิงในการมีบุตร 
(Subjective norm 
associated with 

having child: SN) 

SN1 0.925 0.846 
SN2 0.894 
SN3 0.759 
SN4 0.335 
SN5 0.367 

การรับรู้
ความสามารถในการ
ควบคุมการมีบุตร 

(Perceived 
behavioral control 
over having child: 

PC) 

PC1 0.709 0.581 
PC2 0.550 
PC3 0.553 
PC4 0.166 
PC5 0.226 
PC6 0.176 
PC7 0.063 

ความตั้งใจมีบุตร 
(Intention to Have 

Child: IN) 

IN1 0.760 0.721 
IN2 0.725 
IN3 0.408 
IN4 0.291 
IN5 0.678 
IN6 0.359 
IN7 0.413 
IN8 0.409 

พฤติกรรมการมีบุตร 
(Perform Behavior 
of Child-Having: 

CH) 

CH1 0.458 0.756 
CH2 0.783 
CH3 0.837 
CH4 0.102 
CH5 0.424 

จากตารางจะเห็นไดว้า่ ผลการทดสอบค่าความเช่ือมัน่ทางสถิติของเคร่ืองมือวดัดว้ยค่า 
Cronbach’s Alpha มีชุดเคร่ืองมือวดัท่ีได้คะแนนมากกว่า 0.7 อยู่ 4 กลุ่ม โดยชุดเคร่ืองมือวดัท่ีได้
คะแนนมากท่ีสุด คือ การคลอ้ยตามกลุ่มอา้งอิงในการมีบุตร (SN) 0.846 รองลงมา คือ พฤติกรรม
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การมีบุตร (CH) 0.756 ความตั้งใจมีบุตร (IN) 0.721 และ ทศันคติต่อการมีบุตร (AT) 0.717 ส่วนการ
รับรู้ความสามารถในการควบคุมการมีบุตร (PC) ไดค้ะแนนต ่าสุด คือ 0.581  

มีตวัแปรบางตวัท่ีมีค่า Factor loading นอ้ยกว่า 0.3 ไดแ้ก่ AT4, AT6, PC4, PC5, PC6, 
PC7, IN4 และ CH4 ซ่ึงแสดงใหเ้ห็นว่าตวัแปรทั้ง 8 ตวัน้ีมีอิทธิพลนอ้ยต่อความสัมพนัธ์ของตวัแปร 
แต่เน่ืองจากบางตวัแปรมีความสัมพนัธ์ท่ีส าคญัในบริบทท่ีศึกษา ดงันั้นผูวิ้จยัจึงเลือกตดัตวัแปรท่ีมี
ค่า Factor loading ต ่ามากๆก่อน โดยตวัแปรท่ีผูวิ้จยัพิจารณาตดัออกนั้นมีค่า Loading Factor น้อย
กวา่ 0.2 จ านวน 5 ตวัแปร ไดแ้ก่ AT6, PC4, PC6, PC7 และ CH4 และผูว้ิจยัไดท้ าการเปรียบเทียบผล
ความกลมกลืน/สอดคลอ้งของโมเดล (Model Fit Indices)ทั้งก่อนและหลงัการตดัตวัแปร เพื่อให้ได้
ค่าท่ีเหมาะสมกบับริบทมากท่ีสุด 

 
4.3.2 การประเมินความกลมกลืน/สอดคล้องของโมเดล (Model Fit Indices) 
จากผลการวิ เคราะห์  Model Fit Indices ก่อนการตัดตัวแปร เพื่อประเมินความ

เหมาะสมของโมเดลสมการ โครงสร้างกบัขอ้มูลเชิงประจกัษ์และการปรับแกโ้มเดลจนค่าสถิติของ 
Model Fit Indices ทุกตวัผ่านเกณฑ์ท่ียอมรับได้ พบว่า ค่า Chi-square ( 2 )= 456.544,  2 /df = 
1.297, GFI = 0.928, NFI = 0.900, CFI = 0.975,  RMR = 0.078 และ RMSEA = 0.028 ดังตารางท่ี 
4.15 แสดงใหเ้ห็นวา่โมเดลสมการ โครงสร้างน้ีมีความสอดคลอ้งกลมกลืนกบัขอ้มูลเชิงประจกัษ ์

 
ภาพท่ี 4.1 โมเดลสมการโครงสร้างและค่าดชันีModel Fit Indices หลงัการปรับแก ้(ก่อนตดัตวัแปร) 
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ตารางท่ี 4.15 ผลการประเมินความกลมกลืน/สอดคลอ้งของโมเดล (Model Fit Indices) ก่อนตดัตวั
แปร 
ดัชนีในการประเมินโมเดล เกณฑ์การ

พจิารณา 
ค่าดัชนีท่ีวัดได้
หลงัปรับโมเดล 

ผลการ
พจิารณา 

อ้างองิ 

Relative Chi-square (
𝑋2

𝑑𝑓
) < 3 1.297 ผา่นเกณฑ ์ (Kline, 1998) 

Goodness of Fit Index 
(GFI) 

> 0.9 0.928 ผา่นเกณฑ ์ (Hu and Bentler, 
1999) 
 

Normed Fit Index (NFI) > 0.9 0.900 ผา่นเกณฑ ์ (Bentler and 
Bonett, 1980) 

Comparative Fit Index 
(CFI) 

> 0.9 0.975 ผา่นเกณฑ ์ (Bentler and 
Bonett, 1980) 

Root Mean Square 
Residual (RMR) 

< 0.08 0.078 ผา่นเกณฑ ์ (Hu and Bentler, 
1999) 

Root Mean Square Error 
of Approximation 
(RMSEA) 

< 0.06 0.028 ผา่นเกณฑ ์ (Hu and Bentler, 
1999) 

 
และจากผลการวิเคราะห์ Model Fit Indices หลังการตัดตัวแปร เพื่อประเมินความ

เหมาะสมของโมเดลสมการ โครงสร้างกบัขอ้มูลเชิงประจกัษแ์ละการปรับแกโ้มเดลจนค่าสถิติของ 
Model Fit Indices ทุกตวัผ่านเกณฑ์ท่ียอมรับได้ พบว่า ค่า Chi-square ( 2 )= 317.496,  2 /df = 
1.323, GFI = 0.940, NFI = 0.920, CFI = 0.979,  RMR = 0.074 และ RMSEA = 0.029 ดังตารางท่ี 
4.16 แสดงใหเ้ห็นวา่โมเดลสมการ โครงสร้างน้ีมีความสอดคลอ้งกลมกลืนกบัขอ้มูลเชิงประจกัษ ์
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ภาพท่ี 4.2 โมเดลสมการโครงสร้างและค่าดชันีModel Fit Indices หลงัการปรับแก ้(หลงัตดัตวัแปร) 
 
ตารางท่ี 4.16 ผลการประเมินความกลมกลืน/สอดคลอ้งของโมเดล (Model Fit Indices) หลงัตดัตวั
แปร 
ดัชนีในการประเมินโมเดล เกณฑ์การ

พจิารณา 
ค่าดัชนีท่ีวัดได้
หลงัปรับโมเดล 

ผลการ
พจิารณา 

อ้างองิ 

Relative Chi-square (
𝑋2

𝑑𝑓
) < 3 1.323 ผา่นเกณฑ ์ (Kline, 1998) 

Goodness of Fit Index 
(GFI) 

> 0.9 0.940 ผา่นเกณฑ ์ (Hu and Bentler, 
1999) 
 

Normed Fit Index (NFI) > 0.9 0.920 ผา่นเกณฑ ์ (Bentler and 
Bonett, 1980) 

Comparative Fit Index 
(CFI) 

> 0.9 0.979 ผา่นเกณฑ ์ (Bentler and 
Bonett, 1980) 
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Root Mean Square 
Residual (RMR) 

< 0.08 0.074 ผา่นเกณฑ ์ (Hu and Bentler, 
1999) 

Root Mean Square Error 
of Approximation 
(RMSEA) 

< 0.06 0.029 ผา่นเกณฑ ์ (Hu and Bentler, 
1999) 

 
จากการเปรียบเทียบผลการประเมินความกลมกลืน/สอดคลอ้งของโมเดล (Model Fit 

Indices) ทั้ งก่อนและหลังการตัดตัวแปร พบว่า โมเดลสมการโครงสร้างน้ีมีความสอดคล้อง
กลมกลืนกับข้อมูลเชิงประจักษ์ทั้งก่อนและหลังการตัดตัวแปร โดยท่ีหลังการตัดตัวแปรท าให้
ค่าสถิติของ Model Fit Indices มีความกลมกลืน/สอดคลอ้งมากขึ้น 
 

 
4.4 การวิเคราะห์แบบจ าลองด้วยสมการโครงสร้าง (Structure Equation Modeling: 
SEM) 

เม่ือน าผลของการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยนัท่ีได้ทาการตดัขอ้ค าถามบางข้อ
ออกไปแลว้มาสร้างแบบจ าลองสมการโครงสร้าง (Structure Equation Modeling: SEM)โดยใช้
แบบจ าลองทฤษฎีพฤติกรรมตามแผน (TPB) และผลการทดสอบสมมติฐานไดด้งัตารางท่ี 4.17 
 
ตารางท่ี 4.17 ผลการวิเคราะห์ดว้ยการสร้างแบบจ าลองโครงสร้าง 

สมมติฐาน Estimates (β) S.E. C.R. p-value ผลลพัธ์ 

Standardized Unstandardized 

H1: AT -> IN -0.346 -1.068 0.478 -2.236 0.025 ปฏิเสธ 

H2: SN -> IN 0.213 0.354 0.134 2.640 0.008 ยอมรับ 

H3: PC -> IN 0.330 0.820 0.362 2.267 0.023 ยอมรับ 

H4: PC ->CH 0.232 0.458 0.247 1.850 0.064 ปฏิเสธ 

H5: IN -> CH 0.317 0.251 0.090 2.778 0.005 ยอมรับ 
 

จากตารางท่ี 4.15 พบวา่ แบบจ าลองน้ีมีสมมติฐานท่ีส่งผลเชิงบวกอยา่งมีนยัส าคญัทาง
สถิติ (p-value <0.05) 3 สมมติฐาน ไดแ้ก่ สมมติฐานท่ี 2 (H2): การคลอ้ยตามกลุ่มอา้งอิง (Subjective 
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norm associated with having child: SN) มีความสัมพนัธ์กบัความตั้งใจมีบุตร สมมติฐานท่ี 3 (H3): 
การรับรู้ความสามารถในการควบคุมการมีบุตร (Perceived behavioral control over having child: 
PC) มีความสัมพนัธ์กบัความตั้งใจมีบุตร และสมมติฐานท่ี 5 (H5): ความตั้งใจมีบุตร (Intention to 
have child: IN) มีความสัมพนัธ์กบัพฤติกรรมการมีบุตร  

มีสมมติฐานท่ีส่งผลเชิงลบอย่างมีนยัส าคญัทางสถิติ (p-value <0.05) 1 สมมติฐาน คือ 
สมมติฐานท่ี 1 (H1): ทศันคติต่อการมีบุตร (Attitude towards having child: AT) มีความสัมพนัธ์กบั
ความตั้งใจมีบุตร 

และมีสมมติฐานท่ีไม่ส่งผลอย่างมีนัยส าคญัทางสถิติ (p-value <0.05) 1 สมติฐาน คือ 
สมมติฐานท่ี 4 (H4): การรับรู้ความสามารถในการควบคุมการมีบุตร บุตร (Perceived behavioral 
control over having child: PC) มีความสัมพนัธ์กบัพฤติกรรมการมีบุตร ซ่ึงหมายความว่า การรับรู้
ความสามารถในการควบคุมการมีบุตรไม่ไดมี้ความสัมพนัธ์กบัพฤติกรรมการมีบุตร 

การวิเคราะห์ค่าสัมประสิทธ์ิ ถดถอย (Regression Coefficients) ซ่ึงแสดงถึงความแรง

และ ทิศทางของความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรแฝง 2 ตัว กล่าวคือ ตัวแปรอิสระ (Independent 

Variables) และตวัแปรตาม (Dependent Variables) ในโมเดลสมการโครงสร้าง โดยจะแสดงในรูป

ของค่า  สัมประสิทธ์ิถดถอยเชิงมาตรฐาน (Standardized Regression Coefficients : β) เพื่อให้
สามารถ เปรียบเทียบผลกระทบระหว่างโครงสร้างไดโ้ดยไม่ขึ้นอยู่กบัหน่วยของตวัแปร ซ่ึงจากผล

การวิเคราะห์โมเดลสมการโครงสร้างของแบบจ าลองทฤษฎีพฤติกรรมตามแผน (TPB) ท่ีใช้ใน

การศึกษาวิจยัคร้ังน้ีดงัตารางท่ี 4.17 พบว่า ความสัมพนัธ์ระหว่างตวัแปรท่ีมีความแรงระดบัสูงท่ีสุด 

คือ ทัศนคติต่อการมีบุตร (AT) มีอิทธิพลทางตรงต่อความตั้ งใจมีบุตร  (IN) ในเชิงลบ และ

ความสัมพนัธ์น้ีมีความแรงระดบัสูง (β=-0.346, p-value=0.025) รองลงมาคือ การรับรู้ความสามารถ
ในการควบคุมการมีบุตร (PC) มีอิทธิพลทางตรงต่อความตั้งใจมีบุตร (IN) ในเชิงบวก  มีความแรง

ของความสัมพนัธ์ระดบัสูง (β=+0.330, p-value=0.023) ความตั้งใจมีบุตร (IN) มีอิทธิพลทางตรงต่อ
พฤติกรรมการมีบุตร (CH) ในเชิงบวก มีความแรงของความสัมพนัธ์ระดบัปานกลาง (β=+0.317, p-

value=0.005) และการคลอ้ยตามกลุ่มอา้งอิง (SN) มีอิทธิพลทางตรงต่อความตั้งใจมีบุตร (IN) ในเชิง

งบวก และมีความแรงของความสัมพนัธ์ระดบัต ่าสุด (β=+0.213, p-value=0.008) ตามล าดบั ส่วน

การรับรู้ความสามารถในการควบคุมการมีบุตรบุตร (PC) ไม่ไดมี้อิทธิพลต่อพฤติกรรมการมีบุตร 

(CH) ในเชิงบวก มีความแรงของความสัมพนัธ์ระดบัปานกลาง (β=+0.232, p-value=0.064) 



78 
 

 
ภาพท่ี 4.3 ผลการทดสอบสมมติฐานแบบจ าลองทฤษฎีพฤติกรรมตามแผน (TPB) 
  

 

4.5 บทสรุป 
การวิจยัคร้ังน้ีมีวตัถุประสงคเ์พื่อศึกษาปัจจยัท่ีมีผลต่อความตั้งใจมีบุตรของคนไทยเจ

เนอเรชัน่ Y และ Z ท่ีอาศยัอยู่ในเขตกรุงเทพมหานครและปริมณฑล โดยใชว้ิธีการวิเคราะห์โมเดล

สมการโครงสร้าง (Structural Equation Modeling: SEM) เพื่อวิเคราะห์ขอ้มูลท่ีเก็บรวบรวมมาจาก

กลุ่มตวัอยา่งท่ีมีอายรุะหวา่ง 20-39 ปี ผลการวิเคราะห์ขอ้มูล พบวา่ จากกลุ่มตวัอยา่งทั้งหมด 380 คน 

ส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง อายุ 20–23 ปี มีการศึกษาในระดบัปริญญาตรี มีสถานภาพโสด สถานะการ

จา้งงานไม่ไดท้ างานหรืออยู่ในช่วงก าลงัศึกษา มีรายไดเ้ฉล่ียต่อเดือน น้อยกว่าหรือเท่ากบั 15,000 

บาท รายไดเ้ฉล่ียของครอบครัวต่อเดือน 25,001-50,000 บาท และยงัไม่มีบุตร วิเคราะหอ์งคป์ระกอบ

เชิงยืนยนั (Confirmatory Factor Analysis : CFA) โดยประเมินความเท่ียงตรงเชิงสอดคลอ้งผ่านค่า 

Factor Loadings พบว่า ตวัแปรแฝง (Latent Constructs) มีความสอดคลอ้งกบัทฤษฎีท่ีตั้งไวแ้ละตวั

แปรสังเกตได้ (Observed Variables) ท่ีสร้างขึ้นส่วนใหญ่สามารถวดัผลตัวแปรแฝงได้ดี (Factor 

Loadings > 0.3) ถึงแมจ้ะมีบางตวัแปรมีค่าน้อยกว่า 0.3 แต่เนื่องจำกบำงตัวแปรมีควำมสมัพันธ์ที่

ส  ำคญัในบริบทที่ศึกษำ ดงันัน้ผูว้ิจยัจึงเลือกตดัตวัแปรที่มีค่ำ Factor loading ต ่ำมำกๆก่อน โดยตัว

แปรที่ผู ้วิจัยพิจำรณำตัดออกนั้นมีค่ำ Loading Factor น้อยกว่ำ 0.2 และในการประเมินความ

กลมกลืน/สอดคลอ้งของโมเดล (Model Fit) ผลการวิเคราะห์พบว่า โมเดลสมการโครงสร้างท่ีสร้าง

ขึ้นมีความเหมาะสมกับข้อมูลเชิงประจกัษ์ โดยค่า Model Fit Indices ต่าง ๆ ได้แก่  2 /df, GFI, 

NFI, CFI, RMSEA, และ RMR ผ่านเกณฑ์การพิจารณา ซ่ึงบ่งช้ีว่าโมเดลมีความเหมาะสมและ
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สามารถ ใช้ในการท านายหรืออธิบายความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรได้อย่างน่าเช่ือถือ  ผลการ

วิเคราะห์โมเดลสมการโครงสร้าง (Structural Equation Modeling : SEM) พบว่า ปัจจยัดา้นทศันคติ

มีผลเชิงลบอย่างมีนัยส าคญัทางสถิติต่อความตั้งใจมีบุตร ปัจจยัดา้นการคลอ้ยตามกลุ่มอา้งอิงและ

การรับรู้ความสามารถในการควบคุมการมีบุตรมีผลเชิงบวกอย่างมีนยัส าคญัทางสถิติต่อความตั้งใจ

มีบุตร ปัจจยัด้านความตั้งใจมีบุตรมีผลเชิงบวกอย่างมีนัยส าคญัทางสถิติต่อพฤติกรรมการมีบุตร 

ส่วนการรับรู้ความสามารถในการควบคุมการมีบุตรก็ไม่มีผลอย่างมีนัยส าคญัต่อพฤติกรรมการมี

บุตร  
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บทที่ 5 

การสรุปผล อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 

 

 
งานศึกษาวิจยัน้ีเป็นศึกษาความตั้งใจมีบุตรของคนไทยเจเนอเรชัน่ Y และ Z ท่ีอาศยัอยู่

ในเขตกรุงเทพมหานครและปริมณฑล โดยมีวตัถุประสงคเ์พื่อศึกษาปัจจยัท่ีส่งผลต่อความตั้งใจมี
บุตรของคนไทยเจเนอเรชัน่ Y และ Z ท่ีอาศยัอยู่ในเขตกรุงเทพมหานครและปริมณฑล และเป็น
ขอ้มูลท่ีใชส้ าหรับการวางแผนงานดา้นการส่งเสริมพฤติกรรมการวางแผนครอบครัวและการมีบุตร
ส าหรับคนไทยเจเนอเรชัน่ Y และ Z อีกทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน และหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งสามารถน า
ขอ้มูลงานวิจยั ไปใชเ้ป็นแนวทางในการวางแผนเพื่อพฒันา กระตุน้เศรษฐกิจและสังคมในอนาคต
ดว้ย โดยผูว้ิจยัไดใ้ชแ้บบสอบถามออนไลน์เป็นเคร่ืองมือในการเก็บขอ้มูลจากกลุ่มตวัอย่าง คือ คน
ไทยเจเนอเรชัน่ Y และ Z ท่ีอาศยัอยูใ่นเขตกรุงเทพมหานครและปริมณฑล ท่ีมีอายรุะหวา่ง 20-39 ปี 
จ านวน 380 คน โดยวิเคราะห์ผลการศึกษาดว้ยโปรแกรมส าเร็จรูป AMOS ซ่ึงจากผลการศึกษาดว้ย
แบบจ าลองตามทฤษฎีพฤติกรรมตามแผน สามารถอภิปรายผลการวิจยัไดด้งัน้ี 

 5.1 การสรุปผลการศึกษาวิจยั 

  5.1.1 สรุปสรุปผลขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม 

  5.1.2 สรุปผลการวิเคราะห์ขอ้มูลตามสมมติฐานการศึกษา 

 5.2 การอภิปรายผลการศึกษาวิจยั และขอ้คน้พบใหม่ทางวิชาการ 

 5.3 ขอ้เสนอแนะจากการศึกษาวิจยั 

 5.4  บทสรุป 

 

 

5.1 การสรุปผลการศึกษาวิจัย 
5.1.1 สรุปผลข้อมูลท่ัวไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

กลุ่มตัวอย่างของการศึกษาวิจัยในคร้ังน้ีมีจ านวน 380 คน ส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง 

จ านวน 240 คน (ร้อยละ 63.2) มีอายุอยู่ในช่วง 20–23 ปี จ านวน 165 คน (ร้อยละ 43.4) มีการศึกษา

ในระดบัปริญญาตรี จ านวน 267 คน (ร้อยละ70.3) มีสถานภาพโสด จ านวน 217 คน (ร้อยละ 57.2) 
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มีสถานะการจา้งงานส่วนใหญ่ไม่ไดท้ างานหรืออยูใ่นช่วงก าลงัศึกษา จ านวน 174 คน (ร้อยละ 45.8) 

มีรายไดเ้ฉล่ียต่อเดือน นอ้ยกว่าหรือเท่ากบั 15,000 บาท จ านวน 153 คน (ร้อยละ40.3) รายไดเ้ฉล่ีย

ของครอบครัวต่อเดือน ส่วนใหญ่อยู่ท่ี 25,001-50,000 บาท จ านวน 97 คน (ร้อยละ 25.5) และกลุ่ม

ตวัอยา่งส่วนใหญ่ยงัไม่มีบุตร จ านวน 332 คน (ร้อยละ 87.4) 

 

5.1.2 สรุปผลการวิเคราะห์ข้อมูลตามสมมติฐานการศึกษา 

ในการศึกษาความตั้งใจมีบุตรของคนไทยเจเนอเรชั่น Y และ Z ท่ีอาศัยอยู่ในเขต
กรุงเทพมหานครและปริมณฑล ผูว้ิจยัไดท้ าการวิเคราะห์ผลการศึกษาวิจยัตามสมมติฐานการวิจยั
โดยการวิเคราะห์แบบจ าลองด้วยสมการโครงสร้าง (Structure Equation Modeling : SEM) และ
สามารถสรุปผลการทดสอบสมมติฐานของการวิจยัไดต้ามตารางท่ี 5.1 ดงัน้ี  
 
ตารางท่ี 5.1 ผลสรุปการทดสอบสมมติฐานของการวิจยั 

สมมติฐาน ตัวแปร 
ผลการทดสอบ
สมมติฐาน 

สมมติฐานท่ี 1 (H1) ทศันคติต่อกำรมีบุตรมีอิทธิพลทางตรงต่อความ
ตั้งใจมีบุตร โดยมีทิศทางบวก 

ปฏิเสธ 

สมมติฐานท่ี 2 (H2) การคลอ้ยตามกลุ่มอา้งอิงมีอิทธิพลทางตรงต่อ
ความตั้งใจมีบุตร โดยมีทิศทางบวก 

ยอมรับ 

สมมติฐานท่ี 3 (H3) การรับรู้ความสามารถในการควบคุมการมีบุตรมี
อิทธิพลทางตรงต่อความตั้งใจมีบุตร โดยมีทิศ
ทางบวก 

ยอมรับ 

สมมติฐานท่ี 4 (H4) การรับรู้ความสามารถในการควบคุมการมีบุตร 
บุตรมีอิทธิพลทางตรงต่อพฤติกรรมการมีบุตร 
โดยมีทิศทางบวก 

ปฏิเสธ 

สมมติฐานท่ี 5 (H5) ความตั้งใจมีบุตรมีอิทธิพลทางตรงต่อพฤติกรรม
การมีบุตร โดยมีทิศทางบวก  

ยอมรับ 
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สมมติฐานท่ี 1 (H1): ทศันคติต่อการมีบุตร (Attitude towards having child: AT) 
มีอิทธิพลทางตรงต่อความตั้งใจมีบุตร อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ (p-value <0.05) โดยมี

ทิศทางลบ จึงปฏิเสธสมมติฐานท่ี H1 

สมมติฐานท่ี 2 (H2): การคล้อยตามกลุ่มอ้างอิง (Subjective norm associated with 

having child: SN) มีอิทธิพลทางตรงต่อความตั้งใจมีบุตร อย่างมีนยัส าคญัทางสถิติ (p-value <0.05)  

โดยมีทิศทางบวก จึงยอมรับสมมติฐานท่ี H2 

สมมติฐานท่ี 3 (H3): การรับรู้ความสามารถในการควบคุมการมีบุตร (Perceived 
behavioral control over having child: PC) มีอิทธิพลทางตรงต่อความตั้งใจมีบุตร อย่างมีนัยส าคญั
ทางสถิติ (p-value <0.05)  โดยมีทิศทางบวก จึงยอมรับสมมติฐานท่ี H3 

สมมติฐานท่ี 4 (H4): การรับรู้ความสามารถในการควบคุมการมีบุตร บุตร (Perceived 

behavioral control over having child: PC) ไม่มีอิทธิพลทางตรงต่อพฤติกรรมการมีบุตร  อย่างมี

นยัส าคญัทางสถิติ (p-value <0.05)  โดยมีทิศทางบวก จึงปฏิเสธสมมติฐานท่ี H4 

สมมติฐานท่ี 5 (H5): ความตั้งใจมีบุตร (Intention to have child: IN) มีอิทธิพลทางตรง
ต่อพฤติกรรมการมีบุตร อย่างมีนัยส าคญัทางสถิติ (p-value <0.05)  โดยมีทิศทางบวก จึงยอมรับ
สมมติฐานท่ี H5 

สรุปไดว้่า การคลอ้ยตามกลุ่มอา้งอิง และการรับรู้ความสามารถในการควบคุมการมี
บุตร ลว้นส่งผลเชิงบวกต่อความตั้งใจมีบุตร และความตั้งใจมีบุตรก็ส่งผลเชิงบวกต่อพฤติกรรมการ
มีบุตรอย่างมีนัยส าคญัทางสถิติ (p-value <0.05) ในขณะท่ีทศันคติต่อการมีบุตรก็ส่งผลต่อความ
ตั้งใจมีบุตรอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ (p-value <0.05) แต่มีทิศทางเป็นลบ ส่วนการรับรู้ความสามารถ
ในการควบคุมการมีบุตรไม่ไดส่้งผลอยา่งมีนยัส าคญัต่อพฤติกรรมการมีบุตร 
 
 

5.2 การอภิปรายผลการศึกษาวิจัย และข้อค้นพบใหม่ทางวิชาการ 
5.2.1 การอภิปรายผลการศึกษาวิจัย 
การอภิปรายผลการศึกษาวิจัยน้ี ผูวิ้จัยได้สรุปผลการทดสอบโดยเปรียบเทียบกับ

งานวิจัยท่ีเก่ียวข้องในอดีต ซ่ึงสามารถแบ่งได้เป็น 2 ลักษณะ คือ ผลการศึกษาท่ีสอดคลอ้งกับ
งานวิจยัก่อนหนา้ และผลการศึกษาท่ีไม่สอดคลอ้งกบังานวิจยัก่อนหนา้ เพื่อน าไปสู่ขอ้คน้พบใหม่
ทางวิชาการต่อไป 
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ตารางท่ี 5.2 สรุปการอภิปรายผลการศึกษากบังานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง 
สมมติฐานการวิจัย ผลการทดสอบ

สมมติฐาน 
งานวิจัยท่ีสอดคล้อง งานวิจัยท่ีไม่

สอดคล้อง 
H1: ทศันคติต่อการมีบุตร 
(Attitude towards having 
child: AT) 
มีอิทธิพลทางตรงต่อความ
ตั้งใจมีบุตร (IN) โดยมีทิศ
ทางบวก 

ปฏิเสธ - - เมทิณี แสงกระจ่าง 
(2558) 

- ภพศม จิวะเริง
สวสัด์ิ และคณะ 
(2562) 

- มนสิการ และคณะ 
(2560) 

- พิไลวรรณ 
โรนพิมาย (2565) 

- อรชุมา ไกรบุญ 
(2556) 

- Xinhua Li, et.al. 
(2019) 

- Raluca Caplescu 
(2014) 

Nina Olsén Sørensen, 
et.al. (2016) 
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ตารางท่ี 5.2 สรุปการอภิปรายผลการศึกษากบังานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง (ต่อ) 
สมมติฐานการวิจัย ผลการทดสอบ

สมมติฐาน 
งานวิจัยท่ีสอดคล้อง งานวิจัยท่ีไม่

สอดคล้อง 
H2: การคลอ้ยตามกลุ่ม
อา้งอิง (Subjective norm 
associated with having 
child: SN) มีอิทธิพลทางตรง
ต่อความตั้งใจมีบุตร (IN) 
โดยมีทิศทางบวก 

ยอมรับ - มนสิการ กาญจนะ
จิตรา และคณะ 
(2560) 

- Xinhua Li, et.al. 
(2019) 

- Raluca Caplescu 
(2014) 

- เมทิณี แสงกระจ่าง 
(2558) 

 

H3: การรับรู้ความสามารถ
ในการควบคุมการมีบุตร 
(Perceived behavioral 
control over having child: 
PC) มีอิทธิพลทางตรงต่อ
ความตั้งใจมีบุตร (IN) โดยมี
ทิศทางบวก 

ยอมรับ - มนสิการ กาญจนะ
จิตรา และคณะ 
(2560) 

- อรชุมา ไกรบุญ 
(2556) 

- ณิชกานต ์แกว้บวัดี 
(2560) 

- Xinhua Li, et.al. 
(2019) 

- Raluca Caplescu 
(2014) 

- Nina Olsén 
Sørensen, et.al. 
(2016) 

 

H4: การรับรู้ความสามารถ
ในการควบคุมการมีบุตร 
บุตร (Perceived behavioral 
control over having child: 
PC) มีอิทธิพลทางตรงต่อ
พฤติกรรมการมีบุตร (CH) 
โดยมีทิศทางบวก 

ปฏิเสธ - - ณิชกานต ์แกว้บวัดี 
(2560) 
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ตารางท่ี 5.2 สรุปการอภิปรายผลการศึกษากบังานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง (ต่อ) 
สมมติฐานการวิจัย ผลการทดสอบ

สมมติฐาน 
งานวิจัยท่ีสอดคล้อง งานวิจัยท่ีไม่

สอดคล้อง 
H5: ความตั้งใจมีบุตร 
(Intention to have child: IN) 
มีอิทธิพลทางตรงต่อ
พฤติกรรมการมีบุตร (CH) 
โดยมีทิศทางบวก 

ยอมรับ -  - Raluca Caplescu 
(2014) 

  
ปัจจยัดา้นทศันคติต่อการมีบุตร(Attitude towards having child: AT) ส่งผลเชิงลบอยา่ง

มีนยัส าคญัต่อความตั้งใจมีบุตร ซ่ึงการศึกษาวิจยัคร้ังน้ีขดัแยง้กบังานวิจยัอ่ืนท่ีปัจจยัดา้นทศันคติต่อ
การมีบุตรส่งผลอย่างมีนยัส าคญัต่อความตั้งใจมีบุตรแต่มีทิศทางเป็นบวก ดงัน้ี เมทิณี แสงกระจ่าง 
(2558) ท่ีศึกษาความตอ้งการมีบุตรของสตรีไทยท่ีท างานในระบบ โดยศึกษาสตรีโสดไทย อายุ 20-
44 ปี ท่ีท างานในระบบ จ านวน 1,186 คน พบว่า ทศันคติมีอิทธิพลทางตรงต่อความตอ้งการมีบุตร
ในเชิงบวก ภพศม จิวะเริงสวสัด์ิ และคณะ (2562) ท่ีศึกษาปัจจยัท่ีมีอิทธิพลต่อการมีบุตรของคนเจ
เนอเรชัน่วายท่ีมีสถานภาพสมรสและท างานอยูใ่นระบบในกรุงเทพมหานครและปริมณฑล ในกลุ่ม
ตัวอย่างอายุ 22-38 ปี จ านวน 296 คน พบว่า ทัศนคติต่อการมีบุตรส่งผลเชิงบวกต่อการมีบุตร 
มนสิการ กาญจนะจิตรา และคณะ (2560) ท่ีศึกษาการตดัสินใจดา้นการเจริญพนัธุ์ของคนเจนวาย ใน
เชิงคุณภาพโดยการสัมภาษณ์กลุ่มตวัอยา่งจ านวน 60 คนพบวา่ ทศันคติต่อการมีบุตรส่งผลต่อเจตนา
ในการมีบุตร พิไลวรรณ โรนพิมาย (2565) ท่ีศึกษาปัจจยัท่ีส่งผลต่อการตดัสินใจมีบุตรของสตรีวยั
เจริญพนัธุ์ในจงัหวดันครราชสีมา ในกลุ่มตวัอย่างอายุ 18-49 ปี จ านวน 400 คน พบว่า ทศันคติต่อ
ความส าคญัและคุณค่าของบุตรส่งผลต่อการตดัสินใจมีบุตรอยา่งมีนยัส าคญั อรชุมา ไกรบุญ (2556) 
ท่ีศึกษาปัจจยัท่ีส่งผลต่อทศันคติและการตดัสินใจไม่มีลูกของผูบ้ริโภคกลุ่ม DINKs ในเชิงคุณภาพ
โดยการสัมภาษณ์กลุ่มตวัอยา่งจ านวน 8 คน พบวา่ ทศันคติต่อการมีบุตรทั้งเชิงบวกและเชิงลบส่งผล
ต่อความตั้งใจมีบุตรในทิศทางบวก Xinhua Li, et.al. (2019) ท่ีศึกษา Application of the Theory of 
Planned Behavior to couples’ fertility decision-making in Inner Mongolia, China ในกลุ่มคู่สมรส 
จ านวน 1,399 คน พบว่า ทศันคติมีอิทธิพลต่อการมีบุตรในทางบวกแต่มีอิทธิพลรองจากการรับรู้ถึง
การควบคุมพฤติกรรมและบรรทดัฐานกลุ่มอา้งอิงตามล าดบั Raluca Caplescu (2014) ท่ีศึกษา Using 
the Theory of Planned Behaviour to study fertility intentions in Romania  พบว่าทศันคติต่อการมี
บุตรส่งผลเชิงบวกอย่างมีนยัส าคญัต่อความตั้งใจมีบุตร และ Nina Olsén Sørensen, et.al. (2016) ท่ี
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ศึกษาเร่ือง Fertility awareness and attitudes towards parenthood among Danish university college 
students ในกลุ่มตวัอยา่งท่ีเป็นนกัศึกษามหาวิทยาลยัชาวเดนมาร์ก จ านวน 517 คน พบวา่ มีทศันคติ
เชิงบวกต่อการเป็นพ่อแม่ส่งผลต่อความตั้งใจมีบุตร 

ปัจจยัด้านการคล้อยตามกลุ่มอ้างอิง (Subjective norm associated with having child: 
SN) ส่งผลเชิงบวกอย่างมีนยัส าคญัต่อความตั้งใจมีบุตร สอดคลอ้งกบังานวิจยัของมนสิการ กาญจ
นะจิตรา และคณะ (2560) Xinhua Li, et.al. (2019) และ Raluca Caplescu (2014) ท่ีพบว่า การคลอ้ย
ตามกลุ่มอา้งอิงส่งผลอยา่งมีนยัส าคญัต่อการมีบุตร ซ่ึงขดัแยง้กบัเมทิณี แสงกระจ่าง (2558) ท่ีศึกษา
ในกลุ่มตวัอย่างท่ีเป็นสตรีโสด ท่ีพบว่าการคลอ้ยตามกลุ่มอา้งอิงไม่ส่งผลทางตรงอย่างมีนยัส าคญั
ต่อการมีบุตรแต่ส่งผลทางออ้มต่อการมีบุตรผา่นทศันคติต่อการมีบุตร 

ปัจจัยด้านการรับรู้ความสามารถในการควบคุมการมีบุตร (Perceived behavioral 
control over having child: PC) ส่งผลเชิงบวกอย่างมีนัยส าคญัต่อความตั้งใจมีบุตร สอดคลอ้งกับ
งานวิจยัของ มนสิการ กาญจนะจิตรา และคณะ (2560) อรชุมา ไกรบุญ (2556) ณิชกานต ์แกว้บวัดี 
(2560) Xinhua Li, et.al. (2019) และ Raluca Caplescu (2014) แต่ขดัแยง้กบังานวิจยัของ Nina Olsén 
Sørensen, et.al. (2016) ท่ีพบว่า การรับรู้ความสามารถในการมีบุตรผ่านความรู้ดา้นภาวะการเจริญ
พนัธุ์ไม่ส่งผลต่อความตั้งใจมีบุตรของกลุ่มตวัอยา่ง 

ปัจจยัด้านการรับรู้ความสามารถในการควบคุมการมีบุตร ไม่ส่งผลเชิงบวกอย่างมี
นัยส าคญัต่อพฤติกรรมการมีบุตร ซ่ึงในท่ีน้ีมีงานวิจยัเดียวท่ีได้ท าการศึกษาและมีผลขดัแยง้กับ
งานวิจัยในคร้ังน้ี  คืองานวิจัยของณิชกานต์ แก้วบัวดี (2560) ท่ีพบว่า  การมีข้อจ ากัดของ
ความสามารถในการมีบุตร ตนเองและ/หรือคู่สมรสมีภาวะมีลูกยาก ส่งผลต่อพฤติกรรมการมีบุตร
คนแรกชา้ ในขณะท่ีงานวิจยัอ่ืนไม่ไดมี้การศึกษาถึงปัจจยัท่ีส่งผลต่อพฤติกรรมการมีบุตร 

ปัจจัยด้านความตั้ งใจมีบุตร (Intention to have child: IN) ส่งผลเชิงบวกอย่างมี
นยัส าคญัต่อพฤติกรรมการมีบุตร สอดคลอ้งกบังานวิจยัของ  ไม่สอดคลอ้งRaluca Caplescu (2014) 
ท่ีพบวา่ความตั้งใจมีบุตรไม่ไดมี้อิทธิพลต่อพฤติกรรมการมีบุตรผา่นการใชก้ารคุมก าเนิด 

 

5.2.2 ข้อค้นพบใหม่ทางวิชาการ 
จากผลการศึกษาวิจยัเก่ียวกบัความตั้งใจมีบุตรของคนไทยเจเนอเรชัน่ Y และ Z ท่ีอาศยั

อยูใ่นเขตกรุงเทพมหานครและปริมณฑล โดยการประยกุตใ์ชแ้บบจ าลองทฤษฎีพฤติกรรมตามแผน 

(TPB) และใชก้ารวิเคราะห์ทางสถิติดว้ยวิธีโมเดลสมการโครงสร้าง (Structural Equation Modeling 

: SEM) งานวิจยัน้ีน าไปสู่ขอ้คน้พบใหม่ทางวิชาการดงัต่อไปน้ี 
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5.2.2.1 ผูวิ้จยัไดท้ าการศึกษาปัจจยัท่ีมีผลต่อความตั้งใจมีบุตรของคนไทย

เจเนอเรชัน่ Y และ Z ท่ีอาศยัอยู่ในเขตกรุงเทพมหานครและปริมณฑล จากการทบทวนวรรณกรรม

และงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง พบว่า งานวิจยัส่วนใหญ่ยงัไม่ไดมี้การศึกษาถึงพฤติกรรมเพื่อให้มีบุตรตาม

ความตั้งใจ อีกทั้งยงัไม่ได้มีการศึกษาในกลุ่มประชากรเจเนอเรชั่น Y และ Z ท่ีอาศัยอยู่ในเขต

กรุงเทพมหานครและปริมณฑล จึงท าใหเ้ป็นการคน้พบใหม่ทางวิชาการ  

5.2.2.2 จากผลการศึกษาวิจยัพบว่า ทศันคติต่อการมีบุตรส่งผลต่อความ

ตั้งใจมีบุตรอยา่งมีนยัส าคญัแต่มีทิศทางเป็นลบ ซ่ึงไม่สอดคลอ้งกบังานวิจยัในอดีตท่ีทศันคติต่อการ

มีบุตรส่งผลเชิงบวกต่อความตั้งใจมีบุตร ท าใหเ้ป็นการคน้พบใหม่ทางวิชาการ 

5.2.2.3 จากผลการศึกษาวิจยัพบว่า ความตั้งใจมีบุตร (Intention to have 

child: IN) ส่งผลเชิงบวกอย่างมีนัยส าคญัต่อพฤติกรรมการมีบุตร ซ่ึงไม่สอดคลอ้งกับงานวิจยัใน

อดีตท่ีได้ศึกษากลุ่มตัวอย่างในประเทศโรมาเนีย  ซ่ึงอาจเป็นผลมาจากบริบททางสังคมและ

วฒันธรรมในแต่ละพื้นท่ี ท าใหเ้ป็นการคน้พบใหม่ทางวิชาการ 

  

 

5.3 ข้อเสนอแนะจากการศึกษาวิจัย 
5.3.1 ข้อเสนอแนะในภาคปฏิบัติ 

จากการศึกษาวิจยัคร้ังน้ีไดข้อ้สรุปวา่ปัจจยัท่ีมีอิทธิพลต่อความตั้งใจมีบุตรของคนไทย

เจเนอเรชัน่ Y และ Z มากท่ีสุดคือปัจจยัดา้นทศันคติ และการรับรู้ความสามารถในการควบคุม ซ่ึง

ส่งผลเชิงบวกต่อความตั้งใจมีบุตรและพฤติกรรมการมีบุตร จึงน าไปสู่ขอ้เสนอแนะต่อภาครัฐและ

ภาคเอกชนในด้านการจดัเตรียมนโยบายและการเสริมสร้างทศันคติท่ีดีต่อการมีบุตร รวมถึงการ

สนบัสนุนใหค้นไทยตระหนกัและรับรู้ถึงระดบัสุขภาพของตนและความสามารถในการควบคุมการ

มีบุตรในช่วงเวลาท่ีเหมาะสมหรือมีความพร้อมได ้รวมถึงวางแผนการมีบุตร ตวัอยา่งเช่น 

ภาครัฐ 
- อาจจะออกนโยบายสนบัสนุนการมีบุตรหรือออกมาตรการทางการเงิน เช่น การให้

เงินอุดหนุนหรือช่วยเหลือค่าใชจ่้ายในการเล้ียงดูบุตร 
- การให้บริการดูแลเด็ก โดยอาจเพิ่มจ านวนสถาน daycare หรือสถานท่ีดูแลเด็กเพื่อ

ช่วยแบ่งเบาภาระของผูป้กครอง 
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- สร้างความเขา้ใจในเร่ืองการมีบุตร โดยจดัโครงการการศึกษาหรือส่ือสารกบัสังคม
เพื่อเปล่ียนแปลงทศันคติเชิงลบเก่ียวกบัการมีบุตร 

- ให้ความรู้เก่ียวกบัการวางแผนครอบครัว การมีบุตรและการดูแลบุตร เพื่อให้ผู ้คน
รู้สึกมั่นใจและมีความสามารถในการควบคุมการตั้ งครรภ์ รวมถึงสามารถตั้ งครรภ์ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ  

- สร้างการตระหนกัรู้เก่ียวกบัภาวการณ์เจริญพนัธุ์ท่ีเปล่ียนแปลงไปเม่ือมีอายุเพิ่มขึ้น 
เพื่อลดปัญหาการมีลูกยากเม่ือถึงเวลาท่ีตั้งใจมีบุตรในอนาคต 

- ใหก้ารสนบัสนุนทางจิตวิทยา มีการใหค้  าปรึกษาหรือการสนบัสนุนทางจิตใจส าหรับ
คู่สมรสท่ีมีความกงัวลเก่ียวกบัการมีบุตร 

 
ภาคเอกชน 
- สนับสนุนการมีนโยบายการท างานท่ียืดหยุ่น เพื่อให้พ่อแม่สามารถจดัการเวลาใน

การท างานและการดูแลบุตรได ้
- จดัโปรแกรมส่งเสริมการมีบุตรในองค์กร บริษทัสามารถจดัโปรแกรมสนับสนุน

พนกังานท่ีมีครอบครัว เช่น วนัหยดุพิเศษส าหรับการมีบุตรหรือช่วยใหก้ารท างานยดืหยุน่ขึ้น 
- การจดักิจกรรมแคมเปญ CSR ท่ีช่วยสร้างการรับรู้เก่ียวกบัการมีบุตรในชุมชน เช่น 

การจดัเวิร์กช็อปเก่ียวกบัการเล้ียงดูบุตรและการสร้างครอบครัวท่ีมีความสุข 
- อาจส่งเสริมใหมี้การสร้างกลุ่มหรือชุมชนท่ีสนบัสนุนการมีบุตร เช่น กลุ่มผูป้กครอง

ท่ีแชร์ประสบการณ์และใหค้  าแนะน าเก่ียวกบัการเล้ียงดูบุตร 
- สร้างเครือข่ายการช่วยเหลือทางสังคมท่ีสามารถสนบัสนุนการเล้ียงดูบุตร 
ซ่ึงการประสานงานระหว่าง ภาครัฐ และภาคเอกชนจะช่วยให้เกิดการเปล่ียนแปลงใน

ทศันคติเก่ียวกบัการมีบุตรและเพิ่มโอกาสใหค้นมีลูกมากขึ้นไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 
 

5.3.2 ข้อเสนอแนะทางด้านการศึกษาวิจัยและงานวิชาการ 

การศึกษาวิจยัในคร้ังน้ีมีขอ้จ ากดัของกลุ่มตวัอย่างท่ีศึกษา โดยเป็นกลุ่มประชากรท่ีมี

อายรุะหวา่ง 20-39 ปี ท าใหผ้ลการวิจยัท่ีอยูใ่นภาพรวมและไม่ไดแ้ยกผลการวิจยัออกตามเจเนอเรชัน่ 

ดงันั้นในการศึกษาวิจยัในอนาคตควรแยกขอบเขตของกลุ่มตวัอย่างตามกลุ่มเจเนอเรชัน่เพื่อให้เห็น

ภาพท่ีชดัเจนของผลการศึกษาวิจยั อีกทั้งเป็นการศึกษาเฉพาะผูท่ี้อาศยัอยู่ในเขตกรุงเทพมหานคร

และปริมณฑลเท่านั้น ซ่ึงประชากรในแต่ละพื้นท่ีอาจมีบริบท และทศันคติ และพฤติกรรมต่อการมี

บุตรท่ีแตกต่างกนัออกไป, ลกัษณะทางประชากรศาสตร์ของกลุ่มเป้าหมายท่ีแตกต่างกนั (เช่น สตรี
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ท างาน, คนมีการศึกษาแตกต่าง) อาจมีทศันคติต่อการมีบุตรท่ีแตกต่างกัน ส่งผลต่อความตั้งใจท่ี

หลากหลาย, วิธีการในการวดัและเก็บขอ้มูลอาจมีผลต่อผลลพัธ์ เช่น การใชแ้บบสอบถามหรือการ

สัมภาษณ์ อาจท าใหไ้ดข้อ้มูลท่ีมีความแตกต่างในเชิงคุณภาพ หรืออาจมีการปรับปรุงขอ้ค าถามหรือ

จดักลุ่มตวัแปรสังเกตไดใ้นส่วนของการรับรู้ความสามารถในการควบคุมการมีบุตรใหม่เพื่อให้ได้

ค่าความเช่ือมัน่และให้มีความสอดคลอ้งภายในชุดค าถามมากขึ้น นอกจากน้ียงัมีปัจจยัภายนอกท่ีมี

การเปล่ียนแปลงไปในแต่ละช่วงเวลาซ่ึงล้วนส่งผลต่อทัศนคติทั้ งส้ิน เช่น สถานการณ์ด้าน

ส่ิงแวดลอ้ม สภาวะเศรษฐกิจและการเปล่ียนแปลงทางสังคม อาจมีผลต่อความรู้สึกและความตั้งใจ

ของกลุ่มท่ีศึกษานั้น ๆ รวมถึงวิธีการตีความขอ้มูลและการวิเคราะห์อาจแตกต่างกนัในแต่ละงานวิจยั 

ซ่ึงอาจท าใหเ้กิดผลลพัธ์ท่ีแตกต่างออกไปได ้

ดงันั้นการท าความเขา้ใจถึงความแตกต่างเหล่าน้ีจะช่วยใหก้ารศึกษาในอนาคตสามารถ

วิเคราะห์และตีความผลไดดี้ยิง่ขึ้น รวมถึงสามารถพฒันานโยบายและโปรแกรมท่ีเหมาะสมไดอ้ย่าง

มีประสิทธิภาพ. 

 

 

5.4 บทสรุป 
การศึกษาความตั้ งใจมีบุตรของคนไทยเจเนอเรชั่น Y และ  Z ท่ีอาศัยอยู่ในเขต

กรุงเทพมหานครและปริมณฑล จ านวน 380 คน ผลการศึกษาวิจยัคร้ังน้ีสามารถสรุปไดว้่า ปัจจยั

ดา้นทศันคติส่งผลเชิงลบอย่างมีนยัส าคญั ปัจจยัดา้นการคลอ้ยตามกลุ่มอา้งอิงส่งผลเชิงบวกอย่างมี

นัยส าคญั ปัจจยัดา้นการรับรู้ความสามารถในการควบคุมส่งผลเชิงบวกอย่างมีนัยส าคญัต่อความ

ตั้งใจมีบุตร อีกทั้งปัจจยัดา้นความตั้งใจมีบุตรส่งผลเชิงบวกอยา่งมีนยัส าคญัต่อพฤติกรรมการมีบุตร 

ส่วนการรับรู้ความสามารถในการควบคุมไม่ไดมี้ผลอยา่งมีนยัส าคญัต่อพฤติกรรมการมีบุตร ซ่ึงทาง

ผูว้ิจยัไดท้ าการอภิปรายผลการศึกษาวิจยัเปรียบเทียบกบังานวิจยัในอดีตท่ีเก่ียวขอ้ง พบว่ามีความ

สอดคลอ้งและไม่สอดคลอ้งกบังานวิจยัในอดีต อีกทั้งยงัมีปัจจยัดา้นพฤติกรรมการมีบุตรท่ียงัไม่

ค่อยไดมี้การศึกษาในงานวิจยัก่อนหนา้ ท าให้สามารถน าเสนอเป็นขอ้คน้พบใหม่จากการศึกษาวิจยั

ในคร้ังน้ี โดยผูว้ิจยัมีขอ้เสนอแนะส าหรับภาคปฏิบติัแก่ภาครัฐและภาคเอกชน เพื่อส่งเสริมให้คน

ไทยมีบุตรเพิ่มขึ้น รวมถึงขอ้เสนอแนะทางดา้นการศึกษาวิจยัและงานวิชาการในอนาคต ท่ีควรมี

การศึกษาจ าแนกไปตามกลุ่มอายแุละตามแต่ละพื้นท่ีเพื่อใหไ้ดข้อ้มูลท่ีหลากหลายมากขึ้น 
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ภาคผนวก ก 

แบบสอบถามการวิจัย 

(Research Questionnaire) 
แบบสอบถามออนไลน์เร่ือง "การศึกษาความตั้งใจมีบุตรของคนไทยเจเนอเรชัน่ Y และ Z" 
ค าชี้แจง: แบบสอบถามน้ีเป็นส่วนหน่ึงของงานสารนิพนธ์ของการศึกษาตามหลกัสูตรปริญญา
การจดัการมหาบณัฑิต (ป.โท) สาขาการจดัการธุรกิจ วิทยาลยัการจดัการ มหาวิทยาลยัมหิดล 
แบบสอบถามมีจ านวน 42 ขอ้และใชเ้วลาในการตอบประมาณ 15 นาที 
วัตถุประสงค์: แบบสอบถามน้ีจดัท าขึ้นเพื่อศึกษาปัจจยัท่ีส่งผลต่อความตั้งใจมีบุตรของคนไทยเจ
เนอเรชัน่ Y และ Z  
แบบสอบถามชุดน้ีแบ่งออกเป็น 5 ส่วน ดงัน้ี 
ส่วนท่ี 1 ค าถามคดักรองผูต้อบแบบสอบถาม 
ส่วนท่ี 2 ขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม 
ส่วนท่ี 3 ขอ้มูลดา้นปัจจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัความตั้งใจมีบุตร 
ส่วนท่ี 4 ขอ้มูลดา้นความตั้งใจมีบุตร 
ส่วนท่ี 5 ขอ้มูลดา้นพฤติกรรมการมีบุตร 
นิยามศัพท์: 
            ภาวะมีบุตรยาก คือ ภาวะท่ีคู่สมรสไม่สามารถมีบุตรไดใ้นระยะเวลา 1 ปี โดยมี
เพศสัมพนัธ์สม ่าเสมอและไม่มีการคุมก าเนิด หรือระยะเวลา 6 เดือนในกรณีท่ีคู่สมรสฝ่ายหญิงมี
อายเุกิน 35 ปีขึ้นไป 
            เทคโนโลยีช่วยการเจริญพนัธ์ุ คือ การใชเ้ทคโนโลยตี่างๆ ร่วมกบักระบวนการทางการ
แพทยเ์พื่อเพิ่มโอกาสการตั้งครรภใ์หแ้ก่คู่สมรส เช่น การฉีดน ้าเช้ือเขา้สู่โพรงมดลูก (IUI), การท า
เด็กหลอดแกว้ หรือ การปฏิสนธินอกร่างกาย (IVF/ICSI), การฝากแช่แขง็ไข่/อสุจิ เป็นตน้ 
 
**ทั้งน้ีขอ้มูลส่วนตวัและค าตอบของท่านท่ีรวบรวมไดจ้ากการส ารวจคร้ังน้ี จะถูกรักษาไวเ้ป็น
ความลบั และจะถูกน าไปใชเ้พื่อการศึกษาวิจยัเท่านั้น** ทางผูวิ้จยัใคร่ขอความร่วมมือในการตอบ
แบบสอบถามฉบบัน้ีใหส้มบูรณ์ตามความเป็นจริงและตรงตามความคิดเห็นของท่านใหม้ากท่ีสุด 
 
สุดทา้ยน้ีทางผูวิ้จยัขอขอบพระคุณในความอนุเคราะห์ของท่านท่ีกรุณาสละเวลาอนัมีค่า เพื่อ
แสดงความคิดเห็นในแบบสอบถามมา ณ โอกาสน้ีดว้ย 



97 
 

ส่วนท่ี 1: แบบสอบถามคดักรองผูเ้ขา้ร่วมการวิจยั 
ค าช้ีแจง โปรดท าเคร่ืองหมาย  ในขอ้ท่ีตรงกบัความเห็นของท่านมากท่ีสุด 

1.1 ท่านมีสัญชาติไทยใช่หรือไม่ 
 ใช่   ไม่ใช่ (ส้ินสุดการตอบแบบสอบถาม) 

 1.2 ท่านเป็นผูท่ี้อาศยัอยูใ่นเขตกรุงเทพมหานครและปริมณฑลหรือไม่ 
 ใช่   ไม่ใช่ (ส้ินสุดการตอบแบบสอบถาม) 

1.3 ท่านเป็นผูท่ี้มีอายรุะหวา่ง 20 - 39 ปี ใช่หรือไม่ 
 ใช่   ไม่ใช่ (ส้ินสุดการตอบแบบสอบถาม) 
 

ส่วนท่ี 2 ขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม 
ค าช้ีแจง โปรดท าเคร่ืองหมาย  ในขอ้ท่ีตรงกบัความเห็นของท่านมากท่ีสุด 

2.1 อาย ุ

 20-23 ปี   24-27 ปี   28-31 ปี  32-35 ปี  36-39 ปี 

 2.2 เพศ 

   หญิง   ชาย   เพศทางเลือก LGBTQIA2S+ 

 2.3 ระดบัการศึกษาสูงสุด 

   ต ่ากวา่ปริญญาตรี/ ปวช./ ปวส.  ปริญญาตรี  

 ปริญญาโท     ปริญญาเอก 

 2.4 สถานภาพ 

   โสด (ไม่เคยมีคู่)   มีแฟน (ยงัไม่ไดอ้ยูด่ว้ยกนั)   

 มีแฟน (อยูด่ว้ยกนั)   สมรส (อยูด่ว้ยกนั)  

สมรส (แต่แยกกนัอยู)่   หมา้ย/ หยา่ 

 2.5 สถานการณ์จา้งงาน หรือ สถานภาพการท างาน 

   นายจา้ง/ เจา้ของธุรกิจ  พนกังานประจ า  

 พนกังานพาร์ทไทม/์ รายวนั  ไม่ไดท้ างาน/ก าลงัศึกษา 

 2.6 รายไดข้องท่านเฉล่ียต่อเดือน 

   นอ้ยกวา่หรือเท่ากบั 15,000 บาท   15,001-30,000 บาท  

 30,001-45,000 บาท    45,001-60,000 บาท  

 60,001-75,000 บาท     75,001 บาทขึ้นไป
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2.7 รายไดเ้ฉล่ียของครอบครัวต่อเดือน 

   นอ้ยกวา่หรือเท่ากบั 25,000 บาท   25,001-50,000 บาท  

 50,001-75,000 บาท    75,001-100,000 บาท    

 100,001-125,000 บาท      125,001 บาทขึ้นไป

 2.8 จ านวนบุตรท่ีท่านมี ณ ปัจจุบนั 

   ไม่มี   1 คน    2 คน   3 คนขึ้นไป

 

ส่วนท่ี 3: ข้อมูลด้านปัจจัยท่ีเกีย่วข้องกบัความตั้งใจมีบุตร 
ค าช้ีแจง โปรดท าเคร่ืองหมาย  ในขอ้ท่ีตรงกบัความเห็นของท่านมากท่ีสุด 
ขอ้ ค าถาม เห็น

ดว้ย
อยา่ง
มาก 

เห็น
ดว้ย 

ปาน
กลาง 

ไม่
เห็น
ดว้ย 

 

ไม่
เห็น
ดว้ย
อยา่ง
มาก 

1 การมีบุตรท าใหชี้วิตครอบครัวมีความสมบูรณ์      

2 
การมีบุตรท าใหค้รอบครัวมีทายาทสืบสกุลและสืบ
ทอดมรดก 

     

3 บุตรเป็นท่ีพึ่งพาไดใ้นยามแก่ชรา      

4 
การมีบุตรเป็นภาระ เน่ืองจากตอ้งใชต้น้ทุนในการ
เล้ียงดูสูง ทั้งในเร่ืองของเวลา เงิน และก าลงักาย 

     

5 

สภาพเศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดลอ้มในปัจจุบนั
ไม่เหมาะสมต่อการมีบุตร เช่น ปัญหาความมัน่คง
ทางการเมือง ปัญหาความยากจน ปัญหา
อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด และปัญหาท่ีเกิดจาก
ภาวะโลกร้อน ฯลฯ 

     

6 
การเล้ียงดูบุตรเป็นอุปสรรคต่อความกา้วหนา้ใน
หนา้ท่ีการงาน 

     

7 
เม่ือญาติวยัใกลเ้คียงกบัท่านมีบุตร ท าใหท้่านมี
ความรู้สึกอยากมีบุตรของตนเอง 
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8 
เม่ือเพื่อนของท่านมีบุตร ท าใหท้่านมีความรู้สึก
อยากมีบุตรของตนเอง 

     

9 
เม่ือท่านเห็นคนท่ีมีช่ือเสียงมีบุตร ท าใหท้่านมี
ความรู้สึกอยากมีบุตรของตนเอง 

     

10 
ทศันคติของคู่ของท่านท่ีมีต่อการมีบุตรมีอิทธิพล
ต่อการตดัสินใจมีบุตรของท่าน 

     

11 
พ่อแม่ของท่านและคู่ของท่านมีอิทธิพลต่อท่านใน
การตดัสินใจมีบุตร 

     

12 
ท่านสามารถสละเวลาและความอิสระส่วนตวัเพื่อ
เล้ียงดูบุตรได ้

     

13 
ท่านมีคนท่ีไวใ้จได ้(เช่น ปู่ ย่าตายาย ญาติ หรือ พี่
เล้ียง) ช่วยเล้ียงดูบุตรในระหวา่งท่ีท่านตอ้งออกไป
ท างาน 

     

14 ท่านมีรายไดท่ี้มัน่คงเพียงพอต่อการเล้ียงดูบุตร      
15 ท่านจะใชก้ารคุมก าเนิดเม่ือท่านยงัไม่พร้อมมีบุตร      

16 
ท่านเคยเขา้รับการตรวจสุขภาพเก่ียวกบัระบบ
สืบพนัธุ์ เช่น การตรวจภายใน การตรวจคุณภาพ
น ้าเช้ืออสุจิ 

     

17 

ท่านเคยตรวจพบปัญหาร่างกายเก่ียวกบัระบบ
สืบพนัธุ์ ( เช่น เน้ืองอกมดลูก เยือ่บุโพรงมดลูก
เจริญผิดท่ี ถุงน ้าในรังไข่ ชอคโกแลตซีสต,์ ท่อน า
ไข่ตนั, ความผิดปกติในการสร้างอสุจิ, มีการติด
เช้ือท่ีลูกอณัฑะ อวยัวะเพศไม่แขง็ตวั, การผา่ตดั
ต่อมลูกหมาก เป็นตน้)  

     

18 
ท่านเคยตรวจสุขภาพ และไดรั้บค าบอกกล่าวจาก
แพทยว์า่ท่านมีภาวะมีบุตรยาก 

     

 

 

 

 



100 
 

ส่วนท่ี 4 ข้อมูลด้านความตั้งใจมีบุตร 
ค าช้ีแจง โปรดท าเคร่ืองหมาย  ในขอ้ท่ีตรงกบัความเห็นของท่านมากท่ีสุด 
ขอ้ ค าถาม เห็น

ดว้ย
อยา่ง
มาก 

เห็น
ดว้ย 

ปาน
กลาง 

ไม่
เห็น
ดว้ย 

 

ไม่
เห็น
ดว้ย
อยา่ง
มาก 

19 ความตอ้งการมีบุตรในอนาคต      
20 ความตอ้งการมีบุตรก่อนอาย ุ35 ปี      
21 ความตอ้งการมีบุตรหลงัอาย ุ35 ปีขึ้นไป      
22 ความตอ้งการมีบุตร 1 คน      
23 ความตอ้งการมีบุตร 2 คน หรือมากกวา่      

24 
ท่านจะเขา้รับบริการฝากไข่ เพื่อท่ีท่านจะสามารถ
มีบุตรไดใ้นช่วงเวลาท่ีเหมาะสมส าหรับท่านใน
อนาคต 

     

25 
ท่านจะวางแผนเขา้ใชบ้ริการเทคโนโลยช่ีวยเจริญ
พนัธุ์ เม่ือท่านและหรือคู่ของท่านประสบปัญหา
ภาวะมีบุตรยาก 

     

26 
ถา้หากท่านและคู่ของท่านไม่สามารถตั้งครรภไ์ด ้
ท่านจะใชเ้ทคโนโลยช่ีวยการเจริญพนัธุ์ (Assisted 
reproductive technology) เพื่อช่วยใหมี้บุตร 
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ส่วนท่ี 5 ข้อมูลด้านพฤติกรรมการมีบุตร 
ค าช้ีแจง โปรดท าเคร่ืองหมาย  ในขอ้ท่ีตรงกบัความเห็นของท่านมากท่ีสุด 
ขอ้ ค าถาม เห็น

ดว้ย
อยา่ง
มาก 

เห็น
ดว้ย 

ปาน
กลาง 

ไม่
เห็น
ดว้ย 

 

ไม่
เห็น
ดว้ย
อยา่ง
มาก 

27 ท่านเขา้รับการปรึกษาเร่ืองการวางแผนมีบุตร      
28 ท่านมีเพศสัมพนัธ์อยา่งสม ่าเสมอ       
29 ท่านมีเพศสัมพนัธ์ในช่วงเวลาท่ีไข่ตก      

30 
ท่านใชก้ารคุมก าเนิด (เช่น ใชย้าคุมก าเนิด ใส่
ถุงยางอนามยั การหลัง่ภายนอก) เม่ือท่านและคู่
ของท่านไม่ตอ้งการมีบุตร 

     

31 
ท่านใชเ้ทคโนโลยช่ีวยการเจริญพนัธุ์ เพื่อใหท้่าน
และคู่ของท่านมีบุตร 
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ภาคผนวก ข 

แบบประเมินดัชนีความเที่ยงตรงของเน้ือหาของแบบสอบถามที่ใช้ในการศึกษาวิจัย  

(Content Validity Index: CVI) 
หัวข้องานวิจัย: การศึกษาความตั้งใจมีบุตรของคนไทยเจเนอเรชัน่ Y และ Z  
ช่ือผู้วิจัย: อรธีรา เตียทะสินธ์ นกัศึกษาปริญญาโท สาขาการจดัการธุรกิจ วิทยาลยัการจดัการมหิดล 
วัตถุประสงค์งานวิจัย:  เพื่อศึกษาปัจจยัท่ีส่งผลต่อความตั้งใจมีบุตรของคนไทยเจเนอเรชัน่ Y และ Z 
ประโยชน์ท่ีคาดว่าจะได้รับจากการวิจัย:  

1. เป็นขอ้มูลส าหรับการวางแผนงานดา้นการส่งเสริมพฤติกรรมการวางแผนครอบครัวและ
การมีบุตรส าหรับคนไทยเจเนอเรชัน่ Y และ Z  

2. ภาครัฐ ภาคเอกชน และหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งสามารถน าขอ้มูลงานวิจยั ไปใชเ้ป็น
แนวทางในการวางแผนเพื่อพฒันา กระตุน้เศรษฐกิจและสังคมในอนาคต  

3. ผูป้ระกอบการธุรกิจ สามารถน าขอ้มูลงานวิจยั ไปใชเ้ป็นแนวทางในการวางแผนหรือ
ปรับกลยทุธ์การท าธุรกิจได ้

4. เป็นขอ้มูลส าหรับการวางระบบทางสังคม การวิจยัทางการตลาด การพยากรณ์ทิศทางการ
ประกนัภยั/ชีวิต การวิเคราะห์ตลาดแรงงาน การวางแผนการสาธารณสุข 
 

หลกัเกณฑก์ารใหค้ะแนนค่าดชันีความเท่ียงตรงของเน้ือหา (Content Validity Index: CVI) ดงัน้ี 
 4 คะแนน    หมายถึง   ค าถามสอดคลอ้งมาก 
 3 คะแนน หมายถึง   ค าถามต้องปรับปรุงเลก็น้อยจึงสอดคลอ้ง 
 2 คะแนน หมายถึง  ค าถามต้องปรับปรุงมากจึงสอดคลอ้ง 
 1 คะแนน หมายถึง  ค าถามไม่สอดคลอ้ง 



103 
 

ขอ้ ค าถาม 

ระดบัความคิดเห็นของ
ผูเ้ช่ียวชาญ 

คนท่ี 
1 

คนท่ี 
2 

คนท่ี 
3 

 
 

ส่วนท่ี 3: ข้อมูลด้านปัจจัยท่ีเกีย่วข้องกบัความตั้งใจมีบุตร  

ทัศนคติต่อการมีบุตร (Attitude towards having child: AT)  

1 การมีบุตรท าใหชี้วิตครอบครัวมีความสมบูรณ์ 4 4 4  

2 การมีบุตรท าใหค้รอบครัวมีทายาทสืบสกุลและสืบทอดมรดก 4 4 4  

3 บุตรเป็นท่ีพึ่งพาไดใ้นยามแก่ชรา 4 4 4  

4 
การมีบุตรเป็นภาระ เน่ืองจากตอ้งใชต้น้ทุนในการเล้ียงดูสูง ทั้งใน
เร่ืองของเวลา เงิน และก าลงักาย 

3 4 4  

5 

สภาพเศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดลอ้มในปัจจุบนั มีอิทธิพลต่อการ
ตดัสินใจมีบุตรของท่าน เช่นสภาวะความมัน่คงทางการเมือง ปัญหา
ความยากจน ปัญหาอาชญากรรม ปัญหายาเสพติด และปัญหาท่ีเกิด
จากภาวะโลกร้อน ฯลฯ 

3 4 4  

6 การเล้ียงดูบุตรเป็นอุปสรรคต่อความกา้วหนา้ในหนา้ท่ีการงาน 3 4 4  

การคล้อยตามกลุ่มอ้างองิในการมีบุตร (Subjective norm associated with having child: SN)  

7 
เม่ือญาติวยัใกลเ้คียงกบัท่านมีบุตร ท าใหท้่านมีความรู้สึกอยากมีบุตร
ของตนเอง 

4 4 4  

8 
เม่ือเพื่อนของท่านมีบุตร ท าใหท้่านมีความรู้สึกอยากมีบุตรของ
ตนเอง 

4 4 4  

9 
เม่ือท่านเห็นคนท่ีมีช่ือเสียงมีบุตร ท าใหท้่านมีความรู้สึกอยากมีบุตร
ของตนเอง 

4 4 4  

10 
ทศันคติของคู่ของท่านท่ีมีต่อการมีบุตรมีอิทธิพลต่อการตดัสินใจมี
บุตรของท่าน 

4 4 4  

11 พ่อแม่ของท่านมีอิทธิพลต่อท่านในการตดัสินใจมีบุตร 4 4 4  
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ขอ้ ค าถาม 

ระดบัความคิดเห็นของ
ผูเ้ช่ียวชาญ 

 

คนท่ี 
1 

คนท่ี 
2 

คนท่ี 
3 

การรับรู้ความสามารถในการควบคุมการมีบุตร (Perceived behavioral control over having child: PC)  

12 ท่านสามารถสละเวลาและความอิสระส่วนตวัเพื่อเล้ียงดูบุตรได ้ 4 4 4  

13 
ท่านมีคนท่ีไวใ้จได ้(เช่น ปู่ ย่าตายาย ญาติ หรือ พี่เล้ียง) ช่วยเล้ียงดู
บุตรในระหวา่งท่ีท่านตอ้งออกไปท างาน 

4 4 4  

14 ท่านมีรายไดท่ี้มัน่คงเพียงพอต่อการเล้ียงดูบุตร 4 4 4  

15 ท่านจะใชก้ารคุมก าเนิดเม่ือท่านยงัไม่พร้อมมีบุตร 4 4 4  

16 
ท่านเคยเขา้รับการตรวจสุขภาพเก่ียวกบัระบบสืบพนัธุ์ เช่น การตรวจ
ภายใน การตรวจคุณภาพน ้าเช้ืออสุจิ 

4 4 4  

17 

ท่านเคยตรวจพบปัญหาร่างกายเก่ียวกบัระบบสืบพนัธุ์ ( เช่น เน้ืองอก
มดลูก เยือ่บุโพรงมดลูกเจริญผิดท่ี ถุงน ้าในรังไข่ ชอคโกแลตซีสต,์ 
ท่อน าไข่ตนั, ความผิดปกติในการสร้างอสุจิ, มีการติดเช้ือท่ีลูกอณัฑะ 
อวยัวะเพศไม่แขง็ตวั, การผา่ตดัต่อมลูกหมาก เป็นตน้)  

4 4 4  

18 
ท่านเคยตรวจสุขภาพ และไดรั้บค าบอกกล่าวจากแพทยว์า่ท่านมีภาวะ
มีบุตรยาก 

4 4 4  

ส่วนท่ี 4 ข้อมูลด้านความตั้งใจมีบุตร  

ความตั้งใจมีบุตร (Intention to Have Child: INT)  

19 ระดบัความตอ้งการมีบุตรในอนาคต 4 4 4  

20 ท่านมีความตอ้งการท่ีจะมีบุตรก่อนอาย ุ35 ปี 4 4 4  

21 ท่านมีความตอ้งการท่ีจะมีบุตรหลงัอาย ุ35 ปีขึ้นไป 4 4 4  

22 หากท่านจะมีบุตร ท่านตอ้งการมีบุตร 1 คน 4 4 4  

23 หากท่านจะมีบุตร ท่านตอ้งการมีบุตร 2 คน หรือมากกวา่นั้น 4 4 4  

24 
ท่านจะเขา้รับบริการฝากไข่ เพื่อท่ีท่านจะสามารถมีบุตรไดใ้น
ช่วงเวลาท่ีเหมาะสมส าหรับท่านในอนาคต 

4 4 4  
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ขอ้ ค าถาม 

ระดบัความคิดเห็นของ
ผูเ้ช่ียวชาญ 

 

คนท่ี 
1 

คนท่ี 
2 

คนท่ี 
3 

25 
ท่านจะวางแผนเขา้ใชบ้ริการเทคโนโลยช่ีวยเจริญพนัธุ์ เม่ือท่านและ
หรือคู่ของท่านประสบปัญหาภาวะมีบุตรยาก 

4 4 4  

26 
ถา้หากท่านและคู่ของท่านไม่สามารถตั้งครรภไ์ด ้ท่านจะใช้
เทคโนโลยช่ีวยการเจริญพนัธุ์ (Assisted reproductive technology) 
เพื่อช่วยใหมี้บุตร 

4 4 4  

ส่วนท่ี 5 ข้อมูลด้านพฤติกรรมการมีบุตร  

พฤติกรรมการมีบุตร (Actual Behavior of Child-Having: CH)  

27 ท่านเขา้รับการปรึกษาเร่ืองการวางแผนมีบุตร 4 4 4  

28 ท่านมีเพศสัมพนัธ์อยา่งสม ่าเสมอ  4 4 4  

29 ท่านมีเพศสัมพนัธ์ในช่วงเวลาท่ีไข่ตก 4 4 4  

30 
ท่านใชก้ารคุมก าเนิด (เช่น ใชย้าคุมก าเนิด ใส่ถุงยางอนามยั การหลัง่
ภายนอก) เม่ือท่านและคู่ของท่านไม่ตอ้งการมีบุตร 

4 4 4  

31 
ท่านใชเ้ทคโนโลยช่ีวยการเจริญพนัธุ์ เพื่อใหท้่านและคู่ของท่านมี
บุตร 

4 4 4  

 

 ค่าดชันีความเท่ียงตรงของเน้ือหาใชใ้นการพิจารณาความสอดคลอ้งของชุดค าถาม
ในแบบสอบถามท่ีใชใ้นการศึกษาวิจยัในคร้ังน้ี เพื่อประเมินความชดัเจนและความง่ายของเน้ือหา
ต่อการเขา้ใจดา้นภาษาท่ีใช ้ความสอดคลอ้งตามหวัขอ้ท่ีตอ้งการจะศึกษาวิจยั โดยมีสูตรการค านวณ
ดงัน้ี (จรวย สุวรรณบ ารุง, 2563) 

 

𝐶𝑉𝐼 =
จ านวนค าถามท่ีผูเ้ช่ียวชาญทุกคนใหค้ะแนน 3 และ 4

จ านวนค าถามทั้งหมด
 

 
ซ่ึงค่าดชันีความเท่ียงตรงของเน้ือหาของเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการศึกษาวิจยัท่ียอมรับไดต้อ้งมีค่า 

0.80 ขึ้นไป  
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เม่ือพิจารณาจากผลการประเมินของผูเ้ช่ียวชาญทั้ง 3 ท่าน จะไดว้า่ 
 

𝐶𝑉𝐼 =
31

31
= 1 

 

 จากการค านวณสมการขา้งตน้ จ านวนค าถามท่ีผูเ้ช่ียวชาญทุกคนใหค้ะแนน 3 และ 4 มี

จ านวน 31 ขอ้ จากขอ้ค าถามทั้งหมด 31 ซ่ึงจะไดค้่า CVI เท่ากบั 1  สามารถสรุปไดว้า่ ค  าถามใน

แบบสอบถามทั้ง 31 ขอ้ ท่ีใชใ้นการศึกษาวิจยัน้ีมีความเท่ียงตรงของเน้ือหาและสอดคลอ้งกบัหวัขอ้

ท่ีตอ้งการจะศึกษา เน่ืองจากมีค่า CVI มากกวา่ 0.8  

 

รายช่ือผู้เช่ียวชาญท่ีท าการประเมินแบบสอบถาม 

ผูเ้ช่ียวชาญคนท่ี 1 อาจารย ์ศรายทุธ์ ทดัศรี 

 อาจารยพ์ิเศษภายนอกดา้นการวิเคราะห์ขอ้มูลวิจยัเชิงปริมาณ 

ผูเ้ช่ียวชาญคนท่ี 2 นายแพทย ์อุทารชยั โรจนวิภาต 

 สูตินรีแพทย ์ช านาญการดา้นเวชศาสตร์การเจริญพนัธุ์ 

ผูเ้ช่ียวชาญคนท่ี 3 นาย มณฑล เกิดพินธ์ 

 ผูจ้ดัการบริษทั สตอร์ค เฮลทแ์คร์ แมเนจเมนท ์(ประเทศไทย) จ ากดั 
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ภาคผนวก ค 

แบบประเมินดัชนีความสอดคล้องของแบบสอบถามที่ใช้ในการศึกษาวิจัย 

(Item Objective Congruence: IOC) 
หัวข้องานวิจัย: การศึกษาความตั้งใจมีบุตรของคนไทยเจเนอเรชัน่ Y และ Z  
ช่ือผู้วิจัย: อรธีรา เตียทะสินธ์ นกัศึกษาปริญญาโท สาขาการจดัการธุรกิจ วิทยาลยัการจดัการมหิดล 
วัตถุประสงค์งานวิจัย:  เพื่อศึกษาปัจจยัท่ีส่งผลต่อความตั้งใจมีบุตรของคนไทยเจเนอเรชัน่ Y และ Z 
ประโยชน์ท่ีคาดว่าจะได้รับจากการวิจัย:  

1. เป็นขอ้มูลส าหรับการวางแผนงานดา้นการส่งเสริมพฤติกรรมการวางแผนครอบครัวและ
การมีบุตรส าหรับคนไทยเจเนอเรชัน่ Y และ Z  

2. ภาครัฐ ภาคเอกชน และหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งสามารถน าขอ้มูลงานวิจยั ไปใชเ้ป็น
แนวทางในการวางแผนเพื่อพฒันา กระตุน้เศรษฐกิจและสังคมในอนาคต  

3. ผูป้ระกอบการธุรกิจ สามารถน าขอ้มูลงานวิจยั ไปใชเ้ป็นแนวทางในการวางแผนหรือ
ปรับกลยทุธ์การท าธุรกิจได ้

4. เป็นขอ้มูลส าหรับการวางระบบทางสังคม การวิจยัทางการตลาด การพยากรณ์ทิศทางการ
ประกนัภยั/ชีวิต การวิเคราะห์ตลาดแรงงาน การวางแผนการสาธารณสุข 
 

หลกัเกณฑก์ารใหค้ะแนนค่าดชันีความสอดคลอ้งระหวา่งขอ้ค าถามกบัวตัถุประสงคข์อง

แบบสอบถามท่ีใชใ้นการศึกษาวิจยั (Item Objective Congruence: IOC) ดงัน้ี 

+1   หมายถึง   ท่านแน่ใจวา่ขอ้ค าถามมีเน้ือหาท่ีสอดคลอ้งกบัตวัแปรและวตัถุประสงคใ์น

การศึกษาวิจยั 

 0   หมายถึง   ท่านไม่แน่ใจวา่ขอ้ค าถามมีเน้ือหาท่ีสอดคลอ้งกบัตวัแปรและวตัถุประสงคใ์น

การศึกษาวิจยั 

 -1   หมายถึง   ท่านแน่ใจวา่ขอ้ค าถามมีเน้ือหาท่ีไม่สอดคล้องกบัตวัแปรและวตัถุประสงค์

ในการศึกษาวิจยั 
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ขอ้ ค าถาม 

ระดบัความคิดเห็นของ
ผูเ้ช่ียวชาญ 

คนท่ี 
1 

คนท่ี 
2 

คนท่ี 
3 

ผล 
IOC 

ส่วนท่ี 3: ข้อมูลด้านปัจจัยท่ีเกีย่วข้องกบัความตั้งใจมีบุตร 

ทัศนคติต่อการมีบุตร (Attitude towards having child: AT) 

1 การมีบุตรท าใหชี้วิตครอบครัวมีความสมบูรณ์ 1 1 1 1 

2 
การมีบุตรท าใหค้รอบครัวมีทายาทสืบสกุลและสืบทอด
มรดก 

1 1 1 1 

3 บุตรเป็นท่ีพึ่งพาไดใ้นยามแก่ชรา 1 1 1 1 

4 
การมีบุตรเป็นภาระ เน่ืองจากตอ้งใชต้น้ทุนในการเล้ียงดูสูง 
ทั้งในเร่ืองของเวลา เงิน และก าลงักาย 

1 1 1 1 

5 

สภาพเศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดลอ้มในปัจจุบนั มีอิทธิพล
ต่อการตดัสินใจมีบุตรของท่าน เช่นสภาวะความมัน่คง
ทางการเมือง ปัญหาความยากจน ปัญหาอาชญากรรม ปัญหา
ยาเสพติด และปัญหาท่ีเกิดจากภาวะโลกร้อน ฯลฯ 

1 1 1 1 

6 
การเล้ียงดูบุตรเป็นอุปสรรคต่อความกา้วหนา้ในหนา้ท่ีการ
งาน 

1 1 1 1 

การคล้อยตามกลุ่มอ้างองิในการมีบุตร (Subjective norm associated with having child: SN) 

7 
เม่ือญาติวยัใกลเ้คียงกบัท่านมีบุตร ท าใหท้่านมีความรู้สึก
อยากมีบุตรของตนเอง 

1 1 1 1 

8 
เม่ือเพื่อนของท่านมีบุตร ท าใหท้่านมีความรู้สึกอยากมีบุตร
ของตนเอง 

1 1 1 1 

9 
เม่ือท่านเห็นคนท่ีมีช่ือเสียงมีบุตร ท าใหท้่านมีความรู้สึก
อยากมีบุตรของตนเอง 

1 1 1 1 

10 
ทศันคติของคู่ของท่านท่ีมีต่อการมีบุตรมีอิทธิพลต่อการ
ตดัสินใจมีบุตรของท่าน 

1 1 1 1 
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ขอ้ ค าถาม 

ระดบัความคิดเห็นของ
ผูเ้ช่ียวชาญ 

คนท่ี 
1 

คนท่ี 
2 

คนท่ี 
3 

ผล 
IOC 

11 พ่อแม่ของท่านมีอิทธิพลต่อท่านในการตดัสินใจมีบุตร 1 1 1 1 

การรับรู้ความสามารถในการควบคุมการมีบุตร (Perceived behavioral control over having child: PC) 

12 
ท่านสามารถสละเวลาและความอิสระส่วนตวัเพื่อเล้ียงดูบุตร
ได ้

1 1 1 1 

13 
ท่านมีคนท่ีไวใ้จได ้(เช่น ปู่ ย่าตายาย ญาติ หรือ พี่เล้ียง) ช่วย
เล้ียงดูบุตรในระหวา่งท่ีท่านตอ้งออกไปท างาน 

1 1 1 1 

14 ท่านมีรายไดท่ี้มัน่คงเพียงพอต่อการเล้ียงดูบุตร 1 1 1 1 

15 ท่านจะใชก้ารคุมก าเนิดเม่ือท่านยงัไม่พร้อมมีบุตร 1 1 1 1 

16 
ท่านเคยเขา้รับการตรวจสุขภาพเก่ียวกบัระบบสืบพนัธุ์ เช่น 
การตรวจภายใน การตรวจคุณภาพน ้าเช้ืออสุจิ 

1 1 1 1 

17 

ท่านเคยตรวจพบปัญหาร่างกายเก่ียวกบัระบบสืบพนัธุ์ ( เช่น 
เน้ืองอกมดลูก เยือ่บุโพรงมดลูกเจริญผิดท่ี ถุงน ้าในรังไข่ 
ชอคโกแลตซีสต,์ ท่อน าไข่ตนั, ความผิดปกติในการสร้าง
อสุจิ, มีการติดเช้ือท่ีลูกอณัฑะ อวยัวะเพศไม่แขง็ตวั, การ
ผา่ตดัต่อมลูกหมาก เป็นตน้)  

1 1 1 1 

18 
ท่านเคยตรวจสุขภาพ และไดรั้บค าบอกกล่าวจากแพทยว์า่
ท่านมีภาวะมีบุตรยาก 

1 1 1 1 

ส่วนท่ี 4 ข้อมูลด้านความตั้งใจมีบุตร 

ความตั้งใจมีบุตร (Intention to Have Child: INT) 

19 ระดบัความตอ้งการมีบุตรในอนาคต 1 1 1 1 

20 ท่านมีความตอ้งการท่ีจะมีบุตรก่อนอาย ุ35 ปี 1 1 1 1 

21 ท่านมีความตอ้งการท่ีจะมีบุตรหลงัอาย ุ35 ปีขึ้นไป 1 1 1 1 
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ขอ้ ค าถาม 

ระดบัความคิดเห็นของ
ผูเ้ช่ียวชาญ 

คนท่ี 
1 

คนท่ี 
2 

คนท่ี 
3 

ผล 
IOC 

22 หากท่านจะมีบุตร ท่านตอ้งการมีบุตร 1 คน 1 1 1 1 
23 หากท่านจะมีบุตร ท่านตอ้งการมีบุตร 2 คน หรือมากกวา่นั้น 1 1 1 1 

24 
ท่านจะเขา้รับบริการฝากไข่ เพื่อท่ีท่านจะสามารถมีบุตรได้
ในช่วงเวลาท่ีเหมาะสมส าหรับท่านในอนาคต 

1 1 1 1 

25 
ท่านจะวางแผนเขา้ใชบ้ริการเทคโนโลยช่ีวยเจริญพนัธุ์ เม่ือ
ท่านและหรือคู่ของท่านประสบปัญหาภาวะมีบุตรยาก 

1 1 1 1 

26 
ถา้หากท่านและคู่ของท่านไม่สามารถตั้งครรภไ์ด ้ท่านจะใช้
เทคโนโลยช่ีวยการเจริญพนัธุ์ (Assisted reproductive 
technology) เพื่อช่วยใหมี้บุตร 

1 1 1 1 

ส่วนท่ี 5 ข้อมูลด้านพฤติกรรมการมีบุตร 

พฤติกรรมการมีบุตร (Actual Behavior of Child-Having: CH) 
หมายเหตุ: กรณี คนโสด/มีแฟน ให้ท่านสมมติว่าเมื่อท่านมคีู่ท่านจะมพีฤติกรรมอยา่งไร
27 ท่านเขา้รับการปรึกษาเร่ืองการวางแผนมีบุตร 1 1 1 1 
28 ท่านมีเพศสัมพนัธ์อยา่งสม ่าเสมอ 1 1 1 1 
29 ท่านมีเพศสัมพนัธ์ในช่วงเวลาท่ีไข่ตก 1 1 1 1 

30 
ท่านใชก้ารคุมก าเนิด (เช่น ใชย้าคุมก าเนิด ใส่ถุงยางอนามยั 
การหลัง่ภายนอก) เม่ือท่านและคู่ของท่านไม่ตอ้งการมีบุตร 

1 1 1 1 

31 
ท่านใชเ้ทคโนโลยช่ีวยการเจริญพนัธุ์ เพื่อใหท้่านและคู่ของ
ท่านมีบุตร 

1 1 1 1 

ค่าดชันีความสอดคลอ้งระหว่างขอ้ค าถามกบัวตัถุประสงคข์องแบบสอบถามท่ีใชใ้น

การศึกษาวิจยั (Item Objective Congruence: IOC) ท าการประเมินโดยผูเ้ช่ียวชาญ และมีสูตรการ

ค านวณผลดงัน้ี (ธานินทร์ ศิลป์จารุ, 2563) 

𝐼𝑂𝐶 =
∑ 𝑅

𝑛
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เม่ือ      ICO      คือ ค่าดชันีความสอดคลอ้ง
             ΣR     คือ ผลรวมคะแนนความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญ
               n       คือ จ านวนผูเ้ช่ียวชาญ
               ซ่ึงหลกัเกณฑใ์นการตดัสินความสอดคลอ้งของค าถามในแบบสอบถามกบัวตัถุประสงค์
ของการวิจยั มีดงัน้ี
               ถา้ IOC > 0.5 ถือวา่แบบสอบถามนั้นมีความสอดคลอ้งกบัวตัถุประสงค ์

               ถา้ IOC ≤ 0.5 ถือว่าแบบสอบถามนั้นไม่มีความสอดคลอ้งกบัวตุัประสงค ์

จากการประเมินความสอดคลอ้งของค าถามในแบบสอบถามกบัวตัถุประสงคข์องการวิจยั

จ านวนทั้งหมด 31 ขอ้ โดยผูเ้ช่ียวชาญทั้ง 3 ท่าน สามารถสรุปไดว้า่ ค  าถามในแบบสอบถามทั้ง 31 

ขอ้ ทุกขอ้ค าถามไดผ้ลรวมค่า IOC เท่ากบั 1 ดงันั้นจึงถือว่า ค  าถามในแบบสอบถามท่ีใชใ้น

การศึกษาวิจยัน้ีมีความสอดคลอ้งกบัวตัถุประสงคข์องการวิจยั เน่ืองจากแบบสอบถามทุกขอ้มีค่า 

IOC มากกวา่ 0.5 

รายช่ือผู้เช่ียวชาญท่ีท าการประเมินแบบสอบถาม 

ผูเ้ช่ียวชาญคนท่ี 1 อาจารย ์ศรายทุธ์ ทดัศรี 

อาจารยพ์ิเศษภายนอกดา้นการวิเคราะห์ขอ้มูลวิจยัเชิงปริมาณ 

ผูเ้ช่ียวชาญคนท่ี 2 นายแพทย ์อุทารชยั โรจนวิภาต 

สูตินรีแพทย ์ช านาญการดา้นเวชศาสตร์การเจริญพนัธุ์ 

ผูเ้ช่ียวชาญคนท่ี 3 นาย มณฑล เกิดพินธ์ 

ผูจ้ดัการบริษทั สตอร์ค เฮลทแ์คร์ แมเนจเมนท ์(ประเทศไทย) จ ากดั 




